




 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

BẾN XE MIỀN TÂY  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

CHƯƠNG TRÌNH HỌP 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

(Dự kiến) 
_______________________ 

 

Thời gian: 08h – 10h30, thứ Năm ngày 20/4/2023 

Địa điểm: Hội trường Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây, 395 Kinh Dương 

Vương, Phường An Lạc, Quận Bình Tân, TP.HCM  

Thời gian  

dự kiến  
Nội dung chương trình 

07h30 - 08h00 Đón tiếp Đại biểu, quý cổ đông 

08h00 - 08h10 Tuyên bố lý do và giới thiệu đại biểu 

08h10 - 08h15 Báo cáo Kết quả thẩm tra tư cách cổ đông 

08h15 - 08h30 

Thông qua Thể lệ làm việc và biểu quyết tại Đại hội 

Thông qua danh sách Chủ tọa đoàn, Thư ký và Ban kiểm phiếu 

Thông qua Chương trình Đại hội  

08h30 - 09h00 

Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022 

và Phương hướng nhiệm vụ năm 2023 (trình chiếu bằng Video 

Clip) 

Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị (HĐQT) năm 2022 

Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát (BKS) năm 2022 

Báo cáo tài chính năm 2022 đã được kiểm toán 

09h00 - 09h20 

Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, Kế hoạch phân phối 

lợi nhuận năm 2023, thù lao HĐQT, BKS, tiền thưởng người 

quản lý và người lao động năm 2023 

Tờ trình lựa chọn Công ty Kiểm toán cho năm tài chính 2023 

09h20 - 09h45  Thảo luận các vấn đề đệ trình và biểu quyết 

09h45 - 10h5 Nghỉ giải lao 

10h5 - 10h15  Công bố kết quả biểu quyết  

10h15 - 10h30  

Thông qua Biên bản, Nghị quyết họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2023 

Tuyên bố bế mạc Đại hội 

























































































































































 

Mã số tham dự 

Tên cổ đông 

PHIẾU BIỂU QUYẾT 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

Số cổ phần biểu quyết: 

… CỔ PHẦN 

:  

:  

Sở hữu: … Cổ phần Ủy quyền: … Cổ phần 

Quý cổ đông sử dụng Phiếu này để biểu quyết các vấn đề chung và phát sinh mới tại Đại hội 

MẪU 



ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

 

THẺ BIỂU QUYẾT 

Tên cổ đông:... 

Mã số tham dự: WCS… 

Số lượng cổ phần tham dự:   ... cổ phần 

Sau khi nghiên cứu nội dung các Báo cáo, tờ trình tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2023 của Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây, Tôi/ Chúng tôi có ý kiến biểu quyết từng 

vấn đề như sau: 

STT Nội dung biểu quyết Tán thành 
Không 

tán thành 

Không có 

ý kiến 

1 
Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 

2022 và Phương hướng nhiệm vụ năm 2023 
   

2 
Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị (HĐQT) năm 

2022 
   

3 Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát (BKS) năm 2022    

4 Báo cáo tài chính năm 2022 đã được kiểm toán    

5 

Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, Kế hoạch phân 

phối lợi nhuận năm 2023, thù lao HĐQT, BKS, tiền 

thưởng người quản lý và người lao động năm 2023 

   

6 Tờ trình lựa chọn Công ty kiểm toán cho năm 2023    

Hướng dẫn: 

- Cổ đông biểu quyết bằng cách lựa chọn một trong ba ý kiến: Tán thành, Không Tán thành, 

Không ý kiến cho từng nội dung biểu quyết. 

 Ngày 20 tháng 04 năm 2023 

CỔ ĐÔNG / ĐẠI DIỆN ĐƯỢC ỦY QUYỀN 

 (Ký, ghi rõ họ tên) 

DỰ THẢO 



CÔNG TY CỔ PHẦN  

BẾN XE MIỀN TÂY 

                          

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

                Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc 

                    

 

Số:     /BB-ĐHĐCĐ TP. Hồ Chí Minh, ngày20 tháng 04 năm 2023 

BIÊN BẢN 

HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

 

Tên doanh nghiệp: Công ty Cổ phần Bến xe miền Tây  

Địa chỉ trụ sở chính: 395 Kinh Dương Vương, Phường An Lạc, Q. Bình Tân, TP.HCM 

Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp số 4103004698 do Sở Kế hoạch và Đầu tư 

TP.HCM cấp lần đầu ngày 03/05/2006. 

Hôm nay, vào lúc 08 giờ … phút ngày 20 tháng 04 năm 2023, tại Hội trường Công ty 

cổ phần Bến xe Miền Tây – 395 Kinh Dương Vương, Phường An Lạc, Quận Bình Tân, 

Tp.HCM, cuộc họp thường niên của Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) Công ty cổ phần 

Bến xe Miền Tây năm 2023 được tiến hành với nội dung chi tiết như sau: 

1. Khai mạc cuộc họp 

1.1. Phần nghi thức khai mạc gồm có: Tuyên bố lý do và giới thiệu đại biểu 

Thành phần tham dự bao gồm: 

▪ Các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát Công ty cổ phần Bến 

xe Miền Tây; 

▪ Cùng toàn thể cổ đông và đại diện cổ đông Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây 

tham dự. 

1.2. Báo cáo thẩm tra tư cách cổ đông tham dự ĐHĐCĐ năm 2023 

Ông Nguyễn Minh Tiến – Trưởng ban Thẩm tra tư cách cổ đông báo cáo kết quả 

thẩm tra tư cách cổ đông tham dự với tổng số cổ đông tham dự và ủy quyền tham dự 

tính tới thời điểm … giờ … phút là .. cổ đông, tổng số cổ phần của cổ đông tham dự 

và ủy quyền tham dự Đại hội là …… cổ phần, chiếm …% tổng số cổ phần có quyền 

biểu quyết của Công ty. 

Như vậy, ĐHĐCĐ thường niên năm 2023 đủ điều kiện để tiến hành theo quy định 

của pháp luật.  

1.3. Thông qua Thể lệ làm việc và biểu quyết tại Đại hội 

Ông Nguyễn Thanh Vũ trình bày và điều khiển Đại hội thông qua Thể lệ làm việc và 

biểu quyết tại Đại hội (Tài liệu đính kèm). 

Với 100% số phiếu chấp thuận, toàn thể Đại hội đã thông qua Thể lệ làm việc và 

biểu quyết tại Đại hội 
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1.4. Thông qua danh sách nhân sự Chủ tọa đoàn 

Ông Nguyễn Thanh Vũ điều khiển Đại hội thông qua số lượng và danh sách Chủ tọa 

đoàn với số phiếu chấp thuận là 100%, cụ thể như sau: 

Chủ toạ đoàn (gồm 03 người): 

1. Bà Lê Thị Mỹ Hạnh – Chủ tịch HĐQT  

2. Ông Đặng Nguyễn Nguyên Huân – Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc  

3. Ông Trần Văn Phương – Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc  

1.5. Thông qua danh sách nhân sự Thư ký đoàn và Ban kiểm phiếu 

Bà Lê Thị Mỹ Hạnh điều khiển Đại hội thông qua số lượng và danh sách Thư ký 

đoàn, Ban kiểm phiếu với số phiếu chấp thuận là 100%, cụ thể như sau: 

Thư ký đoàn (gồm 02 người):  

1. Ông Nguyễn Văn Thành –  Kế toán trưởng 

2. Bà Lê Ngọc Đoan – Phó phòng KTTC    

Ban kiểm phiếu (gồm 03 người):  

1. Ông Diệp Minh Sang –  Trưởng ban 

2. Bà Huỳnh Hải Phương –  Thành viên 

3. Ông Trần Ngọc Tú –  Thành viên 

2. Nội dung Đại hội 

2.1. Thông qua Chương trình Đại hội 

Bà Lê Thị Mỹ Hạnh trình bày và điều khiển Đại hội thông qua Chương trình Đại hội 

(Tài liệu đính kèm). 

Với 100% số phiếu chấp thuận, toàn thể Đại hội đã thông qua Chương trình Đại hội. 

2.2. Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022 và Phương hướng 

nhiệm vụ năm 2023 

Ông Đặng Nguyễn Nguyên Huân trình bày “Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh 

doanh năm 2022 và Phương hướng nhiệm vụ năm 2023” (Tài liệu đính kèm) với một số 

chỉ tiêu chính như sau: 

▪ Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022: 

TT Chỉ tiêu 
Thực hiện 

năm 2021 

Kế hoạch 

năm 2022 

Thực hiện 

năm 2022 

Tỷ lệ TH 

2022/ KH 

2022 

Tỷ lệ TH 

2022/ TH 

2021 

1 
Hành khách xuất bến 

(người) 
3.121.820 6.930.000 6.690.211 96,54% 214,30% 

2 Số lượng xe xuất bến 162.814 315.000 324.577 103,04% 199,35% 
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▪ Chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023 của Công ty: 

TT Chỉ tiêu 
Thực hiện 

năm 2022 

Kế hoạch 

năm 2023 

Tỷ lệ KH 

2023/TH 2022 

1 Hành khách xuất bến (người) 6.690.211 8.786.280 131,33% 

2 Số lượng xe xuất bến (xe) 324.577 366.095 112,79% 

3 Doanh thu (ngàn đồng) 105.359.901 120.133.432 114,02% 

4 
Lợi nhuận trước thuế  

(ngàn đồng) 
47.819.508 56.037.207 117,18% 

5 
Lợi nhuận sau thuế  

(ngàn đồng) 
38.108.392 44.829.765 117,64% 

6 Nộp ngân sách (ngàn đồng) 18.903.542 23.207.441 122,77% 

7 
Thu nhập bình quân của người 

lao động (ngàn đồng/ng/tháng) 
18.911 21.155 111,87% 

2.3. Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022 

Bà Lê Thị Mỹ Hạnh trình bày “Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022” 

(Tài liệu đính kèm), với một số nội dung chính như sau: 

Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2022 của Công ty đạt được như sau: 

- Tổng doanh thu: 105,360 tỷ đồng, đạt 105,25% so với kế hoạch năm 2022 và 

đạt 167,22% so với cùng kỳ năm 2021. 

- Lợi nhuận trước thuế: 47,820 tỷ đồng, đạt 111,88% so với kế hoạch năm 2022 

và đạt 350,14% so với cùng kỳ năm 2021. 

- Lợi nhuận sau thuế: 38,108 tỷ đồng, đạt 111,45% so với kế hoạch năm 2022 và 

đạt 326,73% so với cùng kỳ năm 2021. 

(xe) 

3 
Tổng Doanh thu 

(ngàn đồng) 
63.005.126 100.103.770 105.359.901 105,25% 167,22% 

4 
Lợi nhuận trước thuế 

(ngàn đồng) 
13.657.400 42.742.470 47.819.508 111,88% 350,14% 

5 
Lợi nhuận sau thuế 

(ngàn đồng) 
11.663.530 34.193.976 38.108.392 111,45% 326,73% 

6 
Nộp ngân sách 

(ngàn đồng) 
8.079.410 16.848.494 18.903.542 112,20% 233,97% 

7 

Thu nhập bình quân 

của người lao động 

(ngàn đồng/ng/tháng) 

16.171 17.457 18.911 108,33% 116,94% 
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- Nộp ngân sách: 18,904 tỷ đồng, đạt 112,20% so với kế hoạch năm 2022 và đạt 

233,97% so với cùng kỳ năm 2021. 

- Thu nhập bình quân của người lao động đạt 18.911.000 đồng/người/tháng, đạt 

108,33% so với kế hoạch năm 2022 và đạt 116,94% so với cùng kỳ năm 2021. 

2.4. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022 

Ông Nguyễn Xuân Tùng – Trưởng ban kiểm soát trình bày “Báo cáo hoạt động của 

Ban kiểm soát năm 2022” (Báo cáo đính kèm). 

2.5. Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2022 của Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây  

Ông Nguyễn Văn Thành trình bày Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2022 (Tài 

liệu đính kèm).  

2.6. Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 

2023, thù lao HĐQT, BKS, tiền thưởng người quản lý và người lao động năm 

2023 

Ông Trần Văn Phương trình bày “Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, Kế hoạch 

phân phối lợi nhuận năm 2023, thù lao HĐQT, BKS, tiền thưởng người quản lý và 

người lao động năm 2023” (Tài liệu đính kèm) với một số chỉ tiêu như sau: 

▪ Về phân phối lợi nhuận năm 2022:  

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022, lợi nhuận sau 

thuế năm 2022 đạt: 38.108.392.450 đồng được phân phối như sau: 

- Quỹ đầu tư phát triển: 7.621.678.490 đồng. 

- Quỹ khen thưởng, phúc lợi cho người lao động: 8.457.383.274 đồng. 

- Quỹ khen thưởng cho người quản lý công ty: 267.700.000 đồng. 

- Chia cổ tức: 5.000.000.000 đồng (mỗi cổ phiếu nhận 2.000 đồng). Chi trả vào 

ngày 23/6/2023. 

▪ Thù lao HĐQT, BKS thực hiện năm 2022: 

Căn cứ Điều 16, Thông tư  số 28/2016/TT - BLĐTBXH: Quỹ thù lao thực hiện 

được xác định trên cơ sở số người quản lý công ty không chuyên trách thực tế tại 

các thời điểm trong năm, thời gian làm việc và mức thù lao (tính theo tháng) do 

công ty xác định tối đa bằng 20% mức tiền lương thực hiện của người quản lý 

công ty chuyên trách. Tổng số tiền thù lao của HĐQT, BKS năm 2022 là 

817.035.422 đồng. 

▪ Về kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2023: 

Tỷ lệ trích lập các loại quỹ: 

- Quỹ đầu tư phát triển: không trích lập 
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- Quỹ khen thưởng (thực hiện theo Thông tư số 28/2016/TT -BLĐTBXH, ngày 

01/09/2016 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội): 

Quỹ khen thưởng, phúc lợi của người lao động:  

 Lợi nhuận thực hiện bằng kế hoạch thì quỹ khen thưởng, phúc lợi tối đa 

không quá 3 tháng tiền lương bình quân thực hiện của người lao động. 

 Lợi nhuận thực hiện vượt kế hoạch thì ngoài trích quỹ khen thưởng, phúc 

lợi theo quy định nêu trên, công ty được trích thêm bằng 20% phần lợi 

nhuận thực hiện vượt lợi nhuận kế hoạch, nhưng tối đa không quá 3 tháng 

tiền lương bình quân thực hiện của người lao động. 

 Lợi nhuận thực hiện thấp hơn kế hoạch thì quỹ khen thưởng, phúc lợi tối đa 

không quá 3 tháng tiền lương bình quân thực hiện của người lao động nhân 

với tỷ lệ phần trăm giữa lợi nhuận thực hiện so với lợi nhuận kế hoạch. 

 Cách thức phân phối: theo quy chế của Công ty. 

Quỹ thưởng của người quản lý công ty: 

 Lợi nhuận thực hiện bằng hoặc cao hơn kế hoạch thì quỹ thưởng của người 

quản lý công ty tối đa không quá 1,5 tháng tiền lương bình quân thực hiện 

của người quản lý công ty chuyên trách. 

 Lợi nhuận thực hiện thấp hơn lợi nhuận kế hoạch thì quỹ thưởng của người 

quản lý công ty tối đa không quá 01 tháng tiền lương bình quân thực hiện 

của người quản lý công ty chuyên trách. 

 Cách thức phân phối: Theo quy chế công ty. 

 Tỷ lệ chi trả cổ tức: 

- Tỷ lệ chia cổ tức cho cổ đông năm 2023 không thấp hơn 20%. Cuối năm, căn cứ 

vào kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ủy quyền cho Hội đồng 

quản trị quyết định tỷ lệ chia cổ tức. 

▪ Kế hoạch quỹ thù lao HĐQT, BKS năm 2023 

Căn cứ Điều 16, Thông tư 28/2016/TT-BLĐTBXH, Quỹ thù lao kế hoạch năm 

2023 của HĐQT, BKS được xác định trên cơ sở số người quản lý công ty 

không chuyên trách, mức thù lao tối đa bằng 20% mức tiền lương bình quân kế 

hoạch của người quản lý công ty chuyên trách. 

2.7. Tờ trình lựa chọn công ty kiểm toán cho năm tài chính 2023 

Ông Nguyễn Xuân Tùng trình bày Tờ trình lựa chọn công ty kiểm toán cho năm tài 

chính 2023 (Tờ trình đính kèm).  

2.8. Thảo luận  

…… 
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2.9. Cập nhật báo cáo thẩm tra tư cách cổ đông trước khi tiến hành biểu quyết 

Ông Nguyễn Minh Tiến - Trưởng ban Thẩm tra tư cách cổ đông báo cáo cập nhật kết 

quả thẩm tra tư cách cổ đông tham dự với tổng số cổ đông tham dự và ủy quyền 

tham dự tính tới thời điểm … giờ …phút là … cổ đông, tổng số cổ phần của cổ đông 

tham dự và ủy quyền tham dự Đại hội là …. cổ phần, chiếm …% tổng số cổ phần có 

quyền biểu quyết của Công ty. 

2.10. Công bố kết quả biểu quyết 

Ông Diệp Minh Sang công bố kết quả biểu quyết thông qua các Báo cáo, Tờ trình 

đã được trình bày tại Đại hội với kết quả cụ thể như sau: 

➢ Thông qua Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022 và 

Phương hướng nhiệm vụ năm 2023 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành 0 cổ phần 0% 

- Không có ý kiến  0 cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

➢ Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành 0 cổ phần 0% 

- Không có ý kiến  0 cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

➢ Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 
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Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành 0 cổ phần 0% 

- Không có ý kiến  0 cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

➢ Thông qua Báo cáo tài chính năm 2022 đã được kiểm toán 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành  cổ phần 0% 

- Không có ý kiến cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

➢ Thông qua Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, Kế hoạch phân phối lợi 

nhuận năm 2023, thù lao HĐQT, BKS, tiền thưởng người quản lý và người lao 

động năm 2023 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành  cổ phần 0% 

- Không có ý kiến   cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

➢ Thông qua Tờ trình lựa chọn Công ty kiểm toán cho năm tài chính 2023 

▪ Kết quả biểu quyết cụ thể như sau: 

Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

a. Thẻ biểu quyết thu về hợp lệ cổ phần % 
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Ý kiến biểu quyết Số cổ phần biểu quyết Tỷ lệ biểu quyết 

- Tán thành cổ phần % 

- Không tán thành 0 cổ phần 0% 

- Không có ý kiến  0 cổ phần 0% 

b. Thẻ biểu quyết thu về không 

hợp lệ 
 cổ phần % 

c. Thẻ biểu quyết không thu về cổ phần % 

Tổng cộng cổ phần 100% 

2.11. Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 

Ông Nguyễn Văn Thành trình bày Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2023. Bà Lê Thị Mỹ Hạnh điều khiển Đại hội thông qua Biên bản họp Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2023 với 100% số phiếu chấp thuận.    

Bà Lê Thị Mỹ Hạnh trình bày và điều khiển Đại hội thông qua Nghị quyết Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2023 với 100% số phiếu chấp thuận. 

Đại hội kết thúc lúc … giờ … phút cùng ngày. 

 
 

Thư ký  

 

 

 

 

TM. Chủ tọa đoàn 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Thành Lê Thị Mỹ Hạnh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN  
BẾN XE MIỀN TÂY 

                          

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
                Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc 

                    

 
Số:     /NQ-ĐHĐCĐ TP. Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 04 năm 2023 

 

NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

 

Căn cứ: 

- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đươc Quốc hội ban hành ngày 17 tháng 

06 năm 2020; 

- Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội ban hành ngày 26 tháng 

11 năm 2019; 

- Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây; 

- Nội dung và kết quả cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của 

Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây. 
 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Thông qua Báo cáo Tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022 và 

Phương hướng nhiệm vụ năm 2023 (Tài liệu đính kèm), với các chỉ tiêu chính 

như sau: 

▪ Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2022: 

TT Chỉ tiêu 
Thực hiện 

năm 2021 

Kế hoạch 

năm 2022 

Thực hiện 

năm 2022 

Tỷ lệ TH 

2022/ KH 

2022 

Tỷ lệ TH 

2022/ TH 

2021 

1 
Hành khách xuất bến 

(người) 
3.121.820 6.930.000 6.690.211 96,54% 214,30% 

2 
Số lượng xe xuất bến 

(xe) 
162.814 315.000 324.577 103,04% 199,35% 

3 
Tổng Doanh thu 

(ngàn đồng) 
63.005.126 100.103.770 105.359.901 105,25% 167,22% 

4 
Lợi nhuận trước thuế 

(ngàn đồng) 
13.657.400 42.742.470 47.819.508 111,88% 350,14% 

5 
Lợi nhuận sau thuế 

(ngàn đồng) 
11.663.530 34.193.976 38.108.392 111,45% 326,73% 

6 
Nộp ngân sách 

(ngàn đồng) 
8.079.410 16.848.494 18.903.542 112,20% 233,97% 

7 

Thu nhập bình quân 

của người lao động 

(ngàn đồng/ng/tháng) 

16.171 17.457 18.911 108,33% 116,94% 
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▪ Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023: 

TT Chỉ tiêu 
Thực hiện 

năm 2022 

Kế hoạch 

năm 2023 

Tỷ lệ KH 

2023/TH 2022 

1 Hành khách xuất bến (người) 6.690.211 8.786.280 131,33% 

2 Số lượng xe xuất bến (xe) 324.577 366.095 112,79% 

3 Doanh thu (ngàn đồng) 105.359.901 120.133.432 114,02% 

4 
Lợi nhuận trước thuế  

(ngàn đồng) 
47.819.508 56.037.207 117,18% 

5 
Lợi nhuận sau thuế  

(ngàn đồng) 
38.108.392 44.829.765 117,64% 

6 Nộp ngân sách (ngàn đồng) 18.903.542 23.207.441 122,77% 

7 
Thu nhập bình quân của người 

lao động (ngàn đồng/ng/tháng) 
18.911 21.155 111,87% 

Điều 2. Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022 (Tài liệu đính kèm). 

Điều 3. Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022 (Tài liệu đính kèm). 

Điều 4. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2022 đã kiểm toán (Tài liệu đính kèm). 

Điều 5. Thông qua Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2022, kế hoạch phân phối lợi 

nhuận năm 2023; thù lao Hội đồng quản trị (HĐQT), Ban kiểm soát (BKS), tiền 

thưởng người quản lý và người lao động năm 2023 (Tài liệu đính kèm) với các 

chỉ tiêu chính như sau: 

▪ Về phân phối lợi nhuận năm 2022: 

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022, lợi nhuận sau 

thuế năm 2022 đạt: 38.108.392.450 đồng được phân phối như sau: 

− Quỹ đầu tư phát triển: 7.621.678.490 đồng. 

− Quỹ khen thưởng, phúc lợi cho người lao động: 8.457.383.274 đồng. 

− Quỹ khen thưởng cho người quản lý công ty: 267.700.000 đồng. 

− Chia cổ tức: 5.000.000.000 đồng (mỗi cổ phiếu nhận 2.000 đồng). Chi trả 

vào ngày 23/6/2023. 

▪ Thù lao HĐQT, BKS thực hiện năm 2022: 

Căn cứ Điều 16, Thông tư  số 28/2016/TT - BLĐTBXH: Quỹ thù lao thực hiện 

được xác định trên cơ sở số người quản lý công ty không chuyên trách thực tế 

tại các thời điểm trong năm, thời gian làm việc và mức thù lao (tính theo tháng) 

do công ty xác định tối đa bằng 20% mức tiền lương thực hiện của người quản 
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lý công ty chuyên trách. Tổng số tiền thù lao của HĐQT, BKS năm 2022 là 

817.035.422 đồng. 

▪ Về kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2023: 

Tỷ lệ trích lập các loại quỹ: 

− Quỹ đầu tư phát triển: không trích lập 

− Quỹ khen thưởng (thực hiện theo Thông tư số 28/2016/TT -BLĐTBXH, 

ngày 01/09/2016 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội): 

Quỹ khen thưởng, phúc lợi của người lao động:  

 Lợi nhuận thực hiện bằng kế hoạch thì quỹ khen thưởng, phúc lợi tối đa 

không quá 3 tháng tiền lương bình quân thực hiện của người lao động. 

 Lợi nhuận thực hiện vượt kế hoạch thì ngoài trích quỹ khen thưởng, 

phúc lợi theo quy định nêu trên, công ty được trích thêm bằng 20% phần 

lợi nhuận thực hiện vượt lợi nhuận kế hoạch, nhưng tối đa không quá 3 

tháng tiền lương bình quân thực hiện của người lao động. 

 Lợi nhuận thực hiện thấp hơn kế hoạch thì quỹ khen thưởng, phúc lợi 

tối đa không quá 3 tháng tiền lương bình quân thực hiện của người lao 

động nhân với tỷ lệ phần trăm giữa lợi nhuận thực hiện so với lợi nhuận 

kế hoạch. 

 Cách thức phân phối: theo quy chế của Công ty. 

Quỹ thưởng của người quản lý công ty: 

 Lợi nhuận thực hiện bằng hoặc cao hơn kế hoạch thì quỹ thưởng của 

người quản lý công ty tối đa không quá 1,5 tháng tiền lương bình quân 

thực hiện của người quản lý công ty chuyên trách. 

 Lợi nhuận thực hiện thấp hơn lợi nhuận kế hoạch thì quỹ thưởng của 

người quản lý công ty tối đa không quá 01 tháng tiền lương bình quân 

thực hiện của người quản lý công ty chuyên trách. 

 Cách thức phân phối: Theo quy chế công ty. 

 Tỷ lệ chi trả cổ tức: 

− Tỷ lệ chia cổ tức cho cổ đông năm 2023 không thấp hơn 20%. Cuối năm, 

căn cứ vào kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ủy quyền 

cho Hội đồng quản trị quyết định tỷ lệ chia cổ tức. 

▪ Kế hoạch quỹ thù lao HĐQT, BKS năm 2023 

Căn cứ Điều 16, Thông tư 28/2016/TT-BLĐTBXH, Quỹ thù lao kế hoạch năm 

2023 của HĐQT, BKS được xác định trên cơ sở số người quản lý công ty 

không chuyên trách, mức thù lao tối đa bằng 20% mức tiền lương bình quân kế 

hoạch của người quản lý công ty chuyên trách. 

Điều 6. Thông qua việc ủy quyền cho Hội đồng quản trị chọn Công ty TNHH Kiểm 

toán AFC Việt Nam hoặc Công ty TNHH Kiểm toán và Dịch vụ tin học Moore 
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AISC hoặc Công ty TNHH Kiểm toán Sao Việt để thực hiện việc soát xét báo 

cáo tài chính bán niên và kiểm toán báo cáo tài chính năm 2023. 

Điều 7. Giao Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây tổ chức triển khai 

thực hiện Nghị quyết của Đại hội. 

 

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 
 

 

 

 

 

LÊ THỊ MỸ HẠNH 



Kính gửi: 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

BẾN XE MIỀN TÂY 

______ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

_______________________ 

 

THAM DỰ ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

GIẤY XÁC NHẬN 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN BẾN XE MIỀN TÂY 

 

Họ tên cổ đông:  

Số ĐKSH:   Ngày cấp:   Nơi cấp:  

Mã cổ đông:  

Số lượng cổ phần sở hữu:   cổ phần 

Địa chỉ:  

Điện thoại:  

1. 

Đại diện được ủy quyền (nếu có): 

Số ĐKSH:   Ngày cấp:   Nơi cấp: 
2. 

 

 

Tôi/Chúng tôi xác nhận đã đăng ký cổ đông với Ban thẩm tra tư cách cổ đông và trực tiếp tham dự 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây được tổ chức 

vào lúc 08 giờ 00 ngày 20/04/2023. 

Trân trọng. 

Ngày 20 tháng 04 năm 2023 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

CỔ ĐÔNG / ĐẠI DIỆN ĐƯỢC ỦY QUYỀN 

 

 

 

 

Ghi chú: 

- Đối tượng tham dự Đại hội: Cổ đông có tên trong danh sách cổ đông chốt tại ngày 27/03/2023. 

- Số Đăng ký sở hữu (ĐKSH): 

+ Đối với cá nhân trong nước: Số Chứng minh nhân dân, Số Căn cước công dân. 

+ Đối với tổ chức trong nước: Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp,... 

+ Đối với cá nhân/ tổ chức nước ngoài: Mã số giao dịch chứng khoán (trading code). 

- Trường hợp được ủy quyền, người được ủy quyền vui lòng cung cấp Giấy ủy quyền theo mẫu của 

Công ty hoặc Giấy ủy quyền hợp lệ cho Công ty theo quy định. 

- Cổ đông/Đại diện được ủy quyền vui lòng mang theo Giấy xác nhận tham dự này và nộp cho Ban 

thẩm tra tư cách cổ đông trước khi vào phòng họp. 

  



Lưu ý:  

- Giấy ủy quyền này chỉ có giá trị khi có chữ ký của cả hai bên ủy quyền và được ủy quyền. 

- Người được ủy quyền không được ủy quyền lại cho người khác.  

- Người được ủy quyền vui lòng mang theo Chứng minh nhân dân/Căn cước công dân/Hộ chiếu/Sổ Visa 

(bản gốc), Thư mời họp và Giấy ủy quyền (bản gốc) khi tham dự Đại hội. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

   

GIẤY ỦY QUYỀN 

THAM DỰ HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 

Kính gửi: Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Bến xe Miền Tây 

1. BÊN ỦY QUYỀN 

Tên cổ đông: ............................................................................................................................................  

Người đại diện theo pháp luật (đối với tổ chức): .....................................................................................  

CMND/CCCD/Hộ chiếu/ĐKKD số: ...................................cấp ngày.............................. tại ..................  

Địa chỉ: ....................................................................................................Điện thoại: ..............................  

Tổng số cổ phần sở hữu:  ............................................................................................................ cổ phần.  

(Bằng chữ: ............................................................................................................................................... ) 

Số lượng cổ phần ủy quyền: ........................................................................................................ cổ phần. 

(Bằng chữ: ............................................................................................................................................... ) 

2. BÊN NHẬN ỦY QUYỀN  

Bên nhận ủy quyền:  ................................................................................................................................  

Người đại diện theo pháp luật (đối với tổ chức):  ....................................................................................  

CMND/CCCD/ Hộ chiếu/ĐKKD số: ...................................cấp ngày.............................. tại .................  

Địa chỉ: ....................................................................................................Điện thoại: ..............................  

3. NỘI DUNG ỦY QUYỀN 

Thay mặt bên ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của Công ty Cổ phần 

Bến xe Miền Tây, tham gia đóng góp ý kiến, biểu quyết các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội 

đồng cổ đông. Số phiếu biểu quyết tính tương ứng với số cổ phần đại diện.  

Bên ủy quyền hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về sự ủy quyền này và cam kết không có bất 

kỳ sự khiếu nại nào về sau. 

Giấy ủy quyền này sẽ hết hiệu lực khi Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023 của Công ty Cổ 

phần Bến xe Miền Tây kết thúc.  

     

           ______, ngày ____ tháng ____ năm 2023 

 Bên nhận ủy quyền Cổ đông/Bên ủy quyền 

  (Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có)          (Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có)                                                     
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