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CHƯƠNG TRÌNH 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

Thời gian: 13 giờ 30 phút ngày 15/4/2025 (Thứ ba) 

Địa điểm: Khách sạn Sài Gòn – Phú Yên (541 Trần Hưng Đạo, P.6, TP Tuy Hòa, Phú Yên) 

  

Thời gian  

dự kiến 
Nội dung Thực hiện 

13:30 – 14:00 
Đón tiếp đại biểu, cổ đông; hướng dẫn đăng ký xác 

nhận tư cách cổ đông dự Đại hội 
 

14:00 – 14:20 Thủ tục khai mạc:  

 

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu  

- Báo cáo thẩm tra tư cách cổ đông  

- Thông qua Quy chế tổ chức Đại hội Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2025 của Công ty Cổ phần Xăng 

dầu Dầu khí Phú Yên 
Thẻ biểu quyết - Thống nhất danh sách Chủ tọa Đại hội, Thư ký Đại 

hội, Ban kiểm phiếu 

 

- Thông qua chương trình Đại hội 

14:20 – 15:30 Nội dung:  

  

1. Báo cáo kết quả hoạt động năm 2024 và phương 

hướng nhiệm vụ năm 2025 của Giám đốc 

Phiếu biểu quyết 

2. Báo cáo kết quả kinh doanh giai đoạn 2020-2025 và 

kế hoạch phát triển Công ty giai đoạn 2025-2030; kết 

quả hoạt động năm 2024 và phương hướng hoạt động 

năm 2025 của HĐQT 

3. Báo cáo kiểm soát năm 2024 và tổng kết nhiệm kỳ 

2020-2025 của Ban kiểm soát 

4. Tờ trình thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã 

được kiểm toán 

5. Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận, 

chia cổ tức năm 2024 và kế hoạch phân phối lợi nhuận 

năm 2025 

6. Tờ trình thông qua quyết toán thù lao, ngân sách hoạt 

động năm 2024 và phương án thù lao, ngân sách hoạt 

động năm 2025 của HĐQT, BKS 

7. Tờ trình về việc bổ sung ngành nghề kinh doanh và 

sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ 

phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên 

8. Tờ trình thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán 

năm 2025 

 

9. Tờ trình về việc thông qua miễn nhiệm HĐQT, BKS 

nhiệm kỳ 2020-2025 và bầu HĐQT, BKS nhiệm kỳ 

2025-2030 

15:30 – 15:45 Đại hội đồng cổ đông thảo luận  
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Thời gian  

dự kiến 
Nội dung Thực hiện 

15:45 – 16:30 Bầu thành viên HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2025-2030 Phiếu bầu cử 

16:30 – 16:40 
Thành viên HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2025-2030 ra mắt 

quý cổ đông. 
 

16:40 – 17:00 
Thư ký đọc Biên bản và dự thảo Nghị quyết Đại hội  

Biểu quyết thông qua Biên bản, Nghị quyết Đại hội Thẻ biểu quyết 

17:00 – 17:20 Phát biểu bế mạc  
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QUY CHẾ 

TỔ CHỨC ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 
CÔNG TY CỔ PHẦN XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

 

CHƯƠNG I  

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi áp dụng 

1. Quy chế này được áp dụng cho việc tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên  

năm 2025 của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên (sau đây được gọi tắt là Đại 

hội). 

2. Quy chế này quy định cụ thể quyền và nghĩa vụ của cổ đông và các bên tham gia 

Đại hội; điều kiện, thể thức tiến hành Đại hội.  

3. Cổ đông, đại diện cổ đông và các bên tham gia có trách nhiệm thực hiện theo các 

quy định tại Quy chế này.  

 

CHƯƠNG II  

ĐIỀU KIỆN THAM DỰ ĐẠI HỘI  

Điều 2. Điều kiện tham dự Đại hội  

Các cổ đông cá nhân hoặc người đại diện theo uỷ quyền của cổ đông là tổ chức có tên 

trong danh sách cổ đông tại ngày chốt quyền tham dự Đại hội có quyền trực tiếp tham dự 

Đại hội hoặc uỷ quyền bằng văn bản cho người khác tham dự Đại hội theo quy định của 

Quy chế này và quy định của pháp luật.  

Điều 3. Các hình thức tham dự đại hội 

Cổ đông được coi là tham dự và biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trong 

các trường hợp sau đây: 

- Tham dự và biểu quyết trực tiếp tại cuộc họp;  

- Ủy quyền cho người khác tham dự và biểu quyết tại cuộc họp. 

 

CHƯƠNG III  

QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA CỔ ĐÔNG VÀ CÁC BÊN THAM GIA ĐẠI HỘI  

 

Điều 4. Quyền và nghĩa vụ của các cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền  

1. Cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền được quyền tham dự Đại hội, được 

biểu quyết tất cả các vấn đề của Đại hội theo quy định của Luật Doanh nghiệp và các văn 

bản pháp luật có liên quan.  

2. Tại Đại hội, cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền khi tới tham dự Đại hội 

phải mang theo các giấy tờ sau: 

- Thư mời họp; 

       TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT  NAM - CTCP 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025  
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- ĐKKD (đối với cổ đông tổ chức) và Chứng minh nhân dân/hộ chiếu/ Căn cước công 

dân hoặc chứng thực cá nhân còn hiệu lực hợp pháp khác;  

- Giấy uỷ quyền (theo mẫu). Đối với cổ đông tổ chức, nếu không phải là người đại 

diện theo pháp luật dự họp thì phải có giấy ủy quyền.  

3. Đăng ký dự phiên họp Đại hội đồng cổ đông: cổ đông hoặc người đại diện theo ủy 

quyền xuất trình các giấy tờ trên cho Ban thẩm tra tư cách cổ đông, xem tài liệu họp tại 

website của PVOIL Phú Yên theo địa chỉ www.pvoilphuyen.com.vn (Mục Quan hệ cổ 

đông/Tin doanh nghiệp công bố), Thẻ Biểu quyết, Phiếu biểu quyết có ghi họ tên cổ 

đông, số cổ phần sở hữu và/hoặc đại diện, tổng số lượng phiếu bầu. Th ẻ biểu quyết và 

Phiếu biểu quyết có đóng dấu treo của PVOIL Phú Yên. 

4. Cổ đông và/hoặc đại diện theo ủy quyền có mặt đúng thời gian quy định và làm thủ 
tục đăng ký với Ban tổ chức Đại hội trước khi vào phòng họp Đại hội.  

5. Cổ đông và đại diện cổ đông đến muộn vẫn có quyền đăng ký tham dự Đại hội và 

tham gia biểu quyết các vấn đề tiếp theo của Đại hội. Đại hội không có trách nhiệm dừng 

và biểu quyết lại các vấn đề đã thông qua. 

6. Trong thời gian diễn ra Đại hội, các cổ đông phải tuân thủ theo sự hướng dẫn của 

Chủ tọa Đại hội, ứng xử văn minh, lịch sự và giữ trật tự. 

7. Cổ đông và/hoặc đại diện theo ủy quyền tham dự phiên họp Đại hội đồng cổ đông 

khi muốn phát biểu ý kiến thảo luận phải được sự đồng ý của Chủ tọa, phát biểu ngắn gọn 

và tập trung vào những nội dung trọng tâm cần trao đổi, phù hợp với nội dung chương trì nh 

phiên họp đã thông qua. Những vấn đề đã được phát biểu và giải đáp thì không phát biểu 

lại tránh trùng lặp. Cổ đông và/hoặc đại diện theo ủy quyền cũng có thể ghi nội dung câu 

hỏi vào Phiếu thảo luận và chuyển cho thư ký đại hội. 

8. Người được ủy quyền tham dự Đại hội không được ủy quyền lại cho người thứ ba 

tham dự Đại hội; Tuân thủ các quy định tại Quy chế này, chịu sự điều khiển của Chủ tọa 

và tôn trọng kết quả làm việc tại Đại hội.  

Điều 5. Quyền và nghĩa vụ của Ban Kiểm tra tư cách cổ đông  

1. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông gồm 01 Trưởng ban và một số ủy viên do Hội đồng 

quản trị Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên chỉ định. Ban Kiểm tra tư cách cổ 

đông có chức năng kiểm tra tư cách cổ đông hoặc đại diện ủy quyền đến dự Đại hội: Kiểm 

tra Chứng minh nhân dân/hộ chiếu/Căn cước công dân hoặc chứng thực cá nhân hợp pháp 

khác, Giấy mời, Giấy uỷ quyền (nếu có). Ban Kiểm tra tư cách cổ đông có nghĩa vụ phát 

tài liệu phục vụ Đại hội, Phiếu biểu quyết, Thẻ biểu quyết cho cổ đông hoặc người đại diện 

ủy quyền của cổ đông; Báo cáo trước Đại hội về kết quả kiểm tra tư cách cổ đông tham dự 

Đại hội.  

2. Trường hợp người đến dự họp không có đầy đủ tư cách tham dự Đại hội thì Ban 

kiểm tra tư cách cổ đông có quyền từ chối quyền dự họp của người đó, từ chối cấp Thẻ 

biểu quyết, Phiếu bầu cử và phát tài liệu của Đại hội. 

Điều 6. Chủ tọa Đại hội 

1. Chủ tọa Đại hội do Đại hội biểu quyết thông qua gồm Chủ tọa và một số ủy viên, 

có chức năng điều khiển Đại hội. 

2. Quyền và nghĩa vụ của Chủ tọa: 

a) Điều hành các hoạt động của phiên họp theo chương trình đã được Đại hội thông 

http://www.pvoilphuyen.com.vn/
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qua. Tiến hành các công việc cần thiết để phiên họp Đại hội đồng cổ đông diễn ra có trật 

tự; đáp ứng được mong muốn của đa số cổ đông tham dự;  

b) Hướng dẫn việc thảo luận tại phiên họp; 

c) Trình dự thảo về những nội dung cần thiết để Đại hội biểu quyết;  

d) Trả lời những vấn đề do cổ đông yêu cầu hoặc chỉ định người trả lời. 

3. Quyết định của Chủ tọa về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh ngoài 

chương trình của Đại hội sẽ mang tính phán quyết cao nhất.  

4. Chủ tọa tiến hành các công việc được cho là cần thiết để điều khiển Đại hội một 

cách hợp lệ và có trật tự, hoặc để Đại hội phản ánh được mong muốn của đa số cổ đông 

tham dự.  

5. Không cần lấy ý kiến của Đại hội, bất cứ lúc nào Chủ tọa  cũng có thể trì hoãn Đại 

hội đến một thời điểm khác (phù hợp với quy định tại Luật Doanh nghiệp và Điều lệ đã 

được thông qua) và tại một địa điểm khác do Chủ tọa quyết định nếu nhận thấy rằng:  

a) Hành vi của những người có mặt cản trở hoặc có khả năng cản trở diễn biến có 

trật tự của cuộc họp;  

b) Sự trì hoãn là cần thiết để các công việc của Đại hội được tiến hành một cách hợp 

lệ.  

Điều 7. Quyền và nghĩa vụ của Thư ký Đại hội 

1. Thư ký Đại hội gồm 01 hoặc một số người do Chủ tọa chỉ định. 

2. Thư ký Đại hội thực hiện các công việc trợ giúp theo phân công của Chủ tọa như: 

Ghi chép Biên bản về diễn biến cuộc họp Đại hội, phản ánh trung thực, chính xác, đầy đủ 

nội dung Đại hội trong Biên bản và Nghị quyết Đại hội; trình bày trước Đại hội về Biên 

bản và Nghị quyết Đại hội. 

Điều 8. Quyền và nghĩa vụ của Ban kiểm phiếu  

1. Ban kiểm phiếu gồm 01 Trưởng ban, Phó ban và một số ủy viên và do Đại hội 

biểu quyết thông qua theo đề nghị của Chủ tọa. 

2. Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ: 

a) Hướng dẫn cổ đông tham dự Đại hội cách sử dụng thẻ biểu quyết; thực hiện việc 

đếm số phiếu biểu quyết theo từng loại: Tán thành, không tán thành, không có ý kiến ngay 

sau khi Đại hội biểu quyết; 

b) Ghi nhận kết quả biểu quyết của các cổ đông và đại diện cổ đông đối với các vấn 
đề được lấy ý kiến thông qua tại Đại hội; 

c) Tổng hợp và báo cáo Chủ tọa kết quả biểu quyết các vấn đề của Đại hội;  

d) Tiến hành tổng hợp kết quả kiểm phiếu và lập Biên bản kiểm phiếu thông qua c ác 

nội dung trình Đại hội đồng cổ đông; 

e) Báo cáo kết quả kiểm phiếu trước Đại hội; 

f) Bàn giao biên bản kiểm phiếu cho Chủ tọa Đại hội;  

g) Cùng Chủ tọa Đại hội xem xét và giải quyết khiếu nại, tố cáo về kết quả biểu quyết 

(nếu có) và báo cáo để Đại hội đồng cổ đông quyết định;  

h) Thực hiện các nhiệm vụ được giao khác. 
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Điều 9. Quyền và nghĩa vụ của Ban bầu cử 

         1. Ban bầu cử phiếu gồm 01 Trưởng ban, Phó ban và một số ủy viên và do Đại hội 

biểu quyết thông qua theo đề nghị của Chủ tọa. 

Thành viên Ban bầu cử không được là người có tên trong danh sách đề cử, ứng cử.  

2. Ban bầu cử đảm bảo tính trung thực, khách quan, bảo mật thông tin về việc kiểm 

phiếu và bầu cử. 

Ban bầu cử có nhiệm vụ: 

a)  Kiểm tra và công bố danh sách các ứng viên bổ sung;  

b) Phổ biến quy chế bầu cử và hướng dẫn cách thức bầu cử cho cổ đông;  

c) Kiểm tra, giám sát việc bỏ phiếu của các cổ đông, đại diện cổ đông;  

d) Thực hiện kiểm phiếu, lập biên bản kiểm phiếu, công bố kết quả kiểm phiếu trước 
Đại hội đồng cổ đông; 

e) Cùng Chủ tọa Đại hội xem xét và giải quyết khiếu nại, tố cáo về người ứng cử 

cũng như kết quả bầu cử (nếu có) và báo cáo để Đại hội đồng cổ đông quyết định;  

f) Các nhiệm vụ liên quan khác; 

g) Ban bầu cử chịu trách nhiệm trước pháp luật và Đại hội đồng cổ đông về việc 

tuân thủ Quy chế và tính chính xác của kết quả kiểm phiếu. 

 

CHƯƠNG IV  

TRÌNH TỰ TIẾN HÀNH ĐẠI HỘI 

 

Điều 10. Điều kiện tiến hành Đại hội  

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện 

trên 50% tổng số phiếu biểu quyết, theo danh sách cổ đông được lập tại thời điểm triệu tập 

cuộc họp Đại hội. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông thông báo số lượng cổ đông tham dự, tổng 

số cổ phần có quyền biểu quyết và tỷ lệ tham dự để Đại hội có thể tiến hành theo quy định. 

Điều 11. Cách thức tiến hành và trật tự Đại hội  

1. Đại hội dự kiến diễn ra trong ½ ngày.  

2. Đại hội sẽ lần lượt thảo luận và thông qua các nội dung nêu tại Chương trình Đại 

hội đồng cổ đông. 

3. Tất cả các cổ đông đến tham dự Đại hội phải ăn mặc chỉnh tề. 

4. Cổ đông khi vào hội trường nơi tổ chức Đại hội phải ngồi đúng khu vực do Ban tổ 

chức Đại hội quy định và tuân thủ việc sắp xếp vị trí của Ban tổ chức.  

5. Không hút thuốc lá trong hội trường nơi tổ chức Đại hội.  

6. Không nói chuyện riêng, không sử dụng điện thoại di động trong lúc diễn ra Đại 

hội, điện thoại di động phải chuyển sang chế độ im lặng hoặc tắt máy.  

Điều 12. Chương trình, nội dung làm việc của Đại hội 

1. Chương trình và nội dung họp của Đại hội phải được Đại hội đồng cổ đông thông 

qua ngay trong phần khai mạc và phải xác định rõ thời gian đối với từng nội dung trong 

cuộc họp.  
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2. Trường hợp trong quá trình tổ chức cuộc họp nếu Chủ tọa có đề xuất thay đổi 

chương trình và nội dung họp, các thay đổi phải được Đại hội thông qua.  

Điều 13. Thảo luận và chất vấn tại Đại hội 

1. Căn cứ vào số lượng cổ đông tham dự và thời lượng cho phép của Đại hội, Chủ tọa 

Đại hội có thể lựa chọn phương pháp điều khiển cuộc họp. Cổ đông tham dự Đại hội phát 

biểu ý kiến thảo luận, chất vấn bằng cách giơ tay đề nghị phát biểu và được sự đồng ý của 

Chủ tọa hoặc ghi vào giấy câu hỏi gửi cho Chủ tọa Đại hội. Trong cùng một thời điểm chỉ 

có một cổ đông được quyền phát biểu. Trường hợp nhiều cổ đông có ý kiến cùng lúc thì 

Chủ tọa sẽ mời tuần tự từng cổ đông trình bày ý kiến của mình.  

2. Cổ đông phát biểu ngắn gọn và tập trung vào đúng nội dung trọng tâm cần trao đổi, 

phù hợp với chương trình Đại hội đã thông qua. Nội dung ý kiến đề xuất của cổ đông không 

được vi phạm pháp luật, liên quan đến vấn đề cá nhân hoặc vượt quá quyền hạn của doanh 

nghiệp. Chủ tọa Đại hội có quyền nhắc nhở hoặc đề nghị cổ đông tập trung vào nội dung 

trọng tâm cần phát biểu để tiết kiệm thời gian và đảm bảo chất lượng thảo luận.  

3. Đại hội thống nhất tổng thời lượng phát biểu của một cổ đông tối đa không quá 5 

phút/lần. Nếu quá thời lượng này, Chủ tọa Đại hội có thể yêu cầu cổ đông lập các câu hỏi, 

kiến nghị thành văn bản, Thư ký Đại hội phải ghi nhận và Hội đồng quản trị trong phạm vi 
thẩm quyền của mình sẽ trả lời bằng văn bản cho cổ đông trong thời gian sớm nhất.  

Điều 14. Thông qua Quyết định của cuộc họp Đại hội đồng cổ đông  

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú 

Yên đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 15/4/2025: 

- Quyết định của Đại hội đồng cổ đông về việc sửa đổi Điều lệ Công ty sẽ được 

thông qua khi có từ 65% trở lên tổng số phiếu biểu quyết của của tất cả cổ đông tham dự 

và tham gia biểu quyết tán thành. 

- Nội dung thông qua giao dịch giữa Công ty với Công ty mẹ PVOIL được thông qua 

khi có trên 50% tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông (trừ các cổ đông không có quyền 

biểu quyết) tham dự và tham gia biểu quyết tán thành. 

- Các quyết định khác được thông qua cho trên 50% tổng số phiếu biểu quyết của tất 

cả cổ đông tham dự và tham gia biểu quyết tán thành. 

Điều 15. Cách thức biểu quyết thông qua các nội dung tại phiên họp ĐHĐCĐ 

1. Các vấn đề trong chương trình và nội dung họp của Đại hội đều phải được Đại hội 

đồng cổ đông thảo luận biểu quyết thông qua bằng Thẻ biểu quyết hoặc Phiếu biểu quyết. 

2. Phương thức biểu quyết:  

a) Phương thức giơ “Thẻ biểu quyết”: Khi tiến hành biểu quyết tại Đại hội, mỗi cổ 

đông và đại diện theo ủy quyền của cổ đông biểu quyết thì giơ Thẻ biểu quyết lên cao. 

Phương thức này được dùng để thông qua các nội dung: thông qua Chủ tọa, Tổ Thư ký, 

Ban kiểm phiếu, Ban bầu cử, Quy chế tổ chức Đại hội, Biên bản và Nghị quyết Đại hội và 

các nội dung khác… trừ biểu quyết thông qua nội dung các Báo cáo và Tờ trình tại Đại 

hội. 

Việc xác định kết quả biểu quyết được tiến hành bằng cách đếm số phiếu biểu quyết 
tán thành, số phiếu biểu quyết không tán thành và số phiếu biểu quyết không có ý kiến, 

trường hợp cổ đông không giơ thẻ biểu quyết được coi là không có ý kiến. Với từng vấn 
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đề xin ý kiến biểu quyết, các cổ đông chỉ được giơ thẻ biểu quyết một lần.  

b) Phương thức nộp “Phiếu biểu quyết”: Mỗi cổ đông và đại diện cổ đông được phát 
Phiếu biểu quyết trong đó có ba (03) ý kiến: tán thành, không tán thành, không có ý kiến  

với từng nội dung biểu quyết. Cổ đông/đại diện cổ đông sẽ đánh dấu “X” vào ô mình chọn, 

sau đó ký và ghi rõ họ tên nộp vào hòm phiếu theo hướng dẫn của Ban kiểm phiếu. Phương 

thức này được dùng để thông qua các Báo cáo và Tờ trình tại Đại hội. 

3. Tính hợp lệ của phiếu biểu quyết: 

c) Phiếu biểu quyết hợp lệ: là phiếu theo mẫu in sẵn do Ban tổ chức phát ra, c ó đóng 

dấu treo của PVOIL Phú Yên, không tẩy xóa, cạo sửa, không viết thêm nội dung nào khác 

ngoài quy định và phải có chữ ký của đại biểu tham dự. 

Trên phiếu biểu quyết, nội dung biểu quyết hợp lệ khi đại biểu đánh dấu chọn một 

(01) trong ba (03) ô vuông biểu quyết: tán thành, không tán thành, không có ý kiến . 

d) Phiếu biểu quyết không hợp lệ: 

+ Phiếu không do Ban tổ chức phát hành (không theo mẫu quy định, không có dấu 

của PVOIL Phú Yên trên phiếu), tẩy xóa, cạo sửa, không có chữ ký của cổ đông/đại diện 

cổ đông tham dự, khi đó tất cả nội dung biểu quyết trên phiếu biểu quyết là không hợp lệ;  

+ Phiếu ghi thêm nội dung không do Chủ tọa Đại hội yêu cầu;  

+ Phiếu không đánh dấu “X” vào 01 trong các ô ý kiến  (tán thành, không tán thành, 

không có ý kiến) hoặc đánh dấu từ 02 ô trở lên cho cùng một nội dung lấy ý kiến thì phần 

biểu quyết đối với nội dung đó là không hợp lệ ; 

+ Các nội dung khác theo quy định của pháp luật. 

Điều 16. Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông  

1. Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải được ghi biên bản và có thể ghi âm hoặc ghi 

và lưu giữ dưới hình thức điện tử khác. Biên bản phải lập bằng tiếng Việt và có các nội 

dung chủ yếu sau đây: 

a) Tên, địa chỉ trụ sở chính, mã số doanh nghiệp; 

b) Thời gian và địa điểm họp Đại hội đồng cổ đông; 

c) Chương trình và nội dung cuộc họp; 

d) Họ, tên Chủ tọa và Thư ký; 

đ) Tóm tắt diễn biến cuộc họp và các ý kiến phát biểu tại Đại hội đồng cổ đông về 

từng vấn đề trong nội dung chương trình họp; 

e) Số cổ đông và tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông dự họp, phụ lục danh sách 

đăng ký cổ đông, đại diện cổ đông dự họp với số cổ phần và số phiếu bầu tương ứng; 

g) Tổng số phiếu biểu quyết đối với từng vấn đề biểu quyết, trong đó ghi rõ phương 

thức biểu quyết, tổng số phiếu hợp lệ, không hợp lệ, tán thành, không tán thành và không 

có ý kiến; tỷ lệ tương ứng trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp; 

h) Các vấn đề đã được thông qua và tỷ lệ phiếu biểu quyết thông qua tương ứng; 

i) Chữ ký của Chủ tọa và Thư ký. 
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2. Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông phải làm xong và thông qua trước khi kết thúc 

cuộc họp. 

3. Chủ tọa và Thư ký Đại hội phải liên đới chịu trách nhiệm về tính trung thực, chính 

xác của nội dung biên bản. 

4. Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông được công bố trên trang thông tin điện tử của 

Công ty trong thời hạn hai mươi bốn (24) giờ hoặc gửi cho tất cả các cổ đông trong thời 

hạn mười lăm (15) ngày kể từ ngày kết thúc cuộc họp. 

 Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông được coi là bằng chứng xác thực về những công 

việc đã được tiến hành tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trừ khi có ý kiến phản đối về 

nội dung biên bản được đưa ra theo đúng thủ tục quy định trong vòng mười (10) ngày kể 

từ khi gửi biên bản. 

 

CHƯƠNG V  

ĐIỀU KHOẢN KHÁC  

 

Điều 17. Trường hợp tổ chức họp Đại hội không thành  

1. Trường hợp cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 2025 không đủ điều kiện 
tiến hành theo quy định tại Điều 10 Quy chế này, thì việc triệu họp lần thứ hai phải được 

thực hiện trong thời hạn 30 ngày, kể từ ngày cuộc họp Đại hội dự định khai mạc. Cuộc họp 

của Đại hội lần thứ hai được tiến hành khi có số thành viên tham dự là các cổ đông và những 

đại diện ủy quyền dự họp đại diện cho ít nhất 33% tổng số phiếu biểu quyết.  

2. Trường hợp cuộc họp triệu tập lần thứ 2 không đủ điều kiện tiến hành theo quy 

định tại khoản 1 điều này thì được triệu tập lần thứ 3 trong thời hạn 20 ngày, kể từ ngày 

cuộc họp lần thứ hai dự định khai mạc. Trong trường hợp này, cuộc họp của Đại hội đồng 

cổ đông được tiến hành không phụ thuộc vào tổng số phiếu biểu quyết của các cổ đông dự 

họp.  

 

CHƯƠNG VI  

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH  

 

Điều 18. Điều khoản thi hành 

1. Quy chế này gồm 6 chương, 18 Điều, được thông qua ngày 15 tháng 4 năm 2025 

và có hiệu lực ngay sau khi Đại hội biểu quyết thông qua.  

2. Chủ tọa chịu trách nhiệm điều hành Đại hội theo Quy chế này. 

3. Các cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền và những người tham dự Đại hội 

có trách nhiệm thực hiện các quy định tại Quy chế này. 

 

       TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                      CHỦ TỊCH 
 

 
 

                                                                Nguyễn Mậu Dũng 
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BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 

VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2025 

Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên (PVOIL Phú Yên) hiện có vốn điều 

lệ 93.439.740.000 đồng, trong đó Tổng công ty Dầu Việt Nam – CTCP (PVOIL) là cổ 

đông giữ cổ phần chi phối với tỉ lệ sở hữu 67,13%. Cơ sở vật chất của Công ty thời điểm 

31/12/2024 gồm Kho Xăng dầu Vũng Rô sức chứa 22.700 m3 và 59 CHXD trực thuộc 

đứng chân trên địa bàn 5 tỉnh gồm Phú Yên (40 cửa hàng), Gia Lai (13 cửa hàng), Khánh 

Hòa (02 cửa hàng), Đắk Lắk (02 cửa hàng) và Bình Định (02 cửa hàng). Trong số trên có 

35 CHXD thuộc sở hữu của Công ty, được hình thành dưới 2 hình thức là xây dựng mới 

và nhận chuyển nhượng. Tổng số CBCNV trong danh sách thời điểm 31/12/2024 là 319, 

trong đó riêng khối CHXD chiếm đến 67% CBCNV toàn Công ty. 

Theo chính sách bán hàng hiện hành, PVOIL Phú Yên vẫn là cánh tay nối dài của 

công ty mẹ PVOIL, hoạt động kinh doanh xăng dầu nhớt trên địa bàn tỉnh Phú Yên và 5 

tỉnh có địa giới hành chính với Phú Yên gồm Bình Định, Khánh Hòa, Gia Lai, Kon Tum 

và Đắk Lắk. Nguồn hàng xăng dầu cung ứng cho các địa phương trên có xuất phát điểm 

từ Kho Xăng dầu Vũng Rô (Phú Yên) và Kho Xăng dầu Dung Quất (Quảng Ngãi). 

Về các chỉ tiêu kế hoạch năm 2024, Công ty triển khai thực hiện theo Quyết định 

chấp thuận kế hoạch của Tổng Giám đốc PVOIL, đã được ĐHĐCĐ Công ty thông qua tại 

cuộc họp thường niên diễn ra vào ngày 16/4/2024. 

Về phương hướng nhiệm vụ của năm 2025, Công ty xây dựng trên cơ sở thực tế 

của năm 2024; dự báo diễn biến thị trường và chính sách điều hành kinh doanh xăng dầu 

của Nhà nước nói chung, của công ty mẹ nói riêng; mục tiêu, tầm nhìn của doanh nghiệp 

đã được PVOIL phê duyệt và những số liệu mang tính định hướng theo hướng dẫn của 

công ty mẹ. 

Từ những căn cứ nêu trên, báo cáo của Giám đốc Công ty tại ĐHĐCĐ hôm nay 

gồm 2 phần: 

PHẦN I 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 

           Cũng như tất cả các đơn vị thành viên kinh doanh xăng dầu nội địa trong toàn hệ 

thống, hoạt động kinh doanh của PVOIL Phú Yên trong năm 2024 không tránh khỏi những 

tác động tiêu cực từ cuộc chiến của Nga – Ukraine, Isarel - Hamas và sự biến động khó 

lường của giá xăng dầu. Tuy vậy, với sự nỗ lực cao nhất, PVOIL Phú Yên đã hoàn thành 

cơ bản các chỉ tiêu kế hoạch giao. 

           Thứ nhất, về kết quả hoạt động kinh doanh và đầu tư 

1. Về sản lượng: 

 Sản lượng xăng dầu bán ra trong năm 2024 đạt 261.915 m3, bằng 112,4% kế hoạch 

năm 2024 và tăng 5,5% so với năm 2023; kênh bán buôn chiếm tỷ trọng 72,7% trong tổng 

sản lượng, bán qua hệ thống CHXD chiếm tỷ trọng 27,3%. 

       TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT  NAM - CTCP 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025  
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Tổng sản lượng xăng dầu bán qua kênh CHXD trong năm 2024 là 71.625 m3; bình 

quân sản lượng bán ra đạt 104 m3/tháng/CHXD. 

 Sản lượng dầu mỡ nhờn: 99.318 m3; bằng 125,7% kế hoạch năm. 

2. Về hoạt động Kho Xăng dầu Vũng Rô: 

Hoạt động của Kho Xăng Dầu Vũng Rô không để xảy ra sự cố mất an toàn trong 

quá trình vận hành kho, cơ sở vật chất và dụng cụ trong công tác PCCC được Lãnh đạo 

Công ty quan tâm đầu tư đúng mức. Vòng quay Kho luôn ở ngưỡng tối ưu, đạt 2,03 

vòng/tháng (năm 2023 là 2,14 vòng). 

Lượng xăng sinh học E5 pha chế tại Kho Xăng dầu Vũng Rô đạt 68.105,5 m3 bằng 

101% so với thực hiện năm 2023 (67.479,8 m3). 

3. Về đầu tư xây dựng và mua sắm: 

 Trong năm 2024, Công ty thực hiện đầu tư 18,35 tỷ đồng (vốn chủ sở hữu 11,03 tỷ 

đồng, vốn vay 7,32 tỷ đồng). Các dự án tiêu biểu thực hiện trong năm như sau: 

- Dự án chuyển tiếp: 

+ Dự án Đầu tư mở rộng Kho Xăng dầu Vũng Rô: Đang thực hiện quyết toán công 

trình. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 43,262 tỷ đồng, trong 

đó cả năm 2024 là 5,865 tỷ đồng; 

+ Xây dựng mới CHXD Krông Pa (Km 66+670 (phải tuyến), Buôn Lé B, xã Krông 

Pa, huyện Sơn Hòa, tỉnh Phú Yên): Cửa hàng đã xây dựng xong, đi vào hoạt động vào ngày 

20/12/2023. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 6,918 tỷ đồng, 

trong đó cả năm 2024 là 2,243 tỷ đồng; 

+ Xây dựng mới CHXD Hòa Vinh 5 (Km 1340+802 (phải tuyến) Quốc lộ 1, phường 

Hòa Vinh, thị xã Đông Hòa, tỉnh Phú Yên): Đang thực hiện các thủ tục để thuê đất. Tổng 

giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 3,027 tỷ đồng, trong đó cả năm 2024 

là 0,047 tỷ đồng; 

+ Sửa chữa, cải tạo CHXD Hòa Vinh 1: Đang thực hiện thủ tục xin cấp phép xây 

dựng. Từ đầu công trình đến hết năm 2024 chưa giải ngân; 

- Dự án khởi công mới: 

+ Mua sắm xe ô tô loại 05 chỗ ngồi: Đã hoàn thành mua xe, đưa vào sử dụng. Tổng 

giá trị giải ngân từ đầu dự án đến hết năm 2024 là 1,567 tỷ đồng, trong đó cả năm 2024 là 

1,567 tỷ đồng; 

+ Cải tạo, nâng cấp tủ điện động lực tại Kho Xăng dầu Vũng Rô: Đã hoàn thành cải 

tạo, nâng cấp và đưa vào sử dụng. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 

2024 là 0,959 tỷ đồng, trong đó cả năm 2024 là 0,959 tỷ đồng; 

+ Cải tạo, nâng cấp hệ thống PCCC Kho Xăng dầu Vũng Rô: Đang thực hiện các 

bước lựa chọn nhà thầu thi công xây lắp. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết 

năm 2024 là 0,411 tỷ đồng, trong đó cả năm 2024 là 0,411 tỷ đồng; 

+ Thuê CHXD An Phú: Đã đưa cửa hàng đi vào hoạt động vào ngày 06/9/2024. 

Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 3,942 tỷ đồng, trong đó cả 

năm 2024 là 3,942 tỷ đồng; 

+ Sửa chữa, cải tạo CHXD 224: Đang thực hiện các bước lựa chọn nhà thầu thi công 

xây lắp. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 0,059 tỷ đồng, trong 
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đó cả năm 2024 là 0,059 tỷ đồng; 

+ Thuê CHXD Xuân Quang 3: Đã đưa cửa hàng đi vào hoạt động vào ngày 

19/11/2024. Tổng giá trị giải ngân từ đầu công trình đến hết năm 2024 là 2,656 tỷ đồng, 

trong đó cả năm 2024 là 2,656 tỷ đồng; 

+ Sửa chữa CHXD Khánh Lê: Đã hoàn thành sửa chữa. Tổng giá trị giải ngân từ 

đầu công trình đến hết năm 2024 là 0,605 tỷ đồng, trong đó cả năm 2024 là 0,605 tỷ đồng; 

+ Thuê CHXD Bảo Long số 07: Đang thực hiện các thủ tục pháp lý để đưa cửa hàng 

đi vào hoạt động. Từ đầu công trình đến hết năm 2024 chưa giải ngân; 

- Phát triển 03 CHXD (dưới hình thức thuê). 

      4. Về lợi nhuận trước thuế: 

 Với sự điều hành chiết khấu theo sát thị trường; nâng cao chất lượng phục vụ khách 

hàng tại CHXD và chất lượng dịch vụ kho xăng dầu; triệt để cân nhắc, tiết kiệm trong chi 

tiêu, đầu tư, mua sắm; giảm thiểu tỉ lệ hao hụt; quản lý chặt chẽ công nợ đã góp phần nâng 

cao hiệu quả hoạt động kinh doanh của Công ty. Lợi nhuận trước thuế năm 2024 đạt 13,4 

tỷ đồng, bằng 105,1% so với thực hiện năm trước, bằng 112,0% so với kế hoạch năm. 

 Trong tổng số lợi nhuận trước thuế thực hiện năm 2024 có lợi nhuận từ cổ tức của 

Công ty CP Dầu khí Sài Gòn – Phú Yên là 1,59 tỷ đồng, tương ứng 17% vốn điều lệ. 

 Thứ hai, về công tác nhân sự, đào tạo, sửa đổi tài liệu nội bộ 

1. Về công tác nhân sự: 

Công tác bổ nhiệm, bổ nhiệm lại được thực hiện minh bạch, đúng quy trình, quy 
chế hiện hành. Trong năm đã hoàn thiện bổ nhiệm lại chức danh Trưởng Phòng Kế hoạch 

– Đầu tư, Phó Phòng Kế hoạch – Đầu tư, Trưởng Phòng Kinh doanh, Phó Giám đốc Chi 

nhánh Gia Lai và Phó Giám đốc Kho Xăng dầu Vũng Rô. 

Với việc số lượng CHXD ngày càng phát triển cả về chiều rộng lẫn chiều sâu, việc 

quy hoạch nhân sự phụ trách cửa hàng kiêm thủ kho CHXD đã luôn được lãnh đạo Công 

ty đặc biệt quan tâm. 

2. Về công tác đào tạo 

Đây là lĩnh vực mà lãnh đạo Công ty hết sức quan tâm, bởi trực tiếp liên quan đến 

việc hoàn thiện, bổ sung nguồn nhân lực trong hôm nay và mai sau. Theo đó đã quyết liệt 

triển khai thực hiện cả đào tạo nội bộ và đào tạo bên ngoài; Nội dung đào tạo bao gồm 

những kiến thức chuyên sâu về chuyên môn, nghiệp vụ; về kinh doanh, quản lý, đầu tư, 

PCCC, an toàn lao động và các quy định liên quan đến quan hệ lao động trong doanh 

nghiệp …, giúp mọi người cùng nâng cao hiểu biết, nhận thức góp phần thực hiện tốt nhất 

công việc được giao. 

3. Về rà soát sửa đổi, ban hành lại tài liệu nội bộ Công ty 

Đến thời điểm hiện tại Nội quy, Thỏa ước lao động tập thể, các quy chế, quy định, quy 

trình của Công ty cơ bản đã được rà soát sửa đổi, ban hành lại phù hợp với quy định pháp luật 

hiện hành và thực tế của đơn vị. 

 Thứ ba, về một số hoạt động khác diễn ra trong năm 

 - Tham gia Hội thi tay nghề khối kho xăng dầu PVOIL “Đội vận hành giỏi” lần 

thứ tư năm 2024 diễn ra ngày 10/5/2024 đã đạt được thành tích Giải khuyến khích;  
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- Tham gia Giải Bóng bàn tỉnh Phú Yên năm 2024 Cúp PVOIL Phú Yên diễn ra từ 

ngày 04/6/2024 – 06/6/2024 đã đạt được thành tích cao: 01 Huy chương vàng đôi nữ, 01 
HCV đồng đội nữ; 01 Huy chương bạc đơn nam, 01 HCB đôi nam, 01 HCB đồng đội nam; 

01 HCĐ đôi nam nữ; Giải Nhì toàn đoàn; 

- Tổ chức thành công Hội thi tay nghề khối cửa hàng xăng dầu PVOIL Phú Yên 

“Đội bán hàng giỏi” lần thứ III – Năm 2024 diễn ra ngày 02/8/2024; 

- Tham gia Giải Bóng bàn các Câu lạc bộ Quốc gia năm 2024 diễn ra từ ngày 

19/9/2024 – 27/9/2024 đạt thành tích 01 HCĐ đôi Nam; 

- Tổ chức thành công Hội thao CBCNV PVOIL Phú Yên lần thứ VII – Năm 2024 

diễn ra ngày 14, 15, 17/10/2024;  

- Tích cực tham gia nhiều hoạt động hướng về cộng đồng: Hỗ trợ các Bếp ăn từ 

thiện Bệnh viện tỉnh Phú Yên, Bệnh viện Sản Nhi Phú Yên, Bếp cháo Nhân ái; Trung tâm 

Mái ấm Chùa Hải Sơn để nuôi các cháu Mồ Côi; Trung Tâm nuôi dưỡng người có công và 

bảo trợ Xã hội tình Phú Yên; xây nhà tình nghĩa; hỗ trợ học phí cho sinh viên nghèo mồ 

côi vượt khó… 

*** 

Tóm lại, trong bối cảnh cạnh tranh gay gắt của thị trường cùng với sự biến động khá 
lớn về giá cả xăng dầu Thế giới do xung đột chiến tranh Nga – Ukraine, Isarel - Hamas 

cũng như chính sách điều hành xăng dầu của Nhà nước, Tổng Công ty, thế nhưng Ban Điều 

hành Công ty đã lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hoàn thành và hoàn thành vượt mức kế hoạch 

được giao, quyền lợi của cổ đông vẫn được duy trì, đồng thời có thêm nguồn lực cho đầu 

tư phát triển. 

Có được những kết quả đáng trân trọng đó, bên cạnh sự quan tâm ủng hộ tạo điều 

kiện hết sức to lớn từng lúc từng nơi của Tổng công ty Dầu Việt Nam, Hội đồng quản trị 

Công ty, các đồng nghiệp trong hệ thống, là cả một khối đoàn kết, chung sức, chung lòng 

của hơn 300 CBCNV. 

Vinh dự luôn đi kèm với thách thức, và đây cũng chính là áp lực đối với bộ máy 

điều hành của PVOIL Phú Yên trong việc tự khẳng định mình trên bước đường tồn tại và 

phát triển. 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2024 

TT Chỉ tiêu ĐVT 

 

Kế hoạch 

2024 

Thực hiện Tỷ lệ (%) 

2024 2023 
So với 

KH 

So với 

cùng kỳ 

A Sản lượng xăng dầu m3 233.000  261.915  248.273    112,4       105,5  

 Trong đó: Kênh CHXD “ 64.000  71.625  67.250    111,9      106,5  

 Tỉ lệ kênh CHXD %         27,5        27,3          27,1       99,6      101,0  

B Doanh thu tỷ đồng    3.637,8   4.459,8    4.415,4    122,6       101,0  

C Lợi nhuận trước thuế tỷ đồng         12,0       13,4          12,8     112,0      105,1  

D Số CHXD phát triển mới CH 3  3  3  100,0 100,0 
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PHẦN II 

PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ CỦA NĂM 2025 

 Năm 2025 dự báo tình hình vẫn còn nhiều khó khăn, có rất nhiều thay đổi, biến 

động trong kinh doanh xăng dầu, sẽ có ít nhiều cạnh tranh ảnh hưởng đến thị phần, khách 

hàng cũng như chiết khấu, nguồn hàng, thanh toán tại PVOIL Phú Yên. 

 Mặt khác, PVOIL Phú Yên là công ty niêm yết trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà 

Nội nên bên cạnh đòi hỏi tính công khai, minh bạch trong công bố thông tin, áp lực về tính 

hiệu quả trong kinh doanh của Công ty từng lúc từng nơi sẽ lớn hơn nhiều. 

           Trên cơ sở nhận định những diễn biến không mấy thuận lợi trong thời gian tới, mục 

tiêu và tầm nhìn của doanh nghiệp được Tổng công ty phê duyệt; các căn cứ xây dựng kế 

hoạch do Tổng công ty hướng dẫn, Công ty đề ra các chỉ tiêu kế hoạch chủ yếu cho năm 

2025 như sau: 

1. Về sản lượng:  

- Xăng, dầu: 260 nghìn m3 

- Nhớt: 81.000 lít 

2. Về lợi nhuận trước thuế: 11 tỷ đồng 

3. Phát triển CHXD: 02 cửa hàng 

4. Hướng đếp áp dụng ISO tại Kho Xăng dầu Vũng Rô. 

Để thực hiện được các chỉ tiêu về sản lượng, tài chính và đầu tư nêu trên, đảm bảo an 

toàn trong kinh doanh và quản lý, những giải pháp chủ yếu sau đây sẽ được Giám đốc Công 

ty triển khai trong năm 2025: 

Một là, phải giữ ổn định thị trường và các kênh tiêu thụ, tìm kiếm thêm các khách 

hàng mới đặc biệt là địa bàn Bình Định, Khánh Hòa, Gia Lai, Đắk Lắk, Kon Tum. Theo 

sát diễn biến thị trường và sự điều hành của Nhà nước, Tổng công ty, đảm bảo linh hoạt và 

cân đối hài hòa giữa sản lượng và hiệu quả kinh doanh xăng dầu. Quản lý chặt chẽ chất 

lượng xăng dầu và duy trì tồn kho hợp lý. Tăng cường công tác kiểm soát hệ thống, quản 

lý dòng tiền, công nợ, công tác an toàn sức khỏe môi trường; các biện pháp thực hành tiết 

kiệm chống lãng phí, giảm hao hụt để không ngừng nâng cao hiệu quả hoạt động của Công 

ty và quảng bá thương hiệu PVOIL trên địa bàn được phân công. 

Hai là, kiên trì đổi mới, sáng tạo, tạo ra sự khác biệt trong việc triển khai thực hiện 

Đề án 1114 về nâng cao chất lượng phục vụ tại tất cả các CHXD trực thuộc. Quan tâm 

đúng mức việc đầu tư chỉnh trang, sửa chữa, nâng cấp CHXD để luôn duy trì bộ mặt khang 

trang, cảnh quan môi trường xanh sạch đẹp, an toàn tại tất cả các cửa hàng, nâng tầm hình 

ảnh CHXD PVOIL. 

Ba là, đầu tư bảo dưỡng, sửa chữa hoàn thiện hệ thống hạ tầng kỹ thuật, cơ sở vật 

chất ở Kho Xăng dầu Vũng Rô đồng bộ để đảm bảo Kho luôn trong trạng thái an toàn, 

hiệu quả. Tiếp tục duy trì và thực hiện tốt nhất các tiêu chí nhằm nâng cao chất lượng 

dịch vụ kho xăng dầu theo Đề án 808 của Tổng công ty. Với mục tiêu không ngừng nâng 

cao kỹ năng nghề nghiệp cho CBCNV Kho trong công tác an toàn và đặc biệt là an toàn trong 
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PCCC, Hội thi chỉ huy và triển khai đội hình chữa cháy duy trì thường xuyên hàng năm và sẽ 

được tổ chức vào thời điểm thích hợp trong năm. 

Bốn là, tăng cường nắm bắt thông tin để tiếp cận những vị trí có thể thuê, mua (mua 

đất xây dựng cửa hàng và mua cửa hàng) nhằm phát triển CHXD trên địa bàn được phân 

công. Đặc biệt, kiên trì bám sát các chủ trương của tỉnh Phú Yên về quỹ đất dành cho đầu 

tư xây dựng CHXD để không bỏ qua những cơ hội tốt nhất. 

Năm là, tiếp tục kiện toàn nhân sự bộ máy điều hành, tăng cường đào tạo đặc biệt 

là đào tạo nội bộ và tự đào tạo để nâng cao chất lượng, hiệu quả công việc mà hơn hết là 

cán bộ chủ chốt gương mẫu, làm việc hết sức mình bằng cái tâm của mình để hoàn thành, 

hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ mà Ban Giám đốc Công ty giao. 

Sáu là, thường xuyên rà soát, sửa đổi quy định, quy chế nội bộ Công ty theo chủ 

trương, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước và của Tổng công ty; Duy trì việc đánh 

giá nội bộ hệ thống quản lý chất lượng để hoàn thành việc xây dựng và áp dụng ISO tại 

Kho Xăng dầu Vũng Rô đi vào thực chất và hiệu quả. 

Bảy là, tiếp tục phát huy phong trào lao động sáng tạo; nâng cao hiệu quả công tác 

quản trị, điều hành, xử lý chuyên môn, nghiệp vụ thông qua việc ứng dụng CNTT trong tất 

cả các lĩnh vực hoạt động của Công ty gắn với chuyển đổi số. 

Tám là, nêu cao tinh thần trách nhiệm, tính chủ động trong thực hiện nhiệm vụ ở tất 

cả các đối tượng từ cán bộ quản lý đến CBCNV. Lãnh đạo đơn vị chủ động rèn luyện 

phương pháp làm việc khoa học, khẩn trưởng, sắp xếp công việc để cấp dưới và đơn vị dễ 

thực hiện nhất với phương châm “Việc hôm nay chớ để ngày mai”, quyết tâm hoàn thành 

xong sớm nhất nhiệm vụ được giao trong khả năng của mỗi cá nhân, mỗi đơn vị. 

Cuối cùng, duy trì có hiệu quả các hoạt động chăm lo đời sống vật chất, tinh thần 

cho người lao động và xã hội từ thiện, các phong trào hướng về cộng đồng đi đôi với việc 

quảng bá thương hiệu, hình ảnh của một công ty niêm yết ra công chúng.  

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

       Ngô Văn Nhiệm 
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MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU CỦA KẾ HOẠCH 2025 

TT Chỉ tiêu ĐVT 
Kế hoạch 

2024 

Thực hiện 

2024 

Kế hoạch 

2025 
Tỉ lệ (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (5)/(4) (6)/(5) 

A Sản lượng xăng dầu m3 233.000  261.915  260.000     112,4       99,3  

 Trong đó: Kênh CHXD “ 64.000  71.625  75.000    111,9    104,7  

 Tỉ lệ kênh CHXD %         27,5          27,3          28,8      99,6     105,5  

B Doanh thu tỷ đồng    3.637,8      4.459,8      4.009,5     122,6      89,9  

C Lợi nhuận trước thuế “          12,0          13,4          11,0     112,0       81,9  

D Số CHXD phát triển mới CH 3  3  2     100,0       66,7  
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BÁO CÁO  

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH GIAI ĐOẠN 2020-2025 VÀ 
KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN CÔNG TY GIAI ĐOẠN 2025-2030; 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 VÀ  

PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2025 CỦA HĐQT 
 

Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên trân trọng 

báo cáo ĐHĐCĐ kết quả hoạt động kinh doanh của HĐQT giai đoạn 2020-2025, kế hoạch 

phát triển Công ty giai đoạn 2025-2030 và kết quả hoạt động năm 2024 của HĐQT Công 

ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên như sau: 

PHẦN I 

KẾT QUẢ KINH DOANH GIAI ĐOẠN 2020-2025 

VÀ KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN CÔNG TY GIAI ĐOẠN 2025-2030 

I. Kết quả hoạt động kinh doanh giai đoạn 2020-2025 

1. Đặc điểm tình hình 

Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên (PVOIL Phú Yên) hiện có vốn điều lệ 

93,44 tỷ đồng, cơ sở vật chất gồm Kho Xăng dầu Vũng Rô với sức chứa 22.700 m3 cùng 

59 CHXD trực thuộc, địa bàn kinh doanh gồm 6 tỉnh gồm: Phú Yên, Bình Định, Khánh 

Hòa, Gia Lai, Kon Tum và Đắk Lắk. 

Thời điểm chốt danh sách cổ đông để tham dự ĐHĐCĐ thường niên năm 2025 

(14/3/2025), Công ty có 387 cổ đông, trong đó 7 cổ đông tổ chức chiếm 67,38% vốn điều 

lệ và 380 cổ đông cá nhân chiếm 32,62% vốn điều lệ. Tổng công ty Dầu Việt Nam – CTCP 

(PVOIL) là cổ đông lớn nhất với số cổ phần sở hữu 6.272.562 cổ phần, chiếm 67,13% vốn 

điều lệ. 

HĐQT PVOIL Phú Yên nhiệm kỳ 2020-2025 gồm 05 thành viên. 

Đến thời điểm hiện tại, nhân sự HĐQT PVOIL Phú Yên gồm: 

TT Họ và tên Chức vụ Ghi chú 

1 Nguyễn Mậu Dũng Chủ tịch Đại diện vốn PVOIL 

2 Ngô Văn Nhiệm Thành viên, Giám đốc Công ty Đại diện vốn PVOIL 

3 Đoàn Thị Thảo Thành viên Đại diện vốn PVOIL 

4 Trần Văn Hay Thành viên  

5 Trần Quang Đạo Thành viên độc lập  

       TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT  NAM - CTCP 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025 
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* Thuận lợi: 

- Hoạt động lâu năm trong lĩnh vực kinh doanh xăng dầu, Công ty đã tạo dựng được 

uy tín và được sự tin cậy của khách hàng; 

- Được sự quan tâm ủng hộ và tạo điều kiện thuận lợi của cổ đông lớn là PVOIL; 

được sử dụng thương hiệu PVOIL đơn vị thành viên của Tập đoàn Dầu khí Quốc gia Việt 

Nam; 

- Sở hữu Kho Xăng dầu Vũng Rô tại vị trí nhiều lợi thế, có nhiều thuận lợi trong 

việc đảm bảo nguồn cung hàng hóa và phát triển thị trường trong khu vực; 

- Nỗ lực tâm huyết của Ban lãnh đạo Công ty trong việc quản trị điều hành, hoàn 

thiện tổ chức bộ máy, đào tạo nâng cao năng lực trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho 

CBCNV để phù hợp với yêu cầu thực tế công việc. 

* Khó khăn: 

- Tình hình bất ổn của giá xăng dầu thời gian qua đã ảnh hưởng lớn đến hoạt động 

kinh doanh của Công ty; 

- Cạnh tranh gay gắt của các doanh nghiệp trong và ngoài nước về mảng bán lẻ xăng 

dầu và tình trạng kinh doanh trái phép xăng dầu diễn biến phức tạp trên địa bàn hoạt động 

của Công ty. 

2. Kết quả hoạt động kinh doanh giai đoạn 2020-2025  

2.1. Kinh doanh xăng dầu 

Tổng sản lượng xăng dầu tiêu thụ của Công ty trong giai đoạn 2020-2024 đạt 

1.035.763,48 m3, tăng trưởng bình quân 10,43%/năm gấp gần 3 lần Kế hoạch phát triển 

trong giai đoạn 2020-2025 (tăng trưởng bình quân 3,5%/năm), đạt 261.915 m3 vào năm 

2024 (vượt 38,3% Kế hoạch sản lượng năm đến năm 2024 của Kế hoạch phát triển trong 

giai đoạn 2020-2024). Trong đó, sản lượng tiêu thụ tại CHXD có mức tăng trưởng rất cao, 

bình quân 6,31%/năm, đạt 71.625 m3 vào năm 2024. Tỷ trọng bán lẻ đã đạt đến 27,35% 

vào năm 2024. 

2.2. Về kinh doanh dịch vụ xăng dầu và hoạt động của Kho Xăng dầu Vũng Rô  

Kho Xăng dầu Vũng Rô là điểm đến tối ưu nhất của khách hàng kinh doanh xăng 

dầu trong khu vực. Nhờ vậy, tổng sản lượng xuất qua kho và vòng quay của Kho đã tăng 

dần theo thời gian, đạt hơn 495 nghìn m3 và 2,03 vòng/tháng vào năm 2024.  

Hiện tại, Kho cung ứng cho thị trường đủ 3 chủng loại xăng dầu gồm Xăng RON95-

III, Xăng E5 RON92-II và Dầu DO 0,05S-II, trong đó Xăng E5 RON92-II được pha chế 

tại Kho. 

Hoạt động của Kho đảm bảo thông suốt trong cả 5 năm qua. 

  2.3. Về đầu tư  

Với mục tiêu đẩy mạnh sản lượng tiêu thụ vào kênh bán lẻ trực tiếp mang tính ổn 

định bền vững, hoạt động đầu tư phát triển hệ thống CHXD được đặc biệt chú trọng triển 
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khai dưới nhiều hình thức. Trong 5 năm qua, Công ty đã phát triển mới 13 CHXD (trong 

đó 07 CHXD xây  mới/nhận chuyển nhượng, 06 thuê dài hạn), nâng tổng số CHXD trực 

thuộc Công ty lên 59 cửa hàng vào cuối năm 2024. Trong đó, có 28 CHXD xây mới, 7 

CHXD nhận chuyển nhượng và 24 CHXD thuê dài hạn. Hình thức xây dựng mới được đặc 

biệt chú trọng bởi tính chủ động và hiệu quả mang lại từ việc đầu tư. Đến thời điểm hiện 

tại PVOIL Phú Yên đang sở hữu 35 CHXD (trong đó 28 CHXD xây dựng mới từ đất thuê 

của Nhà nước và 7 CHXD nhận chuyển nhượng) và 24 CHXD thuê dài hạn trên địa bàn 6 

tỉnh thuộc địa bàn kinh doanh của Công ty. 

Bên cạnh đó, trong 5 năm, Công ty đã thực hiện đầu tư xây dựng cơ bản và mua sắm 

khác với các hạng mục cụ thể như sau: 

- Trang bị máy chủ, thiết bị đi kèm và hệ thống phần mềm phục vụ công tác kế toán 

- Trang bị hệ thống phần mềm quản lý hệ thống CHXD 

- Mua mới 02 xe ô tô và 01 xe bồn phục vụ hoạt động kinh doanh 

- Sửa chữa đường vào Kho Xăng dầu Vũng Rô 

- Trang bị lưu lượng kế 4” tại Kho Xăng dầu Vũng Rô 

- Trang bị và nâng cấp cần xuất xăng dầu tại Kho Xăng dầu Vũng Rô 

- Đầu tư mở rộng Kho Xăng dầu Vũng Rô 

- Cải tạo, nâng cấp tủ điện động lực tại Kho Xăng dầu Vũng Rô 

- Sữa chữa, cải tạo các CHXD 

Tổng giá trị đầu tư thực hiện trong 5 năm là 114,06 tỷ đồng, từ nguồn vốn chủ sở hữu 

của Công ty và vốn vay từ các tổ chức tín dụng. Các hạng mục đầu tư được triển khai theo 

đúng các quy định của pháp luật về đầu tư xây dựng và đầu tư mua sắm. 

2.4. Về hiệu quả hoạt động và quyền lợi của cổ đông 

Tổng lợi nhuận trước thuế thực hiện 5 năm từ 2020 đến 2024 đạt 89,78 tỷ đồng bình 

quân 17,96 tỷ đồng/năm, tỉ suất lợi nhuận trước thuế trên vốn điều lệ xấp xỉ 19,22%/năm, 

vượt xa chỉ tiêu kế hoạch được thông qua tại kỳ ĐHĐCĐ thường niên 2020 (bình quân tối 

thiểu 15%/năm). 

Lợi nhuận sau thuế đạt 73,50 tỷ đồng, bình quân 14,70 tỷ đồng/năm. 

Ngoài việc trích lập các quỹ để đảm bảo quyền lợi của người lao động, người quản lý 

và để đầu tư phát triển, quyền lợi của cổ đông cũng đã được đảm bảo. Bình quân 4 năm từ 

2020 đến 2023 (năm 2024 còn chờ Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên) cổ 

tức của PVOIL Phú Yên là 7,9% vốn điều lệ (năm 2021 chia cổ tức bằng cổ phiếu) – một 

tỉ lệ khá cao nếu so với mặt bằng lãi suất huy động của các tổ chức tín dụng từng giai đoạn 

và so với kế hoạch được ĐHĐCĐ thường niên năm 2020 thông qua. 

2.5. Về lao động và thu nhập 

Lực lượng lao động được duy trì ổn định. Thu nhập của CBCNV tăng dần theo thời 

gian. Nếu như năm 2020, với 278 lao động bình quân, thu nhập khoảng 13,08 triệu 

đồng/người/tháng thì kết thúc năm 2024, với 310 lao động bình quân, thu nhập đã là 18,47 

triệu đồng/người/tháng. Cũng chính bởi thu nhập ổn định, điều kiện làm việc ngày càng 
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được cải thiện mà người lao động thật sự yên tâm công tác, nỗ lực cống hiến vì sự phát 

triển của PVOIL Phú Yên. 

BẢNG TỔNG HỢP CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU THỰC HIỆN GIAI ĐOẠN 2020-2024 

TT Chỉ tiêu ĐVT 2020 2021 2022 2023 2024 

1 Sản lượng xăng dầu m3 161.598,50  161.125,37  202.851,51  248.273,25  261.914,85  

- Bán buôn “ 104.882,80  107.136,18  141.624,53  181.023,05  190.290,32  

- CHXD “   56.715,70    53.989,19    61.226,98    67.250,20    71.624,53  

- Tỉ lệ kênh CHXD %          35,10           33,51           30,18           27,09           27,35  

2 Số lượng CHXD đến 

31/12 

CH 
              52                53               55                58                59  

 Trong đó: CHXD sở 

hữu 

“ 
29 30 33 35 35 

3 Vòng quay kho vòng/th            1,76             1,89             2,14             2,61            2,03  

4 Lợi nhuận trước thuế tỷ đồng          11,62           21,07           30,87           12,78          13,44  

 Trong đó: từ thu nợ 

Công ty CP Điều Phú 

Yên 

“ 

           1,00             1,00           16,60                  -                    -    

5 Cổ tức %           6,50            8,00          10,00             7,00   

6 Đầu tư XDCB và 

mua sắm TTB 

Tỷ đồng 
           5,43           15,79           35,93           38,56           18,35  

7 Lao động bình quân người              278               283               297               302               310  

8 Thu nhập bình quân trđ/ng/th          13,08           15,82           15,17           15,86            18,47  

3. Đánh giá chung 

- Với sự nỗ lực của Ban lãnh đạo, tập thể CBCNV, giai đoạn 2020-2025 Công ty đã 

đạt được nhiều thành tựu đáng kể: 

- Bảo toàn và phát triển vốn đầu tư của cổ đông; quyền lợi của cổ đông được đảm 

bảo; 

- Giữ ổn định thị trường và các kênh tiêu thụ, phát triển thêm khách hàng mới thông 

qua việc vận dụng linh hoạt các công cụ về chiết khấu và đầu tư cơ sở vật chất; 

- Mở rộng mạng lưới CHXD; 

- Gia tăng mạnh sản lượng và tỷ trọng bán lẻ tại CHXD; 

- Chất lượng dịch vụ tại Kho Xăng dầu Vũng Rô và các CHXD được đảm bảo. Công 

tác chăm sóc khách hàng được chú trọng và ngày càng hiệu quả; 

- Công ty phát triển ổn định, giữ vững uy tín, khẳng định thương hiệu; đảm bảo về 

việc làm và thu nhập cho người lao động. 

 II. Kế hoạch phát triển giai đoạn 2025-2030 

1. Mục tiêu cơ bản  
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(1) Phát triển mạnh mẽ các dịch vụ phi xăng dầu gắn với các cửa hàng xăng dầu 

và trạm cung cấp năng lượng để đa dạng hóa kinh doanh và tận dụng các cơ hội phát triển 

trong quá trình chuyển dịch năng lượng. 

(2) Tiếp tục đẩy mạnh áp dụng chuyển đổi số trong quản lý kinh doanh, nhằm gia 

tăng hiệu quả vận hành, nâng cao trải nghiệm và làm hài lòng khách hàng, đồng thời tạo 

được lợi thế cạnh tranh trên thị trường. 

(3) Giữ ổn định thị trường, khách hàng; Sản lượng xăng dầu tăng trưởng bình quân 

2,0% mỗi năm, đạt 281.432 m3 vào năm 2029. 

(4) Tiếp tục hoàn thiện hệ thống phân phối theo hướng gia tăng bán hàng vào các 

kênh tiêu thụ trực tiếp, phấn đấu sản lượng bình quân CHXD năm 2029 đạt tối thiểu 113 

m3/CHXD/tháng.  

(5) Phát triển mới tối thiểu 10 CHXD. 

(6) Bảo toàn và phát triển vốn đầu tư của chủ sở hữu; Tỉ suất lợi nhuận trước thuế 

trên vốn điều lệ bình quân đạt tối thiểu 11,8%. 

2. Giải pháp 

- Về thị trường, khách hàng: Theo dõi sát thị trường, vận dụng linh hoạt các công 

cụ về chiết khấu và đầu tư cơ sở vật chất, hạn mức công nợ và thanh toán để tạo sự gắn kết 

lâu dài, bền bỉ giữa đơn vị với hệ thống phân phối; Tiếp tục cải tiến và nâng cao chất lượng 

dịch vụ, áp dụng các phương thức thanh toán điện tử, khác biệt đặc biệt trong khâu bán lẻ 

tại CHXD để thỏa mãn nhu cầu ngày càng đa dạng của khách hàng. 

- Về đầu tư: Tiếp tục đẩy mạnh tìm kiếm cơ hội để đầu tư CHXD dưới nhiều hình 

thức; tiếp tục đầu tư bảo dưỡng, sửa chữa, chỉnh trang đồng bộ và hoàn thiện hệ thống hạ 

tầng kỹ thuật, cơ sở vật chất ở Kho Xăng dầu Vũng Rô và CHXD, đảm bảo luôn ở trạng 

thái hoạt động an toàn, hiệu quả. 

- Về quản trị: Ứng dụng kỹ thuật, công nghệ thông tin trong quản lý nguồn lực doanh 

nghiệp. Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát nội bộ, công tác an toàn, phòng cháy chữa 

cháy, bảo vệ môi trường, các biện pháp thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, giảm hao hụt 

để nâng cao hiệu quả hoạt động kinh doanh của Công ty. Đẩy mạnh đào tạo, nâng cao trình 

độ chuyên môn nghiệp vụ và kỹ năng, nâng cao năng suất lao động và tính chuyên nghiệp 

của CBCNV Công ty. 

PHẦN II 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 VÀ 

PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG NĂM 2025 CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

I. Kết quả hoạt động năm 2024 

1. Đánh giá của HĐQT về các mặt hoạt động của Công ty 

Năm 2024 là năm thứ hai Nghị định số 80/2023/NĐ-CP của Chính phủ về kinh 

doanh xăng dầu chính thức đi vào cuộc sống, đã bộc lộ hết sức rõ nét những thay đổi 
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đáng kể so với trước đây. Đó là việc xuất hiện nhiều các doanh nghiệp đầu mối nhập 

khẩu xăng dầu cùng với những chính sách khá linh hoạt về giá cả, thanh toán, giao nhận, 

giúp cho các thương nhân kinh doanh xăng dầu trong nước có nhiều sự lựa chọn hơn. 

Các doanh nghiệp có nhiều quyền quyết định trong việc tạo nguồn. Thị trường xăng dầu 

thật sự cạnh tranh hơn và do vậy việc giữ vững thị trường để đạt được sản lượng tiêu thụ 

như đã thực hiện trong hai năm 2022 và 2023 không hề dễ dàng.  

Ngoài ra, chính sách giá cả, giao nhận và thanh toán linh hoạt của những doanh 

nghiệp đầu mối mới ngoài Petrolimex cộng với một lượng hàng “trôi nổi” đáng kể lưu 

thông trên thị trường cũng có ít nhiều tác động đến hiệu quả kinh doanh của Công ty.  

Mặc dù vậy, với sự nỗ lực, bám sát địa bàn kinh doanh, vượt qua nhiều trở ngại, 

Công ty đã giữ vững hệ thống khách hàng hiện tại đồng thời phát triển thêm một số 

khách hàng mới ở cả hai kênh bán buôn và bán lẻ, hoàn thành và hoàn thành vượt mức 

các chỉ tiêu kế hoạch cơ bản đề ra. Cụ thể: 

 - Sản lượng đạt 261.914,85 m3, vượt 12,4% kế hoạch và tăng 5,5% so với năm trước. 

 - Doanh thu đạt 4.459,8 tỷ đồng, vượt 22,6% kế hoạch và tăng 1,0% so với năm 

trước. 

 - Lợi nhuận trước thuế đạt 13,44 tỷ đồng, vượt 12,0% kế hoạch và tăng 5,1% so với 

năm trước. 

 - Phát triển thêm 03 CHXD, hoàn thành 100,0% kế hoạch. 

 - Đảm bảo an toàn, hiệu quả trong mọi mặt hoạt động của Công ty; nâng cao chất 

lượng quản trị hệ thống; đẩy mạnh các hoạt động vì cộng đồng. 

2. Các hoạt động của HĐQT trong năm 2024 

HĐQT hoạt động theo đúng chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn được qui định tại 

Điều lệ Công ty và Quy chế hoạt động của HĐQT; bám sát Nghị quyết ĐHĐCĐ cùng tình 

hình thực tế để lãnh đạo các mặt hoạt động của Công ty. Một số nhiệm vụ trọng tâm đã 

thực hiện như sau: 

- Lãnh đạo Công ty triển khai và hoàn thành tốt kế hoạch đã được ĐHĐCĐ giao; 

đảm bảo tình hình tài chính Công ty lành mạnh, bảo toàn và phát triển vốn góp của chủ sở 

hữu; 

- Quyết định công tác tổ chức, cán bộ thuộc thẩm quyền của HĐQT; 

- Quyết định và chỉ đạo giám sát chặt chẽ công tác đầu tư thuộc thẩm quyền HĐQT; 

- Chỉ đạo xây dựng kế hoạch kinh doanh năm 2024 trình ĐHĐCĐ; chỉ đạo chuẩn 

bị nội dung và công tác tổ chức ĐHĐCĐ thường niên năm 2024; 

- Chỉ đạo việc rà soát, sửa đổi, hoàn thiện và ban hành hệ thống văn bản quản trị 

nội bộ; ban hành các quy chế áp dụng đối với công ty niêm yết; 

- HĐQT luôn đề cao tinh thần làm việc trách nhiệm, dân chủ, khẩn trương, kịp thời 

xem xét các vấn đề, đề xuất kiến nghị của Ban điều hành và ban hành các nghị quyết, quyết 

định phù hợp thẩm quyền. Phối hợp chặt chẽ và hiệu quả với Ban điều hành và Ban kiểm 

soát trong việc triển khai các nghị quyết của ĐHĐCĐ và của HĐQT. 
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3. Hoạt động của từng thành viên HĐQT 

TT Họ và tên Chức danh Lĩnh vực phân công 

1 Ông Nguyễn Mậu Dũng 
Chủ tịch 

HĐQT 

Lập chương trình hoạt động, theo dõi, đôn 

đốc công việc chung của HĐQT. Tổ chức 

ĐHĐCĐ và các cuộc họp của HĐQT 

2 Ông Ngô Văn Nhiệm 

Thành viên 

HĐQT, Giám 

đốc Công ty 

Xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển 

kinh doanh và đầu tư, cơ cấu tổ chức và nhân 

sự của Công ty. Trực tiếp điều hành hoạt 

động của Công ty 

3 Ông Trần Văn Hay 

Thành viên 

HĐQT, Phó 

Giám đốc 

Công ty 

Giám sát hoạt động đầu tư xây dựng cơ bản và 

đầu tư vốn ra ngoài doanh nghiệp, công tác 

huy động, quản lý và sử dụng vốn, tài sản của 

Công ty. 

4 Bà Đoàn Thị Thảo 
Thành viên 

HĐQT 

Giám sát công tác lao động, tiền lương và 

chính sách đối với người lao động, công tác 

thanh kiểm tra và xử lý khiếu nại; công tác an 

toàn, PCCN. 

5 Trần Quang Đạo 

Thành viên 

độc lập 

HĐQT  

- Thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo luật 

định 

- Giám sát việc thực hiện các quy chế do 

HĐQT ban hành. 

Toàn bộ các thành viên HĐQT làm việc theo chế độ kiêm nhiệm. 

Theo lĩnh vực được phân công, các thành viên HĐQT đã chủ động lên kế hoạch làm 

việc và định kỳ giám sát, đôn đốc Ban điều hành trong việc triển khai thực hiện các nghị 

quyết, quyết định của HĐQT, Đại hội đồng cổ đông. 

Các nghị quyết, quyết định của HĐQT đều dựa trên sự thống nhất và đồng thuận 

cao của tất cả các thành viên trong HĐQT, trên cơ sở lợi ích của các cổ đông và sự phát 

triển bền vững của Công ty. 

4. Các cuộc họp của HĐQT 

HĐQT duy trì họp định kỳ mỗi quý nhằm bàn bạc, trao đổi, thống nhất và kịp thời 

đưa ra các định hướng, chỉ đạo trong việc điều hành hoạt động của Công ty tại từng thời 

điểm, từng giai đoạn. Bên cạnh đó, cũng đã thông qua hình thức lấy ý kiến các thành viên 

HĐQT bằng văn bản để chỉ đạo các vấn đề quan trọng, cấp thiết liên quan đến đầu tư, nhân 

sự, kế hoạch. 

 Trong năm, HĐQT đã tổ chức 04 cuộc họp, đồng thời có 07 lần tổ chức lấy ý kiến 

bằng văn bản để thông qua các vấn đề thuộc trách nhiệm của HĐQT. Việc tổ chức các 

phiên họp và lấy ý kiến bằng văn bản của HĐQT thực hiện theo đúng quy định, quy chế, 

Điều lệ Công ty và Luật Doanh nghiệp; 

 HĐQT đã ban hành 22 nghị quyết trong năm 2024, cụ thể: 
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TT 
Số  

Nghị quyết 

Ngày 

ban hành 
Nội dung 

1 01/2024/NQ-HĐQT 07/02/2024 

Thông qua chủ trương thuê Cửa hàng xăng dầu An 

Phú tại (Km 1322 + 350 (phải tuyến) Quốc lộ 1A, xã 

An Phú, TP Tuy Hòa, tỉnh Phú Yên) 

2 02/2024/NQ-HĐQT 26/02/2024 

Thông qua chốt danh sách cổ đông để tổ chức họp Đại 

hội đồng cổ đông thường niên năm 2024 của Công ty 

Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên 

3 03/2024/NQ-HĐQT 08/03/2024 
Thông qua chủ trương thuê Cửa hàng xăng dầu Ea 
Bar tại (Km 97+200 (trái tuyến) Quốc lộ 29, xã Ea 

Bar, huyện Sông Hinh, tỉnh Phú Yên) 

4 04/2024/NQ-HĐQT 19/03/2024 

Thông qua trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 

miễn nhiệm và giới thiệu nhân sự bầu bổ sung thành 

viên độc lập HĐQT nhiệm kỳ 2020-2025 

5 05/2024/NQ-HĐQT 08/04/2024 

Thông qua trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 bổ 

sung ngành nghề kinh doanh, miễn nhiệm và giới 

thiệu nhân sự bầu bổ sung thành viên HĐQT nhiệm 

kỳ 2020-2025 

6 06/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 
Thông qua thời gian chốt danh sách cổ đông và chi cổ 

tức năm 2023 

7 07/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động quý 1/2024 

8 08/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 
Thông qua chi quỹ thưởng năm 2023 của Người quản 

lý 

9 09/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 
Thông qua mức trích lập quỹ khen thưởng, phúc lợi  

năm 2023 của Người lao động 

10 10/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 

Thông qua việc cho Giám đốc được sử dụng tài sản 

Công ty thế chấp vay vốn tại các tổ chức tín dụng để 

thực hiện các dự án đầu tư 

11 11/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 
Thông qua giao dịch với người có liên quan của cổ 

đông lớn 

12 11a/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 Thông qua phê duyệt kế hoạch lao động năm 2024 

13 12/2024/NQ-HĐQT 19/04/2024 
Thông qua phê duyệt kế hoạch sản xuất kinh doanh 

năm 2024 

14 13/2024/NQ-HĐQT 07/06/2024 

Thông qua Phê duyệt quyết toán vốn đầu tư dự án 

hoàn thành đối với Dự án: Cửa hàng xăng dầu Krông 

Pa 

15 14/2024/NQ-HĐQT 07/06/2024 
Thông qua phê duyệt chủ trương đầu tư và khái toán 
tổng mức đầu tư công trình: Cải tạo, nâng cấp hệ 
thống PCCC Kho Xăng dầu Vũng Rô 

16 15/2024/NQ-HĐQT 16/07/2024 
Thông qua Báo cáo kết quả thực hiện một số chỉ tiêu 
6 tháng đầu năm 2024 
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TT 
Số 

Nghị quyết 

Ngày 

ban hành 
Nội dung 

17 16/2024/NQ-HĐQT 31/07/2024 
Thông qua ban hành Quy chế đầu tư cửa hàng xăng 

dầu (thay thế Quy chế quản lý nợ hiện hành) 

18 17/2024/NQ-HĐQT 05/11/2024 
Thông qua Báo cáo kết quả ước thực hiện một số chỉ 
tiêu 10 tháng đầu năm 2024 

19 18/2024/NQ-HĐQT 05/11/2024 
Thông qua chủ trương bổ nhiệm lại Kế toán trưởng 

Công ty 

20 19/2024/NQ-HĐQT 05/11/2024 
Thông qua phê duyệt quỹ tiền lương kế hoạch năm 
2024 

21 20/2024/NQ-HĐQT 05/11/2024 
Thông qua thành lập Hội đồng xét duyệt việc bán 

hàng trả chậm theo hình thức nợ tín chấp 

22 21/2024/NQ-HĐQT 12/12/2024 
Thông qua ban hành Quy chế phân cấp đầu tư và quản 
lý đấu thầu (thay thế Quy chế phân cấp đầu tư hiện 

hành) 

5. Báo cáo Hoạt động của thành viên độc lập HĐQT. 

Tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 vào ngày 16/4/2024, ĐHĐCĐ đã thống nhất 

bầu 01 thành viên độc lập HĐQT thay thế thành viên đã từ nhiệm của HĐQT. Thành viên 

độc lập HĐQT đã thực hiện đúng chức trách, nhiệm vụ được ĐHĐCĐ giao phó, tham gia 

đầy đủ các cuộc họp và tham gia ý kiến, biểu quyết độc lập về các vấn đề cần sự quyết định 

của HĐQT và tham gia giám sát, chỉ đạo hoạt động của Ban điều hành theo phân công 

công việc của HĐQT. 

Đánh giá về hoạt động của HĐQT và của Công ty trong năm 2024, Thành viên độc 

lập HĐQT có ý kiến như sau: 

- HĐQT của Công ty là một tập thể đoàn kết, trí tuệ, có trình độ chuyên môn và 

đầy nhiệt huyết; hoạt động của HĐQT tuân thủ quy định của pháp luật, Điều lệ và Quy chế 

tổ chức và hoạt động của HĐQT; tuân thủ đầy đủ các quy định đối với công ty niêm yết. 

HĐQT đã tổ chức đầy đủ các cuộc họp định kỳ; tổ chức lấy ý kiến các thành viên bằng văn 

bản để thông qua các vấn đề theo thẩm quyền; thường xuyên chỉ đạo, giám sát việc thực 

hiện các Nghị quyết của HĐQT và ĐHĐCĐ. 

- Ban điều hành Công ty đã hết sức nỗ lực và có nhiều giải pháp điều hành linh 

hoạt, hiệu quả trong bối cảnh thị trường diễn biến vô cùng phức tạp, cạnh tranh gia tăng, 

giúp Công ty hoàn thành vượt mức các nhiệm vụ kế hoạch được giao. 

Công ty hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh đặc thù. Hàng năm ngoài kiểm toán 

độc lập được cổ đông lựa chọn, còn có sự giám sát, kiểm tra của các cơ quan quản lý nhà 

nước như cơ quan thuế, thanh tra các cấp,... Các mặt hoạt động của Công ty được hỗ trợ và 

chịu sự theo dõi giám sát của công ty mẹ - PVOIL. Vì vậy, các cổ đông có thể hoàn toàn 

yên tâm và tin tưởng vào tính tuân thủ và minh bạch trong hoạt động kinh doanh, đầu tư 

và mức độ chuẩn xác của các số liệu báo cáo. 
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6. Các giao dịch giữa Công ty với thành viên HĐQT và những người có liên 

quan của các thành viên đó: 

Ông Nguyễn Mậu Dũng, Chủ tịch HĐQT Công ty được bổ nhiệm làm thành viên 

HĐQT Tổng công ty Dầu Việt Nam - CTCP từ ngày 26/01/2021 đến nay, Chủ tịch HĐQT 

Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Vũng Áng (PVOIL Vũng Áng) từ ngày 17/4/2023 và 

miễn nhiệm Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Bình Thuận (PVOIL 

Bình Thuận) từ ngày 28/7/2023.  

Ông Ngô Văn Nhiệm, Giám đốc Công ty miễn nhiệm Giám đốc PVOIL Tây Ninh 

từ ngày 19/7/2021 (Đơn vị có liên quan trong ba năm gần nhất).   

Trong năm 2024, PVOIL Phú Yên, PVOIL, PVOIL Vũng Áng, PVOIL Bình Thuận, 

PVOIL Tây Ninh và Công ty Cổ phần Dầu khí Sài Gòn - Phú Yên có phát sinh giao dịch 

với tổng giá trị là 4.186,12 tỷ đồng (mua bán xăng dầu, dịch vụ và tài chính). 

7. Kết quả giám sát đối với Giám đốc và Ban điều hành 

Trong điều hành hoạt động của Công ty, Giám đốc và Ban điều hành đã tuân thủ đúng 

Điều lệ Công ty, Nghị quyết của ĐHĐCĐ, HĐQT, quy định của pháp luật và các quy định 

nội bộ của Công ty. Cụ thể: 

- Giám đốc và Ban điều hành đã hoàn thành tốt việc điều hành hoạt động của Công 

ty theo đúng nội dung nghị quyết ĐHĐCĐ và chỉ đạo của HĐQT, đã có nhiều giải pháp 
điều hành linh hoạt, kịp thời, phù hợp với chủ trương, định hướng của HĐQT và diễn biến 

thị trường xăng dầu nhằm đạt được những mục tiêu kế hoạch năm 2024 của Công ty. Kết 

quả kinh doanh năm 2024 đạt được khả quan trong bối cảnh thị trường xăng dầu tiếp tục 

diễn biến phức tạp đã góp phần giữ vững sự ổn định, củng cố niềm tin từ người lao động, 

đối tác, khách hàng của Công ty; 

- Trong quá trình điều hành hoạt động của Công ty, Giám đốc và Ban điều hành đã 

tuân thủ theo đúng phân cấp tại Điều lệ và các quy định nội bộ của Công ty;  

- Tổ chức thực hiện nghiêm túc các quy định về công bố thông tin đối với công ty 

niêm yết. 

8. Tiền lương, thù lao, chi phí và lợi ích khác của HĐQT năm 2024  

Toàn bộ thành viên HĐQT của Công ty làm việc theo chế độ kiêm nhiệm. Trong 

năm 2024, HĐQT chi thù lao phù hợp Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 phê 

duyệt và chi phí hoạt động đạt 18,3% so với Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 

phê duyệt, cụ thể như sau: 

ĐVT: Triệu đồng 

TT Nội dung 
Kế hoạch 2024 

(NQ ĐHĐCĐ) 
Thực hiện 2024 % TH/KH 

I Thù lao HĐQT 294,0 294,0 100,0 

1 Chủ tịch HĐQT 78,0 78,0 100,0 

2 Thành viên HĐQT 216,0 216,0 100,0 

II Chi phí hoạt động 160,0 29,4 18,3 
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Ngoài thù lao và chi phí hoạt động nêu trên, các thành viên HĐQT được hưởng tiền 

thưởng người quản lý theo Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2024, các thành viên kiêm 

nhiệm các vị trí quản lý của Công ty hưởng lương theo Quy chế Lương của Công ty. 

II. Phương hướng hoạt động năm 2025 

Năm 2025 dự báo tình hình vẫn còn nhiều khó khăn, vì vậy HĐQT tiếp tục thực 

hiện các giải pháp nhằm nâng cao chất lượng quản trị Công ty, duy trì sự ổn định và phát 

triển bền vững, chỉ đạo triển khai thực hiện thành công các chỉ tiêu hoạt động kinh doanh 

và đầu tư theo nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2025. Chủ yếu tập trung thực hiện 

các nhiệm vụ sau: 

 1. Về kinh doanh 

- Giữ ổn định thị trường và các kênh tiêu thụ, nắm bắt cơ hội để tiếp tục mở rộng 

mạng lưới phân phối xăng dầu trên địa bàn hoạt động tại 6 tỉnh duyên hải Miền Trung và 

Tây Nguyên của Công ty; 

- Tiếp tục gia tăng mạnh sản lượng và tỷ trọng bán lẻ tại CHXD; 

- Tiếp tục duy trì ổn định và nâng cao chất lượng dịch vụ tại Kho Xăng dầu Vũng 

Rô và dịch vụ bán lẻ tại các CHXD, chú trọng công tác chăm sóc khách hàng. 

2. Về tài chính 

- Sử dụng linh hoạt và hiệu quả nguồn lực về vốn và tài sản của Công ty. 

- Tăng cường tiết kiệm, chống lãng phí, tiết giảm chi phí hao hụt. 

- Tăng cường kiểm soát tiền hàng, công nợ; hạn chế phát sinh nợ xấu và tích cực 

thu hồi nợ khó đòi. 

3. Về đầu tư xây dựng cơ bản và duy tu bảo dưỡng 

Tiếp tục đẩy mạnh phát triển hệ thống CHXD theo hình thức sở hữu lâu dài. 

4. Các hoạt động khác 

- Đảm bảo tuyệt đối về an ninh, an toàn, phòng chống cháy nổ tại mọi địa điểm 

hoạt động kinh doanh của Công ty. 

- Duy trì công tác an sinh xã hội, chia sẻ cộng đồng với các hoạt động thiết thực 

và hiệu quả. 

Trên đây là báo cáo kết quả doanh giai đoạn 2020-2025 và kế hoạch phát triển Công 

ty giai đoạn 2025-2030; Kết quả hoạt động năm 2025 và phương hướng hoạt động năm 

2025 của HĐQT. 

Xin trân trọng cảm ơn!  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

               CHỦ TỊCH 

 

 

        Nguyễn Mậu Dũng 
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BẢNG KÊ GIAO DỊCH VỚI CỔ ĐÔNG LỚN 

VÀ NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN CỦA HỌ 

(Đính kèm Báo cáo của HĐQT) 
 

TT Tên tổ chức/cá nhân 

Mối quan hệ 

liên quan với 

Công ty 

Thời điểm 

giao dịch với 

Công ty 

Giao dịch liên quan 

Nội dung 

Giá trị giao 

dịch 

(tỷ đồng) 

1 Tập đoàn Dầu khí Việt Nam 

Tập đoàn kiểm 

soát Công ty 

mẹ 

Năm 2024 Dịch vụ khác                 0,13  

2 
Tổng công ty Dầu Việt Nam 

- CTCP 
Công ty mẹ Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 

khác 

          

4.162,33  

3 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu Khí Mê Kông  

Công ty con 

của PVOIL 
Năm 2024 Dịch vụ khác                 0,06  

4 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Sài Gòn  
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
                3,47  

5 

Công ty Cổ phần Thương 

mại Xuất nhập khẩu Thủ 

Đức  

" Năm 2024 Dịch vụ                 0,07  

6 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí PV OIL Miền Trung  
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
                6,85  

7 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Vũng Tàu 
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              37,03  

8 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Bình Thuận  
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              21,55  

9 
Công ty TNHH MTV Xăng 

dầu Dầu khí Trà Vinh 
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              14,64  

10 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu Khí Cái Lân 
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              12,24  

11 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Hà Nội  
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
                1,73  

12 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí PVOIL Hải Phòng 
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              18,06  

13 
Tổng Công ty Thương mại 

Kỹ thuật và Đầu tư - CTCP 
" Năm 2024 

Mua xăng dầu, 

dịch vụ khác 
              31,46  

14 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Tây Ninh  
" Năm 2024 Dịch vụ khác                 0,05  

15 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu khí Vũng Áng  
" Năm 2024 Dịch vụ khác                 0,05  

16 
Công ty Cổ phần Xăng dầu 

Dầu Khí Thái Bình  
" Năm 2024 

Bán xăng dầu, 

dịch vụ 
                1,69  
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TT Tên tổ chức/cá nhân 

Mối quan hệ 

liên quan với 

Công ty 

Thời điểm 

giao dịch với 

Công ty 

Giao dịch liên quan 

Nội dung 

Giá trị giao 

dịch 

(tỷ đồng) 

17 
Công ty TNHH MTV Xăng 

dầu Dầu khí Thanh Hóa  
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
                2,30  

18 
Công ty Cổ phần Dịch vụ 

Dầu khí Thái Bình 
" Năm 2024 

Mua hàng hóa 

khác 
                0,18  

19 
Công ty Cổ phần Sản xuất và 

Chế biến Dầu khí Phú Mỹ 
" Năm 2024 Dịch vụ khác                 0,00  

20 
Công ty Cổ phần Dầu Nhờn 

PVOIL 
" Năm 2024 

Mua dầu mỡ 

nhờn 
                4,82  

21 
Công ty TNHH Vận tải Xăng 

dầu Dầu khí Việt Nam 
" Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 
              35,92  

22 
Công ty Cổ phần Dầu khí Sài 

Gòn - Phú Yên 

Đơn vị liên kết, 

liên quan đến 

người nội bộ 

Công ty 

Năm 2024 

Mua bán xăng 

dầu, dịch vụ 

khác 

                2,14  
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TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT NAM - CTCP 
CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

BAN KIỂM SOÁT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 01/XDDKPY-BKS Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025  

BÁO CÁO TỔNG KẾT NHIỆM KỲ 2020-2025,  

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2024 VÀ 
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NHIỆM KỲ 2025-2030 

 
PHẦN I 

TỔNG KẾT NHIỆM KỲ 2020-2025 

I. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT 

1.Về nhân sự Ban Kiểm soát:  

Tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2020, Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần 
Xăng dầu Dầu khí Phú Yên (PVOIL Phú Yên) nhiệm kỳ 2020-2025 được bầu gồm 02 

thành viên: 

- Ông Huỳnh Minh Triết: Trưởng Ban  

- Bà Lại Thị Thu Hoài:  Thành viên  

Ngày 01/5/2022, Ông Nguyễn Huỳnh Minh Triết thôi tham gia Ban kiểm soát, Bà 

Nguyễn Thị Diễm Vân được bầu bổ sung vào Ban Kiểm soát và giữ chức vụ Trưởng ban 

từ ngày 01/5/2022. 

Ngày 11/4/2023, Bà Võ Thị Kim Hoa được bầu làm thành viên Ban kiểm soát. Đến 

thời điểm hiện tại, Ban kiểm soát có 03 thành viên theo quy định, gồm:  

- Bà Nguyễn Thị Diễm Vân:  Trưởng Ban  

- Bà Võ Thị Kim Hoa:   Thành viên 

- Bà Lại Thị Thu Hoài:   Thành viên 

2. Hoạt động của Ban kiểm soát:  

- Ban Kiểm soát đã thực hiện nhiệm vụ theo Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công 
ty, Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát và quy định của pháp luật hiện hành. Nội bộ BKS 

phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên để thực hiện công việc. 

- Xây dựng chương trình hoạt động và kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết 

của Đại hội đồng cổ đông; Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Điều hành; 

Thẩm định định kỳ báo cáo tài chính hàng quý, 6 tháng và cả năm; giám sát hoạt động kinh 

doanh, đầu tư và các công tác khác của Công ty.  

- Trong nhiệm kỳ, BKS đã tổ chức các cuộc họp định kỳ hàng quý với đầy đủ các 

thành viên tham gia để tổng kết kết quả các công việc đã thực hiện trong kỳ, lập kế hoạch 

làm việc cho kỳ kế tiếp và viết báo cáo kiến nghị gửi Hội đồng quản trị (HĐQT).  
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Tỷ lệ tham dự họp của BKS trong nhiệm kỳ 2020-2025 

TT Ban kiểm soát Chức vụ 
Số buổi họp 

tham dự 
Tỷ lệ Ghi chú 

1 Huỳnh Minh Triết Nguyên Trưởng BKS  4/11 40% 
Thôi tham gia 

BKS từ 01/5/2022 

2 Nguyễn Thị Diễm Vân Trưởng BKS 7/11 60% 
Tham gia BKS 

từ 01/5/2022 

3 Võ Thị Kim Hoa Kiểm soát viên 5/11 40% 
Tham gia BKS 
từ 11/3/2023 

4 Lại thị Thu Hoài Kiểm soát viên  11/11 100%  

- Ban Kiểm soát đã tham gia đầy đủ các phiên họp của HĐQT để nắm bắt tình hình 

hoạt động kinh doanh, tình hình đầu tư và tham gia ý kiến, đưa ra các kiến nghị với HĐQT, 

Ban Giám đốc Công ty trong phạm vi trách nhiệm và quyền hạn của mình.  

Các nhiệm vụ trọng tâm cụ thể như sau: 

+  Kiểm tra, giám sát tình hình triển khai thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh, 

dịch vụ toàn Công ty thông qua các báo cáo hàng tháng, quý và năm.  

+ Giám sát việc tuân thủ Quy chế, Quy định nội bộ công ty, Nghị quyết Đại hội 

đồng cổ đông, Điều lệ Công ty, pháp luật Nhà nước của HĐQT và Ban Điều hành trong 

công tác thực hiện nhiệm vụ. 

+ Tham gia ý kiến với HĐQT, Ban Điều hành Công ty về các vấn đề liên quan đến 

hoạt động kinh doanh của Công ty thông qua việc tham dự các cuộc họp HĐQT, Ban 

Điều hành. 

+ Tham gia đóng góp ý kiến sửa đổi, bổ sung, soát xét hệ thống tài liệu quản trị 
trong toàn Công ty.  

+ Thẩm tra Báo cáo tài chính nhằm đánh giá tính trung thực và hợp lý của số liệu 

tài chính, phù hợp với chuẩn mực, chế độ kế toán và các chính sách, quy định pháp luật 

của Nhà nước. 

3. Đánh giá năng lực, hiệu quả của Ban kiểm soát: 

  Với tinh thần trách nhiệm cao, trong quá trình hoạt động, các thành viên Ban kiểm 

soát có đủ năng lực chuyên môn nghiệp vụ, kiểm tra một cách độc lập, khách quan và báo 

cáo theo ý kiến của mình về tính trung thực và hợp lý của báo cáo tài chính, cũng như tính 

tuân thủ pháp luật của các hoạt động kinh doanh chung; thường xuyên trao đổi, đóng góp 

ý kiến thẳng thắn với Hội đồng quản trị, Ban Điều hành khi phát hiện ra sai sót cũng như 

các hoạt động có tiềm ẩn rủi ro cho Công ty.  

Nhìn chung, trong nhiệm kỳ vừa qua, Ban kiểm soát luôn nhận được sự quan tâm, 

tạo điều kiện thuận lợi từ Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và cán bộ chủ chốt trong Công 

ty để hoàn thành nhiệm vụ được giao. Đối với cổ đông Ban kiểm soát không nhận được 

một khiếu nại nào của cổ đông về hoạt động của Công ty hay về điều hành của HĐQT và 
Ban Giám đốc.  

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA GIÁM SÁT  

1. Giám sát tình hình thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông:  

Các nghị quyết được thông qua tại các Đại hội đồng cổ đông thường niên trong 

nhiệm kỳ đã được thực hiện, triển khai đầy đủ và phù hợp với các quy định hiện hành của 
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pháp luật và Điều lệ Công ty, bao gồm việc niêm yết cổ phiếu trên sàn giao dịch chứng 

khoán HNX; triển khai đầu tư xây dựng CHXD; việc sửa đổi bổ sung, ban hành mới các 
Quy chế, Quy định, Qui trình: Quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng quản trị, Quy 

chế tổ chức và hoạt động của Bộ máy điều hành, Quy chế quản trị Công ty, Quy chế quản 

lý tài chính, Quy chế phân cấp đầu tư, Quy chế quản lý nợ, các Quy trình Kỹ thuật, nghiệp 

vụ,…; việc phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức hàng năm; chi trả thù lao Hội đồng quản 

trị và Ban kiểm soát. 

1.1. Bảo toàn và phát triển nguồn vốn  

                                                                                                 ĐVT: Triệu đồng 

Nội dung 2020 2021 2022 2023 2024 

Vốn Chủ sở hữu 130.576,30 137.578,22 160.385,50 155.689,84 157.995,85 

Vốn điều lệ 82.400,00 86.519,26 93.439,74 93.439,74 93.439,74 

1.2. Kết quả hoạt động kinh doanh: 

Chỉ tiêu ĐVT 2020 2021 2022 2023 2024 

Doanh thu 
Tỷ 

đồng 
1.473,30 2.030,41 4.237,85 4.415,41 4.459,75 

Tổng sản 

lượng 
m3 161.598,50  161.125,37  202.851,51  248.273,25  261.914,85  

Sản lượng 

kênh bán lẻ 
m3   56.715,70    53.989,19    61.226,98    67.250,20    71.624,53  

Lợi nhuận 

trước thuế 

Tỷ 

đồng 
11,62 21,07 30,87 12,78 13,44 

Lãi cơ bản 

trên cổ 

phiếu 

Đồng 847 1.461 1.986 853 1.231 

Công tác đầu tư phát triển CHXD:  

Năm 2020 2021 2022 2023 2024 

Số CHXD 02 01 04 03 03 

Tỉ lệ bán lẻ (%)          35,10         33,51           30,18           27,09           27,35  

Nhìn chung, kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty trong giai đoạn 2020-2025 

mặc dù ảnh hưởng nặng nề bởi dịch Covid-19 và biến động khó lường của thị trường kinh 
doanh xăng dầu nhưng các chỉ tiêu đều đạt/vượt so với Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông 

thường niên giao cả về các chỉ tiêu sản lượng, doanh thu, lợi nhuận.  

Về chỉ định công ty kiểm toán độc lập:  

Theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông hàng năm, Ban Kiểm soát và Hội đồng quản 

trị đã bàn bạc và lựa chọn Công ty Kiểm toán đủ kinh nghiệm và năng lực để thực hiện 

kiểm toán.  

2. Kiểm soát hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban Điều hành:  

- Ban Kiểm soát đã được cung cấp đầy đủ các hồ sơ, tài liệu, số liệu, nội dung yêu 

cầu và tham dự, góp ý tại các cuộc họp Hội đồng quản trị, Ban Điều hành.  
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- Hội đồng quản trị đã tổ chức các cuộc họp định kỳ và bất thường đầy đủ, kịp thời. 

Một số công việc phát sinh khác trong quá trình hoạt động do không tổ chức họp được vì 
giới hạn về thời gian thì đã thực hiện lấy ý kiến các thành viên HĐQT bằng văn bản đúng 

theo quy định của Điều lệ công ty và các quy định pháp luật liên quan. HĐQT đã ban hành 

các Nghị quyết và Quyết định phù hợp với định hướng, chiến lược, giải pháp kinh doanh 

của công ty, phù hợp với chủ trương chung của nhà nước và bối cảnh thị trường. Hội đồng 

quản trị đã thực hiện tốt nhiệm vụ được giao theo đúng Điều lệ Công ty nói chung và Nghị 

quyết Đại hội đồng cổ đông nói riêng.  

Nhìn chung, công tác quản trị của Hội đồng quản trị trong nhiệm kỳ 2020-2025 đã 

tuân thủ các quy định của pháp luật, các quy định đối với hoạt động của Công ty niêm yết, 

Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Điều lệ Công ty.  

- Đồng hành cùng HĐQT, Ban Điều hành đứng đầu là Giám đốc Công ty đã chủ 

động triển khai thực hiện các Nghị quyết của Hội đồng quản trị nhằm đạt được mục tiêu 

hàng năm của Đại hội đồng cổ đông thông qua. Ban Điều hành đã nhận định rõ những 

thuận lợi và khó khăn của thị trường, linh hoạt trong việc điều hành hoạt động kinh doanh; 

đã đưa ra nhiều giải pháp nhằm quản lý chi phí, quản lý công tác nghiệp vụ, chăm sóc 

khách hàng, thường xuyên tổ chức các khóa học nâng cao nghiệp vụ, nhận thức cho cán bộ 
nhân viên xây dựng giá trị cốt lõi và văn hóa công ty nhằm hướng tới sự thỏa mãn của 

khách hàng. Ban Điều hành thường xuyên tổ chức các cuộc họp giao ban hàng tháng, các 

cuộc họp tổng kết hàng năm để đánh giá tình hình hoạt động kinh doanh, việc triển khai 

các dự án để xem xét các mặt tồn tại và hạn chế nhằm đưa ra các giải pháp kịp thời nhằm 

tháo gỡ và khắc phục. 

3. Thẩm định báo cáo tài chính:  

Việc thẩm định báo cáo tài chính và đánh giá tình hình hoạt động sản xuất kinh 

doanh và đầu tư hàng năm đã được Ban Kiểm soát thực hiện có kế hoạch và triển khai phù 

hợp với chu kỳ hoạt động của Công ty. Báo cáo tài chính của Công ty được lập trên cơ sở 

các chuẩn mực kế toán Việt Nam, chế độ kế toán Việt Nam và các quy định pháp lý có liên 

quan, mở sổ kế toán chi tiết, tổng hợp đúng quy định. Báo cáo tài chính của Công ty từ 

năm 2015 đến năm 2020 đều được kiểm toán.  

Các báo cáo của Ban Kiểm soát đều được triển khai thực hiện sau khi thống nhất và 

được gửi cho Hội đồng quản trị Công ty xem xét.  

Việc công bố thông tin:  

Công ty đã thực hiện việc cung cấp thông tin theo quy định đối với công ty đại 

chúng của Ủy ban chứng khoán Nhà nước và Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội đầy đủ và 

kịp thời.  

4. Về thù lao Ban kiểm soát:  

Trong nhiệm kỳ 2020-2025, BKS nhận thù lao theo Nghị quyết của Đại hội đồng 

cổ đông thường niên qua các năm. Năm 2020 đến 30/4/2022, Trưởng Ban kiểm soát làm 

việc chuyên trách nhận lương từ Quỹ lương của Công ty và 01 thành viên kiêm nhiệm 

hưởng thù lao. Từ 01/5/2022, Trưởng Ban kiểm soát và các thành viên đều kiêm nhiệm.  

 

PHẦN II 

KẾT QUẢ GIÁM SÁT NĂM 2024 VÀ 
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM 2025, NHIỆM KỲ 2025-2030 

 



Trang 36 
 

I. Kết quả giám sát năm 2024 

1. Hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc 

1.1. Hoạt động của HĐQT 

HĐQT Công ty đã thực hiện nghiêm túc, đầy đủ trách nhiệm, nghĩa vụ theo Luật 

doanh nghiệp, Điều lệ của Công ty, Nghị quyết của ĐHĐCĐ và giám sát, hỗ trợ kịp thời 

Ban Giám đốc trong công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh. 

HĐQT đã tổ chức đầy đủ các cuộc họp định kỳ hàng quý và họp lấy ý kiến khi có 

các vấn đề phát sinh đến hoạt động đầu tư, hoạt động kinh doanh tại Công ty; HĐQT ký 

ban hành mới các quy chế liên quan đến hoạt động kinh doanh và công tác quản lý, điều 

hành tại Công ty. 

1.2. Hoạt động của Ban Giám đốc 

Ban Giám đốc Công ty đã thực hiện tổ chức các hoạt động Công ty trên cơ sở tuân 

thủ theo các quy định của Nghị quyết của ĐHĐCĐ, HĐQT Công ty và các quy định pháp 

luật có liên quan. 

Ban Giám đốc đã tổ chức, triển khai nhiệm vụ, kế hoạch kinh doanh theo định hướng 

của ĐHĐCĐ và HĐQT; điều hành hoạt động kinh doanh ổn định về nguồn hàng, phát triển 

thị trường, mở rộng hệ thống, đảm bảo kinh doanh an toàn về mặt công nợ, tài sản, tiền 
hàng của Công ty. 

Theo các mục tiêu đã được ĐHĐCĐ thông qua; các định hướng, chỉ đạo từ HĐQT; 

tiếp thu những góp ý, kết luận của các đoàn kiểm tra trong năm tại Công ty; Ban Giám đốc 

đã có những chỉ đạo triển khai, giao tiến độ thực hiện đến các phòng chuyên môn; đảm bảo 

hoạt động Công ty vận hành an toàn, hiệu quả, đầy đủ nền tảng pháp lý nội bộ và đúng các 

quy định hiện hành. 

2. Sự phối hợp hoạt động giữa BKS với HĐQT và Ban Giám đốc 

Công tác phối hợp hoạt động giữa BKS với HĐQT và Ban Giám đốc luôn đảm bảo 

theo nguyên tắc tuân thủ các quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, vì lợi ích chung 

và sự phát triển của Công ty. 

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao, mặc dù hạn chế về nhân sự và chế 

độ làm việc kiêm nhiệm, BKS đã luôn phối hợp cùng HĐQT, Ban Giám đốc và các cán bộ 

lãnh đạo phòng chuyên môn Công ty trong công tác kiểm tra, giám sát hoạt động Công ty 

nhằm có những giải pháp kịp thời xử lý những vấn đề tồn tại, nâng cao hiệu quả quản lý, 
đảm bảo tuân thủ đúng và đủ các quy định hiện hành.  

HĐQT và Ban Giám đốc đã tạo điều kiện thuận lợi cho BKS thực hiện nhiệm vụ, 

Trưởng BKS được mời tham gia các cuộc họp của HĐQT hàng quý tại Công ty. Các kiến 

nghị, đề xuất của BKS được HĐQT, Ban Giám đốc xem xét, quan tâm và chỉ đạo thực 

hiện. 

3. Các cuộc họp BKS thù lao và chi phí BKS năm 2024  

3.1. Các cuộc họp BKS 
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TT 
Thời gian tổ 

chức 

TV.BKS 

tham gia 
Nội dung cuộc họp 

01 30/01/2024 03/03 
Phân tích hoạt động Công ty năm 2023, triển khai 

nhiệm vụ BKS năm 2024. 

02 24/7/2024 03/03 
Đánh giá hoạt động Công ty 6 tháng đầu năm 2024. 

Đánh giá hoạt động và triển khai nhiệm vụ BKS. 

03 31/12/2024 03/03 
Đánh giá hoạt động Công ty hàng năm 2024. Đánh 
giá hoạt động và triển khai nhiệm vụ BKS. 

3.2. Thù lao của từng thành viên và chi phí hoạt động BKS năm 2024  

TT Họ và tên Chức danh Thời gian làm việc 
Số 

tháng 
Thù lao (đồng) 

1 Nguyễn Thị Diễm Vân Trưởng ban 01/01-31/12/2024 12 54.000.000 

2 Lại Thị Thu Hoài Thành viên 01/01-31/12/2024 12 36.000.000 

3 Võ Thị Kim Hoa Thành viên 01/01-31/12/2024 12 36.000.000 

Tổng thù lao BKS năm 2024 126.000.000 

Tổng chi phí hoạt động BKS năm 2024 01/01-31/12/2024 12 6.767.406 

           (Nguồn: Theo số liệu từ phòng TCKT Công ty) 

4.  Kết quả giám sát hoạt động kinh doanh và thẩm định BCTC Công ty năm 2024 

4.1. Hoạt động kinh doanh: 

- Một số chỉ tiêu về kết quả kinh doanh năm 2024 của Công ty: 

TT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Kế hoạch 

năm 2024 

Thực hiện Tỷ lệ thực hiện (%) 

Năm 

2023 

Năm 

2024 

So với kế 

hoạch  

So với 

năm 2023 

1 Sản lượng xăng dầu m3 233.000 248.273  261.915 112,4 105,5 

 Bán buôn " 159.000   177.170  181.391 114,1 102,4 

 KHCN " 4.000      3.853  8.899 222,5 230,9 

 CHXD " 70.000    67.250  71.625 102,3 106,5 

2 Sản lượng DMN Lít 79.000    86.823  99.318 125,7 114,4 

3 Doanh thu Tỷ đồng 3.649,6   4.441,2  4.484,0 122,9 100,9 

 Kinh doanh Xăng dầu " 3.605,4    4.379,3  4.418,1 122,5 100,9 

 KD hàng hoá, DV khác, DMN " 32,5        36,1  41,7 128,4 115,5 

 Hoạt động tài chính " 1,0          5,4  3,9 409,1 72,2 

 Thu nhập khác " 10,8        20,4  20,3 187,9 99,5 

4 Lãi gộp " 179,0      154,9  180,0 100,6 116,2 

 Kinh doanh Xăng dầu, DMN " 140,2      123,2  143,3 102,2 116,3 

5 Chi phí " 178,8      167,9  190,8 106,7 113,6 
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TT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Kế hoạch 

năm 2024 

Thực hiện Tỷ lệ thực hiện (%) 

Năm 

2023 

Năm 

2024 

So với kế 

hoạch  

So với 

năm 2023 

 Bán hàng " 136,5      129,9  150,5 110,2 115,8 

 Quản lý " 37,5        36,0  36,7 97,9 101,9 

 CP tài chính " 4,8          1,8  3,2 66,7 177,8 

 Chi phí khác "           0,3  0,4   

6 Lợi nhuận trước thuế " 12,0        12,8  13,4 112,0 105,1 

7 Lợi nhuận sau thuế " 9,6        10,6  11,5 119,8 108,2 

8 Nộp ngân sách " 371,6      365,5  430,2 115,8 117,7 

                         (Nguồn: Theo Báo cáo KQKD năm 2024 của PVOIL Phú Yên) 

- Các chỉ tiêu hoạt động kinh doanh Công ty năm 2024: 

+ Sản lượng xăng dầu bán ra trong năm 2024 đạt 261.915 m3, bằng 103,9% kế hoạch 

năm 2024 và tăng 5,5% so với năm 2023; tỷ trọng các kênh phân phối gồm 69,3% kênh 

bán buôn, kênh KHCN chiếm 3,4% và 27,3% bán qua kênh CHXD. 

Tổng sản lượng xăng dầu bán qua kênh CHXD trong năm 2024 là 71.625 m3; bình 

quân sản lượng bán ra đạt 103 m3/tháng/CHXD. 

Kinh doanh dầu mỡ nhờn với sản lượng đạt 99.318 m3; đạt 125,7% kế hoạch sản 

lượng 2024 và tăng 14,4% so với thực hiện năm 2023. 

+ Tổng doanh thu trong năm 2024 đạt 4.484,0 tỷ đồng; gồm doanh thu KDXD là 

4.418,1 tỷ đồng; kinh doanh DMN, hoạt động kho và khác là 41,7 tỷ đồng; thu nhập hoạt 

động tài chính 3,9 tỷ đồng (trong đó bao gồm 2,3 tỷ đồng thưởng thanh toán trước hạn và 
1,6 tỷ đồng thu nhập từ cổ tức được chia). Các khoản hạch toán thu nhập khác đạt 20,3 tỷ 

đồng, trong đó phần lớn thu nhập từ quản lý hàng thừa kiểm kê tổng kho và từ hoạt động 

cho thuê mặt bằng, hợp tác kinh doanh với Vinfast. 

+ Lợi nhuận trước thuế của năm 2024 là 13,4 tỷ đồng, đạt 112,0% kế hoạch lợi 

nhuận năm 2024 và tăng 5,1% so với lợi nhuận thực hiện năm 2023. 

4.2. Kết quả thẩm định báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty 

Báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty đã được kiểm toán theo quy định tại điều 

lệ và Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2024. TBKS đã tham gia hội đồng xét chọn 

đơn vị kiểm toán độc lập do Công ty thành lập và thống nhất lựa chọn đơn vị kiểm toán 

độc lập là Công ty TNHH Kiểm toán An Việt theo hợp đồng kiểm toán số 72/2024/HĐ-

AVI-TC2 được ký ngày 24/06/2024. BCTC giữa niên độ và cả năm 2024 của Công ty đã 

được thực hiện kiểm toán theo đúng các quy định hiện hành. 

Bảng cân đối kế toán rút gọn của Công ty tại thời điểm 31/12/2024: 

STT Chỉ tiêu 31/12/2024 01/01/2024 

Thay đổi so 

với đầu năm 

(%) 

 Tổng tài sản 352.115.591.688 396.879.858.045 88,72 

I Tài sản ngắn hạn 171.724.195.378 215.359.820.269 79,74 

- 

Tiền và các khoản tương đương 

tiền 4.284.486.018 12.843.909.494 33,36 
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STT Chỉ tiêu 31/12/2024 01/01/2024 

Thay đổi so 

với đầu năm 

(%) 

- Các khoản phải thu ngắn hạn 89.099.915.844 90.240.858.361 98,74 

- Hàng tồn kho 78.053.976.610 109.556.612.169 71,25 

- Tài sản ngắn hạn khác 285.816.906 2.718.440.245 10,51 

II Tài sản dài hạn 180.391.396.310 181.520.037.776 99,38 

- Tài sản cố định 130.820.209.264 93.792.950.115 139,48 

 Tài sản cố định hữu hình 103.550.968.662 66.044.116.647 156,79 

 Tài sản cố định vô hình 27.269.240.602 27.748.833.468 98,27 

- Tài sản dở dang dài hạn 3.360.004.230 41.031.082.122 8,19 

- Đầu tư tài chính dài hạn 9.360.000.000 9.360.000.000 100,00 

- Tài sản dài hạn khác 36.851.182.816 37.336.005.539 98,70 

III Nợ phải trả 194.119.743.978 241.190.016.108 80,48 

- Nợ ngắn hạn 160.295.228.426 207.289.804.721 77,33 

 Phải trả người lao động 9.169.080.254 18.574.322.289 49,36 

 Vay và thuê tài chính ngắn hạn 6.866.113.326 6.410.990.839 107,10 

 Dự phòng ngắn hạn    

- Nợ dài hạn 33.824.515.552 33.900.211.387 99,78 

IV VỐN CHỦ SỞ HỮU 157.995.847.710 155.689.841.937 101,48 

- Vốn đầu tư chủ sở hữu 93.439.740.000 93.439.740.000 100,00 

- Quỹ Đầu tư phát triển 46.836.010.544 45.241.872.080 103,52 

- LNST chưa phân phối 17.720.097.166 17.008.229.857 104,19 

            (Nguồn: Theo BCTC năm 2024 đã được kiểm toán của PVOIL Phú Yên) 

Báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty đã phản ánh trung thực trên các khía cạnh 

trọng yếu về tình hình tài chính của Công ty tại thời điểm 31/12/2024; báo cáo tài chính 

của Công ty phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán hiện hành tại Việt Nam và các 

quy định pháp lý có liên quan. 

❖ Các chỉ số về suất sinh lời và hệ số vốn Công ty tại thời điểm 31/12/2024:  

Chỉ tiêu tỷ suất lợi nhuận Năm 2024 Năm 2023 Tăng/giảm (+/-) 

Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (ROE) 0,073 0,067 0,006 

Lợi nhuận sau thuế/Tài sản (ROA) 0,033 0,030 0,003 

Lợi nhuận trên mỗi cổ phần (EPS) (VND/CP) 1.231 1.137 94 

Hệ số bảo toàn vốn chủ sở hữu (lần) 1,48 0,97 0,51 

(Nguồn: Số liệu tại BCTC các năm 2023-2024 PVOIL Phú Yên) 

Theo các chỉ số tài chính thực hiện của Công ty năm 2024, hoạt động Công ty trong 

năm đã hoàn thành tốt các nhiệm vụ kinh doanh, thực hiện theo các định hướng đã được 

ĐHĐCĐ thông qua tại kỳ đại hội thường niên năm 2024; các lĩnh vực kinh doanh và công 

tác quản trị, điều hành hàng hóa của Công ty đã bổ trợ cho nhau về mặt lợi nhuận, góp 
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phần tạo nên tổng thể hiệu quả hoạt động Công ty đạt mức tốt so với kế hoạch và so với 

năm 2023. Các chỉ số về suất sinh lời, cũng như hệ số tăng trưởng của nguồn vốn chủ sở 
hữu Công ty có sự tăng trưởng, lợi nhuận trên cổ phần tăng so với năm 2023. 

❖ Kiểm soát công tác quản lý nợ phải thu, phải trả  

- Nợ phải thu: 

+ Số dư công nợ phải thu khách hàng của Công ty đến thời điểm 31/12/2024 là 

88,85 tỷ đồng; cơ cấu nợ từ khách hàng có bảo lãnh ngân hàng chiếm 70% trong tổng dư 

nợ hàng tháng của Công ty. 

+ Công ty đã thực hiện đầy đủ các quy định về thẩm định bảo lãnh ngân hàng và 

giám sát, rà soát định mức tín chấp của khách hàng. 

- Nợ phải trả: 

+ Ngoài các khoản thuế phải nộp và các khoản phải chi trả cho người lao động từ 

quỹ lương, quỹ khen thưởng; số dư nợ phải trả của Công ty đến thời điểm 31/12/2024 của 

Công ty gồm 103,0 tỷ đồng phải trả cho nhà cung cấp hàng hóa và các khoản vay ngân 

hàng có số dư cuối kỳ là 40,7 tỷ đồng.  

+ Các khoản nợ vay ngân hàng được Công ty thanh toán đúng theo tiến độ tại các 

hợp đồng tín dụng được ký, tổng số dư tiền vay tại 31/12/2024 tăng 0,38 tỷ đồng so với 
đầu năm 2024. 

❖ Kết quả giám sát hoạt động đầu tư và phát triển hệ thống  

- Đầu tư tài chính, góp vốn vào Công ty liên kết 

Năm 2024, Công ty duy trì khoản đầu tư góp vốn tại Công ty CP Dầu khí Sài Gòn- 

Phú Yên với giá trị đầu tư 9.360.000.000 đồng (tương ứng 936.000 cổ phiếu), chiếm 39% 

vốn điều lệ của Công ty liên kết. Giá trị cổ tức Công ty nhận được trong năm 2024 cho 

khoản đầu tư nêu trên là 1,59 tỷ đồng. 

- Công tác đầu tư XDCB, mua sắm tài sản cố định và phát triển hệ thống. 

Công ty đã triển khai thực hiện công tác đầu tư phù hợp với thực tế hoạt động kinh 

doanh trong năm và theo kế hoạch được phê duyệt. Trong đó Công ty đã tập trung triển 

khai nhiều công trình cấp thiết phục vụ cho hoạt động của các CHXD và đầu tư công cụ/ 

phần mềm phục vụ cho công tác quản trị.  

Các hạng mục TSCĐ hoàn thành được đưa vào sử dụng, ghi tăng giá trị tài sản và 

trích khấu hao đúng quy định. Tổng giá trị tài sản tăng trong năm 2024 gồm 48,39 tỷ đồng 
tài sản hữu hình và 0,62 tỷ đồng tài sản vô hình. 

Phát triển CHXD theo kế hoạch. Tổng số CHXD của Công ty đến thời điểm cuối 

tháng 12/2024 là 59 CHXD bao gồm 35 CHXD thuộc sở hữu PVOIL Phú Yên, 04 CHXD 

thuê từ TCT và 20 CHXD thuê ngoài. 

5. Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa Công ty với các thành viên HĐQT, Giám 

đốc, người điều hành khác của Công ty và những người có liên quan; giao dịch giữa 

Công ty với cổ đông lớn 

Trong năm 2024, không phát sinh giao dịch giữa Công ty với các thành viên HĐQT, 

Giám đốc và người điều hành khác của Công ty. 

Với vai trò là công ty con của Tổng công ty dầu Việt Nam - CTCP (PVOIL); Công 

ty được phân công địa bàn kinh doanh chính tại các tỉnh Bình Định, Phú Yên, Khánh Hòa 
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và địa bàn giáp ranh tại các tỉnh Gia Lai, Kon Tum và Đắk Lắk. Theo đó, các giao dịch 

liên quan giữa Công ty với PVOIL cùng các chi nhánh, công ty con của PVOIL và bên liên 
quan khác trong năm 2024 gồm các hợp đồng và giao dịch mua bán xăng dầu, thuê và cung 

cấp dịch vụ.  

Thống kê tóm tắt tổng giá trị giao dịch giữa Công ty với các bên liên quan trong 

năm 2024 như sau: 

Với Công ty mẹ: Tổng Công ty Dầu Việt Nam - CTCP 

- Mua hàng hóa  : 4.152.790.128.822 đồng 

- Phí dịch vụ phải trả :        2.105.822.559 đồng 

- Bán hàng hóa  :          2.690.618 đồng 

- Cung cấp dịch vụ  :        4.144.967.604 đồng 

- Doanh thu tài chính :        2.319.348.141 đồng 

Với các công ty thành viên cùng hệ thống PVOIL và các bên liên quan khác 

-   Mua hàng hóa  :      81.636.931.345 đồng 

-  Phí dịch vụ phải trả :      32.830.357.375 đồng 

-  Bán hàng hóa  :      67.797.127.240 đồng 

-  Cung cấp dịch vụ :      10.515.322.472 đồng 

- Thu nhập khác  :    64.000.000 đồng 

-  Cổ tức được chia  :        1.591.200.000 đồng 

6. Đánh giá và kiến nghị của BKS 

6.1. Đánh giá: 

Trong năm 2024, HĐQT, Ban Giám đốc và bộ máy nhân sự Công ty đã phối hợp 

chặt chẽ trong công việc, thực hiện tốt vai trò quản lý và điều hành của mình, triển khai 
đầy đủ những nhiệm vụ được Đại hội đồng cổ đông thông qua. Các phòng chức năng/đơn 

vị trực thuộc trong Công ty theo nhiệm vụ chuyên môn của mình đã tham mưu đề xuất các 

ý kiến xây dựng cho Ban Giám đốc Công ty tại các cuộc họp giao ban định kỳ/đột xuất… 

cùng chung mục tiêu hoàn thành tốt nhất kế hoạch kinh doanh được giao. Công tác quản 

lý hàng hóa tại Kho Xăng dầu Vũng Rô và các CHXD được điều hành đạt hiệu quả tối ưu, 

đảm bảo an toàn và đóng góp đáng kể vào lợi nhuận kinh doanh của Công ty. 

Công tác quản lý công nợ có xây dựng định mức và theo các quy định hiện hành, 

không phát sinh nợ khó đòi, nợ xấu; cơ cấu nợ duy trì ở mức an toàn.  

6.2. Kiến nghị  

Từ thực tế hoạt động Công ty năm 2024 và theo các nhiệm vụ, kế hoạch kinh doanh 

năm 2025, BKS kiến nghị Công ty một số nội dung như sau: 

- Điều hành hoạt động kinh doanh phù hợp với tình hình diễn biến thị trường, trong 

đó chú trọng kiểm soát chặt chẽ chi phí để tối ưu hiệu quả về lợi nhuận. 

- Tăng cường giám sát công nợ từ hoạt động kinh doanh. 

-Thường xuyên rà soát, cập nhật những quy định của Nhà nước về kinh doanh xăng 

dầu, pháp luật trong các hoạt động chuyên môn; cập nhật thường xuyên những thay đổi, 
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điều chỉnh để sửa đổi, đồng bộ các văn bản nội bộ; tạo thuận lợi, đầy đủ pháp lý cho việc 

áp dụng thống nhất trong các hoạt động Công ty. 

- Giám sát và lưu trữ các hồ sơ hệ thống khách hàng, CHXD, hồ sơ về giá bán, đảm 

bảo tuân thủ đúng các quy định cùa Nhà nước về kinh doanh xăng dầu. 

- Sử dụng và cân đối nguồn vốn phù hợp hiệu quả kinh doanh trong hoạt động đầu 

tư xây dựng cơ bản, phát triển CHXD. 

II. Kế hoạch hoạt động năm 2025 và nhiệm kỳ 2025-2030 

- Thẩm định BCTC, tình hình thực hiện KHKD hàng quí, 6 tháng và cả năm.  

- Xem xét tính hợp lý của các văn bản quản lý nội bộ đã ban hành.  

- Kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên đề ra.  

- Thực hiện công tác kiểm soát trực tiếp tại chi nhánh, cơ sở kinh doanh trực thuộc 

Công ty. 

- Đại diện BKS tham dự đầy đủ các cuộc họp của HĐQT, họp tổng kết và các cuộc 

họp đột xuất tại Công ty theo thông báo/thư mời của Công ty. 

- Phối hợp với các đoàn kiểm tra trong việc kiểm tra, giám sát công tác quản lý, hoạt 

động kinh doanh của Công ty; giám sát việc thực hiện các kiến nghị tại Biên bản các đoàn 

kiểm tra, thư kiểm toán (nếu có). 

- Xem xét việc ký kết và thực hiện các hợp đồng kinh tế, quản lý công nợ, việc triển 

khai các dự án đầu tư, quy chế trả lương và các quy chế quy định khác theo đúng Điều lệ 

tổ chức và hoạt động của Công ty cũng như quy định pháp luật.  

- Duy trì sự phối hợp chặt chẽ trong hoạt động với HĐQT, Ban Giám đốc và các 

đơn vị trực thuộc Công ty.  

Trên đây là Báo cáo của BKS về hoạt động nhiệm kỳ 2020-2025 và kết quả giám 

sát hoạt động Công ty trong năm 2024; phương hướng, kế hoạch hoạt động BKS năm 2025 

và nhiệm kỳ 2025-2030. Kính trình Đại hội thông qua báo cáo.  

Trân trọng. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 
- Lưu TKHĐQT, BKS. 

 

  TM. BAN KIỂM SOÁT                                                                                      

TRƯỞNG BAN 

 

 

                   Nguyễn Thị Diễm Vân 
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TỜ TRÌNH 

V/v thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông  

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cùng các quy định của pháp luật 

có liên quan, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên kính trình 

Đại hội đồng cổ đông thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty đã được kiểm 

toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán An Việt. 

“Báo cáo tài chính đã phản ánh trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, 

tình hình tài chính của Công ty tại ngày 31/12/2024, cũng như kết quả hoạt động kinh 

doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với 

các chuẩn mực kế toán Việt Nam, chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định 

pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính” (Trích ý kiến của Kiểm 

toán viên tại Báo cáo kiểm toán độc lập). 

Báo cáo tài chính năm 2024 đã được công bố thông tin theo quy định, đồng thời 

được đăng tải trên trang thông tin điện tử của Công ty (www.pvoilphuyen.com.vn ) 

Một số chỉ tiêu cơ bản trong Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán: 

ĐVT: Đồng 

TT Chỉ tiêu 
Giá trị (đồng) 

thời điểm 31/12/2024 

I TỔNG TÀI SẢN 352.115.591.688 

1 Tài sản ngắn hạn 171.724.195.378 

2 Tài sản dài hạn 180.391.396.310 

II TỔNG NGUỒN VỐN 352.115.591.688 

1 Nợ phải trả 194.119.743.978 

2 Vốn chủ sở hữu 157.995.847.710 

III KẾT QUẢ KINH DOANH   

1 Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 4.459.752.853.829 

2 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 13.435.830.909 

3 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 11.503.685.014 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

 

 

 

 

       TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT  NAM - CTCP 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

Số: 01/TTr-HĐQT 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

Nguyễn Mậu Dũng   
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TỜ TRÌNH 

V/v thông qua phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức năm 2024 và  
kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú 

Yên đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 16/4/2024; 

Căn cứ Nghị quyết số 01/2024/NQ-ĐHĐCĐ ngày 16/4/2024 của Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2024; 

Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm 

toán An Việt, 

Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên kính trình Đại hội đồng cổ đông thông 

qua phương án phân phối lợi nhuận, chi cổ tức năm 2024 và kế hoạch phân phối lợi nhuận 

năm 2025 như sau: 

1. Phương án phân phối năm 2024: 

TT Nội dung Giá trị (đồng) 

1 Vốn điều lệ         93.439.740.000 

2 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 2024 (LNST)     11.503.685.014  

3 Các khoản trích vào LNST theo quy định                             -    

4 LNST năm 2024 trước khi trích lập các quỹ [(2)-(3)]     11.503.685.014  

5 Trích lập các quỹ năm 2024 [40%*(4)]       4.601.474.006  

- Quỹ khen thưởng, phúc lợi của Người lao động [21,73%*(4)]       2.500.081.254  

- Quỹ thưởng của Người quản lý [3,3%*(4)]          375.840.000  

- Quỹ đầu tư phát triển [15,0%*(4)]       1.725.552.752  

6 Lợi nhuận năm 2024 còn lại sau khi trích quỹ [(4)-(5)]       6.902.211.008  

7 Lợi nhuận chưa phân phối các năm trước       6.216.412.152  

8 Chia cổ tức năm 2024 [7%*(1)]       6.540.781.800  

9 Lợi nhuận chuyển năm sau [(6)+(7)-(8)]       6.577.841.360  
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 2. Chia cổ tức năm 2024:  

 - Hình thức: Bằng tiền mặt. 

 - Thời điểm chốt danh sách dự kiến: Ngày 19/5/2025. 

 - Thời điểm chi cổ tức dự kiến: Từ ngày 06/6/2025. 

 3. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025:  

Thực hiện theo Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2026. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

Trân trọng. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

Nguyễn Mậu Dũng 
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TỜ TRÌNH 

V/v thông qua quyết toán thù lao, ngân sách hoạt động năm 2024 và  

phương án thù lao, ngân sách hoạt động năm 2025 của HĐQT, BKS 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú 

Yên đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 16/4/2024; 

Căn cứ Nghị quyết số 01/2024/NQ-ĐHĐCĐ ngày 16/4/2024 của Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2024;  

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên báo cáo quyết toán thù 

lao, ngân sách hoạt động của HĐQT, BKS năm 2024. Phương án thù lao, ngân sách hoạt 

động năm 2025 của HĐQT, BKS như sau: 

1. Quyết toán thù lao, ngân sách hoạt động của HĐQT, BKS năm 2024: 

a) Thù lao và ngân sách hoạt động: 

        ĐVT: Triệu đồng 

TT Nội dung Kế hoạch  Thực hiện 
% 

TH/KH 

A Thù lao 420,0 420,0 100,0 

I HĐQT 294,0 294,0 100,0 

1 Chủ tịch (không chuyên trách) 78,0 78,0 100,0 

2 Thành viên (kiêm nhiệm) 108,0 108,0 100,0 

3 Thành viên (không chuyên trách) 108,0 108,0 100,0 

II Ban kiểm soát 126,0 126,0 100,0 

1 Trưởng ban (không chuyên trách) 54,0 54,0 100,0 

2 Kiểm soát viên (kiêm nhiệm) (1) 72,0 72,0 100,0 

B Ngân sách hoạt động 220,0 36,1 16,4 

1 HĐQT 160,0 29,4 18,3 

2 BKS 60,0 6,8 11,3 

b) Lương, thưởng, các khoản lợi ích:  

Ngoài thù lao và chi phí hoạt động nêu trên, các thành viên HĐQT được hưởng tiền 

thưởng người quản lý theo Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên 2024, các thành viên kiêm 

nhiệm các vị trí quản lý của Công ty hưởng lương theo Quy chế Lương của Công ty. 

2. Dự toán thù lao, ngân sách hoạt động năm 2025 của HĐQT, BKS: 

a) Thù lao: 

- Chủ tịch HĐQT: 6.500.000 đồng/tháng 
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- Thành viên HĐQT (04 người): 4.500.000 đồng/người/tháng  

- Trưởng ban kiểm soát: 4.500.000 đồng/người/tháng 

- Kiểm soát viên (02 người): 3.000.000 đồng/người/tháng 

b) Ngân sách: 

- HĐQT: 160.000.000 đồng/năm 

- BKS: 60.000.000 đồng/năm 

c) Lương, thưởng, các khoản lợi ích khác: 

Thực hiện theo quy định của pháp luật, hướng dẫn của Tổng công ty, Điều lệ và các 

quy chế, quy định của Công ty trên cơ sở kết quả kinh doanh của năm. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

Trân trọng. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

Nguyễn Mậu Dũng 
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TỜ TRÌNH 

Về việc miễn nhiệm Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát hết nhiệm kỳ 2020-2025  

và bầu Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2025-2030 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông. 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú 

Yên đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 16/4/2024; 

Nhiệm kỳ của Hội đồng quản trị (HĐQT) và Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Xăng 

dầu Dầu khí Phú Yên có thời hạn 5 năm 2020-2025 đã kết thúc. 

HĐQT kính trình Đại hội phê duyệt: 

1. Miễn nhiệm HĐQT, Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025 

Danh sách cụ thể như sau: 

a) Hội đồng quản trị: 

- Ông Nguyễn Mậu Dũng 

- Bà Đoàn Thị Thảo 

- Ông Ngô Văn Nhiệm 

- Ông Trần Văn Hay 

- Ông Trần Quang Đạo 

b) Ban Kiểm soát 

- Bà Nguyễn Thị Diễm Vân 

- Bà Võ Thị Kim Hoa 

- Bà Lại Thị Thu Hoài 

Việc miễn nhiệm này có hiệu lực sau khi có kết quả bầu cử HĐQT, BKS nhiệm kỳ 

2025-2030 của Đại hội. 

2. Bầu HĐQT, Ban Kiểm soát 

Để tiếp tục điều hành, kiểm soát quá trình hoạt động của Công ty theo quy định của 

pháp luật, kính đề nghị Đại hội tiến hành bầu HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2025-2030 với số 

lượng như sau: 

HĐQT: 05 thành viên 

 Ban Kiểm soát: 03 thành viên 

Trân trọng. 
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TỜ TRÌNH 

Về việc thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2025  
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Thực hiện theo quy định tại Điều lệ Công ty, Ban kiểm soát kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2025 của Công 

ty như sau: 

1. Tiêu thức lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập: 

- Là công ty hoạt động hợp pháp tại Việt Nam và được Ủy ban Chứng khoán Nhà 

nước chấp thuận kiểm toán cho các công ty đại chúng, niêm yết; 

- Đáp ứng yêu cầu của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên về phạm vi và 

tiến độ kiểm toán; 

- Có mức phí kiểm toán phù hợp với chất lượng kiểm toán trên cơ sở xem xét các 

văn bản chào phí kiểm toán và phạm vi kiểm toán; 

- Không xung đột các quyền lợi và lợi ích hợp pháp khác khi thực hiện kiểm toán 

cho Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên; 

- Đã có kinh nghiệm kiểm toán cho các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực kinh 

doanh xăng dầu; 

- Có uy tín về chất lượng kiểm toán. 

2. Danh sách các công ty kiểm toán: 

Trên cơ sở các tiêu thức nêu trên Ban kiểm soát trình trình Đại hội xem xét và thông 

qua danh sách một số công ty kiểm toán dưới đây để lựa chọn là đơn vị kiểm toán Báo cáo 

tài chính năm 2025 của Công ty: 

- Công ty TNHH Kiểm toán Quốc tế (ICPA) 

- Công ty TNHH Kiểm toán và Định giá Việt Nam (VAE). 

- Công ty TNHH kiểm toán An Việt. 

3. Đề xuất:  

Giao Người đại diện pháp luật Công ty thực hiện việc lựa chọn và ký hợp đồng cung 

cấp dịch vụ kiểm toán với đơn vị để thực hiện kiểm toán và soát xét các báo cáo tài chính 

của Công ty trong năm 2025. 

Kính đề nghị Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

Trân trọng. 

                        TM. BAN KIỂM SOÁT 

 TRƯỞNG BAN 

 

                                                                                   Nguyễn Thị Diễm Vân 
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TỜ TRÌNH 

Về việc thông qua bổ sung ngành nghề kinh doanh, sửa đổi Điều lệ tổ chức 

và hoạt động củaCông ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông. 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 

Căn cứ Quyết định số 27/2018/QĐ-TTg ngày 06/7/2018 của Thủ tướng Chính 

phủ ban hành Hệ thống ngành kinh tế Việt Nam; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú 

Yên đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 16/4/2024; 

Nhằm đa dạng hóa các loại hình kinh doanh, góp phần nâng cao hiệu quả hoạt 

động kinh doanh của Công ty, đồng thời đáp ứng yêu cầu thực tế trong công tác quản 

trị, điều hành, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên kính đề 

nghị Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua bổ sung ngành nghề kinh doanh sản phẩm 

Dung dịch xử lý khí thải ô tô AdBlue và các hoạt động kinh doanh dịch vụ phi xăng dầu 

(non oil), sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cùng các thủ tục liên quan. 

Cụ thể như sau: 

1. Sửa đổi, bổ sung ngành nghề kinh doanh: 

(Theo bảng kê chi tiết đính kèm) 

2. Giao Giám đốc - Người đại diện theo pháp luật triển khai các việc có liên quan 

đến bổ sung ngành nghề kinh doanh của Công ty tại cơ quan Nhà nước có thẩm quyền và 

các công việc khác liên quan đến việc bổ sung ngành nghề kinh doanh phù hợp với Điều 

lệ và quy định pháp luật hiện hành. 

3. Sửa đổi Điều lệ 

Sửa đổi bổ sung Khoản 1 Điều 4 của Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ  

phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên phản ánh việc bổ sung ngành nghề kinh doanh nêu tại 

Mục 1 trên; đồng thời, để dễ tra cứu và tránh rơi rớt, thiếu sót các phụ lục qua những 

lần sửa đổi, thống nhất thông qua tích hợp các lần sửa đổi và giao Người đại diện theo 

pháp luật hoàn thiện, ký ban hành mới Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần 

Xăng dầu Dầu khí Phú Yên. Toàn văn dự thảo Điều lệ đăng tải trên website của Công 

ty: www.pvoilphuyen.com.vn. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Trân trọng. 
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BẢNG KÊ NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG KHOẢN 1 ĐIỀU 4 ĐIỀU LỆ CỦA PVOIL PHÚ YÊN 

(Đính kèm Tờ trình số 05//TTr-HĐQT ngày 15/4/2025) 

STT NỘI DUNG ĐIỀU LỆ HIỆN TẠI NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MÃ 

NGÀNH 

LÝ DO 

1. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến bán buôn 

hàng hóa chuyên doanh 

khác chưa được phân vào 

đâu 

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào 

đâu 

Chi tiết ngành nghề kinh doanh là: Mua bán vật tư 

nông nghiệp (trừ thuốc bảo vệ thực vật). Mua bán 

nguyên liệu phi nông nghiệp, nước rửa kính, nước 

làm bóng lốp, dung dịch vệ sinh xe, dung dịch 

dưỡng bóng lốp, dung dịch đánh bóng bề mặt sơn 

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được 

phân vào đâu 

4669 Sửa đổi để bảo đảm đầy đủ ngành nghề 

kinh doanh phát sinh nếu có 

2. Ngành nghề kinh 

doanh liên quan đến bán 

lẻ hàng hóa chuyên doanh 

khác chưa được phân vào 

đâu 

Bán lẻ hàng hóa khác mới trong các cửa hàng 

chuyên doanh 

Chi tiết ngành nghề kinh doanh là: Bán lẻ nước rửa 

kính, nước làm bóng lốp, dung dịch vệ sinh xe, 

dung dịch dưỡng bóng lốp, dung dịch đánh bóng 

bề mặt sơn 

Bán lẻ hàng hóa khác mới trong các cửa 

hàng chuyên doanh 

4773 Sửa đổi để bảo đảm đầy đủ ngành nghề 

kinh doanh phát sinh nếu có 

3. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến dịch vụ bảo 

dưỡng, sửa chữa phương 

tiện giao thông 

 Bán phụ tùng và các bộ phận phụ trợ của 

ô tô và xe có động cơ khác 

Chi tiết: Bán phụ tùng và các bộ phận phụ 

trợ của ô tô và xe có động cơ 

4530 Bổ sung để kinh doanh dịch vụ bảo 

dưỡng, sửa chữa phương tiện giao thông 

tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 

4. Ngành nghề kinh doanh 

cửa hàng tiện tích 

 Bán buôn tổng hợp 4690 Bổ sung để kinh doanh cửa hàng tiện 

tích tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 
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STT NỘI DUNG ĐIỀU LỆ HIỆN TẠI NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MÃ 

NGÀNH 

LÝ DO 

5. Nhóm ngành nghề kinh 

doanh cửa hàng tiện ích 

 Bán lẻ lương thực, thực phẩm, đồ uống, 

thuốc lá, thuốc lào chiếm tỷ trọng lớn 

trong các cửa hàng kinh doanh tổng hợp 

4711 Bổ sung để kinh doanh cửa hàng tiện ích 

tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 

6. Nhóm ngành nghề kinh 

doanh liên quan đến dịch 

vụ hỗ trợ vận tải. 

 Hoạt động dịch vụ hỗ trợ trực tiếp cho vận 

tải đường bộ. 

Chi tiết: Hoạt động của bến xe, bãi đỗ xe 

ô tô (không hoạt động tại trụ sở). Hoạt 

động lai dắt, cứu hộ đường 

5225 Bổ sung để kinh doanh dịch vụ lai dắt, 

cứu hộ đường bộ tại vị trí thuận lợi gắn 

liền CHXD/Trạm dừng nghỉ 

7. Ngành nghề kinh doanh 

dịch vụ lưu trú 

 Dịch vụ lưu trú ngắn ngày 

Chi tiết: Kinh doanh khách sạn (Không 

kinh doanh khách sạn tại trụ sở). Nhà 

khách, nhà nghỉ kinh doanh dịch vụ lưu trú 

ngắn ngày. 

5510 Bổ sung để cung cấp dịch vụ phòng nghỉ 

và các dịch vụ cần thiết cho hành khách 

nhưng phòng nghỉ chưa đạt điều kiện 

tiêu chuẩn để xếp hạng khách sạn tại vị 

trí thuận lợi gắn liền CHXD. 

8. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến dịch vụ ăn 

uống 

 

 Nhà hàng và các dịch vụ ăn uống phục vụ 

lưu động. 

5610 Bổ sung để cung cấp dịch vụ ăn uống, 

nhà hàng tại vị trí thuận lợi gắn liền 

CHXD 

 

Cung cấp dịch vụ ăn uống theo hợp đồng 

không thường xuyên với khách hàng 

5621 

Dịch vụ ăn uống khác 5629 

Dịch vụ phục vụ đồ uống 

Chi tiết: Quán cà phê, giải khát, dịch vụ 

phục vụ đồ uống khác 

5630 
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     CÔNG TY CỔ PHẦN XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

   ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025   

 

PHIẾU BIỂU QUYẾT 
1. Họ và tên cổ đông: 
2. Họ và tên đại diện ủy quyền cho cổ đông/người được ủy quyền: 
3. Số CCCD/CC/CMND/Hộ chiếu/Giấy CN ĐKKD: 
4. Số lượng cổ phần nắm giữ/đại diện: 

NỘI DUNG LẤY Ý KIẾN 

1. Báo cáo kết quả hoạt động năm 2024 và phương hướng nhiệm vụ năm 2025 của Giám đốc 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
2. Báo cáo kết quả kinh doanh giai đoạn 2020-2025 và kế hoạch phát triển Công ty giai đoạn 2025-2030; 

kết quả hoạt động năm 2024 và phương hướng hoạt động năm 2025 của HĐQT  

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
3. Báo cáo kiểm soát năm 2024 và tổng kết nhiệm kỳ 2020-2025 của Ban kiểm soát 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
4. Tờ trình thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
5. Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức năm 2024 và kế hoạch phân phối lợi nhuận 

năm 2025 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
6. Tờ trình thông qua quyết toán thù lao, ngân sách hoạt động năm 2024 và phương án thù lao, ngân sách 

hoạt động năm 2025 của HĐQT, BKS 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
7. Tờ trình thông qua việc miễn nhiệm HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2020-2025 và bầu HĐQT, BKS nhiệm kỳ 

2025-2030 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
8. Tờ trình về việc thông qua sửa đổi, bổ sung ngành nghề kinh doanh của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu 

khí Phú Yên 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
9. Tờ trình thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2025 

Tán thành     Không tán thành     Không ý kiến     
CỔ ĐÔNG/ĐẠI DIỆN CỔ ĐÔNG 

                (ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 ………………………………………………………. 

 

Ghi chú: 

- 01 cổ phần phổ thông tương đương với 01 
quyền biểu quyết 

- Tổng số lượng cổ phần sở hữu bằng tổng số 
lượng quyền biểu quyết (Không ủy quyền) 
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CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

                            ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

 

 

THẺ BIỂU QUYẾT 
 

           1. Họ và tên cổ đông: ……………………………………………. 

     2. Họ và tên đại diện ủy quyền cho cổ đông/người được ủy quyền: 

          ………………………………………………………………… 

     3. Số CCCD/CC/CMND/Hộ chiếu/Giấy CN ĐKKD:……………… 

     4. Số lượng cổ phần nắm giữ/đại diện: 

 

                                      …………………. cổ phần          

 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

                            ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

 

 

THẺ BIỂU QUYẾT 
 

           1. Họ và tên cổ đông: ……………………………………………. 

     2. Họ và tên đại diện ủy quyền cho cổ đông/người được ủy quyền: 

          ………………………………………………………………… 

     3. Số CCCD/CC/CMND/Hộ chiếu/Giấy CN ĐKKD:……………… 

     4. Số lượng cổ phần nắm giữ/đại diện: 

 

                                         …………..……. cổ phần          
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        CÔNG TY CỔ PHẦN XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN  

        ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

 
PHIẾU BẦU CỬ  

THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ/BAN KIỂM SOÁT 

NHIỆM KỲ 2025-2030 

 

1.Thông tin cổ đông tham gia bầu cử 

- Họ và tên cổ đông   : …………………………………………… 

- Số cổ phần sở hữu   : …………………………………………… 

- Số cổ phần đại diện   :…………………………………………… 

- Tổng số cổ phần sở hữu và đại diện:…………………………………………… 

- Tổng số quyền biểu quyết (*)  :……………………………………………  

2. Phần bầu cử 

Họ và tên ứng cử viên Vị trí ứng cử Số quyền biểu quyết 

…………. …….. .……………………… 

………….. ………. ………………………. 

 

 

 
(*) Theo Thể lệ bầu cử, nguyên tắc bầu cử thực hiện 

theo phương thức bầu dồn phiếu: mỗi cổ đông có 

tổng số phiếu biểu quyết tương ứng với tổng số cổ 

phần sở hữu nhân (x) với số Thành viên 

HĐQT/BKS được bầu. 

Ví dụ:  

Cổ đông A đang sở hữu 100 cổ phần thì số phiếu 

biểu quyết bầu cử Thành viên HĐQT/BKS:  

100 x2 = 200 phiếu 

 

 
Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025 

CỔ ĐÔNG/ĐẠI DIỆN CỔ ĐÔNG 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 

……………………………. 
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NGHỊ QUYẾT 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020 và các văn bản sửa đổi 

bổ sung; 

Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019 và các văn bản sửa đổi 

bổ sung;  

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên đã 
được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua ngày 16/4/2024; 

Căn cứ Biên bản họp số 01/2025/BB-ĐHĐCĐ ngày 15/4/2025 của Đại hội đồng cổ đông 
thường niên năm 2025 Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu 

khí Phú Yên đã biểu quyết thông qua các nội dung sau: 

1. Báo cáo kết quả hoạt động năm 2024 và phương hướng nhiệm vụ năm 2025 

của Giám đốc với các chỉ tiêu chính như sau: 

TT Chỉ tiêu ĐVT 
2024 Tỷ lệ % 

TH/KH 

Kế hoạch 

2025 Kế hoạch Thực hiện 

1 Sản lượng xăng dầu m3 233.000  261.915         112,4  260.000  

2 Doanh thu tỷ đồng     3.637,8      4.459,8         122,6  4.009,5 

3 Lợi nhuận trước thuế tỷ đồng         12,0          13,4         112,0          11,0  

4 Phát triển mới CHXD CH 3 3        100,0  2 

2. Báo cáo kết quả kinh doanh giai đoạn 2020-2025 và kế hoạch phát triển Công 

ty giai đoạn 2025-2030; kết quả hoạt động năm 2024 và phương hướng hoạt động năm 

2025 của HĐQT. 

a) Bảng tổng hợp các chỉ tiêu chủ yếu thực hiện trong giai đoạn 2020 -2024 

TT Chỉ tiêu ĐVT 2020 2021 2022 2023 2024 

1 Sản lượng xăng dầu m3 161.598,50  161.125,37  202.851,51  248.273,25  261.914,85  

2 Số lượng CHXD đến 

31/12 

CH 
              52                53               55                58                59  

3 Vòng quay kho vòng/th            1,76             1,89             2,14             2,61            2,03  

4 Lợi nhuận trước thuế tỷ đồng          11,62           21,07           30,87           12,78          13,44  

 Trong đó: từ thu nợ 

Công ty CP Điều Phú 

Yên 

“ 

           1,00             1,00           16,60                  -                    -    

5 Cổ tức %           6,50            8,00          10,00             7,00   

6 Đầu tư XDCB và 

mua sắm TTB 

Tỷ đồng 
           5,43           15,79           35,93           38,56           18,35  

7 Lao động bình quân người              278               283               297               302               310  

8 Thu nhập bình quân trđ/ng/th          13,08           15,82           15,17           15,86            18,47  

 

       TỔNG CÔNG TY DẦU VIỆT  NAM - CTCP 

CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

Số: 01/2025/NQ-ĐHĐCĐ 

   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Phú Yên, ngày 15 tháng 4 năm 2025  
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b) Mục tiêu phát triển Công ty giai đoạn 2025-2030 

(1) Phát triển mạnh mẽ các dịch vụ phi xăng dầu gắn với các cửa hàng xăng dầu và 

trạm cung cấp năng lượng để đa dạng hóa kinh doanh và tận dụng các cơ hội phát triển trong 

quá trình chuyển dịch năng lượng. 

(2) Tiếp tục đẩy mạnh áp dụng chuyển đổi số trong quản lý kinh doanh, nhằm gia 

tăng hiệu quả vận hành, nâng cao trải nghiệm và làm hài lòng khách hàng, đồng thời tạo 

được lợi thế cạnh tranh trên thị trường. 

(3) Giữ ổn định thị trường, khách hàng; Sản lượng xăng dầu tăng trưởng bình quân 

2,0% mỗi năm, đạt 281.432 m3 vào năm 2029. 

(4) Tiếp tục hoàn thiện hệ thống phân phối theo hướng gia tăng bán hàng vào các 

kênh tiêu thụ trực tiếp, phấn đấu sản lượng bình quân CHXD năm 2029 đạt tối thiểu 113 

m3/CHXD/tháng.  

(5) Phát triển mới tối thiểu 10 CHXD. 

(6) Bảo toàn và phát triển vốn đầu tư của chủ sở hữu; Tỉ suất lợi nhuận trước thuế trên 

vốn điều lệ bình quân đạt tối thiểu 11,8%. 

c) Kết quả hoạt động năm 2024 và kế hoạch năm 2025 của HĐQT  

3. Báo cáo kiểm soát năm 2024 và tổng kết nhiệm kỳ 2020-2025 của Ban kiểm soát. 

4. Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán 

An Việt với các chỉ tiêu chủ yếu như sau: 

TT Chỉ tiêu 
Giá trị (đồng) 

thời điểm 31/12/2024 

I TỔNG TÀI SẢN 352.115.591.688 

1 Tài sản ngắn hạn 171.724.195.378 

2 Tài sản dài hạn 180.391.396.310 

II TỔNG NGUỒN VỐN 352.115.591.688 

1 Nợ phải trả 194.119.743.978 

2 Vốn chủ sở hữu 157.995.847.710 

III KẾT QUẢ KINH DOANH   

1 Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 4.459.752.853.829 

2 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế 13.435.830.909 

3 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 11.503.685.014 

5. Tờ trình về phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức năm 2024 và kế hoạch 

phân phối lợi nhuận năm 2025 

5.1 Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024  

TT Nội dung Giá trị (đồng) 

1 Vốn điều lệ            93.439.740.000  

2 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 2024 (LNST)     11.503.685.014  

3 Các khoản trích vào LNST theo quy định                             -    

4 LNST năm 2024 trước khi trích lập các quỹ [(2)-(3)]     11.503.685.014  
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TT Nội dung Giá trị (đồng) 

5 Trích lập các quỹ năm 2024 [40%*(4)]       4.601.474.006  

- Quỹ khen thưởng, phúc lợi của Người lao động [21,73%*(4)]       2.500.081.254  

- Quỹ thưởng của Người quản lý [3,3%*(4)]          375.840.000  

- Quỹ đầu tư phát triển [15,0%*(4)]       1.725.552.752  

6 Lợi nhuận năm 2024 còn lại sau khi trích quỹ [(4)-(5)]       6.902.211.008  

7 Lợi nhuận chưa phân phối các năm trước       6.216.412.152  

8 Chia cổ tức năm 2024 [7%*(1)]       6.540.781.800  

9 Lợi nhuận chuyển năm sau [(6)+(7)-(8)]       6.577.841.360  

5.2. Chia cổ tức năm 2024  

 - Hình thức: Bằng tiền mặt. 

 - Thời điểm chốt danh sách dự kiến: Ngày 19/5/2025. 

- Thời điểm chi cổ tức dự kiến: Từ ngày 06/6/2025. 

5.3. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

Thực hiện theo Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2026 

6. Tờ trình về quyết toán thù lao, ngân sách hoạt động năm 2024 và phương án 

thù lao, ngân sách hoạt động năm 2025 của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát 

6.1 Quyết toán thù lao, ngân sách hoạt động của HĐQT, BKS năm 2024 

 

ĐVT: Triệu đồng 

TT Nội dung Kế hoạch  Thực hiện 
% 

TH/KH 

A Thù lao 420,0 420,0 100,0 

I HĐQT 294,0 294,0 100,0 

1 Chủ tịch (không chuyên trách) 78,0 78,0 100,0 

2 Thành viên (kiêm nhiệm) 108,0 108,0 100,0 

3 Thành viên (không chuyên trách) 108,0 108,0 100,0 

II Ban kiểm soát 126,0 126,0 100,0 

1 Trưởng ban (không chuyên trách) 54,0 54,0 100,0 

2 Kiểm soát viên (kiêm nhiệm) 72,0 72,0 100,0 

B Ngân sách hoạt động 220,0 36,1 16,4 

1 HĐQT 160,0 29,4 18,3 

2 BKS 60,0 6,8 11,3 

 

 

 

 

6.2 Kế hoạch thù lao, ngân sách hoạt động năm 2025 của HĐQT, BKS 
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TT Nội dung 
Kế hoạch 

(Triệu đồng) 

A Thù lao 420,0 

I HĐQT 294,0 

1 Chủ tịch (không chuyên trách) 78,0 

2 Thành viên (kiêm nhiệm) 108,0 

3 Thành viên (không chuyên trách) 108,0 

II Ban kiểm soát 126,0 

1 Trưởng ban (không chuyên trách) 54,0 

2 Kiểm soát viên (kiêm nhiệm) 72,0 

B Ngân sách hoạt động 220,0 

1 HĐQT 160,0 

2 BKS 60,0 

7. Tờ trình về bổ sung ngành nghề kinh doanh, sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt 

độngcủa Công ty Cổ phần Xăng dầu Dầu khí Phú Yên. 

(Nội dung sửa đổi, bổ sung ngành nghề kinh doanh Theo bảng kê chi tiết đính kèm) 

8. Tờ trình về việc lựa chọn danh sách đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 

2025 như sau: 

- Công ty TNHH Kiểm toán Quốc tế (ICPA) 

- Công ty TNHH Kiểm toán và Định giá Việt Nam (VAE). 

- Công ty TNHH kiểm toán An Việt. 

9.  Miễn nhiệm Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025 và bầu Hội 

đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2025-2030. 

9.1. Miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025 

gồm các ông, bà sau: 

a) Hội đồng quản trị: 

- Ông Nguyễn Mậu Dũng, Chủ tịch  

- Ông Ngô Văn Nhiệm 

- Ông Trần Văn Hay 

- Bà Đoàn Thị Thảo 

- Ông Trần Quang Đạo  

b) Ban kiểm soát: 

- Bà Nguyễn Thị Diễm Vân, Trưởng ban 

- Bà Võ Thị Kim Hoa 

- Bà Lại Thị Thu Hoài 

8.2. Kết quả bầu Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát nhiệm kỳ 2025-2030 như sau: 

a) Hội đồng quản trị: 

....................................... 

b) Ban kiểm soát 



Trang 60 
 

....................................... 

  

Điều 2. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 15/4/2025. Hội đồng quản trị có trách 

nhiệm chỉ đạo triển khai Nghị quyết. Ban kiểm soát có trách nhiệm theo dõi giám sát việc 

thực hiện và báo cáo Đại hội đồng cổ đông theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn phù hợp với 

quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty. 

 

Nơi nhận:       TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

- Như Điều 2;            CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

- UBCKNN;                    CHỦ TỊCH HĐQT 
- Sở GDCK Hà Nội; 

- Ban điều hành; 
- Lưu. 
 

 

Nguyễn Mậu Dũng 
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BẢNG KÊ NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG KHOẢN 1 ĐIỀU 4 ĐIỀU LỆ CỦA CÔNG TY CP XĂNG DẦU DẦU KHÍ PHÚ YÊN 

(Đính kèm Nghị quyết số 01/2025/NQ-ĐHĐCĐ ngày 15/4/2025 của ĐHĐCĐ PVOIL Phú Yên) 

STT NỘI DUNG ĐIỀU LỆ HIỆN TẠI NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MÃ 

NGÀNH 

LÝ DO 

1. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến bán buôn 

hàng hóa chuyên doanh 

khác chưa được phân vào 

đâu 

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào 

đâu 

Chi tiết ngành nghề kinh doanh là: Mua bán vật tư 

nông nghiệp (trừ thuốc bảo vệ thực vật). Mua bán 

nguyên liệu phi nông nghiệp, nước rửa kính, nước 

làm bóng lốp, dung dịch vệ sinh xe, dung dịch 

dưỡng bóng lốp, dung dịch đánh bóng bề mặt sơn 

Bán buôn chuyên doanh khác chưa được 

phân vào đâu 

4669 Sửa đổi để bảo đảm đầy đủ ngành nghề 

kinh doanh phát sinh nếu có 

2. Ngành nghề kinh 

doanh liên quan đến bán 

lẻ hàng hóa chuyên doanh 

khác chưa được phân vào 

đâu 

Bán lẻ hàng hóa khác mới trong các cửa hàng 

chuyên doanh 

Chi tiết ngành nghề kinh doanh là: Bán lẻ nước rửa 

kính, nước làm bóng lốp, dung dịch vệ sinh xe, 

dung dịch dưỡng bóng lốp, dung dịch đánh bóng 

bề mặt sơn 

Bán lẻ hàng hóa khác mới trong các cửa 

hàng chuyên doanh 

4773 Sửa đổi để bảo đảm đầy đủ ngành nghề 

kinh doanh phát sinh nếu có 

3. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến dịch vụ bảo 

dưỡng, sửa chữa phương 

tiện giao thông 

 Bán phụ tùng và các bộ phận phụ trợ của 

ô tô và xe có động cơ khác 

Chi tiết: Bán phụ tùng và các bộ phận phụ 

trợ của ô tô và xe có động cơ 

4530 Bổ sung để kinh doanh dịch vụ bảo 

dưỡng, sửa chữa phương tiện giao thông 

tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 

4. Ngành nghề kinh doanh 

cửa hàng tiện tích 

 Bán buôn tổng hợp 4690 Bổ sung để kinh doanh cửa hàng tiện 

tích tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 

5. Nhóm ngành nghề kinh 

doanh cửa hàng tiện ích 

 Bán lẻ lương thực, thực phẩm, đồ uống, 

thuốc lá, thuốc lào chiếm tỷ trọng lớn 

trong các cửa hàng kinh doanh tổng hợp 

4711 Bổ sung để kinh doanh cửa hàng tiện ích 

tại vị trí thuận lợi gắn liền CHXD 
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STT NỘI DUNG ĐIỀU LỆ HIỆN TẠI NỘI DUNG SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MÃ 

NGÀNH 

LÝ DO 

6. Nhóm ngành nghề kinh 

doanh liên quan đến dịch 

vụ hỗ trợ vận tải. 

 Hoạt động dịch vụ hỗ trợ trực tiếp cho vận 

tải đường bộ. 

Chi tiết: Hoạt động của bến xe, bãi đỗ xe 

ô tô (không hoạt động tại trụ sở). Hoạt 

động lai dắt, cứu hộ đường 

5225 Bổ sung để kinh doanh dịch vụ lai dắt, 

cứu hộ đường bộ tại vị trí thuận lợi gắn 

liền CHXD/Trạm dừng nghỉ 

7. Ngành nghề kinh doanh 

dịch vụ lưu trú 

 Dịch vụ lưu trú ngắn ngày 

Chi tiết: Kinh doanh khách sạn (Không 

kinh doanh khách sạn tại trụ sở). Nhà 

khách, nhà nghỉ kinh doanh dịch vụ lưu trú 

ngắn ngày. 

5510 Bổ sung để cung cấp dịch vụ phòng nghỉ 

và các dịch vụ cần thiết cho hành khách 

nhưng phòng nghỉ chưa đạt điều kiện 

tiêu chuẩn để xếp hạng khách sạn tại vị 

trí thuận lợi gắn liền CHXD. 

8. Ngành nghề kinh doanh 

liên quan đến dịch vụ ăn 

uống 

 

 Nhà hàng và các dịch vụ ăn uống phục vụ 

lưu động. 

5610 Bổ sung để cung cấp dịch vụ ăn uống, 

nhà hàng tại vị trí thuận lợi gắn liền 

CHXD 

 

Cung cấp dịch vụ ăn uống theo hợp đồng 

không thường xuyên với khách hàng 

5621 

Dịch vụ ăn uống khác 5629 

Dịch vụ phục vụ đồ uống 

Chi tiết: Quán cà phê, giải khát, dịch vụ 

phục vụ đồ uống khác 

5630 
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