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TP.HCM, ngày …  tháng ….. năm 2025 

  

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT  
VỀ TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG VÀ BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2025 
 CỦA CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ CÔNG NGHỆ TIN HỌC HPT 

 
Kính thưa toàn thể Quý cổ đông, 
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp của Quốc hội nước Cộng hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam số 59/2020/QH14 
ngày 17 tháng 6 năm 2020. 

- Căn cứ Luật chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam 
ban hành ngày 26/11/2019. 

- Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ, trách nhiệm và quyền hạn của Ban kiểm soát được qui định tại điều 21 
của Điều lệ công ty cổ phần Dịch vụ Công nghệ Tin học HPT. 

 

Ban kiểm soát xin báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát trong năm 2024 với các nội dung như sau: 

I. Hoạt động của Ban kiểm soát trong năm 2024 

Trong năm 2024, Ban Kiểm soát tổ chức họp định kỳ 4 tháng/lần và thường xuyên gặp gỡ trao đổi các hoạt 
động của Ban kiểm soát như sau: 

1. Kiểm tra/tư vấn việc tuân thủ theo điều lệ của Công ty cũng như Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 
năm 2024 và pháp luật hiện hành trong các hoạt động của HPT 

2. Tham gia các cuộc họp của Hội đồng Quản trị và đưa ra các ý kiến góp ý trong phạm vi trách nhiệm và 
quyền hạn của Ban Kiểm soát 

3. Ban kiểm soát đã xem xét báo cáo tài chính năm 2024 của công ty và đã thống nhất với kết quả hoạt 
động kinh doanh và các chỉ tiêu trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm 
toán và Dịch vụ Tin học Moore Aisc (Moore AISC). 

4. Ban kiểm soát thực hiện giám sát việc sửa đổi quy chế quản trị nội bộ công ty. 

5. Giám sát, kiểm tra việc quản lý và thực hiện các chỉ tiêu kinh tế của công ty 

6. Kiểm tra và giám sát việc ban hành các nghị quyết, quyết định của HĐQT và Ban điều hành 

7. Giám sát việc thực hiện công bố thông tin theo qui định 

8. Ban kiểm soát tham gia kiểm tra giám sát hoạt động kiểm soát nội bộ của công ty như: xây dựng, soạn 
thảo, đóng góp ý kiến sửa đổi, bổ sung và kiểm soát vận hành hệ thống quy trình an toàn an ninh thông 
tin 27001, hệ thống ISO 9001, các quy trình quản lý tài sản doanh nghiệp, quy trình mua hàng, quy 
trình thực hiện hợp đồng,...  

9. Tổ chức họp với các phòng ban liên quan (Phòng tài chính, nhân sự, chất lượng, hệ thống thông tin,..) 
để đánh giá và có ý kiến trong các công tác quản trị và điều hành hoạt động của công ty. 

10. Tư vấn, cải tiến và kiểm soát công tác pháp lý công ty. 

II. Báo cáo về thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Ban kiểm soát và từng thành viên Ban 
kiểm soát theo quy định tại Điều 172 Luật Doanh nghiệp và Điều lệ công ty: Thông tin chi tiết được thể 
tại Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2024 mục 3.2 Thu nhập của các thành viên chủ chốt. 

III. Kết quả thẩm tra Báo cáo tài chính năm 2024 

Ban kiểm soát đã thực hiện việc thẩm định Báo cáo tài chính của Công ty HPT và thống nhất xác nhận kết 
quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính của công ty cụ thể như sau: 

- Việc ghi chép, lưu trữ chứng từ và lập sổ sách kế toán được thực hiện đúng theo các quyết định và 
thông tư hướng dẫn của 26 chuẩn mực kế toán Việt Nam và các qui định hiện hành. 

- Các báo cáo tài chính năm 2024 của công ty được lập đúng theo biểu mẫu ban hành theo hướng dẫn 
tại Thông tư số 200/2014/TT-BTC ngày 22/12/2014. 

- Công ty đã tuân thủ nghiêm chỉnh về việc trích lập quỹ dự trữ bắt buộc theo đúng qui định của Điều lệ 

- Báo cáo tài chính đã trình bày trung thực và hợp lý tình hình tài chính của công ty tại thời điểm 
31/03/2025 phù hợp với các qui định và chuẩn mực kế toán hiện hành. 

 

 

DỰ THẢO 
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1. Về tài sản và nguồn vốn:                                         

        ĐVT: Triệu đồng 

    

CHỈ TIÊU  NĂM 2023  NĂM 2024 
 TỶ LỆ  

TĂNG GiẢM (%)  

TÀI SẢN       

Tiền và các khoản tương đương tiền    

Các khoản phải thu ngắn hạn     

Hàng tồn kho       

Tài sản ngắn hạn khác    

Các khoản phải thu dài hạn     

Tài sản cố định      

Tài sản dở dang dài hạn    

Các khoản đầu tư tài chính dài hạn      

Tài sản dài hạn khác     

TỔNG CỘNG TÀI SẢN    
NGUỒN VỐN      
Phải trả cho người bán ngắn hạn    

Người mua trả tiền trước ngắn hạn    

Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước      

Phải trả người lao động     

Chi phí phải trả ngắn hạn    

Phải trả ngắn hạn khác    

Vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn    

Quỹ khen thưởng, phúc lợi     

Nợ dài hạn     

Vốn góp của chủ sở hữu    

Thặng dư vốn cổ phần     

Cổ phiếu quỹ    

Quỹ đầu tư phát triển     

Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối    

TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN    

    
2. Thu nhập và chi phí    

    

CHỈ TIÊU  NĂM 2023  NĂM 2024 
 TỶ LỆ  

TĂNG GiẢM (%)  

THU NHẬP    

Thu nhập từ hoạt động kinh doanh (Lợi nhuận 
gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ) 

   

Doanh thu hoạt động tài chính    

Thu nhập khác    

CHI PHÍ    

Chi phí bán hàng    

Chi phí quản lý doanh nghiệp    

Chi phí tài chính    

Trong đó:  chi phí lãi vay    

Chi phí khác    

TỔNG LỢI NHUẬN TRƯỚC THUẾ    

Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp (*)    

TỔNG LỢI NHUẬN SAU THUẾ    
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Nhận xét chung năm 2024: 

- Ban điều hành vẫn duy trì triển khai chương trình nguồn lực khung hướng đến xây dựng và phát triển 
đội ngũ chủ chốt, chương trình thể hiện quan điểm luôn tạo điều kiện cho cán bộ phát huy hết năng lực, 
đóng góp và thăng tiến trong sự nghiệp chung của HPT.  

- Công ty HPT nhận được 14 bằng chứng nhận Sở hữu trí tuệ và 1 nhãn hiệu độc quyền 

- Các Trung tâm kinh tế của công ty HPT đều có kế hoạch xây dựng sản phẩm cho đội ngũ HPT phát 
triển và/hoặc làm chủ công nghệ. 

- Kết quả giám sát đối với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và người điều hành khác của doanh nghiệp: 
… 

- Kết quả đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc và 
các cổ đông: … 

IV. Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa công ty, công ty con, công ty do công ty đại chúng nắm quyền kiểm soát 
trên 50% trở lên vốn điều lệ với thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc, người điều hành khác của 
doanh nghiệp và những người có liên quan của đối tượng đó; giao dịch giữa công ty với công ty trong đó 
thành viên Hội đồng Quản trị, Tổng giám đốc, người điều hành khác của doanh nghiệp là thành viên sáng 
lập hoặc là người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 năm gần nhất trước thời điểm giao dịch: Không 
có. 

V. Kiến nghị: 

Trong năm 2025, Ban Kiểm soát kiến nghị Hội đồng Quản trị và Ban điều hành Công ty HPT như sau:  

- Tiếp tục duy trì ổn định & phát triển đội ngũ cán bộ kỹ thuật, kinh doanh. 

- Gia tăng hiệu quả các sản phẩm, giải pháp & dịch vụ kinh doanh hiện có và thúc đẩy kinh doanh các 
sản phẩm – giải pháp do HPT tự phát triển. 

- Đẩy mạnh và cải tiến công tác truyền thông với mục tiêu gắn kết nhân viên; để tăng độ nhận biết và 
nâng cao giá trị thương hiệu HPT 

- Công tác xã hội: duy trì các hoạt động thiện nguyện, tham gia các tổ chức xã hội, tiếp tục là doanh 
nghiệp đóng góp tích cực cho các hoạt động xã hội …  

- Công tác cổ đông thường xuyên cập nhật thông tin hoạt động của HPT trên trang web công ty, trả lời 
kịp thời những câu hỏi của cổ đông và tiếp tục duy trì mức cổ tức ổn định cho cổ đông. 

- Kiểm soát chặt chẽ hơn công tác pháp lý trong kinh doanh. 

Kính chúc Đại hội thành công tốt đẹp. 

 BAN KIỂM SOÁT 

 TRƯỞNG BAN 

  

 

 

 

  Nguyễn Thị Hoàng Yến                                                               
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