




BẢN CUNG CẤP THÔNG TIN 
CIRRICULLUM VITAE 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 
Independence - Freedom – Happiness 

---------------- 
Hà Nội, ngày 25 tháng 06 năm 2024 
 Hanoi, day 25 month 06 year 2024 

BẢN CUNG CẤP THÔNG  TIN/ CIRRICULLUM VITAE 
Kính gửi: - Ủy ban Chứng khoán Nhà nước; 

- Sở Giao dịch chứng khoán.
To: - The State Securities Commission; 

- The Stock Exchange.
1/ Họ và tên /Full name: Đỗ Thanh Hà 
2/ Giới tính/Sex: Nữ 
3/ Ngày tháng năm sinh/Date of birth: 18/04/1990 
4/ Nơi sinh/Place of birth: Hà Nội 
5/ Số CMND (hoặc số hộ chiếu)/ ID card No. (or Passport No.):  
Ngày cấp/Date of issue: 08/07/2022 Nơi cấp/Place of issue: Cục cảnh sát Quản lý hành chính về trật tự xã hội  
6/ Quốc tịch/Nationality: Việt Nam 
7/ Dân tộc/Ethnic: Kinh 
8/ Địa chỉ thường trú/Permanent residence:  

9/ Số điện/Telephone number: 
10/ Địa chỉ email/Email: hadt1@traphaco.com.vn 
11/ Tên tổ chức là đối tượng công bố thông tin/ Organisation’s name subject to information disclosure rules: Công ty cổ phần 
Traphaco 



12/ Chức vụ hiện nay tại tổ chức là đối tượng công bố thông tin/ Current position in an organization subject to information 
disclosure: Người phụ trách quản trị công ty 
13/ Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác/Positions in other companies: 
14/ Số CP nắm giữ: 0  chiếm 0 % vốn điều lệ, trong đó/ Number of owning shares 0 , accounting for 0% of charter capital, of which: 
+ Đại diện (tên tổ chức là Nhà nước/cổ đông chiến lược/tổ chức khác) sở hữu/Owning on behalf of (the State/strategỉc investor/other
organisation): 0
+ Cá nhân sở hữu/ Owning by Individual: 0
15/ Các cam kết nắm giữ (nếu có)/Other owning commitments (if any): Không có
16/ Danh sách người có liên quan của người khai* /List of affiliated persons of declarant:
_________________________
* Người có liên quan theo quy định tại khoản 46 Điều 4 Luật Chứng khoán ngày 26 tháng 11 năm 2019.
Affiliated persons are stipulated in Article 4, clause 46 of the Law on Securities dated 26th Nov 2019.
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17/ Lợi ích liên quan đối với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có)/Related interest with public company, public fund (if any): 
18/ Quyền lợi mẫu thuẫn với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có)/ Interest in conflict with public company, public fund (if any): 
Tôi cam đoan những lời khai trên đây là đúng sự thật, nếu sai tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật/I hereby certify that 
the information provided in this cv is true and correct and I will bear the full responsibility to the law. 

NGƯỜI KHAI / 
DECLARANT 

(Ký, ghi rõ họ tên) 
(Signature, full name) 

Đỗ Thanh Hà 



CONG TY CP TRAPHACO 
TRAPHACO JSC 

S6/No.: 12 /2024/QD-HDQT 

C()NG HOA XA H()I CHU NGHiA VItT NAM 
THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 

D(>c l�p - T1_r do - H�nh phuc 
Independence - Freedom - Happiness 

Ha N(Ji, ngay/date 25 thang/month 6 nam/year 2024 

QUYETDJNH 
DECISION 

V/v: bfi nhi�m Ngu-iri ph\J tnich Quan trj Cong ty 
Re: Appointment of the Chief Governance Officer 

HQI DONG QUAN TRJ 
CONG TY CO PHA.N TRAPHACO 

Can ctr Di€u I� Cong ty c6 ph§n Traphaco/ Pursuant to the Charter of Traphaco JSC; 

Can ctr Quy ch� t6 chfrc va hoc:1t d(mg cua HDQT Cong ty c6 ph§n Traphaco/ Pursuant to 
the Regulation on organization and operation of the Board of Directors of' Traphaco JSC; 

Can ctr Quy ch� 66 nhi�m, 66 nhi9m lc:1i, Juan chuy�n, di<Su d<)ng, mi�n nhi�m, tfr chfrc 
cua can 69 quan ly Cong ty c6 ph§n Traphaco/ Pursuant to the Regulations on appointment, 
re-appointment, rotation. tran.�f'er, dismissal and resignation of management officers in 
Traphaco JSC; 

Xet trinh d9, nang Ive cua ba D6 Thanh Ha/ Considering the qualifications and capacity
of Ms. fJ6 Thanh Ha; 

Can cu Ta trinh ct'.1a Ti�u ban Nhan sv Luong thuong ngay 18/06/2024/ Pursuant to the

Proposal of the Human Resources and Remuneration Committee dated June 18 2024; 

Can cu Bien ban ki�m phi6u ct'.1a H(>i d6ng quan tri ngay l 8/06/2024/ Pursuant to the 
voting minutes of BoD dated June 18 2024, 

QUYETDJNH 

Di�u 1. B6 nhi�m ba 1>6 Thanh Ha, sinh ngay: 18/4/1990, CCCD s6                         do 
Cl,lc Canh sat Quan ly hanh chinh vf tr�t t\-1' xa h()i dp ngay   / /    la Nguai ph\l trach 
Quan tri Cong ty kiem Thu ky H()i d6ng quan trj. 

Appoint Ms. D6 Thanh Ha, DoB: April 18, 1990, Citizen ID card:                 
issued by the Police Department on administrative management of social order 
dated  /  /    to hold the position Chief Governance Officer cum Secreta,y to the Board 
of Directors. 

Di�u 2. Ba Dfi Thanh Ha c6 quy�n va trach nhi�m thl,l·c hi911 cac cong vi9c theo ban Mo 
ta cong vi�c va cac quy dinh khac cua Cong ty, va theo yeu du CLta Cong ty v� vi�c thay 
d6i cac nhi�m V\l dugc giao (n�u c6). 

Ms. D6 Thanh Ha has rights and duties of implementing works as defined in the 
Job Description and other regulations of the Company, and at the request of the Company 
on the change of assigned tasks (!fany). 



Di�u 3. Ba D6 Thanh Ha duqc hu&ng luang va cac quySn lqi khac (n�u c6) theo quy 
djnh cua Cong ty/ Ms. D6 Thanh Ha is entitled to salary and other benefits (if any) 
according to the Company's regulations. 

- Mt'.rc luang c6 djnh (lam can cu dong bao hi�m)/ Fixed amount (as a basis for 
insurance payment):       d6ng

- H� s6 luang/Coe.fficients: 

Di�u 4. Quy�t djnh nay c6 hi�u h,rc k� tir ngay ky. Cac thanh vien HDQT, BKS, Ban 
TGD, ba D6 Thanh Ha va cac dan vi, ca nhan c6 lien quan chiu trach nhi�m thi hanh 
Quy�t djnh nay.I. 

This decision is effective from the date of signing. The members of BoD, BoS, 
BoM, Ms. D6 Thanh Ha, and related units, individuals are responsible for 
implementing this Decision.I. 

Nui nh(m/ Recipients: 

- Nim f)i�u 4/ as i11 Article 4;
- Ltru!Archive: Vp. HDQT, VT/

BoD Ofjice, Admi11.

TIM. H<)I DONG QUA.N TR! 
On behalf of the BoD 

PHOCHUTJCH 
�=1_q� AIRMAN 

hu Khanh 
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