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CÔNG BỐ THÔNG TIN BẤT THƯỜNG 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 21/QĐ-SGDVN ngày 21/12/2021 của Tổng Giám đốc Sở Giao dịch 

Chứng khoán Việt Nam về Quy chế Công bố thông tin tại Sở Giao dịch Chứng khoán Việt Nam) 

 

CÔNG BỐ THÔNG TIN BẤT THƯỜNG 
 

Kính gửi: Sở Giao dịch Chứng khoán thành phố Hồ Chí Minh 

1. Tên tổ chức: Công ty Cổ phần thương mại & khai thác khoáng sản Dương Hiếu. 

- Mã chứng khoán: DHM. 

- Địa chỉ trụ sở chính: tổ 5, phường Gia Sàng, TP Thái Nguyên, tỉnh Thái Nguyên, 

Việt Nam. 

- Điện thoại: 02083-832410. Email: info@dhmjsc.vn 

- Người thực hiện công bố thông tin: Nguyễn Thị Dung – Tổng Giám đốc– Người đại 

diện theo pháp luật. 

 2.  Nội dung thông tin công bố: 

Nghị quyết Hội đồng quản trị số 01/2025/NQ-HĐQT ngày 23/01/2025. 

3. Thông tin này đã được công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty vào ngày 

24/01/2025 tại đường dẫn: https://dhmjsc.vn/ 

Chúng tôi xin cam kết các thông tin công bố trên đây là đúng sự thật và hoàn toàn 

chịu trách nhiệm trước pháp luật về nội dung các thông tin đã công bố. 

Tài liệu đính kèm: 

- Tài liệu liên quan đến việc 

CBTT; 

 

 

 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN THƯƠNG MẠI & 

KHAI THÁC KHOÁNG SẢN DƯƠNG HIẾU  

Số: 11/2025/DH-CV 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Thái Nguyên, ngày 24 tháng 01 năm 2025 

https://dhmjsc.vn/


c0Nc rv cO PHAN THr-roNG MAr &
KHAr ruAc ruoANc saN oUoNc urpu

DUONG HIEU TRADING AND MINING
JOINT STOCK COMPANY
Hgr DoNc euAN rnl

Board of Directors Thdi NguyAn, ngdy Z5thang 0/ ndm 2025
Thai N guyen, January trJ O Z S56/l'ro : 0,1..12025 INQ-HDQT

NGHI QUYET/RESOLUTION
V/v: Sok6t ho4t dQng nilm2024vn k6 ho4ch kinh doanh nlm 2025 crtaC6ng ty;

Chri trucrng thgc hiQn giao dich gifra C6ng ty vrfi Ngucri nQi bQ

vir Ngudi c6 li6n quan cria Ngutri nQi bQ n5,m2025;
BO nhiQm chrfrc vU K6 to6n tru&ng C6ng ty

(Regarding: Summary of 2024 operations and 2025 business plan of the Company;
Transaction policy implemented between the Company and its related parties during

the year 2025; Appointed the position of Chief Accountant of the Company)

HQr ooNC QUAN rnl
cOxc rv cO pnax rutIoi,{b MAr & rffiAr rnAc ranoaxc sAr{ Drrof{c rffiu

BOARD OF DIRECTORS
DUONG HIEA TRADING AND MINING JOINT STOCK COMPANY

- C[n cf Lu4t Doanh nghiQp sO SS|ZOZO/QHI4 dd duoc Qu6c HQi nudc CQng hod
xE hQi chri nghia ViQt Nam dE dugc th6ng qua ngdy 17106/20201 Base on the Enterprise
Law No. 59/2020/QH14 passed by the National Assembly of the Sociolist Republic
Vietnam onJune 17, 2020;

- Cin cri vdo Di6u lQ cria Cdng ty c6 phAn Thucrng mpi & Khai th6c Kho6ng sin
Duong Hi6u ("Cdngty")l Base on the Charter of Duong Hieu Trading and Mining JSC;

- crn cri vdo Bi0n b6n hop H6i ddng quin trf s6 .&l..l2025lBB-HDer ngny
23.1n1..12025 cua COng tyl Base on the Mjnutes of the Board of Dtrectors meeting No.
.M. /.za z^.5. . /B B - HD eT dat e d J onuory z li2 0 z 5 ;

QUYET NGHI/ftE',^S O LU TI O N
Di6u 1. Thdng qua k6t qui ho4t dQng n[m 2024 ctaCdng ty v6i rn6t s6 chi ti6u

co nhu du6i r16y:

Don tlnh:

CQNG HOA XA ngr CHU NGHIA VrET NAM
DQc l$p - Tq do - Hqnh phric

THE SOCIALIST REPABLIC OF WETNAM
Independence - Freedom - Happiness
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NIm 2024 Sosr{nhWrc%
Cic chi ti6u

Thgc hiQn

nilm 2023 KH TH KH2024 TH
2023

Doanh thu thuAn ve b6n
rr . ihang vd cung cdp dich vp

2.732.t62 3.554.676 3.426.213 96,39 125,4

T6ng loi nhu6n k6 to6n
trudc thu6 8.379 13.889 3.629 26,12 43,3

Lgi nhu4n sau thu6 TNDN s.977 11.111 2.546 22,91 42,59

Vd dp ki6n k6 hoach kinh doanh ndm 2025 oiua C6ng ty b6n nhu sau:



a Donvi tinh: triQu ding.

C6c chi tiOu
Thgc hiQn
ndm 2024

KG hogch
nim 2025

ri le
ting/giim

Doanh thu thuin vC b6n hdng vd cung
c6p dich vtl

3.426.2t3 3.s08.894 2,41o/o

TOng lqi nhufln k6 to6n tru6c thu6 3.629 12.384 2,41o/o

Lqi nhuan sau thu6 thu nhflp TNDN 2.546 9.384 268,58Yo

Article 1: Approvalfor Compony's 2024 operating results with some indicutors

asfollows:
Unit: million WD.

And the Company's projected business planfor 2025 is asfollows:
Unit: million WD.

Di6u 2. Th6ng qua chri truong thUc hiQn giao dfch gita C6ng ty vdi Nguoi nQi

b0 vi Nguoi co li6n quan cta Nguoi n6i bQ ph6t sinh trong ndm2025 nhu sau:

- Thgc hiqn c6c giao dlch ph6t sinh vdi Nguoi n6i bQ vi Ngucri c6 li€n quan cria
Ngucri nQi b0 Cdng ty nhu: Tam tng, nh6n ti6n vay, mu-o. n tdi sin (nhu: sO ti6t kiQm, b6t
dQng sin, c0 phi6u, ...), v.v.v d6 phpc vu cho ho4t dQng kinh doanh, cliu tu cria Cdng ty
trong ndm2025.

- Gi6 tri cua c6c giao dfch: Dudi 35% t6ng giri tri tdi s6n ctia COng ty duqc ghi
trong 86o c6o tdi chinh gAn nh6t.

Article 2: Approvolfor tronsactions policy implemented between the Company
and its Reloted porties during the ydor 2025 os follows:
- Transactions with Internal Persons and ffiliated person of the Company such as:
advances, loans, borrowing assets (e.g., savings deposits, real estote, stoclcs, etc.) to
serve the company's business operations ond investments in 2025.
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Indicators
Implemented

2023

2024 Compare 96

Plan Implemenlecl
Plan
2024

Implemented
2023

Net revenue from goods
sold and services
rendered

2.732.162 3.554.676 3.426.213 96,38 125,4

Accounting profi t b efore tm 8.379 13.889 3.629 26,1 2 43,3

Net profit after
corporate income tax

5.977 t 1.111 2.546 22,91 42,59

Indicators
Implemented

2024
Plun 2025 Rute

Net revenue from goods sold and
services rendered

3.426.21 3 3.508.894 2,41o%

Accounting profit before tax 3.629 12.384 2,41o%

Net profit after corporate income tax 2.546 9.384 268,58%



- Value of these transactions: Less than 35% of the Company's totol assets as recorded

in the most recent Financial Statements.

Didu 3. Th6ng qua viQc iy quyOn cho Chir tich HEQT, T6ng Girlm di5c chiu tr6ch

nhiem t6 chric, tri6n khai viQc ky ki5t va thUc hiQn c6c giao dich ph6t sinh trong ndm2025

giffa C6ng ty vdi Nguoi nOi b0 vd Nguoi c6 li0n quan cta Nguoi nOi b0 nOu t4i Di6u l,
dim b6o tlfng quy dinh hiQn hanh.

Article 3: The Board of Directors authorizes the Chairman and Excutive Board

to be responsiblefor organizing, implementing the signing and execution of tronsactions

arising in 2025 between the Company and Internal Persons and ffiliated Persons

stated in Article l, ensuring compliance with current regulations.

Di6u 4. Th6ng qua viQc ti6p tpc UO ntriQm bd Nguy6n Thi HOng Loan giii chtc vl,r

Ki5 to6n tru0ng C6ng ty, (nhiQm ki, 05 n5m hr ngiry 0110212025).
* Trich ly lich bd Nguydn Thi Hing Loan:

- Sinh ngdy 3 110311964 DAn tQc: Kinh Qudc Tich: ViQt Nam

- CIn cudc c6ng d6n s6: 019164005369 Ngdy chp:2311012024

- Noi c6p: BQ C6ng an.

- Noi thuong trf : T6 7 phuong Gia Sdng, TP ThAi Nguy6n, tinh Th6i Nguy€n

Article 4: Approvot for the reoppointment of Ms. Nguydn Th! Hing Loan as

the Company's Chief Accountont (five-yeors term beginningfrom 01/02/2025)

Excerptfrom Ms. Loan's CV:

- Date of birth: 31/03/1964 Ethnicity: Kinh Nationality: Vietnam

- ID card: 019164005369 Date of issue: 23/10/2024

- Issuing authority: Ministry of Public Security

- Address: Gia Sdng Word, Thai Nguyen City, Vietnam

Didu 5. Di0u khodn thi hdnh

C6c thdnh viOn FIDQT, Ban TOng Gi6m d6c vd cdc cdnh6n, phdng ban li0n quan

chiu tr6ch nhiQrn thi hdnh Nghl quy6t ndy.

Article 5: Members of the Board of Directors, the Excutive Board of the

Company and related organizations and individuals ore responsible for implementing
this resolution.

Noi nhQn/Recipients:
- Nhu Di€u 4lAs Article 4;
- Luu: YTlArchive.

TM. HOI DONG QUAN TRI
cHU TICH &/

On behalf of the Boord of Directors
Cltairman
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