
 

 

CÔNG TY CP DỆT - MAY NHA TRANG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập -Tự do –Hạnh phúc 

---- ---- 

Số:  079/BB-DMNT                             Khánh Hòa, ngày 19 tháng 06 năm 2026. 
             

BIÊN BẢN  
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN DỆT - MAY NHA TRANG 
 

 

Tên Công ty: Công ty Cổ phần Dệt – May Nha Trang 

Trụ sở chính: Km 1447 Quốc lộ 1A, Phường Bắc Nha Trang, Tỉnh Khánh Hòa, Việt 

Nam. 

M  số doanh nghiệp: số 4200237973 do  ở K  ho ch v   ầu tư Tỉnh Khánh Hòa c p 

lần  ầu ng y 08/08/2006, thay  ổi lần th  11 ngày 23/07/2025. 

Hôm nay vào lúc 9h00’ ngày 19 tháng 6 năm 2026, phiên họp   i hội  ồng cổ  ông 

thường niên năm 2026 Công ty CP Dệt - May Nha Trang     ược ti n h nh. 

 ịa  iểm họp : T i Hội trường Công ty cổ phần Dệt - May Nha Trang, Km1447 Quốc 

lộ 1A, Phường Bắc Nha Trang, Tỉnh Khánh Hòa, Việt Nam. 

Th nh phần tham dự:  

- Th nh viên Hội  ồng quản trị, Ban  iều h nh, Ban kiểm soát Công ty; 

- Về phía cổ  ông:   i hội    có sự góp mặt của 69 cổ  ông v    i diện cổ  ông, sở 

hữu v    i diện sở hữu cho 21.822.148 phi u biểu quy t, chi m tỷ lệ 92,86% tổng 

số phi u biểu quy t của t t cả cổ  ông có quyền biểu quy t. 

I. Diễn biến quá trình Đại hội 

1. Khai mạc Đại hội, Biên bản kiểm tra tư cách cổ đông:  

 au phần tuyên bố lý do, giới thiệu   i biểu, B  Diệp Từ Mỹ Liên trình bày biên bản 

kiểm tra tư cách cổ  ông tham dự phiên họp   i hội  ồng cổ  ông thường niên năm 2026, cụ 

thể như sau: 

- Tổng số cổ  ông có quyền tham dự   i hội l  251 cổ  ông, sở hữu 23.500.000 cổ 

phần tương  ương với 23.500.000 phi u biểu quy t (theo danh sách cổ  ông chốt  

t i ngày 26/05/2026). 

- Vào lúc 9h00, tổng số cổ  ông,   i diện cổ  ông tham gia dự họp l  69 cổ  ông, 

  i diện cổ  ông; sở hữu và   i diện sở hữu cho 21.822.148 phi u biểu quy t, 

chi m tỷ lệ 92,86% tổng số phi u biểu quy t của t t cả cổ  ông có quyền biểu 

quy t.  

Căn c  theo Luật Doanh nghiệp hiện h nh v   iều lệ tổ ch c ho t  ộng của Công ty, 

  i hội  ồng cổ  ông thường niên năm 2026 của Công ty CP Dệt - May Nha Trang với 

th nh phần tham dự như trên l  hợp lệ v   ủ  iều kiện ti n h nh. 



 

2. Giới thiệu Đoàn chủ tịch, bao gồm: 

Ông  ặng Vũ Hùng  – Chủ tịch Hội  ồng quản trị - Chủ tọa; 

Ông Trần Ho ng Thảo – Thành viên Hội  ồng quản trị; 

Ông Nguyễn Hải  ơn    – Phó Tổng giám  ốc. 

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua nhân sự  o n Chủ tịch. 

3. Chủ tọa giới thiệu Ban Thư ký Đại hội, bao gồm:  

B  Nguyễn  o n  oan Trang – PP. HCNS 

B  Diệp Từ Mỹ Liên – Phòng TCKT 

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua nhân sự Ban Thư ký. 

4. Ông Nguyễn Hải Sơn giới thiệu Ban Kiểm phiếu, bao gồm:  

Nguyễn Thị Th y Phương -  Trưởng ban  

Ph m Thị Thu  -  Thành viên  

Lê Ngọc Anh Thư   -  Thành Viên   

Nguyễn Thùy Trang  -  Thành Viên 

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua nhân sự Ban Kiểm phi u. 

5. Ông Đặng Vũ Hùng – Chủ Tịch H QT Công ty trình bày Chương trình   i hội (Có chi 

tiết đính kèm). 

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua Chương trình   i hội. 

6. Ông Nguyễn Hải Sơn – Phó Tổng Giám  ốc Công ty trình bày Quy ch  l m việc t i   i 

hội (Có chi tiết đính kèm). 

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua Quy ch  l m việc t i   i hội. 

II. Nội dung Đại hội 

1. Ông Trần Ho ng Thảo – TV H QT thay mặt Hội  ồng quản trị trình b y Báo cáo 

ho t  ộng của hội  ồng quản trị năm 2025 v   ịnh hướng của H QT năm 2026 (Có 

báo cáo đính kèm). 

2. Ông Nguyễn Hải  ơn – Phó Tổng Giám  ốc Công ty trình b y Báo cáo tổng k t ho t 

 ộng sản xu t kinh doanh năm 2025 v  k  ho ch sản xu t kinh doanh năm 2026 (Có 

báo cáo đính kèm). 

3. Bà Phan Thị Kiều Oanh – Trưởng Ban kiểm soát trình b y Báo cáo tài chính kiểm 

toán năm 2025 v  Báo cáo ho t  ộng của Ban kiểm soát (Có báo cáo đính kèm). 

4. Ông Trần Ho ng Thảo – TV H QT trình b y tờ trình về phương án chia cổ t c v  

phân phối lợi nhuận năm 2025 (Có tờ trình đính kèm). 

5. Ông Trần Ho ng Thảo – TV H QT trình b y tờ trình về chi trả thù lao thành viên 

Hội  ồng quản trị v  Ban kiểm soát (Có tờ trình đính kèm). 

6. Ông Trần Ho ng Thảo – TV H QT trình b y tờ trình về việc lựa chọn  ơn vị kiểm 

toán Báo cáo t i chính năm 2026 (Có tờ trình đính kèm). 

 



 

III. Đại hội thảo luận : 

1. Cổ  ông  Nguyễn Th    i trình b y ý ki n : 

 ầu năm 2026, tình hình th  giới có r t nhiều bi n  ộng, c nh tranh  ịa chính trị, chi n tranh 

Mỹ - Iran, việc  óng cửa eo biển Hormuz dẫn   n việc thi u hụt,  ẩy giá nguyên – nhiên liệu 

to n cầu tăng cao.  

Trước tình hính  ó mong  o n chủ tịch giải  áp các vướn mắc về tình hình 6 tháng  ầu năm 

2026 của Công ty    bị ảnh hưởng như th  n o? Ho t  ộng của Công ty trong quí 1/2026 có 

tình tr ng sụt giảm doanh thu so với cùng kỳ, chi phí t i chính v  nợ vay tăng r t cao g p 3 

lần vốn chủ sở hữu .Công ty    chủ  ộng nguồn thu gom nguyên vật liệu v  việc chi trả cho 

các ho t  ộng dự ki n trong tương lai như th  n o trước tình hình t i chính như vậy, các giải 

pháp cải thiện dòng tiền. Cổ  ông  ề su t phương án trước tình hình ho t  ộng kinh doanh 

khó khăn như vậy có nh t thi t phải mở rộng sản xu t kinh doanh, cần cắt giảm các ho t 

 ộng kinh doanh kém hiệu quả, thanh ký các t i sản có tính hiệu quả th p  ể tập trung nguồn 

lực cho việc chi trả v  dự trữ cho tương lai. 

2. Ông  ặng Vũ Hùng cảm ơn những  óng góp từ phía Quí cổ  ông v  xin thay mặt 

 o n chủ tịch, Ban  iều h nh trả lời các v n  ề như : 

Cuộc chi n tranh giữa Mỹ - Iran    ảnh hưởng r t lớn   n chuỗi logistics, giá xăng dầu… ối 

với ng nh dệt may, hiện t i chuỗi sản xu t bán nội  ịa ít v  xu t khẩu nhiều bắt buộc Ban 

 iều h nh phải thích  ng nhanh trước diễn bi n của thị trường  ưa ra các giải pháp cho ho t 

 ộng kinh doanh sợi, may mặc v  h  tầng cụm công nghiệp.  

Về nguồn nguyên liệu cho ng nh  ợi, Công ty    chủ  ộng từ trước mua dự trữ bông với giá 

rẻ  ể có thể sử dụng   n quí 3/2026. Hiệp  ịnh giữa Mỹ - Iran     ược ký k t v  sẽ ti n h nh 

  m phán trong 60 ng y tới v  mở eo biển Hormuz gi p cho chi phí logistics v  xăng dầu 

giảm. Khi  ó sẽ có k  ho ch chủ  ộng mua nguyên liệu bông.  ó cũng l  một lợi th  của Dệt 

may Nha Trang vì không phải Doanh nghiệp n o cũng có nguồn dự trữ bông như Nha Trang. 

Về v n  ề logistics dó  ịa th  của Công ty ở vị trí cách xa cảng biển, chi phí vận chuyển từ 

cho việc nhập mua bông v  xu t khẩu sợi cũng như may mặc tăng cao dó  ó  ể giảm áp lực 

chi phí, Công ty    k t hợp với Tập  o n PPJ  ể hỗ trợ tốt nh t chi phí vận chuyển th p nh t. 

 ối với may mặc DMNT có lợi th  về chuỗi cung  ng trong nội bộ cụm công nghiệp v  PPJ 

hỗ trợ    giảm  ược s c ảnh hưởng.  

Về k t quả kinh doanh quí 1/2026    công bố, Công  ông   i     ề cập v n  ề các chi phí 

v  doanh thu giảm hơn so với năm trước vì thường Quí 1 l  quí  ầu tiên của năm v  có cái 

t t tương  ối d i chưa thể phản ánh  ược k t quả của năm 2026 và chúng tôi tin rằng ch ng 

tôi vẫn  ang theo sát tình   t  ược k t quả của năm     ặt ra.  

Về nợ phải trả / vốn chủ sở hữu 3.95 lần theo báo cáo l  cao hơn tiêu chuẩn của ng nh, do  ó 

hồi tháng 03/2026 Công ty    tổ ch c  H C  b t thường  ể láy ý ki n về việc phát hành 

thêm 5 triệu cổ phi u. Theo  ó, n u ho n th nh xong các thủ tục theo luật ch ng khoán sẽ 



 

tăng vốn  iều lệ của Công ty từ 235 tỷ  ồng lên 285 tỷ  ồng với sự tham gia của các cổ  ông 

lớn.  ẽ gi p cho việc  ưa hệ số n y về dưới 3 lần,  ồng thời giảm chi phí l i vay cả ngắn h n 

v  d i h n. 

3. Cổ  ông Hồ  ặng Như Duyên – Nguyên Phó tổng giám  ốc Công ty, phát biểu : 

Hôm nay tham dự với tư cách l  cổ  ông của Công ty,    từng tr i qua những khó khăn cũng 

như thuận lợi trong suốt khoản thời gian khó khăn của Công ty. Tôi ho n to n nh t trí với 

các báo cáo v  tờ trình    trình b y t i   i hội.  

Về bộ mặt của Công ty, hiện nay    có r t nhiều sự thay  ổi, mới từ nh  máy với trang thi t 

bị máy móc hiện   i, cơ sở h  tầng  ược cải t o, xây dựng thêm các nh  máy mới. Tôi th y 

r t ph n khởi, tin tưởng rằng nhiệm kỳ mới thì tập  o n PPJ v  Công ty sẽ gặt hái  ược 

nhiều k t quả tốt hơn,   t  ược những mong muốn     ề ra.  

 

IV. Nội dung bầu cử: 

  n nay nhiệm kỳ 2022-2026 của H QT v  BK     k t th c.   i Hội ti n h nh  ề cử  ng 

viên H QT v  BK  cho nhiệm kỳ (5 năm) 2026-2031. 

1. Ông  ặng Vũ Hùng – Chủ tịch H QT thay mặt  o n Chủ tịch trình b y ‘’ Quy ch  

 ề cử,  ng cử, bầu cử H QT v  BK  nhiệm kỳ 2026 – 2031’’ của Công ty cổ phần 

Dệt – May Nha Trang.  

  i hội ti n h nh biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua. 

2. Ông  ặng Vũ Hùng – Chủ tịch H QT thay mặt  o n Chủ tịch trình b y  ề án nhân 

sự bầu H QT v  BK  nhiệm kỳ 2026 – 2031 (có tờ trình đính kèm). 

2.1 Danh sách đề cử thành viên Hội đồng quản trị : 

STT Họ và tên 

01 Ông  ặng Vũ Hùng 

02 B  Nguyễn Thị Hồng Phương 

03 Ông Trần Ho ng Thảo 

04 Ông Phan Minh Ti n 

05 Ông Nguyễn Hải  ơn 

2.2 Danh sách đề cử thành viên Ban kiểm soát : 

STT Họ và tên 

01 B  Phan Thị Cảnh 

02 B  Kỳ Thị Ánh Minh 

03 B  Lê Thị H  Anh 

  Không có cổ  ông n o  ề cử hay tự  ng cử thêm. 

3.  Bà Nguyễn Thị Th y Phương – Trưởng Ban Kiểm Phi u hướng dẫn   i hội ti n 

h nh bỏ phi u biểu quy t v  phi u bầu cử H QT, BK  nhiệm kỳ 2026-2031. 



 

 

V. Chủ tịch HĐQT phát biểu : 

Ông  ặng Vũ Hùng phát biểu v  cho ý ki n chỉ   o  ịnh hướng cho k  ho ch kinh doanh, 

 ầu tư phát triển trong thời gian tới : 

Ông  ặng Vũ Hùng hoan nghênh sự hiện diện của các cổ  ông. 

Năm 2025, Công ty      t tổng doanh thu l  1 542.3tỷ  ồng, lợi nhuận trước thu  50 tỷ  ồng 

 ây là k t quả cao nh t trong lịch sử  hình th nh v  phát triển của Dệt May Nha Trang 46 

năm vừa qua v   ó cũng l  một th nh công m  ban  iều h nh    cố gắng   t  ược trong 

nhiệm kỳ 2021-2025. Ông chia sẻ về khoản thời gian khó khăn từ khi mới ti p nhận, năm 

2021 l  năm   i dịch Covid19 chưa thể l m gì  ể cải thiện, năm 2022 mới bắt  ầu thực hiện 

tái c u tr c các mặt của DMNT.  

Ng nh sợi : xây dựng,  ầu tư mới trang thi t bị tự  ộng hóa cho nh  máy  ợi 4, tập trung các 

dòng sợi chi số th p với phân kh c n y các công ty khác trong nước hầu như không có nhiều. 

Ngo i ra còn tái  c u tr c nh  máy sợi 2 cũ, b n giao nh  máy sợi 3 cho Tổng công ty cổ 

phần Phong Ph  do t i sản không thuộc Công ty, nhằm xây dựng chuỗi cung  ng cho Công 

ty Vĩnh Phương trong cụm xản xu t. 

Ng nh may mặc: gần như trước v  trong thời kỳ covid 19, ng nh may  của DMNT gần như 

ch m ngưỡng số 0 do không có thị trường, khách h ng v  hệ thống may mặc của PPJ Group 

   hỗ trợ cho DMNT xây dựng l i v  khôi phục tệp khách h ng,   ội ngũ quản lý, trang thi t 

bị. 

Hệ thống dịch vụ h  tầng cụm công nghiệp với lợi th  về cụm công nghiệp gần 26 ha, Ban 

 iều h nh    th nh lập ban quản lý h  tầng v  phối hợp với công ty Vĩnh Phương, tập  o n 

PPJ Group  ể khai thác h t khả năng hiện có, hình th nh chuỗi cung  ng. Tương lai trở th nh 

cụm công nghiệm  iển hình của ng nh dệt may Việt Nam. 

Trong ngắn h n, DMNT còn có những khó khăn về mặt t i chính, l i su t vay của Công ty 

t i các ngân h ng còn khá cao, các chỉ số t i chính chưa  ược cải thiện. Hệ số Nợ phải 

trả/Vốn C H l  5,58 lần. Ông  ặng Vũ Hùng  ặt ra mục tiêu  ưa chỉ số n y xuống 4lần v o 

cuối năm 2025. 

K t quả t i chính  ược cải thiện qua từng năm. Năm 2021, khi bắt  ầu doanh số của DMNT 

chỉ có 500 tỷ  ồng/năm.  ang năm 2022,  ược cải thiện nhưng không nhiều,   n giữa năm 

2023 vẫn còn lỗ.   n khi nh  máy  ợi 4  i v o ho t  ộng v  bắt  ầu có hiệu quả. Năm 2023, 

doanh số tăng nhưng k t quả kinh doanh vẫn lỗ, hầu h t các ngân h ng  ều từ chối các khoản 

vay mở rộng cả ngắn h n v  d i h n, PPJ Group phải   ng ra bảo l nh cho các khoản vay, 

tiềm ẩn rủi ro về h ng tồn kho, vốn lưu  ộng âm.   n 2024-2025, k t quả kinh doanh mới có 

l i giải quy t  ược phần lớn lỗ tiềm ẩn của h ng tồn kho, lợi nhuận tăng g p 3 lần. 

Trong nhiệm kỳ mới 2026-2031, Ban  iều h nh mong muốn H QT mới ti p tục xây dựng 

như những gì H QT cũ      t  ược, giữ vững các trụ cột    phát triển bền vững  ối với 



 

ng nh sợi – may mặc – quản lý h  tầng cụm công nghiệp, liên k t trong chuỗi cung  ng với 

ng nh vải, vẫn giữ vững tôn chỉ các l nh   o qua nhiều th  hệ xây dựng hệ thống sản xu t 

liên hợp dệt – may v  cụm công nghiệp DMNT. 

Trong nhiệm kỳ mới không chỉ tập trung v o hiệu quả m  khai thác chiều sâu, ng nh sợi l  

chủ lực. Trong năm 2026, sẽ  ầu tư dây chuyền kéo sợi OE m  ít doanh nghiệp khai thácvới 

ch t lượng cao, công nghệ mới nh t nhằm  áp  ng cho thị trường, giá th nh c nh tranh hơn 

so với sợi cọc.  ầu tư nh  máy sợi 4  ể  a d ng hóa sản phẩm, xem xét cải t o, nâng c p nh  

máy sợi 2 – nhà máy có thi t bị, tuổi  ời cũ hơn 20 năm. Ng nh may mặc, cố gắng phát triển 

tệp khách h ng hiện t i v  mở rộng khách h ng mới.  ối với h  tầng, ti p tục khai thác các 

vị trí   t còn trống, xây dựng nh  máy mới, nhiều tầng,  phát triển hệ thống  iện mặt trời  ể 

bổ sung thêm về hiệu quả. Cố gắng phát triển doanh số mỗi năm thêm 10 %  ể l m sao cuối 

nhiệm kỳ tới doanh số có thể   t trên 2.000 tỷ  ồng. Năm 2026, Ch ng tôi không  ặt mục 

tiêu cao m  cần một năm nhìn l i sau bao nhiêu năm phát triển nhanh vừa qua cần một năm 

chững l i  ể tối ưu hóa hệ thống, nâng cao khả năng quản trị, thị trường, t i chính, quản trị 

sản xu t, quản trị rủi ro, xây dựng chuỗi cung  ng bền vững… v  chuẩn bị cho năm 2027 

phát triển bền vững hơn.  

K t th c năm 2025 lỗ lũy k  còn 33,26 tỷ  ồng, vốn chủ sở hữu 227, 25 tỷ  ồng ít hơn vốn 

 iều lệ, do  ó chưa có  iều kiện  ể chia cổ t c cho cổ  ông. N u năm 2026, ch ng ta   t 

mục tiêu     ề ra thì H QT mới sẽ  ề xu t xem xét bắt  ầu chia cổ t c cho cổ  ông.  ồng 

thời cân nhắc về các chỉ số t i chính, kỳ vọng trong thời gian 5 năm tới giá cổ phi u của 

DMNT sẽ tăng g p  ôi hiện t i. 

 Mong các cổ  ông luôn tin tưởng, ti p tục  ồng h nh với H QT v  Ban  iều h nh Công ty 

 ể phát triển v  t o ra vị th  mới cho Dệt – May Nha Trang. 

 

VI. Biểu quyết thông qua các nội dung báo cáo và tờ trình Đại hội:  

Từ thời  iểm khai m c   n 10 giờ 55 phút, số lượng cổ  ông,   i diện cổ  ông tham 

dự   i hội: 69 cổ  ông,   i diện cổ  ông, sở hữu v    i diện sở hữu cho 21.822.148 phi u 

biểu quy t, chi m 92,86% tổng số phi u biểu quy t của t t cả cổ  ông có quyền biểu quy t. 

Thống kê số phi u phát ra, số phi u thu về, số phi u không thu về: 

- Tổng số tờ phiếu phát ra: 69 đại diện cho 21.822.148 phiếu biểu quyết, chiếm 100% 

tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp. 

- Tổng số phiếu thu về: 69 đại diện cho 21.822.148 phiếu biểu quyết, chiếm 100% 

tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp. 

- Tổng số phiếu không thu về: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm 0% tính trên 

tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp. 

   i hội nghe trình b y v  biểu quy t theo phương th c biểu quy t bỏ phi u kín các 

nội dung sau: 



 

1. Thông qua báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025 và định hướng 

của HĐQT năm 2026. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 1     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

2. Thông qua báo cáo tổng kết hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025, kế hoạch 

sản xuất kinh doanh năm 2026. 

 K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t. .  

Như vậy, nội dung 2     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

3. Thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán (Có báo cáo đính 

kèm). 

 K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  



 

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 3     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

4. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận và mức chia cổ tức năm 2025. 

 K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông dự tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 64 đại diện cho 21.806.848 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,930% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 4 đại diện cho 14.200  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,065% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 4     ược thông qua tỷ lệ 99,930%. 

5. Thông qua việc chi trả thù lao thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát. 

 K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 5     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

6. Thông qua lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  



 

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 6     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

7. Thông qua báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2025. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 67 đại diện cho 21.819.048 phiếu biểu quyết, chiếm  

99,986% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm: 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 1 đại diện cho 2.000  phiếu biểu quyết, chiếm 

0,009% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 7     ược thông qua tỷ lệ 99,986%. 

8. Thông qua tờ trình bầu Hội đồng quản trị nhiệm kỳ (5 năm) 2026 – 2031. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 66 đại diện cho 21.817.748 phiếu biểu quyết, chiếm 

99,980% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 2 đại diện cho 3.300 phiếu biểu quyết, chiếm 0,015 

% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 8     ược thông qua với tỷ lệ 99,980%. 

9. Thông qua tờ trình bầu Ban kiểm soát nhiệm kỳ (5 năm) 2026 – 2031. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 68   i diện cho 21.821.048  phi u biểu quy t, chi m 99,995% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó :  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 66 đại diện cho 21.817.748 phiếu biểu quyết, chiếm 

99,980% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết. 

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  



 

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 2 đại diện cho 3.300 phiếu biểu quyết, chiếm 0,015 

% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 1   i diện cho 1.100 phi u biểu quy t, chi m 0,005% tính 

trên tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t.  

Như vậy, nội dung 9     ược thông qua với tỷ lệ 99,980%. 

VII. Nội dung bầu cử 

1. K t quả kiểm phi u bầu vị trí  ng cử Hội  ồng quản trị : 

Họ và tên Vị trí ứng cử Số phiếu bầu Tỷ lệ bầu cử 

Ông  ặng Vũ Hùng H QT  25.406.635 116,43 %  

Bà Nguyễn Thị Hồng Phương H QT  22.304.460  102,21 % 

Ông Trần Hoàng Thảo H QT  20.470.020  93,80 % 

Ông Nguyễn Hải  ơn H QT  20.244.465  92,77 % 

Ông Phan Minh Ti n H QT  20.385.060  93,41 % 

Căn c  k t quả kiểm phi u trên, th nh viên H QT nhiệm kỳ 2026-2031 của Công ty 

Cổ phần Dệt – May Nha Trang gồm: 

- Ông Đặng Vũ Hùng 

- Bà Nguyễn Thị Hồng Phương 

- Ông Trần Hoàng Thảo 

- Ông Nguyễn Hải Sơn 

- Ông Phan Minh Tiến 

* Hội  ồng quả trị    ti n h nh họp phiên họp  ầu tiên v  bầu Ông Đặng Vũ Hùng 

giữ ch c Chủ tịch H QT Công ty.(Có biên bản đính kèm) 

2. K t quả kiểm phi u bầu vị trí  ng cử Ban kiểm soát :  

Họ và tên Vị trí ứng cử Số phiếu bầu Tỷ lệ bầu cử 

Bà Phan Thị Cảnh BKS  22.133.616  101,43 % 

Bà Lê Thị Hà Anh BKS  21.768.814  99,76 % 

Bà Kỳ Thị Ánh Minh BKS  21.564.014  98,82 % 

Căn c  k t quả kiểm phi u trên, th nh viên BK  nhiệm kỳ 2026-2031 của Công ty Cổ 

phần Dệt – May Nha Trang gồm: 

- Bà Phan Thị Cảnh 

- Bà Lê Thị Hà Anh 

- Bà Kỳ Thị Ánh Minh 

* Ban kiểm soát    ti n h nh họp phiên họp  ầu tiên v  bầu B  Phan Thị Cảnh giữ ch c 

Trưởng Ban kiểm soát Công ty.(Có biên bản đính kèm) 

 



 

VIII. Thông qua Biên bản, Nghị quyết của Đại hội  

- Ban thư ký   i hội    trình b y dự thảo Biên bản, Nghị quy t của   i hội. 

-   i hội biểu quy t công khai v  nh t trí thông qua Biên bản, Nghị quy t của   i 

hội. 

K t quả biểu quy t như sau: 

Tổng số tờ phi u hợp lệ: 69   i diện cho 21.822.148 phi u biểu quy t, chi m 100% tính trên 

tổng số phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t, trong  ó:  

 Tổng số tờ phiếu tán thành: 69 đại diện cho 21.822.148 phiếu biểu quyết, chiếm 

100% tính trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không tán thành: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

 Tổng số tờ phiếu không có ý kiến: 0 đại diện cho 0 phiếu biểu quyết, chiếm 0% tính 

trên tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông tham dự và biểu quyết.  

Tổng số tờ phi u không hợp lệ: 0   i diện cho 0 phi u biểu quy t, chi m 0% tính trên tổng số 

phi u biểu quy t của cổ  ông tham dự v  biểu quy t. 

Như vậy, nội dung     ược thông qua với tỷ lệ 100%. 

- Chủ tọa tổng k t b  m c   i hội. 

  i hội  ồng cổ  ông thường niên năm 2026 của Công ty CP Dệt – May Nha Trang    

k t th c l c 12h10’ cùng ngày. 

 

 THƯ KÝ CHỦ TỌA 

 

 

 

          Diệp Từ Mỹ Liên 

    ĐẶNG VŨ HÙNG  

*Tài liệu đính kèm biên bản: 

- Tài liệu Đại hội đồng cổ đông kèm theo; 
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