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PHÄN Mâ ĐÄU 

ĐiÃu lá này đ°ÿc thông qua theo quyÁt đánh hÿp lá căa Đ¿i hái đãng cå đông tå 
chąc chính thąc vào ngày      tháng     n�m 2024 

I. ĐàNH NGH)A CÁC THU¾T NGĀ TRONG ĐIÀU Là  

ĐiÁu 1. GiÁi thích thu¿t ngā 

1. Trong ĐiÃu lá này, nhāng thu¿t ngā d°ßi đây đ°ÿc hiÅu nh° sau: 

a. "Ván điÃu lá" là tång giá trá mánh giá cå phÅn đã bán hoặc đã đ°ÿc đ�ng ký mua 
khi thành l¿p doanh nghiáp và quy đánh t¿i ĐiÃu 6 ĐiÃu lá này; 

b. "Lu¿t doanh nghiáp" là Lu¿t doanh nghiáp sá 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 06 
n�m 2020; 

c. "Lu¿t chąng khoán" là Lu¿t chąng khoán sá: 54/2019/QH14 ngày 26 tháng 11 
n�m 2019; 

d. "Ngày thành l¿p" là ngày Công ty đ°ÿc cÃp GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh 
nghiáp (GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký kinh doanh và các giÃy tá có giá trá t°¡ng đ°¡ng) lÅn 
đÅu; 

e. "Cán bá quÁn lý" là Tång giám đác, Phó Tång giám đác, KÁ toán tr°ãng trong 
Công ty đ°ÿc Hái đãng quÁn trá phê chuÇn. 

f. "Ng°ái có liên quan" là cá nhân, tå chąc đ°ÿc quy đánh t¿i khoÁn 23 ĐiÃu 4 Lu¿t 
doanh nghiáp, khoÁn 46 ĐiÃu 4 Lu¿t chąng khoán; 

+ Theo khoÁn 46 ĐiÃu 4 Lu¿t chąng khoán là cá nhân hoặc tå chąc có quan há vßi 
nhau trong các tr°áng hÿp sau đây: 

 <a) Doanh nghiáp và ng°ái nái bá căa doanh nghiáp đó; quā đ¿i chúng, 
công ty đÅu t° chąng khoán đ¿i chúng và ng°ái nái bá căa quā đ¿i chúng 
hoặc công ty đÅu t° chąng khoán đ¿i chúng đó; 

 b) Doanh nghiáp và tå chąc, cá nhân sã hāu trên 10% sá cå phiÁu có quyÃn 
biÅu quyÁt hoặc ván góp căa doanh nghiáp đó; 

 c) Tå chąc, cá nhân mà trong mái quan há vßi tå chąc, cá nhân khác trăc 
tiÁp, gián tiÁp kiÅm soát hoặc bá kiÅm soát bãi tå chąc, cá nhân đó hoặc 
cùng vßi tå chąc, cá nhân đó cháu chung mát să kiÅm soát; 

 d) Cá nhân và bá đẻ, mẹ đẻ, bá nuôi, mẹ nuôi, bá chãng, mẹ chãng, bá vÿ, 
mẹ vÿ, vÿ, chãng, con đẻ, con nuôi, con dâu, con rÅ, anh ruát, chá ruát, em 
ruát, anh rÅ, em rÅ, chá dâu, em dâu căa cá nhân đó; 

 đ) Công ty quÁn lý quā đÅu t° chąng khoán và các quā đÅu t° chąng khoán, 
công ty đÅu t° chąng khoán do công ty quÁn lý quā đÅu t° chąng khoán đó 
quÁn lý; 

 e) Quan há hÿp đãng trong đó mát tå chąc, cá nhân là đ¿i dián cho tå chąc, 
cá nhân kia; 
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 g) Tå chąc, cá nhân khác là ng°ái có liên quan theo quy đánh căa Lu¿t 
Doanh nghiáp=. 

+ Theo khoÁn 23 ĐiÃu 4 Lu¿t doanh nghiáp: Là tå chąc, cá nhân có quan há trăc 
tiÁp hoặc gián tiÁp vßi doanh nghiáp trong các tr°áng hÿp sau đây: 

 <a) Công ty mẹ, ng°ái quÁn lý và ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t căa công ty 
mẹ và ng°ái có thÇm quyÃn bå nhiám ng°ái quÁn lý căa công ty mẹ; 

 b) Công ty con, ng°ái quÁn lý và ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t căa công ty 
con; 

 c) Cá nhân, tå chąc hoặc nhóm cá nhân, tå chąc có khÁ n�ng chi phái ho¿t 
đáng căa doanh nghiáp đó thông qua sã hāu, thâu tóm cå phÅn, phÅn ván 
góp hoặc thông qua viác ra quyÁt đánh căa công ty; 

 d) Ng°ái quÁn lý doanh nghiáp, ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t, KiÅm soát 
viên; 

 đ) Vÿ, chãng, bá đẻ, mẹ đẻ, bá nuôi, mẹ nuôi, bá chãng, mẹ chãng, bá vÿ, 
mẹ vÿ, con đẻ, con nuôi, con rÅ, con dâu, anh ruát, chá ruát, em ruát, anh rÅ, 
em rÅ, chá dâu, em dâu căa ng°ái quÁn lý công ty, ng°ái đ¿i dián theo pháp 
lu¿t, KiÅm soát viên, thành viên và cå đông sã hāu phÅn ván góp hay cå 
phÅn chi phái; 

 e) Cá nhân là ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn căa công ty, tå chąc quy đánh t¿i 
các điÅm a, b và c khoÁn này; 

 g) Doanh nghiáp trong đó cá nhân, công ty, tå chąc quy đánh t¿i các điÅm a, 
b, c, d, đ và e khoÁn này có sã hāu đÁn mąc chi phái viác ra quyÁt đánh căa 
công ty=. 

g. "Cå đông lßn" là cå đông đ°ÿc quy đánh t¿i khoÁn 18 ĐiÃu 4 Lu¿t chąng khoán; 

h. <Công ty đ¿i chúng= là công ty cå phÅn theo quy đánh t¿i khoÁn 1 ĐiÃu 32 Lu¿t 
Chąng khoán: 

- Công ty có ván điÃu lá đã góp từ 30 tÿ đãng trã lên và có tái thiÅu là 10% sá cå 
phiÁu có quyÃn biÅu quyÁt do ít nhÃt 100 nhà đÅu t° không phÁi là cå đông lßn nÁm giā; 

- Công ty đã thăc hián chào bán thành công cå phiÁu lÅn đÅu ra công chúng thông 
qua đ�ng ký vßi Ăy ban Chąng khoán Nhà n°ßc theo quy đánh t¿i khoÁn 1 ĐiÃu 16 căa 
Lu¿t này 

j. <Quy chÁ= bao gãm Quy chÁ quÁn trá, quy chÁ tài chính và các quy chÁ khác 
đ°ÿc ban hành trong quá trình ho¿t đáng căa Công ty mát cách hÿp lá theo quy đánh căa 
ĐiÃu lá này và pháp lu¿t. 

k. <Thành viên đác l¿p Hái đãng quÁn trá= (sau đây gọi là thành viên đác l¿p) là 
thành viên đ°ÿc quy đánh t¿i khoÁn 2 ĐiÃu 155 Lu¿t doanh nghiáp: 

- Không phÁi là ng°ái đang làm viác cho công ty, công ty mẹ hoặc công ty con căa 
công ty; không phÁi là ng°ái đã từng làm viác cho công ty, công ty mẹ hoặc công ty con 
căa công ty ít nhÃt trong 03 n�m liÃn tr°ßc đó; 
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- Không phÁi là ng°ái đang h°ãng l°¡ng, thù lao từ công ty, trừ các khoÁn phā cÃp 
mà thành viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc h°ãng theo quy đánh; 

- Không phÁi là ng°ái có vÿ hoặc chãng, bá đẻ, bá nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, 
con nuôi, anh ruát, chá ruát, em ruát là cå đông lßn căa công ty; là ng°ái quÁn lý căa 
công ty hoặc công ty con căa công ty; 

- Không phÁi là ng°ái trăc tiÁp hoặc gián tiÁp sã hāu ít nhÃt 01% tång sá cå phÅn 
có quyÃn biÅu quyÁt căa công ty; 

- Không phÁi là ng°ái đã từng làm thành viên Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát căa 
công ty ít nhÃt trong 05 n�m liÃn tr°ßc đó, trừ tr°áng hÿp đ°ÿc bå nhiám liên tāc 02 
nhiám kỳ 

m. <Ng°ái nái bá căa Công ty đ¿i chúng= (Theo khoÁn 45 ĐiÃu 4 Lu¿t chąng 
khoán): 

Ng°ái nái bá căa doanh nghiáp là Chă tách Hái đãng quÁn trá hoặc Chă tách Hái 
đãng thành viên hoặc Chă tách công ty, thành viên Hái đãng quÁn trá hoặc thành viên 
Hái đãng thành viên, ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t, Tång giám đác (Giám đác), Phó 
Tång giám đác (Phó Giám đác), Giám đác tài chính, KÁ toán tr°ãng và các chąc danh 
quÁn lý t°¡ng đ°¡ng do Đ¿i hái đãng cå đông bÅu hoặc Hái đãng quÁn trá hoặc Hái 
đãng thành viên hoặc Chă tách công ty bå nhiám; Tr°ãng Ban kiÅm soát và thành viên 
Ban kiÅm soát (KiÅm soát viên), thành viên Ban kiÅm toán nái bá; th° ký công ty, ng°ái 
phā trách quÁn trá công ty, ng°ái đ°ÿc ăy quyÃn công bá thông tin 

o. <Nhà đÅu t° thuác đái t°ÿng công bá thông tin= (Theo khoÁn 3 ĐiÃu 3 Thông t° 
96/2020/TT-BTC) bao gãm: 

- Ng°ái nái bá căa công ty đ¿i chúng, ng°ái nái bá căa quā đ¿i chúng, công ty đÅu 
t° chąng khoán đ¿i chúng theo quy đánh t¿i khoÁn 45 ĐiÃu 4 Lu¿t Chąng khoán và 
ng°ái có liên quan căa ng°ái nái bá; 

- Cå đông lßn, nhóm ng°ái có liên quan sã hāu từ 5% trã lên sá cå phiÁu có quyÃn 
biÅu quyÁt căa công ty đ¿i chúng; nhà đÅu t°, nhóm ng°ái có liên quan sã hāu từ 5% trã 
lên chąng chß quā căa quā đóng; 

- Cå đông sáng l¿p trong thái gian bá h¿n chÁ chuyÅn nh°ÿng căa công ty đ¿i 
chúng, công ty đÅu t° chąng khoán đ¿i chúng; 

- Nhóm nhà đÅu t° n°ßc ngoài có liên quan sã hāu từ 5% trã lên sá cå phiÁu có 
quyÃn biÅu quyÁt căa 01 tå chąc phát hành hoặc từ 5% trã lên chąng chß quā căa quā 
đóng; 

- Cå đông, nhóm ng°ái có liên quan mua vào đÅ sã hāu từ 5% trã lên sá cå phiÁu 
có quyÃn biÅu quyÁt căa công ty đ¿i chúng; nhà đÅu t° hoặc nhóm ng°ái có liên quan 
mua vào đÅ sã hāu từ 5% trã lên chąng chß quā căa quā đóng; 

- Tå chąc, cá nhân thăc hián chào mua công khai cå phiÁu căa công ty đ¿i chúng, 
chąng chß quā đóng căa quā đÅu t° māc tiêu; công ty māc tiêu, công ty quÁn lý quā đÅu 
t° māc tiêu. 
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p. "Thái h¿n ho¿t đáng" là thái gian ho¿t đáng căa Công ty đ°ÿc quy đánh t¿i ĐiÃu 
2 ĐiÃu lá này và thái gian gia h¿n (nÁu có) đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông căa Công ty 
thông qua bằng nghá quyÁt; 

q. "Viát Nam" là n°ßc Cáng hoà Xã hái Chă nghĩa Viát Nam; 

2. Trong ĐiÃu lá này, các tham chiÁu tßi mát hoặc mát sá quy đánh hoặc v�n bÁn 
khác bao gãm cÁ nhāng sÿa đåi hoặc v�n bÁn thay thÁ. 

3. Các tiêu đÃ (ch°¡ng, điÃu căa ĐiÃu lá này) đ°ÿc sÿ dāng nhằm thu¿n tián cho 
viác hiÅu nái dung và không Ánh h°ãng tßi nái dung căa ĐiÃu lá này. 

II. TÊN, HÌNH THĄC, TRĀ Sâ, CHI NHÁNH, V�N PHÒNG Đ¾I DIàN VÀ 
THàI H¾N HO¾T ĐÞNG CĂA CÔNG TY 

ĐiÁu 2. Tên, hình thąc, trā sã, chi nhánh, v�n phòng đ¿i dián và thái h¿n ho¿t 
đßng căa Công ty 

1. Tên Công ty 

- Tên tiÁng Viát: CÔNG TY Cä PHÄN THĂC PHÆM HĀU NGHà 

- Tên tiÁng Anh: HUUNGHI FOOD JOINT STOCK COMPANY. 

- Tên giao dách, viÁt tÁt: HUUNGHIFOOD.,JSC 

2. Công ty là công ty cå phÅn có t° cách pháp nhân phù hÿp vßi pháp lu¿t hián 
hành căa Viát Nam. 

3. Trā sã đ�ng ký căa Công ty là: 

- Đáa chß: 122 Đánh Công, ph°áng Đánh Công, qu¿n Hoàng Mai, thành phá Hà 
Nái, Viát Nam 

- Đián tho¿i:  (+84) 6658342  Fax: (+84) 8642579 

- Website: www.huunghi.com.vn 

4. Chă tách Hái đãng quÁn trá (hoặc Tång Giám đác) là đ¿i dián theo pháp lu¿t căa 
Công ty. Tùy từng thái điÅm, Hái đãng QuÁn trá Công ty s¿ quyÁt đánh lăa chọn ng°ái 
đ¿i dián theo pháp lu¿t và thÅ hián t¿i ĐiÃu 3 ĐiÃu lá. 

5. Công ty có thÅ thành l¿p chi nhánh và v�n phòng đ¿i dián t¿i đáa bàn kinh doanh 
đÅ thăc hián các māc tiêu ho¿t đáng căa Công ty phù hÿp vßi quyÁt đánh căa Hái đãng 
quÁn trá và trong ph¿m vi lu¿t pháp cho phép. 

6. Trừ khi chÃm dąt ho¿t đáng tr°ßc thái h¿n theo KhoÁn 2 ĐiÃu 55 hoặc gia h¿n 
ho¿t đáng theo ĐiÃu 56 ĐiÃu lá này, thái h¿n ho¿t đáng căa Công ty bÁt đÅu từ ngày 
thành l¿p và là vô thái h¿n. 

ĐiÁu 3. Ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t căa Công ty: 

Công ty có [01] ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t là Chă tách Hái đãng quÁn trá. QuyÃn 
h¿n và nghĩa vā căa ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t quy đánh t¿i ĐiÃu 29 ĐiÃu lá. 

III. MĀC TIÊU, PH¾M VI KINH DOANH VÀ HO¾T ĐÞNG CĂA CÔNG 
TY 
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ĐiÁu 4. Māc tiêu ho¿t đßng căa Công ty 

1. Lĩnh văc kinh doanh căa Công ty là: 
- Lĩnh văc kinh doanh chă yÁu căa Công ty là sÁn xuÃt và kinh doanh các mặt hàng 

bánh mąt kẹo, thăc phÇm; 
- Kinh doanh các ngành nghÃ khác phù hÿp vßi quy đánh căa pháp lu¿t. 

2. Māc tiêu ho¿t đáng căa Công ty là:  

- Không ngừng nâng cao lÿi ích căa cå đông; 

- T�ng tích lũy, phát triÅn sÁn xuÃt kinh doanh căa Công ty; 

- Góp phÅn thiÁt thăc vào viác thăc hián các nhiám vā phát triÅn kinh tÁ - xã hái 
căa đÃt n°ßc. 

ĐiÁu 5. Ph¿m vi kinh doanh và ho¿t đßng 

1. Công ty đ°ÿc phép l¿p kÁ ho¿ch và tiÁn hành tÃt cÁ các ho¿t đáng kinh doanh 
theo GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh nghiáp và ĐiÃu lá này, phù hÿp vßi quy đánh căa 
pháp lu¿t hián hành và thăc hián các bián pháp thích hÿp đÅ đ¿t đ°ÿc các māc tiêu căa 
Công ty. 

2. Công ty có thÅ tiÁn hành ho¿t đáng kinh doanh trong các lĩnh văc khác đ°ÿc 
pháp lu¿t cho phép và đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông thông qua. 

IV. VàN ĐIÀU Là, Cä PHÄN, Cä ĐÔNG SÁNG L¾P  

ĐiÁu 6. Ván điÁu lá, cå phÅn, cå đông sáng l¿p 

1.  Ván điÃu lá căa Công ty là 300.000.000.000 VNĐ (Bằng chā: Ba trăm tỷ 

đồng).  

Tång sá ván điÃu lá căa Công ty đ°ÿc chia thành 30.000.000 cå phÅn vßi mánh giá 
là 10.000 đãng/cå phÅn.. 

2. Công ty có thÅ t�ng ván điÃu lá khi đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông thông qua và phù 
hÿp vßi các quy đánh căa pháp lu¿t. 

3. Các cå phÅn căa Công ty vào ngày thông qua ĐiÃu lá này là cå phÅn phå thông. 
Các quyÃn và nghĩa vā kèm theo từng lo¿i cå phÅn đ°ÿc quy đánh t¿i ĐiÃu 12 ĐiÃu lá 
này. 

4. Công ty có thÅ phát hành các lo¿i cå phÅn °u đãi khác sau khi có să chÃp thu¿n 
căa Đ¿i hái đãng cå đông và phù hÿp vßi các quy đánh căa pháp lu¿t. 

5. Tên, đáa chß, sá l°ÿng cå phÅn và các chi tiÁt khác vÃ cå đông sáng l¿p theo quy 
đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp: 

TT Tên cå đông sáng l¿p 
N¢i đ�ng ký hß khÇu th°áng 
trú đái vßi cá nhân hoặc đáa 

chß trā sã chính đái vßi tå chąc 

Thông tin sã hāu 
căa cå đông sáng 

l¿p  

Sá cå phÅn hián nay 
c�n cą theo så cå đông 
và danh sách cå đông 
do Trung tâm l°u ký 

chąng khoán Viát Nam 
quÁn lý 
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Sá cå 
phÅn 

Tÿ lá sã 
hāu (%) 

Sá cå phÅn 
Tÿ lá sã 
hāu (%) 

1 
CÔNG TY THĂC 

PHÆM MIÂN BÀC 
(Đã chuyÅn nh°ÿng) 

Sá 2010 phá TrÅn Quang 
KhÁi, Qu¿n Hoàng KiÁm, 
Thành phá Hà Nái, Viát 
Nam 

0 0 0 0 

2 
CÔNG TY Cä 

PHÄN ĐĄC VIàT 

Sá 164, đ°áng B°ãi, 
Ph°áng Ngọc Khánh, Qu¿n 
Ba Đình, Thành phá Hà 
Nái, Viát Nam 

176.952 0,88 0 0 

3 
PH¾M THà KIM 

GÂM 

343/42 Nguyßn Trọng 
TuyÅn, Ph°áng 1, Qu¿n 
Tân Bình, Thành phá Hã 
Chí Minh, Viát Nam 

176.952 0,88 0 0 

6. Cå phÅn phå thông phÁi đ°ÿc °u tiên chào bán cho các cå đông hián hāu theo tÿ 
lá t°¡ng ąng vßi tÿ lá sã hāu cå phÅn phå thông căa họ trong Công ty, trừ tr°áng hÿp 
Đ¿i hái đãng cå đông quyÁt đánh khác. Sá cå phÅn cå đông không đ�ng ký mua hÁt s¿ do 
Hái đãng quÁn trá căa Công ty quyÁt đánh. Hái đãng quÁn trá có thÅ phân phái sá cå phÅn 
đó cho các đái t°ÿng theo các điÃu kián và cách thąc mà Hái đãng quÁn trá thÃy là phù 
hÿp, nh°ng không đ°ÿc bán sá cå phÅn đó theo các điÃu kián thu¿n lÿi h¡n so vßi nhāng 
điÃu kián đã chào bán cho các cå đông hián hāu trừ tr°áng hÿp cå phÅn đ°ÿc bán qua 
Sã giao dách chąng khoán theo ph°¡ng thąc đÃu giá. 

7. Công ty có thÅ mua cå phÅn do chính công ty đã phát hành theo nhāng cách thąc 
đ°ÿc quy đánh trong ĐiÃu lá này và pháp lu¿t hián hành. Cå phÅn do Công ty mua l¿i là 
cå phiÁu quā và Hái đãng quÁn trá có thÅ chào bán theo nhāng cách thąc phù hÿp vßi 
quy đánh căa ĐiÃu lá này, Lu¿t Chąng khoán và v�n bÁn h°ßng dẫn liên quan. 

8. Công ty có thÅ phát hành các lo¿i chąng khoán khác khi đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå 
đông thông qua và phù hÿp vßi quy đánh căa pháp lu¿t. 

ĐiÁu 7. Chąng nh¿n cå phi¿u 

1. Cå đông căa Công ty đ°ÿc cÃp GiÃy chąng nh¿n sã hāu cå phÅn t°¡ng ąng vßi 
sá cå phÅn và lo¿i cå phÅn sã hāu. 

2. GiÃy chąng nh¿n sã hāu cå phÅn phÁi có dÃu căa Công ty và chā ký căa đ¿i dián 
theo pháp lu¿t căa Công ty theo các quy đánh t¿i Lu¿t Doanh nghiáp. GiÃy chąng nh¿n 
sã hāu cå phÅn phÁi ghi rõ sá l°ÿng và lo¿i cå phiÁu mà cå đông nÁm giā, họ và tên 
ng°ái nÁm giā và các thông tin khác theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp. 

3. Trong thái h¿n ba m°¡i (30) ngày kÅ từ ngày náp đÅy đă hã s¡ đÃ nghá chuyÅn 
quyÃn sã hāu cå phÅn theo quy đánh căa Công ty hoặc trong thái h¿n hai (02) tháng 
(hoặc thái h¿n khác theo điÃu khoÁn phát hành quy đánh) kÅ từ ngày thanh toán đÅy đă 
tiÃn mua cå phÅn theo nh° quy đánh t¿i ph°¡ng án phát hành cå phiÁu căa Công ty, 
ng°ái sã hāu sá cå phÅn đ°ÿc cÃp GiÃy chąng nh¿n sã hāu cå phÅn. Ng°ái sã hāu cå 
phÅn không phÁi trÁ cho Công ty chi phí in GiÃy chąng nh¿n sã hāu cå phÅn. 
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4. Tr°áng hÿp chąng nh¿n cå phiÁu bá hßng hoặc bá tÇy xoá hoặc bá đánh mÃt, mÃt 
cÁp hoặc bá tiêu huÿ, ng°ái sã hāu cå phiÁu đó có thÅ yêu cÅu đ°ÿc cÃp chąng nh¿n cå 
phiÁu mßi vßi điÃu kián phÁi đ°a ra bằng chąng vÃ viác sã hāu cå phÅn và thanh toán 
mọi chi phí liên quan cho Công ty. 

ĐiÁu 8. Chąng chß chąng khoán khác 

Chąng chß trái phiÁu hoặc các chąng chß chąng khoán khác căa Công ty (trừ các 
th° chào bán, các chąng chß t¿m thái và các tài liáu t°¡ng tă) đ°ÿc phát hành có dÃu và 
chā ký mẫu căa đ¿i dián theo pháp lu¿t căa Công ty. 

ĐiÁu 9. ChuyÃn nh°ÿng cå phÅn 

1. TÃt cÁ các cå phÅn đ°ÿc tă do chuyÅn nh°ÿng trừ khi ĐiÃu lá này và pháp lu¿t 
có quy đánh khác. Cå phiÁu niêm yÁt trên Sã giao dách chąng khoán đ°ÿc chuyÅn 
nh°ÿng theo các quy đánh căa pháp lu¿t vÃ chąng khoán và thá tr°áng chąng khoán. 

2. Cå đông chß thanh toán mát phÅn sá cå phÅn đã đ�ng ký mua s¿ có quyÃn biÅu 
quyÁt, nh¿n lÿi tąc và các quyÃn khác t°¡ng ąng vßi sá cå phÅn đã thanh toán; không 
đ°ÿc chuyÅn nh°ÿng quyÃn mua sá cå phÅn ch°a thanh toán cho ng°ái khác. 

ĐiÁu 10. Thu hãi cå phÅn 

1. Tr°áng hÿp cå đông không thanh toán đÅy đă và đúng h¿n sá tiÃn phÁi trÁ mua 
cå phiÁu, Hái đãng quÁn trá thông báo và có quyÃn yêu cÅu cå đông đó thanh toán sá tiÃn 
còn l¿i cùng vßi lãi suÃt trên khoÁn tiÃn đó và nhāng chi phí phát sinh do viác không 
thanh toán đÅy đă gây ra cho Công ty. 

2. Thông báo thanh toán nêu trên phÁi ghi rõ thái h¿n thanh toán mßi (tái thiÁu là 
bÁy (07) ngày kÅ từ ngày gÿi thông báo), đáa điÅm thanh toán và thông báo phÁi ghi rõ 
tr°áng hÿp không thanh toán theo đúng yêu cÅu, sá cå phÅn ch°a thanh toán hÁt s¿ bá 
thu hãi. 

3. Hái đãng quÁn trá có quyÃn thu hãi các cå phÅn ch°a thanh toán đÅy đă và đúng 
h¿n trong tr°áng hÿp các yêu cÅu trong thông báo nêu trên không đ°ÿc thăc hián. 

4. Cå phÅn bá thu hãi đ°ÿc coi là các cå phÅn đ°ÿc quyÃn chào bán. Hái đãng quÁn 
trá có thÅ trăc tiÁp hoặc ăy quyÃn bán, tái phân phái hoặc giÁi quyÁt cho ng°ái đã sã hāu 
cå phÅn bá thu hãi hoặc các đái t°ÿng khác theo nhāng điÃu kián và cách thąc mà Hái 
đãng quÁn trá thÃy là phù hÿp. 

5. Cå đông nÁm giā cå phÅn bá thu hãi phÁi từ bß t° cách cå đông đái vßi nhāng cå 
phÅn đó, nh°ng vẫn phÁi thanh toán tÃt cÁ các khoÁn tiÃn có liên quan cáng vßi tiÃn lãi 
theo tÿ lá (không quá lãi suÃt cho vay kỳ h¿n 12 tháng căa ngân hàng th°¡ng m¿i) vào 
thái điÅm thu hãi theo quyÁt đánh căa Hái đãng quÁn trá kÅ từ ngày thu hãi cho đÁn ngày 
thăc hián thanh toán. Hái đãng quÁn trá có toàn quyÃn quyÁt đánh viác c°ỡng chÁ thanh 
toán toàn bá giá trá cå phiÁu vào thái điÅm thu hãi. 

6. Thông báo thu hãi đ°ÿc gÿi đÁn ng°ái nÁm giā cå phÅn bá thu hãi tr°ßc thái 
điÅm thu hãi. Viác thu hãi vẫn có hiáu lăc kÅ cÁ trong tr°áng hÿp có sai sót hoặc bÃt cÇn 
trong viác gÿi thông báo. 
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V. C¡ CÂU Tä CHĄC, QUÀN TRà VÀ KIÂM SOÁT  

ĐiÁu 11. C¢ cÃu tå chąc, quÁn trá và kiÃm soát 

C¡ cÃu tå chąc quÁn lý, quÁn trá và kiÅm soát căa Công ty bao gãm: 

1. Đ¿i hái đãng cå đông; 

2. Hái đãng quÁn trá; 

3. Ban kiÅm soát; 

4. Tång Giám đác. 

VI. Cä ĐÔNG VÀ Đ¾I HÞI ĐâNG Cä ĐÔNG  
ĐiÁu 12. QuyÁn căa cå đông 

1. Cå đông phå thông có các quyÃn sau: 

a) Tham dă, phát biÅu trong cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông và thăc hián quyÃn 
biÅu quyÁt trăc tiÁp hoặc thông qua ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn hoặc hình thąc khác do 
ĐiÃu lá công ty, pháp lu¿t quy đánh. Mßi cå phÅn phå thông có mát phiÁu biÅu quyÁt; 

b) Nh¿n cå tąc vßi mąc theo quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông; 

c) ¯u tiên mua cå phÅn mßi t°¡ng ąng vßi tÿ lá sã hāu cå phÅn phå thông căa 
từng cå đông trong Công ty; 

d) Tă do chuyÅn nh°ÿng cå phÅn căa mình cho ng°ái khác, trừ tr°áng hÿp quy 
đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu 120, khoÁn 1 ĐiÃu 127 Lu¿t Doanh nghiáp và quy đánh khác căa 
pháp lu¿t có liên quan; 

đ) Xem xét, tra cąu và trích lāc thông tin vÃ tên và đáa chß liên l¿c trong danh sách 
cå đông có quyÃn biÅu quyÁt; yêu cÅu sÿa đåi thông tin không chính xác căa mình; 

e) Xem xét, tra cąu, trích lāc hoặc sao chāp ĐiÃu lá công ty, biên bÁn họp Đ¿i hái 
đãng cå đông và Nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông; 

g) Khi Công ty giÁi thÅ hoặc phá sÁn, đ°ÿc nh¿n mát phÅn tài sÁn còn l¿i t°¡ng 
ąng vßi tÿ lá sã hāu cå phÅn t¿i Công ty; 

h) Yêu cÅu Công ty mua l¿i cå phÅn trong các tr°áng hÿp quy đánh t¿i ĐiÃu 132 
Lu¿t Doanh nghiáp; 

i) Đ°ÿc đái xÿ bình đẳng. Mßi cå phÅn căa cùng mát lo¿i đÃu t¿o cho cå đông sã 
hāu các quyÃn, nghĩa vā và lÿi ích ngang nhau. Tr°áng hÿp Công ty có các lo¿i cå phÅn 
°u đãi, các quyÃn và nghĩa vā gÁn liÃn vßi các lo¿i cå phÅn °u đãi phÁi đ°ÿc Đ¿i hái 
đãng cå đông thông qua và công bá đÅy đă cho cå đông; 

k) Đ°ÿc tiÁp c¿n đÅy đă thông tin đánh kỳ và thông tin bÃt th°áng do Công ty công 
bá theo quy đánh căa pháp lu¿t; 

l) Đ°ÿc bÁo vá các quyÃn, lÿi ích hÿp pháp căa mình; đÃ nghá đình chß, hăy bß 
nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông, Hái đãng quÁn trá theo quy đánh căa 
Lu¿t Doanh nghiáp; 
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m) Các quyÃn khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá này. 

2. Cå đông hoặc nhóm cå đông sã hāu từ [05%] tång sá cå phÅn phå thông trã lên 
có các quyÃn sau: 

a) Yêu cÅu Hái đãng quÁn trá thăc hián viác triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông 
theo các quy đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu 115 và ĐiÃu 140 Lu¿t Doanh nghiáp; 

b) Xem xét, tra cąu, trích lāc sá biên bÁn và nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Hái đãng 
quÁn trá, báo cáo tài chính bán niên và hằng n�m, báo cáo căa Ban kiÅm soát, hÿp đãng, 
giao dách phÁi thông qua Hái đãng quÁn trá và tài liáu khác, trừ tài liáu liên quan đÁn bí 
m¿t th°¡ng m¿i, bí m¿t kinh doanh căa Công ty; 

c) Yêu cÅu Ban kiÅm soát kiÅm tra từng vÃn đÃ cā thÅ liên quan đÁn quÁn lý, điÃu 
hành ho¿t đáng căa Công ty khi xét thÃy cÅn thiÁt. Yêu cÅu phÁi bằng v�n bÁn và phÁi 
bao gãm các nái dung sau đây: họ, tên, đáa chß liên l¿c, quác tách, sá giÃy tá pháp lý căa 
cá nhân đái vßi cå đông là cá nhân; tên, mã sá doanh nghiáp hoặc sá giÃy tá pháp lý căa 
tå chąc, đáa chß trā sã chính đái vßi cå đông là tå chąc; sá l°ÿng cå phÅn và thái điÅm 
đ�ng ký cå phÅn căa từng cå đông, tång sá cå phÅn căa cÁ nhóm cå đông và tÿ lá sã hāu 
trong tång sá cå phÅn căa Công ty; vÃn đÃ cÅn kiÅm tra, māc đích kiÅm tra; 

d) KiÁn nghá vÃn đÃ đ°a vào ch°¡ng trình họp Đ¿i hái đãng cå đông. KiÁn nghá 
phÁi bằng v�n bÁn và đ°ÿc gÿi đÁn Công ty ch¿m nhÃt là [03 ngày] làm viác tr°ßc ngày 
khai m¿c. KiÁn nghá phÁi ghi rõ tên cå đông, sá l°ÿng từng lo¿i cå phÅn căa cå đông, 
vÃn đÃ kiÁn nghá đ°a vào ch°¡ng trình họp; 

đ) Các quyÃn khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá này. 

3. Cå đông hoặc nhóm cå đông sã hāu từ [10%] tång sá cå phÅn phå thông trã lên 
có quyÃn đÃ cÿ ng°ái vào Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát. Viác đÃ cÿ ng°ái vào Hái 
đãng quÁn trá và Ban kiÅm soát thăc hián nh° sau: 

a) Các cå đông phå thông hÿp thành nhóm đÅ đÃ cÿ ng°ái vào Hái đãng quÁn trá 
và Ban kiÅm soát phÁi thông báo vÃ viác họp nhóm cho các cå đông dă họp biÁt tr°ßc 
khi khai m¿c Đ¿i hái đãng cå đông; 

b) C�n cą sá l°ÿng thành viên Hái đãng quÁn trá và Ban kiÅm soát, cå đông hoặc 
nhóm cå đông quy đánh t¿i khoÁn này đ°ÿc quyÃn đÃ cÿ mát hoặc mát sá ng°ái theo 
quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông làm ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá và Ban kiÅm 
soát. Tr°áng hÿp sá ąng cÿ viên đ°ÿc cå đông hoặc nhóm cå đông đÃ cÿ thÃp h¡n sá 
ąng cÿ viên mà họ đ°ÿc quyÃn đÃ cÿ theo quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông thì sá 
ąng cÿ viên còn l¿i do Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát và các cå đông khác đÃ cÿ.. 

ĐiÁu 13. Ngh*a vā căa cå đông 

Cå đông phå thông có các nghĩa vā sau: 

1. Thanh toán đă và đúng thái h¿n sá cå phÅn cam kÁt mua. 

2. Không đ°ÿc rút ván đã góp bằng cå phÅn phå thông ra khßi Công ty d°ßi mọi hình 
thąc, trừ tr°áng hÿp đ°ÿc Công ty hoặc ng°ái khác mua l¿i cå phÅn. Tr°áng hÿp có cå 
đông rút mát phÅn hoặc toàn bá ván cå phÅn đã góp trái vßi quy đánh t¿i khoÁn này thì 
cå đông đó và ng°ái có lÿi ích liên quan trong Công ty phÁi cùng liên đßi cháu trách 
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nhiám vÃ các khoÁn nÿ và nghĩa vā tài sÁn khác căa Công ty trong ph¿m vi giá trá cå 
phÅn đã bá rút và các thiát h¿i xÁy ra. 

3. Tuân thă ĐiÃu lá công ty và Quy chÁ quÁn lý nái bá căa Công ty. 

4. ChÃp hành Nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông, Hái đãng quÁn trá. 
5. BÁo m¿t các thông tin đ°ÿc Công ty cung cÃp theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá công ty và 
pháp lu¿t; chß sÿ dāng thông tin đ°ÿc cung cÃp đÅ thăc hián và bÁo vá quyÃn và lÿi ích 
hÿp pháp căa mình; nghiêm cÃm phát tán hoặc sao, gÿi thông tin đ°ÿc Công ty cung cÃp 
cho tå chąc, cá nhân khác. 

6. Tham dă cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông và thăc hián quyÃn biÅu quyÁt thông qua các 
hình thąc sau: 

a) Tham dă và biÅu quyÁt trăc tiÁp t¿i cuác họp; 

b) Ăy quyÃn cho cá nhân, tå chąc khác tham dă và biÅu quyÁt t¿i cuác họp; 

c) Tham dă và biÅu quyÁt thông qua hái nghá trăc tuyÁn, bß phiÁu đián tÿ hoặc hình thąc 
đián tÿ khác; 

d) Gÿi phiÁu biÅu quyÁt đÁn cuác họp thông qua th°, fax, th° đián tÿ; 

đ) Gÿi phiÁu biÅu quyÁt bằng [ph°¡ng tián khác] theo quy đánh trong ĐiÃu lá công ty. 

7. Cháu trách nhiám cá nhân khi nhân danh Công ty d°ßi mọi hình thąc đÅ thăc hián mát 
trong các hành vi sau đây: 
a) Vi ph¿m pháp lu¿t; 

b) TiÁn hành kinh doanh và các giao dách khác đÅ t° lÿi hoặc phāc vā lÿi ích căa tå 
chąc, cá nhân khác; 

c) Thanh toán các khoÁn nÿ ch°a đÁn h¿n tr°ßc các răi ro tài chính đái vßi Công ty. 

8. Hoàn thành các nghĩa vā khác theo quy đánh căa pháp lu¿t hián hành. 

ĐiÁu 14. Đ¿i hßi đãng cå đông 

1. Đ¿i hái đãng cå đông là c¡ quan có thÇm quyÃn cao nhÃt căa Công ty. Đ¿i hái 
cå đông th°áng niên đ°ÿc tå chąc mßi n�m mát (01) lÅn. Đ¿i hái đãng cå đông phÁi họp 
th°áng niên trong thái h¿n bán (04) tháng kÅ từ ngày kÁt thúc n�m tài chính, theo QuyÁt 
đánhcăa HĐQT có thÅ gia h¿n trong tr°áng hÿp cÅn thiÁt, nh°ng thái gian gia h¿n không 
quá 06 tháng kÅ từ ngày kÁt thúc n�m tài chính. 

2. Hái đãng quÁn trá tå chąc triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên và lăa 
chọn đáa điÅm phù hÿp. Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên quyÁt đánh nhāng vÃn đÃ theo 
quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá Công ty, đặc biát thông qua các báo cáo tài chính n�m 
và dă toán cho n�m tài chính tiÁp theo. Các kiÅm toán viên đác l¿p có thÅ đ°ÿc mái 
tham dă đ¿i hái đÅ t° vÃn cho viác thông qua các báo cáo tài chính n�m. 

3. Hái đãng quÁn trá phÁi triáu t¿p Đ¿i hái đãng cå đông bÃt th°áng trong các 
tr°áng hÿp sau: 

a. Hái đãng quÁn trá xét thÃy cÅn thiÁt vì lÿi ích căa Công ty; 



14 

 

b. BÁng cân đái kÁ toán n�m, các báo cáo sáu (06) tháng hoặc quý hoặc báo cáo 
kiÅm toán căa n�m tài chính phÁn ánh ván chă sã hāu đã bá mÃt mát nÿa (1/2) so vßi sá 
đÅu kỳ; 

c. Khi sá thành viên căa Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát ít h¡n sá thành viên mà 
pháp lu¿t quy đánh; 

d. Cå đông hoặc nhóm cå đông quy đánh t¿i KhoÁn 3 ĐiÃu 12 ĐiÃu lá này yêu cÅu 
triáu t¿p Đ¿i hái đãng cå đông bằng v�n bÁn. Yêu cÅu triáu t¿p Đ¿i hái đãng cå đông 
phÁi nêu rõ lý do và māc đích cuác họp, có đă chā ký căa các cå đông liên quan hoặc 
v�n bÁn yêu cÅu đ°ÿc l¿p thành nhiÃu bÁn, trong đó mßi bÁn phÁi có chā ký căa tái thiÅu 
mát cå đông có liên quan; 

e. Ban kiÅm soát yêu cÅu triáu t¿p cuác họp nÁu Ban kiÅm soát có lý do tin t°ãng 
rằng các thành viên Hái đãng quÁn trá hoặc cán bá quÁn lý vi ph¿m nghiêm trọng các 
nghĩa vā căa họ theo ĐiÃu 165 Lu¿t Doanh nghiáp hoặc Hái đãng quÁn trá hành đáng 
hoặc có ý đánh hành đáng ngoài ph¿m vi quyÃn h¿n căa mình; 

f. Các tr°áng hÿp khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá công ty. 

4. Triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông bÃt th°áng 

a. Hái đãng quÁn trá phÁi triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông trong thái h¿n ba 
m°¡i (30) ngày kÅ từ ngày sá thành viên Hái đãng quÁn trá còn l¿i nh° quy đánh t¿i 
ĐiÅm c KhoÁn 3 ĐiÃu 14 hoặc nh¿n đ°ÿc yêu cÅu quy đánh t¿i ĐiÅm d và ĐiÅm e KhoÁn 
3 ĐiÃu 14; 

b. Tr°áng hÿp Hái đãng quÁn trá không triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông theo 
quy đánh t¿i ĐiÅm a KhoÁn 4 ĐiÃu 14 thì trong thái h¿n ba m°¡i (30) ngày tiÁp theo, 
Ban kiÅm soát phÁi thay thÁ Hái đãng quÁn trá triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông theo 
quy đánh KhoÁn 3 ĐiÃu 140 Lu¿t Doanh nghiáp; 

c. Tr°áng hÿp Ban kiÅm soát không triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông theo quy 
đánh t¿i ĐiÅm b KhoÁn 4 ĐiÃu 14 thì trong thái h¿n ba m°¡i (30) ngày tiÁp theo, cå 
đông, nhóm cå đông có yêu cÅu quy đánh t¿i ĐiÅm d KhoÁn 3 này có quyÃn thay thÁ Hái 
đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông theo quy đánh KhoÁn 4 
ĐiÃu 140 Lu¿t Doanh nghiáp. 

Trong tr°áng hÿp này, cå đông hoặc nhóm cå đông triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå 
đông có quyÃn đÃ nghá c¡ quan đ�ng ký kinh doanh giám sát trình tă, thă tāc triáu t¿p, 
tiÁn hành họp và ra quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông. TÃt cÁ chi phí cho viác triáu 
t¿p và tiÁn hành họp Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc công ty hoàn l¿i. Chi phí này không bao 
gãm nhāng chi phí do cå đông chi tiêu khi tham dă Đ¿i hái đãng cå đông, kÅ cÁ chi phí 
�n ã và đi l¿i. 

ĐiÁu 15. QuyÁn và ngh*a vā căa Đ¿i hßi đãng cå đông 

 1. Đ¿i hßi đãng cå đông có quyÁn và ngh*a vā sau: 
a) Thông qua đánh h°ßng phát triÅn căa Công ty; 

b) QuyÁt đánh lo¿i cå phÅn và tång sá cå phÅn căa từng lo¿i đ°ÿc quyÃn chào bán; quyÁt 
đánh mąc cå tąc hằng n�m căa từng lo¿i cå phÅn; 
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c) BÅu, mißn nhiám, bãi nhiám thành viên Hái đãng quÁn trá, thành viên Ban kiÅm soát; 

d) QuyÁt đánh đÅu t° hoặc bán sá tài sÁn có giá trá từ [35%] tång giá trá tài sÁn trã lên 
đ°ÿc ghi trong báo cáo tài chính gÅn nhÃt căa Công ty; 

đ) QuyÁt đánh sÿa đåi, bå sung ĐiÃu lá công ty; 

e) Thông qua báo cáo tài chính hằng n�m; 
g) QuyÁt đánh mua l¿i trên 10% tång sá cå phÅn đã bán căa mßi lo¿i; 

h) Xem xét, xÿ lý vi ph¿m căa thành viên Hái đãng quÁn trá, thành viên Ban kiÅm soát 
gây thiát h¿i cho Công ty và cå đông Công ty; 
i) QuyÁt đánh tå chąc l¿i, giÁi thÅ Công ty; 

k) QuyÁt đánh ngân sách hoặc tång mąc thù lao, th°ãng và lÿi ích khác cho Hái đãng 
quÁn trá, Ban kiÅm soát; 

l) Phê duyát Quy chÁ quÁn trá nái bá; Quy chÁ ho¿t đáng Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm 
soát; 

m) Phê duyát danh sách công ty kiÅm toán đ°ÿc chÃp thu¿n; quyÁt đánh công ty kiÅm 
toán đ°ÿc chÃp thu¿n thăc hián kiÅm tra ho¿t đáng căa Công ty, bãi mißn kiÅm toán viên 
đ°ÿc chÃp thu¿n khi xét thÅy cÅn thiÁt; 

n) QuyÃn và nghĩa vā khác theo quy đánh pháp lu¿t. 

2. Đ¿i hßi đãng cå đông thÁo lu¿n và thông qua các vÃn đÁ sau: 
a) KÁ ho¿ch kinh doanh hằng n�m căa Công ty; 

b) Báo cáo tài chính hằng n�m đã đ°ÿc kiÅm toán; 

c) Báo cáo căa Hái đãng quÁn trá vÃ quÁn trá và kÁt quÁ ho¿t đáng căa Hái đãng quÁn trá 
và từng thành viên Hái đãng quÁn trá;1 

d) Báo cáo căa Ban kiÅm soát vÃ kÁt quÁ kinh doanh căa Công ty, kÁt quÁ ho¿t đáng căa 
Hái đãng quÁn trá, Tång giám đác; 

đ) Báo cáo tă đánh giá kÁt quÁ ho¿t đáng căa Ban kiÅm soát và thành viên Ban kiÅm 
soát; 

e) Mąc cå tąc đái vßi mßi cå phÅn căa từng lo¿i; 

g) Sá l°ÿng thành viên Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát; 

h) BÅu, mißn nhiám, bãi nhiám thành viên Hái đãng quÁn trá, thành viên Ban kiÅm soát; 

i) QuyÁt đánh ngân sách hoặc tång mąc thù lao, th°ãng và lÿi ích khác đái vßi Hái đãng 
quÁn trá, Ban kiÅm soát; 

k) Phê duyát danh sách công ty kiÅm toán đ°ÿc chÃp thu¿n; quyÁt đánh công ty kiÅm 
toán đ°ÿc chÃp thu¿n thăc hián kiÅm tra các ho¿t đáng căa công ty khi xét thÃy cÅn 
thiÁt; 

l) Bå sung và sÿa đåi ĐiÃu lá công ty; 

                                                           

1 [tr°áng hÿp công ty ho¿t đáng theo mô hình quy đánh t¿i điÅm b khoÁn 1 ĐiÃu 137 Lu¿t Doanh nghiáp, 
thành viên đác l¿p Hái đãng quÁn trá có trách nhiám báo cáo t¿i cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên 
theo quy đánh t¿i ĐiÃu 284 Nghá đánh sá 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 n�m 2020 căa Chính phă quy 
đánh chi tiÁt thi hành mát sá điÃu căa Lu¿t Chąng khoán]; 
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m) Lo¿i cå phÅn và sá l°ÿng cå phÅn mßi đ°ÿc phát hành đái vßi mßi lo¿i cå phÅn và 
viác chuyÅn nh°ÿng cå phÅn căa thành viên sáng l¿p trong vòng 03 n�m đÅu tiên kÅ từ 
ngày thành l¿p; 

n) Chia, tách, hÿp nhÃt, sáp nh¿p hoặc chuyÅn đåi Công ty; 

o) Tå chąc l¿i và giÁi thÅ (thanh lý) Công ty và chß đánh ng°ái thanh lý; 

p) QuyÁt đánh đÅu t° hoặc bán sá tài sÁn có giá trá từ [35%] tång giá trá tài sÁn trã lên 
đ°ÿc ghi trong Báo cáo tài chính gÅn nhÃt căa Công ty; 

q) QuyÁt đánh mua l¿i trên 10% tång sá cå phÅn đã bán căa mßi lo¿i; 

r) Công ty ký kÁt hÿp đãng, giao dách vßi nhāng đái t°ÿng đ°ÿc quy đánh t¿i khoÁn 1 
ĐiÃu 167 Lu¿t Doanh nghiáp vßi giá trá bằng hoặc lßn h¡n 35% tång giá trá tài sÁn căa 
Công ty đ°ÿc ghi trong báo cáo tài chính gÅn nhÃt; 

s) ChÃp thu¿n các giao dách quy đánh t¿i khoÁn 4 ĐiÃu 293 Nghá đánh sá 155/2020/NĐ-
CP ngày 31 tháng 12 n�m 2020 căa Chính phă quy đánh chi tiÁt thi hành mát sá điÃu căa 
Lu¿t Chąng khoán và hoặc theo quy đánh căa pháp lu¿t hián hành t¿i thái điÅm chÃp 
thu¿n; 

t) Phê duyát Quy chÁ nái bá vÃ quÁn trá công ty, Quy chÁ ho¿t đáng Hái đãng quÁn trá, 
Quy chÁ ho¿t đáng Ban kiÅm soát; 

u) Các vÃn đÃ khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá này. 

3. TÃt cÁ các nghá quyÁt và các vÃn đÃ đã đ°ÿc đ°a vào ch°¡ng trình họp phÁi đ°ÿc 
đ°a ra thÁo lu¿n và biÅu quyÁt t¿i cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông. 

ĐiÁu 16. Uÿ quyÁn tham dă họp Đ¿i hßi đãng cå đông 

 1. Cå đông, ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn căa cå đông là tå chąc có thÅ trăc tiÁp 
tham dă họp hoặc ăy quyÃn cho mát hoặc mát sá cá nhân, tå chąc khác dă họp hoặc dă 
họp thông qua mát trong các hình thąc quy đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu 144 Lu¿t Doanh 
nghiáp. 

2. Viác ăy quyÃn cho cá nhân, tå chąc đ¿i dián dă họp Đ¿i hái đãng cå đông theo 
quy đánh t¿i khoÁn 1 ĐiÃu này phÁi l¿p thành v�n bÁn. V�n bÁn ăy quyÃn đ°ÿc l¿p theo 
quy đánh căa pháp lu¿t vÃ dân să và phÁi nêu rõ tên cå đông ăy quyÃn, tên cá nhân, tå 
chąc đ°ÿc ăy quyÃn, sá l°ÿng cå phÅn đ°ÿc ăy quyÃn, nái dung ăy quyÃn, ph¿m vi ăy 
quyÃn, thái h¿n ăy quyÃn, chā ký căa bên ăy quyÃn và bên đ°ÿc ăy quyÃn. 

Ng°ái đ°ÿc ăy quyÃn dă họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi náp v�n bÁn ăy quyÃn khi đ�ng 
ký dă họp. Tr°áng hÿp ăy quyÃn l¿i thì ng°ái tham dă họp phÁi xuÃt trình thêm v�n bÁn 
ăy quyÃn ban đÅu căa cå đông, ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn căa cå đông là tå chąc (nÁu 
tr°ßc đó ch°a đ�ng ký vßi Công ty). 

3. PhiÁu biÅu quyÁt căa ng°ái đ°ÿc ăy quyÃn dă họp trong ph¿m vi đ°ÿc ăy 
quyÃn vẫn có hiáu lăc khi xÁy ra mát trong các tr°áng hÿp sau đây trừ tr°áng hÿp: 

a) Ng°ái ăy quyÃn đã chÁt, bá h¿n chÁ n�ng lăc hành vi dân să hoặc bá mÃt n�ng lăc 
hành vi dân să; 

b) Ng°ái ăy quyÃn đã hăy bß viác chß đánh ăy quyÃn; 
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c) Ng°ái ăy quyÃn đã hăy bß thÇm quyÃn căa ng°ái thăc hián viác ăy quyÃn. 

ĐiÃu khoÁn này không áp dāng trong tr°áng hÿp Công ty nh¿n đ°ÿc thông báo vÃ 
mát trong các să kián trên tr°ßc giá khai m¿c cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông hoặc tr°ßc 
khi cuác họp đ°ÿc triáu t¿p l¿i. 

ĐiÁu 17. Thay đåi các quyÁn 

1. Viác thay đåi hoặc hăy bß các quyÃn đặc biát gÁn liÃn vßi mát lo¿i cå phÅn °u 
đãi có hiáu lăc khi đ°ÿc cå đông đ¿i dián từ 65% tång sá phiÁu biÅu quyÁt trã lên căa tÃt 
cÁ cå đông dă họp thông qua. Nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông vÃ nái dung làm thay 
đåi bÃt lÿi quyÃn và nghĩa vā căa cå đông sã hāu cå phÅn °u đãi chß đ°ÿc thông qua nÁu 
đ°ÿc sá cå đông °u đãi cùng lo¿i dă họp sã hāu từ 75% tång sá cå phÅn °u đãi lo¿i đó 
trã lên tán thành hoặc đ°ÿc các cå đông °u đãi cùng lo¿i sã hāu từ 75% tång sá cå phÅn 
°u đãi lo¿i đó trã lên tán thành trong tr°áng hÿp thông qua nghá quyÁt d°ßi hình thąc 
lÃy ý kiÁn bằng v�n bÁn. 

2. Viác tå chąc cuác họp căa các cå đông nÁm giā mát lo¿i cå phÅn °u đãi đÅ 
thông qua viác thay đåi quyÃn nêu trên chß có giá trá khi có tái thiÅu 02 cå đông (hoặc 
đ¿i dián theo ăy quyÃn căa họ) và nÁm giā tái thiÅu 1/3 giá trá mánh giá căa các cå phÅn 
lo¿i đó đã phát hành. Tr°áng hÿp không có đă sá đ¿i biÅu nh° nêu trên thì cuác họp 
đ°ÿc tå chąc l¿i trong thái h¿n 30 ngày tiÁp theo và nhāng ng°ái nÁm giā cå phÅn thuác 
lo¿i đó (không phā thuác vào sá l°ÿng ng°ái và sá cå phÅn) có mặt trăc tiÁp hoặc thông 
qua đ¿i dián theo ăy quyÃn đÃu đ°ÿc coi là đă sá l°ÿng đ¿i biÅu yêu cÅu. T¿i các cuác 
họp căa cå đông nÁm giā cå phÅn °u đãi nêu trên, nhāng ng°ái nÁm giā cå phÅn thuác 
lo¿i đó có mặt trăc tiÁp hoặc qua ng°ái đ¿i dián có thÅ yêu cÅu bß phiÁu kín. Mßi cå 
phÅn cùng lo¿i có quyÃn biÅu quyÁt ngang bằng nhau t¿i các cuác họp nêu trên. 

3. Thă tāc tiÁn hành các cuác họp riêng biát nh° v¿y đ°ÿc thăc hián t°¡ng tă vßi các 
quy đánh t¿i ĐiÃu 19, 20 và 21 ĐiÃu lá này. 

4. Trừ khi các điÃu khoÁn phát hành cå phÅn quy đánh khác, các quyÃn đặc biát gÁn 
liÃn vßi các lo¿i cå phÅn có quyÃn °u đãi đái vßi mát sá hoặc tÃt cÁ các vÃn đÃ liên quan 
đÁn viác phân phái lÿi nhu¿n hoặc tài sÁn căa Công ty không bá thay đåi khi Công ty 
phát hành thêm các cå phÅn cùng lo¿i. 

ĐiÁu 18. Triáu t¿p Đ¿i hßi đãng cå đông, ch°¢ng trình họp và thông báo họp 
Đ¿i hßi đãng cå đông 

1. Hái đãng quÁn trá triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên và bÃt th°áng. Hái 
đãng quÁn trá triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông bÃt th°áng theo các tr°áng hÿp quy 
đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu 14 ĐiÃu lá này. 

2. Ng°ái triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi thăc hián các công viác sau đây: 

a) ChuÇn bá danh sách cå đông đă điÃu kián tham gia và biÅu quyÁt t¿i cuác họp Đ¿i hái 
đãng cå đông. Danh sách cå đông có quyÃn dă họp Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc l¿p 
không quá [10 ngày] tr°ßc ngày gÿi thông báo mái họp Đ¿i hái đãng cå đông. Công ty 
phÁi công bá thông tin vÃ viác l¿p danh sách cå đông có quyÃn tham dă họp Đ¿i hái 
đãng cå đông tái thiÅu 20 ngày tr°ßc ngày đ�ng ký cuái cùng; 
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b) ChuÇn bá ch°¡ng trình, nái dung đ¿i hái; 

c) ChuÇn bá tài liáu cho đ¿i hái; 

d) Dă thÁo nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông theo nái dung dă kiÁn căa cuác họp; 

đ) Xác đánh thái gian và đáa điÅm tå chąc đ¿i hái; 

e) Thông báo và gÿi thông báo họp Đ¿i hái đãng cå đông cho tÃt cÁ các cå đông có 
quyÃn dă họp; 

g) Các công viác khác phāc vā đ¿i hái. 

3. Thông báo mái họp Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc gÿi cho tÃt cÁ các cå đông bằng 
ph°¡ng thąc đÅ bÁo đÁm đÁn đ°ÿc đáa chß liên l¿c căa cå đông, đãng thái công bá trên 
trang thông tin đián tÿ căa Công ty và Ăy ban Chąng khoán Nhà n°ßc, Sã giao dách 
chąng khoán n¡i cå phiÁu căa Công ty niêm yÁt hoặc đ�ng ký giao dách. Ng°ái triáu t¿p 
họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi gÿi thông báo mái họp đÁn tÃt cÁ các cå đông trong Danh 
sách cå đông có quyÃn dă họp ch¿m nhÃt [21 ngày] tr°ßc ngày khai m¿c cuác họp (tính 
từ ngày mà thông báo đ°ÿc gÿi hoặc chuyÅn đi mát cách hÿp lá). Ch°¡ng trình họp Đ¿i 
hái đãng cå đông, các tài liáu liên quan đÁn các vÃn đÃ s¿ đ°ÿc biÅu quyÁt t¿i đ¿i hái 
đ°ÿc gÿi cho các cå đông hoặc/và đ�ng trên trang thông tin đián tÿ căa Công ty. Trong 
tr°áng hÿp tài liáu không đ°ÿc gÿi kèm thông báo họp Đ¿i hái đãng cå đông, thông báo 
mái họp phÁi nêu rõ đ°áng dẫn đÁn toàn bá tài liáu họp đÅ các cå đông có thÅ tiÁp c¿n, 
bao gãm: 

a) Ch°¡ng trình họp, các tài liáu sÿ dāng trong cuác họp; 

b) Danh sách và thông tin chi tiÁt căa các ąng viên trong tr°áng hÿp bÅu thành viên Hái 
đãng quÁn trá, thành viên Ban kiÅm soát; 

c) PhiÁu biÅu quyÁt; 

d) Dă thÁo nghá quyÁt đái vßi từng vÃn đÃ trong ch°¡ng trình họp. 

4. Cå đông hoặc nhóm cå đông theo quy đánh t¿i khoÁn ĐiÃu 12 ĐiÃu lá này có quyÃn 
kiÁn nghá vÃn đÃ đ°a vào ch°¡ng trình họp Đ¿i hái đãng cå đông. KiÁn nghá phÁi bằng 
v�n bÁn và phÁi đ°ÿc gÿi đÁn Công ty ch¿m nhÃt [03 ngày] làm viác tr°ßc ngày khai 
m¿c cuác họp [trừ tr°áng hÿp ĐiÃu lá công ty có quy đánh khác]. KiÁn nghá phÁi ghi rõ 
tên cå đông, sá l°ÿng từng lo¿i cå phÅn căa cå đông, vÃn đÃ kiÁn nghá đ°a vào ch°¡ng 
trình họp. 

5. Ng°ái triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông có quyÃn từ chái kiÁn nghá quy đánh t¿i 
khoÁn 4 ĐiÃu này nÁu thuác mát trong các tr°áng hÿp sau: 

a) KiÁn nghá đ°ÿc gÿi đÁn không đúng quy đánh t¿i khoÁn 4 ĐiÃu này; 

b) Vào thái điÅm kiÁn nghá, cå đông hoặc nhóm cå đông không nÁm giā đă từ [5%] cå 
phÅn phå thông trã lên theo quy đánh t¿i khoÁn ĐiÃu 12 ĐiÃu lá này; 

c) VÃn đÃ kiÁn nghá không thuác ph¿m vi thÇm quyÃn quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå 
đông; 

d) Các tr°áng hÿp khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá này. 
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6. Ng°ái triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi chÃp nh¿n và đ°a kiÁn nghá quy đánh 
t¿i khoÁn 4 ĐiÃu này vào dă kiÁn ch°¡ng trình và nái dung cuác họp, trừ tr°áng hÿp quy 
đánh t¿i khoÁn 5 ĐiÃu này; kiÁn nghá đ°ÿc chính thąc bå sung vào ch°¡ng trình và nái 
dung cuác họp nÁu đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông chÃp thu¿n. 

7. Tr°áng hÿp tÃt cÁ cå đông đ¿i dián 100% sá cå phÅn có quyÃn biÅu quyÁt trăc tiÁp 
tham dă hoặc tham dă thông qua đ¿i dián đ°ÿc uÿ quyÃn t¿i Đ¿i hái đãng cå đông, 
nhāng quyÁt đánh đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông nhÃt trí thông qua đÃu đ°ÿc coi là hÿp lá 
kÅ cÁ trong tr°áng hÿp viác triáu t¿p Đ¿i hái đãng cå đông không theo đúng trình tă và 
thă tāc hoặc nái dung biÅu quyÁt không có trong ch°¡ng trình. 

ĐiÁu 19. Các điÁu kián ti¿n hành họp Đ¿i hßi đãng cå đông 

1. Cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc tiÁn hành khi có sá cå đông dă họp đ¿i 
dián trên [50%] tång sá phiÁu biÅu quyÁt. 

2. Tr°áng hÿp cuác họp lÅn thą nhÃt không đă điÃu kián tiÁn hành theo quy đánh 
t¿i khoÁn 1 ĐiÃu này thì thông báo mái họp lÅn thą hai đ°ÿc gÿi trong thái h¿n [30 
ngày], kÅ từ ngày dă đánh họp lÅn thą nhÃt [nÁu ĐiÃu lá công ty không quy đánh khác]. 
Cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông lÅn thą hai đ°ÿc tiÁn hành khi có sá cå đông dă họp đ¿i 
dián từ [33%] tång sá phiÁu biÅu quyÁt trã lên. 

3. Tr°áng hÿp cuác họp lÅn thą hai không đă điÃu kián tiÁn hành theo quy đánh t¿i 
khoÁn 2 ĐiÃu này thì thông báo mái họp lÅn thą ba phÁi đ°ÿc gÿi trong thái h¿n [20] 
ngày kÅ từ ngày dă đánh họp lÅn thą hai, [nÁu ĐiÃu lá công ty không quy đánh khác]. 
Cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông lÅn thą ba đ°ÿc tiÁn hành không phā thuác vào tång sá 
phiÁu biÅu quyÁt căa các cå đông dă họp. 

ĐiÁu 20. ThÃ thąc ti¿n hành họp và biÃu quy¿t t¿i Đ¿i hßi đãng cå đông 

1. Vào ngày tå chąc Đ¿i hái đãng cå đông, Công ty phÁi thăc hián thă tāc đ�ng ký 
cå đông và phÁi thăc hián viác đ�ng ký cho đÁn khi các cå đông có quyÃn dă họp có mặt 
đ�ng ký hÁt. 

2. Khi tiÁn hành đ�ng ký cå đông, Công ty cÃp cho từng cå đông hoặc đ¿i dián 
đ°ÿc uÿ quyÃn có quyÃn biÅu quyÁt mát thẻ biÅu quyÁt, trên đó ghi sá đ�ng ký, họ và tên 
căa cå đông, họ và tên đ¿i dián đ°ÿc uÿ quyÃn và sá phiÁu biÅu quyÁt căa cå đông đó. 
Khi tiÁn hành biÅu quyÁt t¿i đ¿i hái, sá thẻ tán thành nghá quyÁt đ°ÿc thu tr°ßc, sá thẻ 
phÁn đái nghá quyÁt đ°ÿc thu sau, cuái cùng đÁm tång sá phiÁu tán thành hay phÁn đái 
đÅ quyÁt đánh. Tång sá phiÁu tán thành, phÁn đái, bß phiÁu trÁng hoặc không hÿp lá từng 
vÃn đÃ đ°ÿc Chă to¿ thông báo ngay sau khi tiÁn hành biÅu quyÁt vÃn đÃ đó. Đ¿i hái bÅu 
nhāng ng°ái cháu trách nhiám kiÅm phiÁu hoặc giám sát kiÅm phiÁu theo đÃ nghá căa 
Chă to¿. Sá thành viên căa ban kiÅm phiÁu do Đ¿i hái đãng cå đông quyÁt đánh c�n cą 
đÃ nghá căa Chă to¿ nh°ng không v°ÿt quá sá ng°ái theo quy đánh căa pháp lu¿t hián 
hành. 

3. Cå đông đÁn dă Đ¿i hái đãng cå đông muán có quyÃn đ�ng ký ngay và sau đó 
có quyÃn tham gia và biÅu quyÁt t¿i đ¿i hái. Chă to¿ không có trách nhiám dừng đ¿i hái 
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đÅ cho cå đông đÁn muán đ�ng ký và hiáu lăc căa các đÿt biÅu quyÁt đã tiÁn hành tr°ßc 
khi cå đông đÁn muán tham dă không bá Ánh h°ãng. 

4. Chă tách Hái đãng quÁn trá làm chă to¿ các cuác họp do Hái đãng quÁn trá triáu 
t¿p. Tr°áng hÿp Chă tách vÁng mặt hoặc t¿m thái mÃt khÁ n�ng làm viác thì các thành 
viên còn l¿i bÅu mát ng°ái trong sá họ làm chă to¿ cuác họp. Tr°áng hÿp không bÅu 
đ°ÿc ng°ái làm chă to¿, tr°ãng ban kiÅm soát điÃu khiÅn đÅ Đ¿i hái đãng cå đông bÅu 
chă to¿ cuác họp trong sá nhāng ng°ái dă họp và ng°ái có phiÁu bÅu cao nhÃt làm chă 
to¿ cuác họp. 

5. Chă to¿ là ng°ái có quyÃn quyÁt đánh vÃ trình tă, thă tāc và các să kián phát 
sinh ngoài ch°¡ng trình căa Đ¿i hái đãng cå đông. 

6. Chă to¿ đ¿i hái có thÅ hoãn đ¿i hái khi có să nhÃt trí hoặc yêu cÅu căa Đ¿i hái 
đãng cå đông đã có đă sá l°ÿng đ¿i biÅu dă họp cÅn thiÁt. 

7. Chă to¿ căa đ¿i hái hoặc Th° ký đ¿i hái có thÅ tiÁn hành các ho¿t đáng cÅn thiÁt 
đÅ điÃu khiÅn Đ¿i hái đãng cå đông mát cách hÿp lá và có tr¿t tă hoặc đÅ đ¿i hái phÁn 
ánh đ°ÿc mong muán căa đa sá đ¿i biÅu tham dă. 

8. Hái đãng quÁn trá có thÅ yêu cÅu các cå đông hoặc đ¿i dián đ°ÿc uÿ quyÃn tham 
dă Đ¿i hái đãng cå đông cháu să kiÅm tra hoặc các bián pháp an ninh mà Hái đãng quÁn 
trá cho là thích hÿp. Tr°áng hÿp có cå đông hoặc đ¿i dián đ°ÿc uÿ quyÃn không cháu 
tuân thă nhāng quy đánh vÃ kiÅm tra hoặc các bián pháp an ninh nêu trên, Hái đãng quÁn 
trá sau khi xem xét mát cách cÇn trọng có thÅ từ chái hoặc trāc xuÃt cå đông hoặc đ¿i 
dián nêu trên tham gia đ¿i hái. 

9. Hái đãng quÁn trá, sau khi đã xem xét mát cách cÇn trọng, có thÅ tiÁn hành các 
bián pháp đ°ÿc Hái đãng quÁn trá cho là thích hÿp đÅ: 

a. Bá trí chß ngãi t¿i đáa điÅm họp Đ¿i hái đãng cå đông; 

b. BÁo đÁm an toàn cho mọi ng°ái có mặt t¿i các đáa điÅm họp; 

c. T¿o điÃu kián cho cå đông tham dă (hoặc tiÁp tāc tham dă) đ¿i hái. 

Hái đãng quÁn trá có toàn quyÃn thay đåi nhāng bián pháp nêu trên và áp dāng tÃt 
cÁ các bián pháp nÁu Hái đãng quÁn trá thÃy cÅn thiÁt.  

10. Trong tr°áng hÿp t¿i Đ¿i hái đãng cå đông có áp dāng các bián pháp nêu trên, 
Hái đãng quÁn trá khi xác đánh đáa điÅm đ¿i hái có thÅ: 

a. Thông báo đ¿i hái đ°ÿc tiÁn hành t¿i đáa điÅm ghi trong thông báo và chă to¿ đ¿i 
hái có mặt t¿i đó (<Đáa điÅm chính căa đ¿i hái=); 

b. Bá trí, tå chąc đÅ nhāng cå đông hoặc đ¿i dián đ°ÿc uÿ quyÃn không dă họp 
đ°ÿc theo ĐiÃu khoÁn này hoặc nhāng ng°ái muán tham gia ã đáa điÅm khác vßi đáa 
điÅm chính căa đ¿i hái có thÅ đãng thái tham dă đ¿i hái; 

Thông báo vÃ viác tå chąc đ¿i hái không cÅn nêu chi tiÁt nhāng bián pháp tå chąc 
theo ĐiÃu khoÁn này. 

11. Trong ĐiÃu lá này (trừ khi hoàn cÁnh yêu cÅu khác), mọi cå đông đ°ÿc coi là 
tham gia đ¿i hái ã đáa điÅm chính căa đ¿i hái. 
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Hàng n�m Công ty tå chąc Đ¿i hái đãng cå đông ít nhÃt mát (01) lÅn. Đ¿i hái đãng 
cå đông th°áng niên không đ°ÿc tå chąc d°ßi hình thąc lÃy ý kiÁn bằng v�n bÁn. 

12. Tr°áng hÿp Công ty áp dāng công nghá hián đ¿i đÅ tå chąc Đ¿i hái đãng cå 
đông thông qua họp trăc tuyÁn, Công ty có trách nhiám đÁm bÁo đÅ cå đông tham dă, 
biÅu quyÁt bằng hình thąc bß phiÁu đián tÿ hoặc hình thąc đián tÿ khác theo quy đánh t¿i 
ĐiÃu 144 Lu¿t Doanh nghiáp và khoÁn 3 ĐiÃu 273 Nghá đánh sá 155/NĐ-CP ngày 31 
tháng 12 n�m 2020 căa Chính phă quy đánh chi tiÁt thi hành mát sá điÃu căa Lu¿t Chąng 
khoán 

ĐiÁu 21. ĐiÁu kián đÃ Nghá quy¿t căa Đ¿i hßi đãng cå đông đ°ÿc thông qua 

1. Nghá quyÁt vÃ nái dung sau đây đ°ÿc thông qua nÁu đ°ÿc sá cå đông đ¿i dián từ 
[65%] tång sá phiÁu biÅu quyÁt trã lên căa tÃt cÁ cå đông dă họp tán thành, trừ tr°áng 
hÿp quy đánh t¿i các khoÁn 3, 4 và 6 ĐiÃu 148 Lu¿t Doanh nghiáp: 

a) Lo¿i cå phÅn và tång sá cå phÅn căa từng lo¿i; 

b) Thay đåi ngành, nghÃ và lĩnh văc kinh doanh; 

c) Thay đåi c¡ cÃu tå chąc quÁn lý Công ty; 

d) Dă án đÅu t° hoặc bán tài sÁn có giá trá từ 35% tång giá trá tài sÁn trã lên đ°ÿc ghi 
trong báo cáo tài chính gÅn nhÃt căa Công ty; 

đ) Tå chąc l¿i, giÁi thÅ Công ty; 

2. Các nghá quyÁt đ°ÿc thông qua khi đ°ÿc sá cå đông sã hāu trên [50%] tång sá 
phiÁu biÅu quyÁt căa tÃt cÁ cå đông dă họp tán thành, trừ tr°áng hÿp quy đánh t¿i các 
khoÁn 1 ĐiÃu này và khoÁn 3, 4 và 6 ĐiÃu 148 Lu¿t Doanh nghiáp. 

3. Các Nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc thông qua bằng 100% tång sá cå 
phÅn có quyÃn biÅu quyÁt là hÿp pháp và có hiáu lăc ngay cÁ khi trình tă, thă tāc triáu 
t¿p họp và thông qua nghá quyÁt đó vi ph¿m quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp và ĐiÃu lá 
công ty. 

ĐiÁu 22. ThÇm quyÁn và thÃ thąc lÃy ý ki¿n cå đông bằng v�n bÁn đÃ thông 
qua quy¿t đánh căa Đ¿i hßi đãng cå đông 

ThÇm quyÃn và thÅ thąc lÃy ý kiÁn cå đông bằng v�n bÁn đÅ thông qua quyÁt đánh 
căa Đ¿i hái đãng cå đông đ°ÿc thăc hián theo quy đánh sau đây: 

1. Hái đãng quÁn trá có quyÃn lÃy ý kiÁn cå đông bằng v�n bÁn đÅ thông qua quyÁt 
đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông bÃt cą lúc nào nÁu xét thÃy cÅn thiÁt vì lÿi ích căa Công 
ty. 

2.Hái đãng quÁn trá phÁi chuÇn bá phiÁu lÃy ý kiÁn, dă thÁo quyÁt đánh căa Đ¿i hái 
đãng cå đông và các tài liáu giÁi trình dă thÁo quyÁt đánh. PhiÁu lÃy ý kiÁn kèm theo dă 
thÁo quyÁt đánh phÁi đ°ÿc gÿi bằng ph°¡ng thąc bÁo đÁm đÁn đ°ÿc đáa chß đ�ng ký căa 
từng cå đông. Riêng tài liáu khác kèm theo thì tr°áng hÿp tài liáu không đ°ÿc gÿi kèm, 
phiÁu lÃy ý kiÁn phÁi nêu rõ đ°áng dẫn đÁn toàn bá tài liáu đÅ các cå đông có thÅ tiÁp 
c¿n. Hái đãng quÁn trá phÁi đÁm bÁo gÿi, công bá tài liáu cho các cå đông trong mát thái 
gian hÿp lý đÅ xem xét biÅu quyÁt và phÁi gÿi ít nhÃt m°ái (10) ngày tr°ßc ngày hÁt h¿n 
nh¿n phiÁu lÃy ý kiÁn. 
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3. PhiÁu lÃy ý kiÁn phÁi có các nái dung chă yÁu sau đây: 

a. Tên, đáa chß trā sã chính, sá và ngày cÃp GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh 
nghiáp, n¡i đ�ng ký kinh doanh căa Công ty; 

b. Māc đích lÃy ý kiÁn; 

c. Họ, tên, đáa chß th°áng trú, quác tách, sá GiÃy chąng minh nhân dân, Há chiÁu 
hoặc chąng thăc cá nhân hÿp pháp khác căa cå đông là cá nhân; tên, đáa chß th°áng trú, 
quác tách, sá quyÁt đánh thành l¿p hoặc sá đ�ng ký kinh doanh căa cå đông hoặc đ¿i dián 
theo uÿ quyÃn căa cå đông là tå chąc; sá l°ÿng cå phÅn căa từng lo¿i và sá phiÁu biÅu 
quyÁt căa cå đông; 

d. VÃn đÃ cÅn lÃy ý kiÁn đÅ thông qua quyÁt đánh; 

đ. Ph°¡ng án biÅu quyÁt bao gãm tán thành, không tán thành và không có ý kiÁn 
đái vßi từng vÃn đÃ lÃy ý kiÁn; 

e. Thái h¿n phÁi gÿi vÃ Công ty phiÁu lÃy ý kiÁn đã đ°ÿc trÁ lái; 

g. Họ, tên, chā ký căa Chă tách Hái đãng quÁn trá. 

4.  Cå đông có thÅ gÿi phiÁu lÃy ý kiÁn đã trÁ lái đÁn công ty theo mát trong các 
hình thąc sau đây: 

a) Gÿi th°: PhiÁu lÃy ý kiÁn đã đ°ÿc trÁ lái phÁi có chā ký căa cå đông là cá nhân, 
căa ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn hoặc ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t căa cå đông là tå 
chąc. PhiÁu lÃy ý kiÁn gÿi vÃ công ty phÁi đ°ÿc đăng trong phong bì dán kín và không 
ai đ°ÿc quyÃn mã tr°ßc khi kiÅm phiÁu;  

b) Gÿi fax hoặc th° đián tÿ: PhiÁu lÃy ý kiÁn gÿi vÃ công ty qua fax hoặc th° đián 
tÿ phÁi đ°ÿc giā bí m¿t đÁn thái điÅm kiÅm phiÁu. 

5. Hái đãng quÁn trá kiÅm phiÁu và l¿p biên bÁn kiÅm phiÁu d°ßi să chąng kiÁn căa 
Ban kiÅm soát hoặc căa cå đông không nÁm giā chąc vā quÁn lý Công ty. Biên bÁn kiÅm 
phiÁu phÁi có các nái dung chă yÁu sau đây: 

a. Tên, đáa chß trā sã chính, sá và ngày cÃp GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh 
nghiáp, n¡i đ�ng ký kinh doanh; 

b. Māc đích và các vÃn đÃ cÅn lÃy ý kiÁn đÅ thông qua quyÁt đánh; 

c. Sá cå đông vßi tång sá phiÁu biÅu quyÁt đã tham gia biÅu quyÁt, trong đó phân 
biát sá phiÁu biÅu quyÁt hÿp lá và sá biÅu quyÁt không hÿp lá, kèm theo phā lāc danh 
sách cå đông tham gia biÅu quyÁt; 

d. Tång sá phiÁu tán thành, không tán thành và không có ý kiÁn đái vßi từng vÃn 
đÃ; 

e. Các quyÁt đánh đã đ°ÿc thông qua; 

g. Biên bÁn kiÅm phiÁu phÁi có đÅy đă: Họ, tên, chā ký căa Chă tách Hái đãng 
quÁn trá, ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t căa công ty, ng°ái giám sát kiÅm phiÁu và ng°ái 
kiÅm phiÁu. 
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Các thành viên Hái đãng quÁn trá và ng°ái giám sát kiÅm phiÁu và ng°ái giám sát 
kiÅm phiÁu phÁi liên đßi cháu trách nhiám vÃ tính trung thăc, chính xác căa biên bÁn 
kiÅm phiÁu; liên đßi cháu trách nhiám vÃ các thiát h¿i phát sinh từ các quyÁt đánh đ°ÿc 
thông qua do kiÅm phiÁu không trung thăc, không chính xác. 

6. Biên bÁn kiÅm phiÁu phÁi đ°ÿc công bá trên website căa Công ty trong thái h¿n 
hai m°¡i t° (24) giá và gÿi đÁn các cå đông trong vòng m°ái l�m (15) ngày, kÅ từ ngày 
kÁt thúc kiÅm phiÁu. 

7. PhiÁu lÃy ý kiÁn đã đ°ÿc trÁ lái, biên bÁn kiÅm phiÁu, toàn v�n nghá quyÁt đã 
đ°ÿc thông qua và tài liáu có liên quan gÿi kèm theo phiÁu lÃy ý kiÁn đÃu phÁi đ°ÿc l°u 
giā t¿i trā sã chính căa Công ty. 

8. Nghá quyÁt đ°ÿc thông qua theo hình thąc lÃy ý kiÁn cå đông bằng v�n bÁn nÁu 
đ°ÿc sá cå đông sã hāu trên [50%] tång sá phiÁu biÅu quyÁt căa tÃt cÁ cå đông có 
quyÃn biÅu quyÁt tán thành hoặc và có giá trá nh° nghá quyÁt đ°ÿc thông qua t¿i cuác 
họp Đ¿i hái đãng cå đông. 

ĐiÁu 23. Biên bÁn họp, Nghá quy¿t Đ¿i hßi đãng cå đông 

1. Cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi đ°ÿc ghi biên bÁn và có thÅ ghi âm hoặc ghi và 
l°u giā d°ßi hình thąc đián tÿ khác. Biên bÁn phÁi l¿p bằng tiÁng Viát, có thÅ l¿p thêm 
bằng tiÁng n°ßc ngoài và có các nái dung chă yÁu sau đây: 

a) Tên, đáa chß trā sã chính, mã sá doanh nghiáp; 

b) Thái gian và đáa điÅm họp Đ¿i hái đãng cå đông; 

c) Ch°¡ng trình họp và nái dung cuác họp; 

d) Họ, tên chă tọa và th° ký; 

đ) Tóm tÁt dißn biÁn cuác họp và các ý kiÁn phát biÅu t¿i cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông 
vÃ từng vÃn đÃ trong ch°¡ng trình họp; 

e) Sá cå đông và tång sá phiÁu biÅu quyÁt căa các cå đông dă họp, phā lāc danh sách 
đ�ng ký cå đông, đ¿i dián cå đông dă họp vßi sá cå phÅn và sá phiÁu bÅu t°¡ng ąng; 

g) Tång sá phiÁu biÅu quyÁt đái vßi từng vÃn đÃ biÅu quyÁt, trong đó ghi rõ ph°¡ng thąc 
biÅu quyÁt, tång sá phiÁu hÿp lá, không hÿp lá, tán thành, không tán thành và không có ý 
kiÁn; tÿ lá t°¡ng ąng trên tång sá phiÁu biÅu quyÁt căa cå đông dă họp; 

h) Các vÃn đÃ đã đ°ÿc thông qua và tÿ lá phiÁu biÅu quyÁt thông qua t°¡ng ąng; 

i) Họ, tên và chā ký căa chă tọa và th° ký. Tr°áng hÿp chă tọa, th° ký từ chái ký biên 
bÁn họp thì biên bÁn này có hiáu lăc nÁu đ°ÿc tÃt cÁ thành viên khác căa Hái đãng quÁn 
trá tham dă họp ký và có đÅy đă nái dung theo quy đánh t¿i khoÁn này. Biên bÁn họp ghi 
rõ viác chă tọa, th° ký từ chái ký biên bÁn họp. 

2. Biên bÁn họp Đ¿i hái đãng cå đông phÁi đ°ÿc l¿p xong và thông qua tr°ßc khi 
kÁt thúc cuác họp. Chă tọa và th° ký cuác họp hoặc ng°ái khác ký tên trong biên bÁn 
họp phÁi liên đßi cháu trách nhiám vÃ tính trung thăc, chính xác căa nái dung biên bÁn. 
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3. Biên bÁn đ°ÿc l¿p bằng tiÁng Viát và tiÁng n°ßc ngoài đÃu có hiáu lăc pháp lý 
nh° nhau. Tr°áng hÿp có să khác nhau vÃ nái dung giāa biên bÁn bằng tiÁng Viát và 
bằng tiÁng n°ßc ngoài thì nái dung trong biên bÁn bằng tiÁng Viát đ°ÿc áp dāng. 

4. Nghá quyÁt, Biên bÁn họp Đ¿i hái đãng cå đông, phā lāc danh sách cå đông 
đ�ng ký dă họp kèm chā ký căa cå đông, v�n bÁn ăy quyÃn tham dă họp, tÃt cÁ các tài 
liáu đính kèm Biên bÁn (nÁu có) và tài liáu có liên quan kèm theo thông báo mái họp 
phÁi đ°ÿc công bá thông tin theo quy đánh pháp lu¿t vÃ công bá thông tin trên thá tr°áng 
chąng khoán và phÁi đ°ÿc l°u giā t¿i trā sã chính căa Công ty. 

ĐiÁu 24. Yêu cÅu hăy bß quy¿t đánh căa Đ¿i hßi đãng cå đông 

Trong thái h¿n chín m°¡i (90) ngày, kÅ từ ngày nh¿n đ°ÿc biên bÁn họp Đ¿i hái 
đãng cå đông hoặc biên bÁn kÁt quÁ kiÅm phiÁu lÃy ý kiÁn Đ¿i hái đãng cå đông, cå 
đông, nhóm cå đông quy đánh t¿i khoÁn 2 ĐiÃu 115 Lu¿t doanh nghiáp có quyÃn yêu cÅu 
Toà án hoặc Trọng tài xem xét, huÿ bß quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông trong các 
tr°áng hÿp sau đây: 

1. Trình tă và thă tāc triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông không thăc hián đúng 
theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp và ĐiÃu lá Công ty. 

2. Trình tă, thă tāc ra quyÁt đánh hoặc nái dung quyÁt đánh vi ph¿m pháp lu¿t hoặc 
ĐiÃu lá Công ty. 

Tr°áng hÿp quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông bá huÿ bß theo quyÁt đánh căa 
Toà án hoặc Trọng tài, ng°ái triáu t¿p cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông bá huÿ bß có thÅ 
xem xét tå chąc l¿i Đ¿i hái đãng cå đông trong vòng 30 ngày theo trình tă, thă tāc quy 
đánh t¿i Lu¿t Doanh nghiáp và ĐiÃu lá này. 

VII. HÞI ĐâNG QUÀN TRà 

ĐiÁu 25. Ąng cÿ, đÁ cÿ thành viên Hßi đãng quÁn trá 
1. Tr°áng hÿp đã xác đánh đ°ÿc ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá, Công ty phÁi công 

bá thông tin liên quan đÁn các ąng cÿ viên tái thiÅu 10 ngày tr°ßc ngày khai m¿c họp 
Đ¿i hái đãng cå đông trên trang thông tin đián tÿ căa Công ty đÅ cå đông có thÅ tìm hiÅu 
vÃ các ąng cÿ viên này tr°ßc khi bß phiÁu. Ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá phÁi có cam 
kÁt bằng v�n bÁn vÃ tính trung thăc, chính xác căa các thông tin cá nhân đ°ÿc công bá 
và phÁi cam kÁt thăc hián nhiám vā mát cách trung thăc, cÇn trọng và vì lÿi ích cao nhÃt 
căa Công ty nÁu đ°ÿc bÅu làm thành viên Hái đãng quÁn trá. Thông tin liên quan đÁn 
ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc công bá bao gãm: 

a) Họ tên, ngày, tháng, n�m sinh; 

b) Trình đá chuyên môn; 

c) Quá trình công tác; 

d) Các chąc danh quÁn lý khác (bao gãm cÁ chąc danh Hái đãng quÁn trá căa công 
ty khác); 

đ) Lÿi ích có liên quan tßi Công ty và các bên có liên quan căa Công ty; 

e) Các thông tin khác (nÁu có) theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá công ty; 
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g) Công ty đ¿i chúng phÁi có trách nhiám công bá thông tin vÃ các công ty mà ąng 
cÿ viên đang nÁm giā chąc vā thành viên Hái đãng quÁn trá, các chąc danh quÁn lý khác 
và các lÿi ích có liên quan tßi công ty căa ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá (nÁu có). 

2. Cå đông hoặc nhóm cå đông sã hāu từ 10% tång sá cå phÅn phå thông trã lên 
hoặc mát tÿ lá khác nhß h¡n theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá công ty có quyÃn đÃ cÿ ąng cÿ 
viên Hái đãng quÁn trá theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp và ĐiÃu lá công ty. 

3. Tr°áng hÿp sá l°ÿng ąng cÿ viên Hái đãng quÁn trá thông qua đÃ cÿ và ąng cÿ 
vẫn không đă sá l°ÿng cÅn thiÁt theo quy đánh t¿i khoÁn 5 ĐiÃu 115 Lu¿t Doanh nghiáp, 
Hái đãng quÁn trá đ°¡ng nhiám gißi thiáu thêm ąng cÿ viên hoặc tå chąc đÃ cÿ theo quy 
đánh t¿i ĐiÃu lá công ty, Quy chÁ nái bá vÃ quÁn trá công ty và Quy chÁ ho¿t đáng căa 
Hái đãng quÁn trá. Viác Hái đãng quÁn trá đ°¡ng nhiám gißi thiáu thêm ąng cÿ viên 
phÁi đ°ÿc công bá rõ ràng tr°ßc khi Đ¿i hái đãng cå đông biÅu quyÁt bÅu thành viên 
Hái đãng quÁn trá theo quy đánh căa pháp lu¿t. 

4. Thành viên Hái đãng quÁn trá phÁi đáp ąng các tiêu chuÇn và điÃu kián theo quy 
đánh t¿i khoÁn 1, khoÁn 2 ĐiÃu 155 Lu¿t doanh nghiáp và ĐiÃu lá công ty 

ĐiÁu 26. Thành phÅn và nhiám kỳ căa thành viên Hßi đãng quÁn trá 
1. Sá l°ÿng thành viên Hái đãng quÁn trá là [5] ng°ái. 

2. Nhiám kỳ căa thành viên Hái đãng quÁn trá không quá 05 n�m và có thÅ đ°ÿc 
bÅu l¿i vßi sá nhiám kỳ không h¿n chÁ. Mát cá nhân chß đ°ÿc bÅu làm thành viên đác 
l¿p Hái đãng quÁn trá căa mát công ty không quá 02 nhiám kỳ liên tāc. Tr°áng hÿp tÃt 
cÁ thành viên Hái đãng quÁn trá cùng kÁt thúc nhiám kỳ thì các thành viên đó tiÁp tāc là 
thành viên Hái đãng quÁn trá cho đÁn khi có thành viên mßi đ°ÿc bÅu thay thÁ và tiÁp 
quÁn công viác. 

3. C¡ cÃu thành viên Hái đãng quÁn trá nh° sau: 

C¡ cÃu Hái đãng quÁn trá căa công ty đ¿i chúng phÁi đÁm bÁo tái thiÅu 1/3 tång sá thành 
viên Hái đãng quÁn trá là thành viên không điÃu hành. Công ty h¿n chÁ tái đa thành viên 
Hái đãng quÁn trá kiêm nhiám chąc danh điÃu hành căa Công ty đÅ đÁm bÁo tính đác l¿p 
căa Hái đãng quÁn trá. 

Đái vßi công ty niêm yÁt, Tång sá thành viên đác l¿p Hái đãng quÁn trá phÁi đÁm bÁo 
quy đánh sau: 

a) Có tái thiÅu 01 thành viên đác l¿p trong tr°áng hÿp công ty có sá thành viên Hái 
đãng quÁn trá từ 03 đÁn 05 thành viên; 

b) Có tái thiÅu 02 thành viên đác l¿p trong tr°áng hÿp công ty có sá thành viên Hái 
đãng quÁn trá từ 06 đÁn 08 thành viên; 

c) Có tái thiÅu 03 thành viên đác l¿p trong tr°áng hÿp công ty có sá thành viên Hái 
đãng quÁn trá từ 09 đÁn 11 thành viên. 

4. Thành viên Hái đãng quÁn trá không còn t° cách thành viên Hái đãng quÁn trá 
trong tr°áng hÿp bá Đ¿i hái đãng cå đông mißn nhiám, bãi nhiám, thay thÁ theo quy 
đánh t¿i ĐiÃu 160 Lu¿t Doanh nghiáp. 
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5. Viác bå nhiám thành viên Hái đãng quÁn trá phÁi đ°ÿc công bá thông tin theo 
quy đánh pháp lu¿t vÃ công bá thông tin trên thá tr°áng chąng khoán. 

6. Thành viên Hái đãng quÁn trá không nhÃt thiÁt phÁi là cå đông căa Công ty. 

ĐiÁu 27. QuyÁn h¿n và Ngh*a vā căa Hßi đãng quÁn trá 
1. Hái đãng quÁn trá là c¡ quan quÁn lý Công ty, có toàn quyÃn nhân danh Công ty 

đÅ quyÁt đánh, thăc hián quyÃn và nghĩa vā căa công ty, trừ các quyÃn và nghĩa vā thuác 
thÇm quyÃn căa Đ¿i hái đãng cå đông. 

2. QuyÃn và nghĩa vā căa Hái đãng quÁn trá do lu¿t pháp, ĐiÃu lá công ty và Đ¿i 
hái đãng cå đông quy đánh. Cā thÅ, Hái đãng quÁn trá có nhāng quyÃn h¿n và nghĩa vā 
sau: 

a) QuyÁt đánh chiÁn l°ÿc, kÁ ho¿ch phát triÅn trung h¿n và kÁ ho¿ch kinh doanh hằng 
n�m căa Công ty; 

b) KiÁn nghá lo¿i cå phÅn và tång sá cå phÅn đ°ÿc quyÃn chào bán căa từng lo¿i; 

c) QuyÁt đánh bán cå phÅn ch°a bán trong ph¿m vi sá cå phÅn đ°ÿc quyÃn chào bán căa 
từng lo¿i; quyÁt đánh huy đáng thêm ván theo hình thąc khác; 

d) QuyÁt đánh giá bán cå phÅn và trái phiÁu căa Công ty; 

đ) QuyÁt đánh mua l¿i cå phÅn theo quy đánh t¿i khoÁn 1 và khoÁn 2 ĐiÃu 133 Lu¿t 
Doanh nghiáp; 

e) QuyÁt đánh ph°¡ng án đÅu t° và dă án đÅu t° trong thÇm quyÃn và gißi h¿n theo quy 
đánh căa pháp lu¿t; 

g) QuyÁt đánh giÁi pháp phát triÅn thá tr°áng, tiÁp thá và công nghá; 

h) Thông qua hÿp đãng mua, bán, vay, cho vay và hÿp đãng, giao dách khác có giá trá từ 
[35%] tång giá trá tài sÁn trã lên đ°ÿc ghi trong báo cáo tài chính gÅn nhÃt căa Công ty 
và hÿp đãng, giao dách thuác thÇm quyÃn quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông theo quy 
đánh t¿i điÅm d khoÁn 2 ĐiÃu 138, khoÁn 1 và khoÁn 3 ĐiÃu 167 Lu¿t Doanh nghiáp; 

i) BÅu, mißn nhiám, bãi nhiám Chă tách Hái đãng quÁn trá; bå nhiám, mißn nhiám, ký 
kÁt hÿp đãng, chÃm dąt hÿp đãng đái vßi Tång giám đác và ng°ái quÁn lý quan trọng 
khác do ĐiÃu lá công ty quy đánh; quyÁt đánh tiÃn l°¡ng, thù lao, th°ãng và lÿi ích khác 
căa nhāng ng°ái quÁn lý đó; cÿ ng°ái đ¿i dián theo ăy quyÃn tham gia Hái đãng thành 
viên hoặc Đ¿i hái đãng cå đông ã công ty khác, quyÁt đánh mąc thù lao và quyÃn lÿi 
khác căa nhāng ng°ái đó; 
k) Giám sát, chß đ¿o Tång giám đác và ng°ái quÁn lý khác trong điÃu hành công viác 
kinh doanh hằng ngày căa Công ty; 

l) QuyÁt đánh c¡ cÃu tå chąc, quy chÁ quÁn lý nái bá căa Công ty, quyÁt đánh thành l¿p 
công ty con, chi nhánh, v�n phòng đ¿i dián và viác góp ván, mua cå phÅn căa doanh 
nghiáp khác; 

m) Duyát ch°¡ng trình, nái dung tài liáu phāc vā họp Đ¿i hái đãng cå đông, triáu t¿p 
họp Đ¿i hái đãng cå đông hoặc lÃy ý kiÁn đÅ Đ¿i hái đãng cå đông thông qua nghá 
quyÁt; 

n) Trình báo cáo tài chính hằng n�m đã đ°ÿc kiÅm toán lên Đ¿i hái đãng cå đông; 
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o) KiÁn nghá mąc cå tąc đ°ÿc trÁ; quyÁt đánh thái h¿n và thă tāc trÁ cå tąc hoặc xÿ lý lß 
phát sinh trong quá trình kinh doanh; 

p) KiÁn nghá viác tå chąc l¿i, giÁi thÅ Công ty; yêu cÅu phá sÁn Công ty; 

q) QuyÁt đánh ban hành Quy chÁ ho¿t đáng Hái đãng quÁn trá, Quy chÁ nái bá vÃ quÁn 
trá công ty sau khi đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông thông qua; quyÁt đánh ban hành Quy chÁ 
ho¿t đáng căa Ăy ban kiÅm toán trăc thuác Hái đãng quÁn trá, Quy chÁ vÃ công bá thông 
tin căa công ty; 

s) QuyÃn và nghĩa vā khác theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp, Lu¿t Chąng khoán, 
quy đánh khác căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá công ty. 

3. Hái đãng quÁn trá phÁi báo cáo Đ¿i hái đãng cå đông kÁt quÁ ho¿t đáng căa Hái 
đãng quÁn trá theo quy đánh t¿i ĐiÃu 280 Nghá đánh sá 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 
12 n�m 2020 căa Chính phă quy đánh chi tiÁt thi hành mát sá điÃu căa Lu¿t Chąng 
khoán. 

ĐiÁu 28. Thù lao, th°ãng và lÿi ích khác căa thành viên Hßi đãng quÁn trá. 
1. Công ty có quyÃn trÁ thù lao, th°ãng cho thành viên Hái đãng quÁn trá theo kÁt 

quÁ và hiáu quÁ kinh doanh. 

2. Thành viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc h°ãng thù lao công viác và th°ãng. Thù lao 
công viác đ°ÿc tính theo sá ngày công cÅn thiÁt hoàn thành nhiám vā căa thành viên Hái 
đãng quÁn trá và mąc thù lao mßi ngày. Hái đãng quÁn trá dă tính mąc thù lao cho từng 
thành viên theo nguyên tÁc nhÃt trí. Tång mąc thù lao và th°ãng căa Hái đãng quÁn trá 
do Đ¿i hái đãng cå đông quyÁt đánh t¿i cuác họp th°áng niên. 

3. Thù lao căa từng thành viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc tính vào chi phí kinh doanh 
căa Công ty theo quy đánh căa pháp lu¿t vÃ thuÁ thu nh¿p doanh nghiáp, đ°ÿc thÅ hián 
thành māc riêng trong báo cáo tài chính hằng n�m căa Công ty và phÁi báo cáo Đ¿i hái 
đãng cå đông t¿i cuác họp th°áng niên. 

4. [Thành viên Hái đãng quÁn trá nÁm giā chąc vā điÃu hành hoặc thành viên Hái 
đãng quÁn trá làm viác t¿i các tiÅu ban căa Hái đãng quÁn trá hoặc thăc hián nhāng công 
viác khác ngoài ph¿m vi nhiám vā thông th°áng căa mát thành viên Hái đãng quÁn trá, 
có thÅ đ°ÿc trÁ thêm thù lao d°ßi d¿ng mát khoÁn tiÃn công trọn gói theo từng lÅn, 
l°¡ng, hoa hãng, phÅn tr�m lÿi nhu¿n hoặc d°ßi hình thąc khác theo quyÁt đánh căa Hái 
đãng quÁn trá.] 

5. Thành viên Hái đãng quÁn trá có quyÃn đ°ÿc thanh toán tÃt cÁ các chi phí đi l¿i, 
�n, ã và các khoÁn chi phí hÿp lý khác mà họ đã phÁi chi trÁ khi thăc hián trách nhiám 
thành viên Hái đãng quÁn trá căa mình, bao gãm cÁ các chi phí phát sinh trong viác tßi 
tham dă các cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông, Hái đãng quÁn trá hoặc các tiÅu ban căa 
Hái đãng quÁn trá. 

6. Thành viên Hái đãng quÁn trá có thÅ đ°ÿc Công ty mua bÁo hiÅm trách nhiám 
sau khi có să chÃp thu¿n căa Đ¿i hái đãng cå đông. BÁo hiÅm này không bao gãm bÁo 
hiÅm cho nhāng trách nhiám căa thành viên Hái đãng quÁn trá liên quan đÁn viác vi 
ph¿m pháp lu¿t và ĐiÃu lá công ty. 
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ĐiÁu 29. Chă tách Hßi đãng quÁn trá 
1. Chă tách Hái đãng quÁn trá do Hái đãng quÁn trá bÅu, mißn nhiám, bãi nhiám 

trong sá các thành viên Hái đãng quÁn trá. 
2. Chă tách Hái đãng quÁn trá không đ°ÿc kiêm Tång giám đác. 

3. Chă tách Hái đãng quÁn trá có quyÃn và nghĩa vā sau đây: 
a) L¿p ch°¡ng trình, kÁ ho¿ch ho¿t đáng căa Hái đãng quÁn trá; 
b) ChuÇn bá ch°¡ng trình, nái dung, tài liáu phāc vā cuác họp; triáu t¿p, chă trì và làm 
chă tọa cuác họp Hái đãng quÁn trá; 
c) Tå chąc viác thông qua nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Hái đãng quÁn trá; 
d) Giám sát quá trình tå chąc thăc hián các nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Hái đãng quÁn 
trá; 
đ) Chă tọa cuác họp Đ¿i hái đãng cå đông; 
e) QuyÃn và nghĩa vā khác theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp và [ĐiÃu lá công ty]. 

4. Tr°áng hÿp Chă tách Hái đãng quÁn trá có đ¡n từ chąc hoặc bá mißn nhiám, bãi 
nhiám, Hái đãng quÁn trá phÁi bÅu ng°ái thay thÁ trong thái h¿n [10 ngày] kÅ từ ngày 
nh¿n đ¡n từ chąc hoặc bá mißn nhiám, bãi nhiám. 

5. Tr°áng hÿp Chă tách Hái đãng quÁn trá vÁng mặt hoặc không thÅ thăc hián đ°ÿc 
nhiám vā căa mình thì phÁi ăy quyÃn bằng v�n bÁn cho mát thành viên khác thăc hián 
quyÃn và nghĩa vā căa Chă tách Hái đãng quÁn trá [theo nguyên tÁc quy đánh t¿i ĐiÃu lá 
công ty]. Tr°áng hÿp không có ng°ái đ°ÿc ăy quyÃn hoặc Chă tách Hái đãng quÁn trá 
chÁt, mÃt tích, bá t¿m giam, đang chÃp hành hình ph¿t tù, đang chÃp hành bián pháp xÿ 
lý hành chính t¿i c¡ sã cai nghián bÁt buác, c¡ sã giáo dāc bÁt buác, trán khßi n¡i c° trú, 
bá h¿n chÁ hoặc mÃt n�ng lăc hành vi dân să, có khó kh�n trong nh¿n thąc, làm chă hành 
vi, bá Tòa án cÃm đÁm nhiám chąc vā, cÃm hành nghÃ hoặc làm công viác nhÃt đánh thì 
các thành viên còn l¿i bÅu mát ng°ái trong sá các thành viên giā chąc Chă tách Hái 
đãng quÁn trá theo nguyên tÁc đa sá thành viên còn l¿i tán thành cho đÁn khi có quyÁt 
đánh mßi căa Hái đãng quÁn trá. 

ĐiÁu 30. Các cußc họp căa Hßi đãng quÁn trá 
1. Chă tách Hái đãng quÁn trá đ°ÿc bÅu trong cuác họp đÅu tiên căa Hái đãng quÁn 

trá trong thái h¿n 07 ngày làm viác kÅ từ ngày kÁt thúc bÅu cÿ Hái đãng quÁn trá đó. 
Cuác họp này do thành viên có sá phiÁu bÅu cao nhÃt hoặc tÿ lá phiÁu bÅu cao nhÃt triáu 
t¿p và chă trì. Tr°áng hÿp có nhiÃu h¡n mát thành viên có sá phiÁu bÅu hoặc tÿ lá phiÁu 
bÅu cao nhÃt và ngang nhau thì các thành viên bÅu theo nguyên tÁc đa sá đÅ chọn 01 
ng°ái trong sá họ triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá. 

2. Hái đãng quÁn trá phÁi họp ít nhÃt mßi quý 01 lÅn và có thÅ họp bÃt th°áng. 

3. Chă tách Hái đãng quÁn trá triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá trong tr°áng hÿp sau 
đây: 
a) Có đÃ nghá căa Ban kiÅm soát hoặc thành viên đác l¿p Hái đãng quÁn trá; 
b) Có đÃ nghá căa Tång giám đác hoặc ít nhÃt 05 ng°ái quÁn lý khác; 

c) Có đÃ nghá căa ít nhÃt 02 thành viên Hái đãng quÁn trá; 
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d) [Tr°áng hÿp khác do ĐiÃu lá công ty quy đánh]. 

4. ĐÃ nghá quy đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu này phÁi đ°ÿc l¿p thành v�n bÁn, trong đó 
nêu rõ māc đích, vÃn đÃ cÅn thÁo lu¿n và quyÁt đánh thuác thÇm quyÃn căa Hái đãng 
quÁn trá. 

5. Chă tách Hái đãng quÁn trá phÁi triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá trong thái h¿n 
07 ngày làm viác kÅ từ ngày nh¿n đ°ÿc đÃ nghá quy đánh t¿i khoÁn 3 ĐiÃu này. Tr°áng 
hÿp không triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá theo đÃ nghá thì Chă tách Hái đãng quÁn trá 
phÁi cháu trách nhiám vÃ nhāng thiát h¿i xÁy ra đái vßi Công ty; ng°ái đÃ nghá có quyÃn 
thay thÁ Chă tách Hái đãng quÁn trá triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá. 

6. Chă tách Hái đãng quÁn trá hoặc ng°ái triáu t¿p họp Hái đãng quÁn trá phÁi gÿi 
thông báo mái họp ch¿m nhÃt là [03 ngày] làm viác tr°ßc ngày họp [nÁu ĐiÃu lá công ty 
không có quy đánh khác]. Thông báo mái họp phÁi xác đánh cā thÅ thái gian và đáa điÅm 
họp, ch°¡ng trình, các vÃn đÃ thÁo lu¿n và quyÁt đánh. Thông báo mái họp phÁi kèm 
theo tài liáu sÿ dāng t¿i cuác họp và phiÁu biÅu quyÁt căa thành viên. 

Thông báo mái họp Hái đãng quÁn trá có thÅ gÿi bằng giÃy mái, đián tho¿i, fax, ph°¡ng 
tián đián tÿ hoặc ph°¡ng thąc khác do ĐiÃu lá công ty quy đánh và bÁo đÁm đÁn đ°ÿc 
đáa chß liên l¿c căa từng thành viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc đ�ng ký t¿i Công ty. 

7. Chă tách Hái đãng quÁn trá hoặc ng°ái triáu t¿p gÿi thông báo mái họp và các 
tài liáu kèm theo đÁn các thành viên Ban KiÅm soát nh° đái vßi các thành viên Hái đãng 
quÁn trá. 
Thành viên Ban KiÅm soát có quyÃn dă các cuác họp Hái đãng quÁn trá; có quyÃn thÁo 
lu¿n nh°ng không đ°ÿc biÅu quyÁt. 

8. Cuác họp Hái đãng quÁn trá đ°ÿc tiÁn hành khi có từ 3/4 tång sá thành viên trã 
lên dă họp. Tr°áng hÿp cuác họp đ°ÿc triáu t¿p theo quy đánh t¿i khoÁn này không đă 
sá thành viên dă họp theo quy đánh thì đ°ÿc triáu t¿p lÅn thą hai trong thái h¿n [07 
ngày] kÅ từ ngày dă đánh họp lÅn thą nhÃt, [trừ tr°áng hÿp ĐiÃu lá công ty quy đánh thái 
h¿n khác ngÁn h¡n]. Tr°áng hÿp này, cuác họp đ°ÿc tiÁn hành nÁu có h¡n mát nÿa sá 
thành viên Hái đãng quÁn trá dă họp. 

9. Thành viên Hái đãng quÁn trá đ°ÿc coi là tham dă và biÅu quyÁt t¿i cuác họp 
trong tr°áng hÿp sau đây: 

a) Tham dă và biÅu quyÁt trăc tiÁp t¿i cuác họp; 

b) Ăy quyÃn cho ng°ái khác đÁn dă họp và biÅu quyÁt theo quy đánh t¿i khoÁn 11 ĐiÃu 
này; 

c) Tham dă và biÅu quyÁt thông qua hái nghá trăc tuyÁn, bß phiÁu đián tÿ hoặc hình thąc 
đián tÿ khác; 

d) Gÿi phiÁu biÅu quyÁt đÁn cuác họp thông qua th°, fax, th° đián tÿ; 

đ) Gÿi phiÁu biÅu quyÁt bằng ph°¡ng tián khác [theo quy đánh trong ĐiÃu lá công ty]. 

10. Tr°áng hÿp gÿi phiÁu biÅu quyÁt đÁn cuác họp thông qua th°, phiÁu biÅu 
quyÁt phÁi đăng trong phong bì dán kín và phÁi đ°ÿc chuyÅn đÁn Chă tách Hái đãng 
quÁn trá ch¿m nhÃt là 01 giá tr°ßc khi khai m¿c. PhiÁu biÅu quyÁt chß đ°ÿc mã tr°ßc să 
chąng kiÁn căa tÃt cÁ nhāng ng°ái dă họp. 
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11. Thành viên phÁi tham dă đÅy đă các cuác họp Hái đãng quÁn trá. Thành viên 
đ°ÿc ăy quyÃn cho ng°ái khác dă họp và biÅu quyÁt nÁu đ°ÿc đa sá thành viên Hái 
đãng quÁn trá chÃp thu¿n. 

12. Nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Hái đãng quÁn trá đ°ÿc thông qua nÁu đ°ÿc đa sá 
thành viên dă họp tán thành; tr°áng hÿp sá phiÁu ngang nhau thì quyÁt đánh cuái cùng 
thuác vÃ phía có ý kiÁn căa Chă tách Hái đãng quÁn trá. 

ĐiÁu 31. Ng°ái phā trách quÁn trá công ty 

1. Hái đãng quÁn trá căa Công ty phÁi bå nhiám ít nhÃt 01 ng°ái phā trách quÁn trá công 
ty đÅ hß trÿ công tác quÁn trá công ty t¿i doanh nghiáp. Ng°ái phā trách quÁn trá công ty 
có thÅ kiêm nhiám làm Th° ký công ty theo quy đánh t¿i khoÁn 5 ĐiÃu 156 Lu¿t Doanh 
nghiáp. 

2. Ng°ái phā trách quÁn trá công ty không đ°ÿc đãng thái làm viác cho tå chąc kiÅm 
toán đ°ÿc chÃp thu¿n đang thăc hián kiÅm toán các báo cáo tài chính căa Công ty. 

3. Ng°ái phā trách quÁn trá công ty có quyÃn và nghĩa vā sau: 

a) T° vÃn Hái đãng quÁn trá trong viác tå chąc họp Đ¿i hái đãng cå đông theo quy đánh 
và các công viác liên quan giāa Công ty và cå đông; 
b) ChuÇn bá các cuác họp Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát và Đ¿i hái đãng cå đông 
theo yêu cÅu căa Hái đãng quÁn trá hoặc Ban kiÅm soát; 

c) T° vÃn vÃ thă tāc căa các cuác họp; 

d) Tham dă các cuác họp; 

đ) T° vÃn thă tāc l¿p các nghá quyÁt căa Hái đãng quÁn trá phù hÿp vßi quy đánh căa 
pháp lu¿t; đ°ÿc mißn trách nhiám bãi th°áng v¿t chÃt, mißn các khoÁn ph¿t đái vßi hã 
s¡ công bá thông tin, giao dách căa ng°ái nái bá, ng°ái liên quan ng°ái nái bá, căa công 
ty đ¿i chúng và hã s¡, giao dách liên quan. Nhāng khoÁn này nÁu có phát sinh s¿ do công 
ty chi trÁ. 

e) Cung cÃp các thông tin tài chính, bÁn sao biên bÁn họp Hái đãng quÁn trá và các thông 
tin khác cho thành viên Hái đãng quÁn trá và thành viên Ban kiÅm soát; 

h) Là đÅu mái liên l¿c vßi các bên có quyÃn lÿi liên quan; 

i) BÁo m¿t thông tin theo các quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá công ty; 

k) Các quyÃn và nghĩa vā khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá công ty  

VIII. TäNG GIÁM ĐàC, CÁN BÞ QUÀN LÝ KHÁC VÀ TH¯ KÝ CÔNG TY 

ĐiÁu 32. Tå chąc bß máy quÁn lý 

Há tháng quÁn lý căa Công ty phÁi đÁm bÁo bá máy quÁn lý cháu trách nhiám tr°ßc 
Hái đãng quÁn trá và trăc thuác să lãnh đ¿o căa Hái đãng quÁn trá. Công ty có mát (01) 
Tång Giám đác, các Phó Tång Giám đác và mát KÁ toán tr°ãng và các chąc danh khác 
do Hái đãng quÁn trá bå nhiám. Viác bå nhiám mißn nhiám, bãi nhiám các chąc danh 
nêu trên phÁi đ°ÿc thăc hián bằng nghá quyÁt Hái đãng quÁn trá đ°ÿc thông qua mát 
cách hÿp thąc. 

ĐiÁu 33. Cán bß quÁn lý (ng°ái điÁu hành Công ty) 
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1. Theo đÃ nghá căa Tång Giám đác và đ°ÿc să chÃp thu¿n căa Hái đãng quÁn trá, 
Công ty đ°ÿc tuyÅn dāng cán bá quÁn lý cÅn thiÁt, vßi sá l°ÿng và chÃt l°ÿng phù hÿp 
vßi c¡ cÃu và thông lá quÁn lý công ty do Hái đãng quÁn trá đÃ xuÃt tuỳ từng thái điÅm. 
Cán bá quÁn lý phÁi có să mẫn cán cÅn thiÁt đÅ các ho¿t đáng và tå chąc căa Công ty đ¿t 
đ°ÿc các māc tiêu đÃ ra. 

2. Mąc l°¡ng, tiÃn thù lao, lÿi ích và các điÃu khoÁn khác trong hÿp đãng lao đáng 
đái vßi Tång Giám đác do Hái đãng quÁn trá quyÁt đánh và hÿp đãng vßi nhāng cán bá 
quÁn lý khác do Hái đãng quÁn trá quyÁt đánh sau khi tham khÁo ý kiÁn căa Tång Giám 
đác. 

3. Ng°ái điÃu hành Công ty bao gãm Giám đác (Tång giám đác), Phó giám đác 
(Phó Tång giám đác), KÁ toán tr°ãng. 

ĐiÁu 34. Bå nhiám, mißn nhiám, nhiám vā và quyÁn h¿n căa Tång Giám đác 

1. Hái đãng quÁn trá bå nhiám mát thành viên trong Hái đãng hoặc mát ng°ái khác 
làm Tång Giám đác; ký hÿp đãng trong đó quy đánh mąc l°¡ng, thù lao, lÿi ích và các 
điÃu khoÁn khác liên quan khác. Thông tin vÃ mąc l°¡ng, trÿ cÃp, quyÃn lÿi căa Tång 
Giám đác phÁi đ°ÿc báo cáo t¿i Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên và đ°ÿc nêu trong 
Báo cáo th°áng niên căa Công ty. 

2. Nhiám kỳ căa Tång Giám đác là n�m (05) n�m và có thÅ đ°ÿc tái bå nhiám. 
Viác bå nhiám có thÅ hÁt hiáu lăc c�n cą vào các quy đánh t¿i hÿp đãng lao đáng. Tång 
Giám đác không phÁi là ng°ái mà pháp lu¿t cÃm giā chąc vā này. 

3. Tång Giám đác có nhāng quyÁn h¿n và trách nhiám sau: 

a. Thăc hián các nghá quyÁt căa Hái đãng quÁn trá và Đ¿i hái đãng cå đông, kÁ 

ho¿ch kinh doanh và kÁ ho¿ch đÅu t° căa Công ty đã đ°ÿc Hái đãng quÁn trá và Đ¿i hái 

đãng cå đông thông qua; 

b. QuyÁt đánh tÃt cÁ các vÃn đÃ không cÅn phÁi có Nghá quyÁt căa Hái đãng quÁn 

trá liên quan đÁn công viác kinh doanh hằng ngày căa công ty theo nhāng thông lá quÁn 

trá tát nhÃt đÁm bÁo hiáu quÁ sÁn xuÃt kinh doanh nh°ng không đ°ÿc v°ÿt quá thÇm 

quyÃn căa Đ¿i hái đãng cå đông, Hái đãng quÁn trá đã quy đánh trong điÃu lá này (và 

hoặc) quy đánh trong v�n bÁn phân quyÃn, uÿ quyÃn căa Hái đãng quÁn trá, Chă tách Hái 

đãng quÁn trá cho Tång giám đác; 

c. KiÁn nghá ph°¡ng án c¡ cÃu tå chąc, quy chÁ quÁn lý nái bá căa công ty, sá 

l°ÿng và các lo¿i cán bá quÁn lý mà Công ty cÅn tuyÅn dāng đÅ Hái đãng quÁn trá bå 

nhiám hoặc mißn nhiám nhằm thăc hián các ho¿t đáng quÁn lý tát theo đÃ xuÃt căa Hái 

đãng quÁn trá, và t° vÃn đÅ Hái đãng quÁn trá quyÁt đánh mąc l°¡ng, thù lao, các lÿi ích 

và các điÃu khoÁn khác căa hÿp đãng lao đáng căa cán bá quÁn lý; 

d. QuyÁt đánh tiÃn l°¡ng và quyÃn lÿi khác đái vßi ng°ái lao đáng trong công ty trừ 

các chąc danh thuác thÇm quyÃn căa Hái đãng quÁn trá. 
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e.  Bå nhiám, mißn nhiám, bãi nhiám các chąc danh quÁn lý trong công ty, trừ các 

chąc danh thuác thÇm quyÃn căa Hái đãng quÁn trá và Chă tách Hái đãng quÁn trá ký ban 

hành các quyÁt đánh; 

f) TuyÅn dāng lao đáng; 

g) KiÁn nghá ph°¡ng án trÁ cå tąc hoặc xÿ lý lß trong kinh doanh;  

h. Tr°ßc ngày 31 tháng 12 hàng n�m, Tång Giám đác phÁi trình Hái đãng quÁn 

trá phê chuÇn kÁ ho¿ch kinh doanh chi tiÁt cho n�m tài chính tiÁp theo trên c¡ sã đáp ąng 

các yêu cÅu căa ngân sách phù hÿp cũng nh° kÁ ho¿ch tài chính n�m (05) n�m; 

i. ĐÃ xuÃt nhāng bián pháp nâng cao ho¿t đáng và quÁn lý căa Công ty; 

j. ChuÇn bá các kÁ ho¿ch tài chính dài h¿n, hàng n�m và hàng quý căa Công ty 

phāc vā ho¿t đáng quÁn lý dài h¿n, hàng n�m và hàng quý căa Công ty theo kÁ ho¿ch 

kinh doanh. BÁn kÁ ho¿ch tài chính hàng n�m cho từng n�m tài chính phÁi đ°ÿc trình đÅ 

Hái đãng quÁn trá thông qua và phÁi bao gãm nhāng thông tin quy đánh t¿i các quy chÁ 

căa Công ty; 

k. Thăc hián tÃt cÁ các ho¿t đáng khác theo quy đánh căa ĐiÃu lá này và các quy 
chÁ căa Công ty, các nghá quyÁt căa Hái đãng quÁn trá, hÿp đãng lao đáng căa Tång 
Giám đác và pháp lu¿t. 

l. Báo cáo lên Hái đãng quÁn trá và các cå đông ho¿t đáng sÁn xuÃt kinh doanh căa 
công ty 

4. Tång Giám đác cháu trách nhiám tr°ßc Hái đãng quÁn trá và Đ¿i hái đãng cå 
đông vÃ viác thăc hián nhiám vā và quyÃn h¿n đ°ÿc giao và phÁi báo cáo các c¡ quan 
này khi đ°ÿc yêu cÅu. 

5. Hái đãng quÁn trá có thÅ mißn nhiám Tång giám đác khi đa sá thành viên Hái 
đãng quÁn trá có quyÃn biÅu quyÁt dă họp tán thành và bå nhiám Tång giám đác mßi 
thay thÁ. 

ĐiÁu 35. Th° ký Công ty 

Hái đãng quÁn trá chß đánh mát (01) hoặc nhiÃu ng°ái làm Th° ký Công ty vßi 
nhiám kỳ và nhāng điÃu khoÁn theo quyÁt đánh căa Hái đãng quÁn trá. Hái đãng quÁn trá 
có thÅ bãi nhiám Th° ký Công ty khi cÅn nh°ng không trái vßi các quy đánh pháp lu¿t 
hián hành vÃ lao đáng. Hái đãng quÁn trá cũng có thÅ bå nhiám mát hay nhiÃu Trÿ lý 
Th° ký Công ty tuỳ từng thái điÅm. Vai trò và nhiám vā căa Th° ký Công ty bao gãm: 

1. ChuÇn bá các cuác họp căa Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát và Đ¿i hái đãng cå 
đông theo yêu cÅu căa Hái đãng quÁn trá hoặc Ban kiÅm soát. 

2. T° vÃn vÃ thă tāc căa các cuác họp. 

3. Tham dă các cuác họp. 

4. ĐÁm bÁo các nghá quyÁt căa Hái đãng quÁn trá phù hÿp vßi lu¿t pháp. 
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5. Cung cÃp các thông tin tài chính, bÁn sao biên bÁn họp Hái đãng quÁn trá và các 
thông tin khác cho thành viên căa Hái đãng quÁn trá và Ban kiÅm soát. 

Th° ký công ty có trách nhiám bÁo m¿t thông tin theo các quy đánh căa pháp lu¿t 
và ĐiÃu lá Công ty. 

IX. BAN KIÂM SOÁT 

ĐiÁu 36. Ąng cÿ, đÁ cÿ thành viên Ban kiÃm soát (KiÃm soát viên) 

1. Viác ąng cÿ, đÃ cÿ thành viên Ban kiÅm soát đ°ÿc thăc hián t°¡ng tă quy đánh 
đái vßi thành viên Hái đãng quÁn trá. 

2. Các cå đông có quyÃn gáp sá phiÁu biÅu quyÁt căa từng ng°ái l¿i vßi nhau đÅ đÃ 
cÿ các ąng viên Ban kiÅm soát. 

Cå đông hoặc nhóm cå đông nÁm giā: 

-  10% tång sá cå phÅn có quyÃn biÅu quyÁt đ°ÿc đÃ cÿ mát (01) ąng viên;  

-  Từ  trên 10% đÁn d°ßi 30% đ°ÿc đÃ cÿ tái đa hai (02) ąng viên;  

-  Từ 30% đÁn d°ßi 50% đ°ÿc đÃ cÿ tái đa ba (03) ąng viên; 

-  Từ 50% đÁn d°ßi 65% đ°ÿc đÃ cÿ tái đa bán (04) ąng viên; 

-  Từ 65% trã lên đ°ÿc quyÃn đÃ cÿ đă sá thành viên 

3. Tr°áng hÿp sá l°ÿng các ąng viên Ban kiÅm soát thông qua đÃ cÿ và ąng cÿ 
không đă sá l°ÿng cÅn thiÁt, Ban kiÅm soát đ°¡ng nhiám có thÅ đÃ cÿ thêm ąng viên 
hoặc tå chąc đÃ cÿ theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá công ty Quy chÁ nái bá vÃ quÁn trá công ty 
và Quy chÁ ho¿t đáng căa Ban kiÅm soát. Viác Ban kiÅm soát đ°¡ng nhiám gißi thiáu 
thêm ąng viên phÁi đ°ÿc công bá rõ ràng tr°ßc khi Đ¿i hái đãng cå đông biÅu quyÁt bÅu 
thành viên Ban kiÅm soát theo quy đánh căa pháp lu¿t. 

ĐiÁu 37. Thành phÅn Ban KiÃm soát 

1. Sá l°ÿng thành viên Ban kiÅm soát căa Công ty là 3 ng°ái. Nhiám kỳ căa thành 
viên Ban kiÅm soát không quá 05 n�m và có thÅ đ°ÿc bÅu l¿i vßi sá nhiám kỳ không h¿n 
chÁ. 

2. Thành viên Ban kiÅm soát phÁi đáp ąng các tiêu chuÇn và điÃu kián theo quy 
đánh t¿i ĐiÃu 169 Lu¿t Doanh nghiáp và không thuác các tr°áng hÿp sau: 

a) Làm viác trong bá ph¿n kÁ toán, tài chính căa Công ty; 

b) Là thành viên hay nhân viên căa công ty kiÅm toán đác l¿p thăc hián kiÅm toán 
các báo cáo tài chính căa công ty trong 03 n�m liÃn tr°ßc đó. 

3. Thành viên Ban KiÅm soát bá mißn nhiám trong các tr°áng hÿp sau: 

a) Không còn đă tiêu chuÇn và điÃu kián làm thành viên Ban kiÅm soát theo quy 
đánh t¿i khoÁn 2 ĐiÃu này; 

b) Có đ¡n từ chąc và đ°ÿc chÃp thu¿n; 

c) Các tr°áng hÿp khác theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá này. 
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4. Thành viên Ban kiÅm soát bá bãi nhiám trong các tr°áng hÿp sau: 

a) Không hoàn thành nhiám vā, công viác đ°ÿc phân công; 

b) Không thăc hián quyÃn và nghĩa vā căa mình trong 06 tháng liên tāc, trừ tr°áng 
hÿp bÃt khÁ kháng; 

c) Vi ph¿m nhiÃu lÅn, vi ph¿m nghiêm trọng nghĩa vā căa thành viên Ban kiÅm 
soát theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp và ĐiÃu lá công ty; 

d) Tr°áng hÿp khác theo Nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông. 

ĐiÁu 38. Tr°ãng Ban kiÃm soát 

1. Tr°ãng Ban kiÅm soát do Ban kiÅm soát bÅu trong sá các thành viên Ban kiÅm 
soát; viác bÅu, mißn nhiám, bãi nhiám theo nguyên tÁc đa sá. Ban kiÅm soát phÁi có h¡n 
mát nÿa sá thành viên th°áng trú ã Viát Nam. Tr°ãng Ban kiÅm soát phÁi có bằng tát 
nghiáp đ¿i học trã lên thuác mát trong các chuyên ngành kinh tÁ, tài chính, kÁ toán, 
kiÅm toán, lu¿t, quÁn trá kinh doanh hoặc chuyên ngành có liên quan đÁn ho¿t đáng kinh 
doanh căa doanh nghiáp. 

2. QuyÃn và nghĩa vā căa Tr°ãng Ban kiÅm soát: 

a) Triáu t¿p cuác họp Ban kiÅm soát; 

b) Yêu cÅu Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång giám đác) và ng°ái điÃu hành khác 
cung cÃp các thông tin liên quan đÅ báo cáo Ban kiÅm soát; 

c) L¿p và ký báo cáo căa Ban kiÅm soát sau khi đã tham khÁo ý kiÁn căa Hái đãng 
quÁn trá đÅ trình Đ¿i hái đãng cå đông. 

ĐiÁu 39. QuyÁn và ngh*a vā căa Ban kiÃm soát 

Ban kiÅm soát có các quyÃn, nghĩa vā theo quy đánh t¿i ĐiÃu 170 Lu¿t Doanh 
nghiáp và các quyÃn, nghĩa vā sau: 

1. ĐÃ xuÃt, kiÁn nghá Đ¿i hái đãng cå đông phê duyát danh sách tå chąc kiÅm toán 
đ°ÿc chÃp thu¿n thăc hián kiÅm toán Báo cáo tài chính căa Công ty; quyÁt đánh tå chąc 
kiÅm toán đ°ÿc chÃp thu¿n thăc hián kiÅm tra ho¿t đáng căa Công ty, bãi mißn kiÅm 
toán viên đ°ÿc chÃp thu¿n khi xét thÃy cÅn thiÁt. 

2. Cháu trách nhiám tr°ßc cå đông vÃ ho¿t đáng giám sát căa mình. 

3. Giám sát tình hình tài chính căa Công ty, viác tuân thă pháp lu¿t trong ho¿t đáng 
căa thành viên Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång giám đác), ng°ái quÁn lý khác. 

4. ĐÁm bÁo phái hÿp ho¿t đáng vßi Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång giám đác) 
và cå đông. 

5. Tr°áng hÿp phát hián hành vi vi ph¿m pháp lu¿t hoặc vi ph¿m ĐiÃu lá công ty 
căa thành viên Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång giám đác) và ng°ái điÃu hành khác 
căa doanh nghiáp, Ban kiÅm soát phÁi thông báo bằng v�n bÁn cho Hái đãng quÁn trá 
trong vòng 48 giá, yêu cÅu ng°ái có hành vi vi ph¿m chÃm dąt vi ph¿m và có giÁi pháp 
khÁc phāc h¿u quÁ. 
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6. Xây dăng Quy chÁ ho¿t đáng căa Ban kiÅm soát và trình Đ¿i hái đãng cå đông 
thông qua. 

7. Báo cáo t¿i Đ¿i hái đãng cå đông theo quy đánh t¿i ĐiÃu 290 Nghá đánh sá 
155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 căa Chính phă quy đánh chi tiÁt thi hành mát sá điÃu 
căa Lu¿t Chąng khoán. 

8. Có quyÃn tiÁp c¿n hã s¡, tài liáu căa Công ty l°u giā t¿i trā sã chính, chi nhánh 
và đáa điÅm khác; có quyÃn đÁn đáa điÅm làm viác căa ng°ái quÁn lý và nhân viên căa 
Công ty trong giá làm viác. 

9. Có quyÃn yêu cÅu Hái đãng quÁn trá, thành viên Hái đãng quÁn trá, Giám đác 
(Tång giám đác) và ng°ái quÁn lý khác cung cÃp đÅy đă, chính xác, káp thái thông tin, 
tài liáu vÃ công tác quÁn lý, điÃu hành và ho¿t đáng kinh doanh căa Công ty. 

10. Các quyÃn và nghĩa vā khác theo quy đánh căa pháp lu¿t và ĐiÃu lá này. 

ĐiÁu 40. Cußc họp căa Ban kiÃm soát 

1. Ban kiÅm soát phÁi họp ít nhÃt 02 lÅn trong mát n�m, sá l°ÿng thành viên tham 
dă họp ít nhÃt là 2/3 sá thành viên Ban kiÅm soát. Biên bÁn họp Ban kiÅm soát đ°ÿc l¿p 
chi tiÁt và rõ ràng. Ng°ái ghi biên bÁn và các thành viên Ban kiÅm soát tham dă họp 
phÁi ký tên vào biên bÁn cuác họp. Các biên bÁn họp căa Ban kiÅm soát phÁi đ°ÿc l°u 
giā nhằm xác đánh trách nhiám căa từng thành viên Ban kiÅm soát. 

2. Ban kiÅm soát có quyÃn yêu cÅu thành viên Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång 
giám đác) và đ¿i dián tå chąc kiÅm toán đ°ÿc chÃp thu¿n tham dă và trÁ lái các vÃn đÃ 
cÅn đ°ÿc làm rõ. 

ĐiÁu 41. TiÁn l°¢ng, thù lao, th°ãng và lÿi ích khác căa thành viên Ban kiÃm 
soát 

TiÃn l°¡ng, thù lao, th°ãng và lÿi ích khác căa thành viên Ban kiÅm soát đ°ÿc 
thăc hián theo quy đánh sau đây: 

1. Thành viên Ban kiÅm soát đ°ÿc trÁ tiÃn l°¡ng, thù lao, th°ãng và lÿi ích khác 
theo quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông. Đ¿i hái đãng cå đông quyÁt đánh tång mąc 
tiÃn l°¡ng, thù lao, th°ãng, lÿi ích khác và ngân sách ho¿t đáng hằng n�m căa Ban kiÅm 
soát. 

2. Thành viên Ban kiÅm soát đ°ÿc thanh toán chi phí �n, ã, đi l¿i, chi phí sÿ dāng 
dách vā t° vÃn đác l¿p vßi mąc hÿp lý. Tång mąc thù lao và chi phí này không v°ÿt quá 
tång ngân sách ho¿t đáng hằng n�m căa Ban kiÅm soát đã đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông 
chÃp thu¿n, trừ tr°áng hÿp Đ¿i hái đãng cå đông có quyÁt đánh khác. 

3. TiÃn l°¡ng và chi phí ho¿t đáng căa Ban kiÅm soát đ°ÿc tính vào chi phí kinh 
doanh căa Công ty theo quy đánh căa pháp lu¿t vÃ thuÁ thu nh¿p doanh nghiáp, quy đánh 
khác căa pháp lu¿t có liên quan và phÁi đ°ÿc l¿p thành māc riêng trong báo cáo tài chính 
hằng n�m căa Công ty 
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X. TRÁCH NHIàM CĂA THÀNH VIÊN HÞI ĐâNG QUÀN TRà, THÀNH VIÊN 
BAN KIÂM SOÁT, TäNG GIÁM ĐàC VÀ CÁN BÞ QUÀN LÝ KHÁC 

ĐiÁu 42. Trách nhiám cÇn trọng 

Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác và cán bá quÁn lý 
khác có trách nhiám thăc hián các nhiám vā căa mình, kÅ cÁ nhāng nhiám vā vßi t° cách 
thành viên các tiÅu ban căa Hái đãng quÁn trá, mát cách trung thăc vì lÿi ích cao nhÃt 
căa Công ty và vßi mąc đá cÇn trọng mà mát ng°ái th¿n trọng phÁi có khi đÁm nhiám vá 
trí t°¡ng đ°¡ng và trong hoàn cÁnh t°¡ng tă. 

ĐiÁu 43. Trách nhiám trung thăc và tránh các xung đßt vÁ quyÁn lÿi 

1. Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác và cán bá quÁn lý 
khác không đ°ÿc phép sÿ dāng nhāng c¡ hái kinh doanh có thÅ mang l¿i lÿi ích cho 
Công ty vì māc đích cá nhân; đãng thái không đ°ÿc sÿ dāng nhāng thông tin có đ°ÿc 
nhá chąc vā căa mình đÅ t° lÿi cá nhân hay đÅ phāc vā lÿi ích căa tå chąc hoặc cá nhân 
khác. 

2. Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác và cán bá quÁn lý 
khác có nghĩa vā thông báo cho Hái đãng quÁn trá tÃt cÁ các lÿi ích có thÅ gây xung đát 
vßi lÿi ích căa Công ty mà họ có thÅ đ°ÿc h°ãng thông qua các pháp nhân kinh tÁ, các 
giao dách hoặc cá nhân khác. 

3. Công ty không cÃp các khoÁn vay hoặc bÁo lãnh cho các thành viên Hái đãng 
quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác, cán bá quÁn lý khác và nhāng ng°ái có liên 
quan tßi các thành viên nêu trên hoặc pháp nhân mà nhāng ng°ái này có các lÿi ích tài 
chính, trừ tr°áng hÿp các khoÁn vay hoặc bÁo lãnh nêu trên đã đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå 
đông chÃp thu¿n. 

4. Hÿp đãng hoặc giao dách giāa Công ty vßi mát hoặc nhiÃu thành viên Hái đãng 
quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác, cán bá quÁn lý khác hoặc nhāng ng°ái liên 
quan đÁn họ hoặc công ty, đái tác, hiáp hái, hoặc tå chąc mà thành viên Hái đãng quÁn 
trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác, cán bá quÁn lý khác hoặc nhāng ng°ái liên quan 
đÁn họ là thành viên, hoặc có liên quan lÿi ích tài chính không bá vô hiáu hoá trong các 
tr°áng hÿp sau đây: 

a. Đái vßi hÿp đãng có giá trá từ d°ßi 20% tång giá trá tài sÁn đ°ÿc ghi trong báo 
cáo tài chính gÅn nhÃt, nhāng yÁu tá quan trọng vÃ hÿp đãng hoặc giao dách cũng nh° 
các mái quan há và lÿi ích căa cán bá quÁn lý hoặc thành viên Hái đãng quÁn trá đã đ°ÿc 
báo cáo cho Hái đãng quÁn trá hoặc tiÅu ban liên quan. Đãng thái, Hái đãng quÁn trá 
hoặc tiÅu ban đó đã cho phép thăc hián hÿp đãng hoặc giao dách đó mát cách trung thăc 
bằng đa sá phiÁu tán thành căa nhāng thành viên Hái đãng không có lÿi ích liên quan; 

b. Đái vßi nhāng hÿp đãng có giá trá lßn h¡n 20% căa tång giá trá tài sÁn đ°ÿc ghi 
trong báo cáo tài chính gÅn nhÃt, nhāng yÁu tá quan trọng vÃ hÿp đãng hoặc giao dách 
này cũng nh° mái quan há và lÿi ích căa cán bá quÁn lý hoặc thành viên Hái đãng quÁn 
trá đã đ°ÿc công bá cho các cå đông không có lÿi ích liên quan có quyÃn biÅu quyÁt vÃ 
vÃn đÃ đó, và nhāng cå đông đó đã bß phiÁu tán thành hÿp đãng hoặc giao dách này; 
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c. Hÿp đãng hoặc giao dách đó đ°ÿc mát tå chąc t° vÃn đác l¿p cho là công bằng 
và hÿp lý xét trên mọi ph°¡ng dián liên quan đÁn các cå đông căa công ty vào thái điÅm 
giao dách hoặc hÿp đãng này đ°ÿc Hái đãng quÁn trá hoặc mát tiÅu ban trăc thuác Hái 
đãng quÁn trá hay các cå đông cho phép thăc hián. 

Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác, cán bá quÁn lý 
khác và nhāng ng°ái có liên quan vßi các thành viên nêu trên không đ°ÿc sÿ dāng các 
thông tin ch°a đ°ÿc phép công bá căa công ty hoặc tiÁt lá cho ng°ái khác đÅ thăc hián 
các giao dách có liên quan. 

ĐiÁu 44. Trách nhiám vÁ thiát h¿i và bãi th°áng 

1. Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác và cán bá quÁn lý 
khác vi ph¿m nghĩa vā, trách nhiám trung thăc và cÇn trọng, không hoàn thành nghĩa vā 
căa mình vßi să mẫn cán và n�ng lăc chuyên môn phÁi cháu trách nhiám vÃ nhāng thiát 
h¿i do hành vi vi ph¿m căa mình gây ra. 

2. Công ty bãi th°áng cho nhāng ng°ái đã, đang hoặc có thÅ trã thành mát bên liên 
quan trong các vā khiÁu n¿i, kián, khãi tá (bao gãm các vā viác dân să, hành chính và 
không phÁi là các vā kián do Công ty là ng°ái khãi kián) nÁu ng°ái đó đã hoặc đang là 
thành viên Hái đãng quÁn trá, cán bá quÁn lý, nhân viên hoặc là đ¿i dián đ°ÿc Công ty 
uÿ quyÃn hoặc ng°ái đó đã hoặc đang làm theo yêu cÅu căa Công ty vßi t° cách thành 
viên Hái đãng quÁn trá, cán bá quÁn lý, nhân viên hoặc đ¿i dián theo uÿ quyÃn căa Công 
ty vßi điÃu kián ng°ái đó đã hành đáng trung thăc, cÇn trọng, mẫn cán vì lÿi ích hoặc 
không cháng l¿i lÿi ích cao nhÃt căa Công ty, trên c¡ sã tuân thă lu¿t pháp và không có 
bằng chąng xác nh¿n rằng ng°ái đó đã vi ph¿m nhāng trách nhiám căa mình. Khi thăc 
hián chąc n�ng, nhiám vā hoặc thăc thi các công viác theo ăy quyÃn căa Công ty, thành 
viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, cán bá quÁn lý, nhân viên hoặc là đ¿i dián theo 
ăy quyÃn căa Công ty đ°ÿc Công ty bãi th°áng khi trã thành mát bên liên quan trong 
các vā khiÁu n¿i, kián, khãi tá (trừ các vā kián do Công ty là ng°ái khãi kián) trong các 
tr°áng hÿp sau: 

a. Đã hành đáng trung thăc, cÇn trọng, mẫn cán vì lÿi ích và không mâu thuẫn vßi 
lÿi ích căa Công ty; 

b. Tuân thă lu¿t pháp và không có bằng chąng xác nh¿n đã không thăc hián trách 
nhiám căa mình. 

3. Chi phí bãi th°áng bao gãm các chi phí phát sinh (kÅ cÁ phí thuê lu¿t s°), chi phí 
phán quyÁt, các khoÁn tiÃn ph¿t, các khoÁn phÁi thanh toán phát sinh trong thăc tÁ hoặc 
đ°ÿc coi là mąc hÿp lý khi giÁi quyÁt nhāng vā viác này trong khuôn khå lu¿t pháp cho 
phép. Công ty có thÅ mua bÁo hiÅm cho nhāng ng°ái đó đÅ tránh nhāng trách nhiám bãi 
th°áng nêu trên. 

XI. QUYÀN KIÂM TRA Sä SÁCH VÀ Hâ S¡ CÔNG TY  
ĐiÁu 45. QuyÁn điÁu tra så sách và hã s¢ 

1. Cå đông hoặc nhóm cå đông theo quy đánh căa Lu¿t doanh nghiáp có quyÃn trăc 
tiÁp hoặc qua ng°ái đ°ÿc uÿ quyÃn, gÿi v�n bÁn yêu cÅu đ°ÿc kiÅm tra danh sách cå 
đông, các biên bÁn họp Đ¿i hái đãng cå đông và sao chāp hoặc trích lāc các hã s¡ đó 
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trong giá làm viác và t¿i trā sã chính căa công ty. Yêu cÅu kiÅm tra do đ¿i dián đ°ÿc uÿ 
quyÃn căa cå đông phÁi kèm theo giÃy uÿ quyÃn căa cå đông mà ng°ái đó đ¿i dián hoặc 
mát bÁn sao công chąng căa giÃy uÿ quyÃn này. 

2. Thành viên Hái đãng quÁn trá, KiÅm soát viên, Tång Giám đác và cán bá quÁn lý 
khác có quyÃn kiÅm tra så đ�ng ký cå đông căa Công ty, danh sách cå đông và nhāng så 
sách và hã s¡ khác căa Công ty vì nhāng māc đích liên quan tßi chąc vā căa mình vßi 
điÃu kián các thông tin này phÁi đ°ÿc bÁo m¿t. 

3. Công ty phÁi l°u ĐiÃu lá này và nhāng bÁn sÿa đåi bå sung ĐiÃu lá, GiÃy chąng 
nh¿n đ�ng ký doanh nghiáp, các quy chÁ, các tài liáu chąng minh quyÃn sã hāu tài sÁn, 
nghá quyÁt Đ¿i hái đãng cå đông và Hái đãng quÁn trá, biên bÁn họp Đ¿i hái đãng cå 
đông và Hái đãng quÁn trá, các báo cáo căa Hái đãng quÁn trá. các báo cáo căa Ban kiÅm 
soát, báo cáo tài chính n�m, så sách kÁ toán và bÃt cą giÃy tá nào khác theo quy đánh căa 
pháp lu¿t t¿i trā sã chính hoặc mát n¡i khác vßi điÃu kián là các cå đông và c¡ quan 
đ�ng ký kinh doanh đ°ÿc thông báo vÃ đáa điÅm l°u trā các giÃy tá này. 

4. ĐiÃu lá Công ty phÁi đ°ÿc công bá trên website căa công ty. 

XII. CÔNG NHÂN VIÊN VÀ CÔNG ĐOÀN  
ĐiÁu 46. Công nhân viên và công đoàn 

1. Tång Giám đác phÁi l¿p kÁ ho¿ch đÅ Hái đãng quÁn trá thông qua các vÃn đÃ 
liên quan đÁn viác tuyÅn dāng, cho ng°ái lao đáng thôi viác, l°¡ng, bÁo hiÅm xã hái, 
phúc lÿi, khen th°ãng và kÿ lu¿t đái vßi ng°ái lao đáng và cán bá quÁn lý. 

2. Tång Giám đác phÁi l¿p kÁ ho¿ch đÅ Hái đãng quÁn trá thông qua các vÃn đÃ 
liên quan đÁn quan há căa Công ty vßi các tå chąc công đoàn theo các chuÇn măc, thông 
lá và chính sách quÁn lý tát nhÃt, nhāng thông lá và chính sách quy đánh t¿i ĐiÃu lá này, 
các quy chÁ căa Công ty và quy đánh pháp lu¿t hián hành. 

XIII. PHÂN PHàI LþI NHU¾N 

ĐiÁu 47. Phân phái lÿi nhu¿n 

1. Đ¿i hái đãng cå đông quyÁt đánh mąc chi trÁ cå tąc và hình thąc chi trÁ cå tąc 
hàng n�m từ lÿi nhu¿n đ°ÿc giā l¿i căa Công ty. 

2. Theo quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp, Hái đãng quÁn trá có thÅ quyÁt đánh t¿m 
ąng cå tąc giāa kỳ nÁu xét thÃy viác chi trÁ này phù hÿp vßi khÁ n�ng sinh lái căa công 
ty. 

3. Công ty không thanh toán lãi cho khoÁn tiÃn trÁ cå tąc hay khoÁn tiÃn chi trÁ liên 
quan tßi mát lo¿i cå phiÁu. 

4. Hái đãng quÁn trá có thÅ đÃ nghá Đ¿i hái đãng cå đông thông qua viác thanh toán 
toàn bá hoặc mát phÅn cå tąc bằng cå phiÁu và Hái đãng quÁn trá là c¡ quan thăc thi 
quyÁt đánh này. 

5. Tr°áng hÿp cå tąc hay nhāng khoÁn tiÃn khác liên quan tßi mát lo¿i cå phiÁu 
đ°ÿc chi trÁ bằng tiÃn mặt, Công ty phÁi chi trÁ bằng tiÃn đãng Viát Nam. Viác chi trÁ có 
thÅ thăc hián trăc tiÁp hoặc thông qua các ngân hàng trên c¡ sã các thông tin chi tiÁt vÃ 
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ngân hàng do cå đông cung cÃp. Tr°áng hÿp Công ty đã chuyÅn khoÁn theo đúng các 
thông tin chi tiÁt vÃ ngân hàng do cå đông cung cÃp mà cå đông đó không nh¿n đ°ÿc 
tiÃn, Công ty không phÁi cháu trách nhiám vÃ khoÁn tiÃn Công ty chuyÅn cho cå đông 
thā h°ãng. Viác thanh toán cå tąc đái vßi các cå phiÁu niêm yÁt t¿i Sã giao dách chąng 
khoán có thÅ đ°ÿc tiÁn hành thông qua công ty chąng khoán hoặc Trung tâm l°u ký 
chąng khoán Viát Nam. 

6. C�n cą Lu¿t Doanh nghiáp, Lu¿t Chąng khoán, Hái đãng quÁn trá thông qua 
nghá quyÁt xác đánh mát ngày cā thÅ đÅ chát danh sách cå đông. C�n cą theo ngày đó, 
nhāng ng°ái đ�ng ký vßi t° cách cå đông hoặc ng°ái sã hāu các chąng khoán khác 
đ°ÿc quyÃn nh¿n cå tąc, lãi suÃt, phân phái lÿi nhu¿n, nh¿n cå phiÁu, nh¿n thông báo 
hoặc tài liáu khác. 

7. Các vÃn đÃ khác liên quan đÁn phân phái lÿi nhu¿n đ°ÿc thăc hián theo quy đánh 
căa pháp lu¿t. 

XIV. TÀI KHOÀN NGÂN HÀNG, QUĀ DĂ TRĀ, N�M TÀI CHÍNH VÀ Hà 
THàNG K¾ TOÁN 

ĐiÁu 48. Tài khoÁn ngân hàng 

1. Công ty mã tài khoÁn t¿i các ngân hàng Viát Nam hoặc t¿i các ngân hàng n°ßc 
ngoài đ°ÿc phép ho¿t đáng t¿i Viát Nam. 

2. Theo să chÃp thu¿n tr°ßc căa c¡ quan có thÇm quyÃn, trong tr°áng hÿp cÅn 
thiÁt, Công ty có thÅ mã tài khoÁn ngân hàng ã n°ßc ngoài theo các quy đánh căa pháp 
lu¿t. 

3. Công ty tiÁn hành tÃt cÁ các khoÁn thanh toán và giao dách kÁ toán thông qua các 
tài khoÁn tiÃn Viát Nam hoặc ngo¿i tá t¿i các ngân hàng mà Công ty mã tài khoÁn. 

ĐiÁu 49. N�m tài chính 

N�m tài chính căa Công ty bÁt đÅu từ ngày đÅu tiên căa tháng 1 hàng n�m và kÁt 
thúc vào ngày thą 31 căa tháng 12 cùng n�m. N�m tài chính đÅu tiên bÁt đÅu từ ngày cÃp 
GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh nghiáp và kÁt thúc vào ngày thą 31 căa tháng 12 ngay 
sau ngày cÃp GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh nghiáp đó. 

ĐiÁu 50. Ch¿ đß k¿ toán 

1. ChÁ đá kÁ toán Công ty sÿ dāng là ChÁ đá KÁ toán Viát Nam (VAS) hoặc chÁ đá 
kÁ toán khác đ°ÿc Bá Tài chính chÃp thu¿n. 

2. Công ty l¿p så sách kÁ toán bằng tiÁng Viát. Công ty l°u giā hã s¡ kÁ toán theo 
lo¿i hình căa các ho¿t đáng kinh doanh mà Công ty tham gia. Nhāng hã s¡ này phÁi 
chính xác, c¿p nh¿t, có há tháng và phÁi đă đÅ chąng minh và giÁi trình các giao dách 
căa Công ty. 

3. Công ty sÿ dāng đãng Viát Nam (hoặc ngo¿i tá tă do chuyÅn đåi trong tr°áng 
hÿp đ°ÿc c¡ quan nhà n°ßc có thÇm quyÃn chÃp thu¿n) làm đ¡n vá tiÃn tá dùng trong kÁ 
toán. 
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XV. BÁO CÁO TÀI CHÍNH, BÁO CÁO TH¯àNG NIÊN, TRÁCH NHIàM 
CÔNG Bà THÔNG TIN 

ĐiÁu 51. Báo cáo tài chính n�m, sáu tháng và quý 

1. Công ty phÁi l¿p bÁn báo cáo tài chính n�m theo quy đánh căa pháp lu¿t cũng 
nh° các quy đánh căa Uÿ ban Chąng khoán Nhà n°ßc và báo cáo phÁi đ°ÿc kiÅm toán 
theo quy đánh t¿i ĐiÃu 53 ĐiÃu lá này, và trong thái h¿n 90 ngày kÅ từ khi kÁt thúc mßi 
n�m tài chính, phÁi náp báo cáo tài chính hàng n�m đã đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông thông 
qua cho c¡ quan thuÁ có thÇm quyÃn, Uÿ ban Chąng khoán Nhà n°ßc, Sã giao dách 
chąng khoán và c¡ quan đ�ng ký kinh doanh. 

2. Báo cáo tài chính n�m phÁi bao gãm báo cáo kÁt quÁ ho¿t đáng kinh doanh phÁn 
ánh mát cách trung thăc và khách quan tình hình vÃ lãi và lß căa Công ty trong n�m tài 
chính, bÁng cân đái kÁ toán phÁn ánh mát cách trung thăc và khách quan tình hình ho¿t 
đáng căa Công ty tính đÁn thái điÅm l¿p báo cáo, báo cáo l°u chuyÅn tiÃn tá và thuyÁt 
minh báo cáo tài chính. 

3. Công ty phÁi l¿p và công bá các báo cáo sáu tháng và quý theo các quy đánh căa 
Uÿ ban Chąng khoán Nhà n°ßc, Sã giao dách chąng khoán và náp cho c¡ quan thuÁ hāu 
quan và c¡ quan đ�ng ký kinh doanh theo các quy đánh căa Lu¿t Doanh nghiáp 

4. Các báo cáo tài chính đ°ÿc kiÅm toán (bao gãm ý kiÁn căa kiÅm toán viên), báo 
cáo sáu tháng và quý căa công ty phÁi đ°ÿc công bá trên website căa Công ty. 

5. Các tå chąc, cá nhân quan tâm đÃu đ°ÿc quyÃn kiÅm tra hoặc sao chāp bÁn báo 
cáo tài chính n�m đ°ÿc kiÅm toán, báo cáo sáu tháng và quý trong giá làm viác căa 
Công ty, t¿i trā sã chính căa Công ty và phÁi trÁ mát mąc phí hÿp lý cho viác sao chāp. 

ĐiÁu 52. Báo cáo th°áng niên 

Công ty phÁi l¿p và công bá Báo cáo th°áng niên theo các quy đánh căa pháp lu¿t 
vÃ chąng khoán và thá tr°áng chąng khoán. 

XVI. KIÂM TOÁN CÔNG TY 

ĐiÁu 53. KiÃm toán 

1. Đ¿i hái đãng cå đông th°áng niên chß đánh mát công ty kiÅm toán đác l¿p hoặc 
thông qua danh sách các công ty kiÅm toán đác l¿p và ăy quyÃn cho Hái đãng quÁn trá 
quyÁt đánh lăa chọn mát trong sá các đ¡n vá này tiÁn hành các ho¿t đáng kiÅm toán 
Công ty cho n�m tài chính tiÁp theo dăa trên nhāng điÃu khoÁn và điÃu kián thoÁ thu¿n 
vßi Hái đãng quÁn trá. Công ty phÁi chuÇn bá và gÿi báo cáo tài chính n�m cho công ty 
kiÅm toán đác l¿p sau khi kÁt thúc n�m tài chính. 

2. Công ty kiÅm toán đác l¿p kiÅm tra, xác nh¿n, đ°a ra ý kiÁn vÃ Báo cáo tài chính 
đã phÁn ánh tình hình tài chính căa Công ty cũng nh° kÁt quÁ ho¿t đáng kinh doanh, tình 
hình l°u chuyÅn tiÃn tá; l¿p báo cáo kiÅm toán và trình báo cáo đó cho Hái đãng quÁn trá 
trong vòng hai (02) tháng kÅ từ ngày kÁt thúc n�m tài chính đái vßi báo cáo tài chính 
n�m; và trong thái gian quy đánh đái vßi báo cáo soát xét báo cáo tài chính bán niên theo 
quy đánh vÃ thông tin cÅn công bá căa công ty đ¿i chúng quy mô lßn. 
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3. BÁn sao căa báo cáo kiÅm toán đ°ÿc gÿi đính kèm báo cáo tài chính n�m căa 
Công ty. 

4. KiÅm toán viên thăc hián viác kiÅm toán Công ty đ°ÿc phép tham dă các cuác 
họp Đ¿i hái đãng cå đông và đ°ÿc quyÃn nh¿n các thông báo và các thông tin khác liên 
quan đÁn Đ¿i hái đãng cå đông mà các cå đông đ°ÿc quyÃn nh¿n và đ°ÿc phát biÅu ý 
kiÁn t¿i đ¿i hái vÃ các vÃn đÃ có liên quan đÁn kiÅm toán. 

XVII. CON DÂU 

ĐiÁu 54. DÃu căa doanh nghiáp 

1. DÃu bao gãm dÃu đ°ÿc làm t¿i c¡ sã khÁc dÃu hoặc dÃu d°ßi hình thąc chā ký sá theo 
quy đánh căa pháp lu¿t vÃ giao dách đián tÿ. 

2. Hái đãng quÁn trá quyÁt đánh lo¿i dÃu, sá l°ÿng, hình thąc và nái dung dÃu căa Công 
ty, chi nhánh, v�n phòng đ¿i dián căa Công ty (nÁu có). 

3. Hái đãng quÁn trá, Giám đác (Tång giám đác) sÿ dāng và quÁn lý dÃu theo quy đánh 
căa pháp lu¿t hián hành. 

XVIII. CHÂM DĄT HO¾T ĐÞNG VÀ THANH LÝ 

ĐiÁu 55. GiÁi thÃ công ty 

1. Công ty có thÅ bá giÁi thÅ trong nhāng tr°áng hÿp sau: 

a) KÁt thúc thái h¿n ho¿t đáng đã ghi trong ĐiÃu lá công ty mà không có quyÁt đánh gia 
h¿n; 

b) Theo nghá quyÁt, quyÁt đánh căa Đ¿i hái đãng cå đông; 

c) Bá thu hãi GiÃy chąng nh¿n đ�ng ký doanh nghiáp, trừ tr°áng hÿp Lu¿t QuÁn lý thuÁ 
có quy đánh khác; 

d) Các tr°áng hÿp khác theo quy đánh căa pháp lu¿t. 

2. Viác giÁi thÅ Công ty tr°ßc thái h¿n (kÅ cÁ thái h¿n đã gia h¿n) do Đ¿i hái đãng cå 
đông quyÁt đánh, Hái đãng quÁn trá thăc hián. QuyÁt đánh giÁi thÅ này phÁi đ°ÿc thông 
báo hoặc phÁi đ°ÿc chÃp thu¿n bãi c¡ quan có thÇm quyÃn (nÁu bÁt buác) theo quy đánh 

ĐiÁu 56. Gia h¿n ho¿t đßng 

1. Hái đãng quÁn trá triáu t¿p họp Đ¿i hái đãng cå đông ít nhÃt bÁy (07) tháng 
tr°ßc khi kÁt thúc thái h¿n ho¿t đáng đÅ cå đông có thÅ biÅu quyÁt vÃ viác gia h¿n ho¿t 
đáng căa Công ty theo đÃ nghá căa Hái đãng quÁn trá. 

2. Thái h¿n ho¿t đáng đ°ÿc gia h¿n khi có từ 65% trã lên tång sá phiÁu bÅu căa 
các cå đông có quyÃn biÅu quyÁt có mặt trăc tiÁp hoặc thông qua đ¿i dián đ°ÿc ăy quyÃn 
có mặt t¿i Đ¿i hái đãng cå đông thông qua. 

ĐiÁu 57. Thanh lý 

1. Tái thiÅu sáu (06) tháng tr°ßc khi kÁt thúc thái h¿n ho¿t đáng căa Công ty hoặc 
sau khi có mát quyÁt đánh giÁi thÅ Công ty, Hái đãng quÁn trá phÁi thành l¿p Ban thanh 
lý gãm ba (03) thành viên. Hai (02) thành viên do Đ¿i hái đãng cå đông chß đánh và mát 
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(01) thành viên do Hái đãng quÁn trá chß đánh từ mát công ty kiÅm toán đác l¿p. Ban 
thanh lý chuÇn bá các quy chÁ ho¿t đáng căa mình. Các thành viên căa Ban thanh lý có 
thÅ đ°ÿc lăa chọn trong sá nhân viên Công ty hoặc chuyên gia đác l¿p. TÃt cÁ các chi 
phí liên quan đÁn thanh lý đ°ÿc Công ty °u tiên thanh toán tr°ßc các khoÁn nÿ khác căa 
Công ty. 

2. Ban thanh lý có trách nhiám báo cáo cho c¡ quan đ�ng ký kinh doanh vÃ ngày 
thành l¿p và ngày bÁt đÅu ho¿t đáng. KÅ từ thái điÅm đó, Ban thanh lý thay mặt Công ty 
trong tÃt cÁ các công viác liên quan đÁn thanh lý Công ty tr°ßc Toà án và các c¡ quan 
hành chính. 

3. TiÃn thu đ°ÿc từ viác thanh lý đ°ÿc thanh toán theo thą tă sau: 

a. Các chi phí thanh lý; 

b. TiÃn l°¡ng và chi phí bÁo hiÅm cho công nhân viên; 

c. ThuÁ và các khoÁn náp cho Nhà n°ßc; 

d. Các khoÁn vay (nÁu có); 

đ. Các khoÁn nÿ khác căa Công ty; 

e. Sá d° còn l¿i sau khi đã thanh toán tÃt cÁ các khoÁn nÿ từ māc (a) đÁn (đ) trên 
đây đ°ÿc phân chia cho các cå đông. Các cå phÅn °u đãi đ°ÿc °u tiên thanh toán tr°ßc. 

XIX. GIÀI QUY¾T TRANH CHÂP NÞI BÞ 

ĐiÁu 58. GiÁi quy¿t tranh chÃp nßi bß 

1. Tr°áng hÿp phát sinh tranh chÃp hay khiÁu n¿i có liên quan tßi ho¿t đáng căa 
Công ty hay tßi quyÃn và nghĩa vā căa các cå đông theo quy đánh t¿i ĐiÃu lá công ty, 
Lu¿t Doanh nghiáp, các lu¿t khác hoặc các quy đánh hành chính quy đánh giāa: 

a. Cå đông vßi Công ty; 

b. Cå đông vßi Hái đãng quÁn trá, Ban kiÅm soát, Tång Giám đác hay cán bá quÁn 
lý cao cÃp, 

Các bên liên quan cá gÁng giÁi quyÁt tranh chÃp đó thông qua th°¡ng l°ÿng và hoà 
giÁi. Trừ tr°áng hÿp tranh chÃp liên quan tßi Hái đãng quÁn trá hay Chă tách Hái đãng 
quÁn trá, Chă tách Hái đãng quÁn trá chă trì viác giÁi quyÁt tranh chÃp và yêu cÅu từng 
bên trình bày các yÁu tá thăc tißn liên quan đÁn tranh chÃp trong vòng ba m°¡i (30) 
ngày làm viác kÅ từ ngày tranh chÃp phát sinh. Tr°áng hÿp tranh chÃp liên quan tßi Hái 
đãng quÁn trá hay Chă tách Hái đãng quÁn trá, bÃt cą bên nào cũng có thÅ yêu cÅu Đ¿i 
hái đãng cå đông chß đánh mát chuyên gia đác l¿p đÅ hành đáng vßi t° cách là trọng tài 
cho quá trình giÁi quyÁt tranh chÃp. 

2. Tr°áng hÿp không đ¿t đ°ÿc quyÁt đánh hoà giÁi trong vòng sáu (06) tuÅn từ khi 
bÁt đÅu quá trình hoà giÁi hoặc nÁu quyÁt đánh căa trung gian hoà giÁi không đ°ÿc các 
bên chÃp nh¿n, bÃt cą bên nào cũng có thÅ đ°a tranh chÃp đó ra Trọng tài kinh tÁ hoặc 
Toà án kinh tÁ. 
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3. Các bên tă cháu chi phí căa mình có liên quan tßi thă tāc th°¡ng l°ÿng và hoà 
giÁi. Viác thanh toán các chi phí căa Toà án đ°ÿc thăc hián theo phán quyÁt căa Toà án. 

XX. Bä SUNG VÀ SþA ĐäI ĐIÀU Là 

ĐiÁu 59. Bå sung và sÿa đåi ĐiÁu lá 

1. Viác bå sung, sÿa đåi ĐiÃu lá này phÁi đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông xem xét 
quyÁt đánh. 

2. Trong tr°áng hÿp có nhāng quy đánh căa pháp lu¿t có liên quan đÁn ho¿t đáng 
căa Công ty ch°a đ°ÿc đÃ c¿p trong bÁn ĐiÃu lá này hoặc trong tr°áng hÿp có nhāng 
quy đánh mßi căa pháp lu¿t khác vßi nhāng điÃu khoÁn trong ĐiÃu lá này thì nhāng quy 
đánh căa pháp lu¿t đó đ°¡ng nhiên đ°ÿc áp dāng và điÃu chßnh ho¿t đáng căa Công ty. 

XXI. NGÀY HIàU LĂC 

ĐiÁu 60. Ngày hiáu lăc 

1. BÁn điÃu lá này gãm 21 ch°¡ng 60 điÃu đã đ°ÿc Đ¿i hái đãng cå đông công ty 
cå phÅn thăc phÇm Hāu Nghá nhÃt trí thông qua ngày &./&./2024 t¿i Đ¿i hái đãng cå 
đông và cùng chÃp thu¿n hiáu lăc toàn v�n căa ĐiÃu lá này. TÃt cÁ các cå đông công ty, 
cán bá, công nhân trong công ty phÁi thăc hián nghiêm chßnh bÁn ĐiÃu lá này. Trong 
quá trình thăc hián nÁu có điÃu nào không còn phù hÿp, thì Đ¿i hái đãng cå đông xem 
xét quyÁt đánh sÿa đåi bå sung cho phù hÿp. 

2. ĐiÃu lá này đ°ÿc l¿p thành 5 (n�m) bÁn, có giá trá nh° nhau và đ°ÿc Công bá 
thông tin theo quy đánh căa pháp lu¿t và công bá công khai trên website căa Công ty. 

3. ĐiÃu lá này là duy nhÃt và chính thąc căa Công ty. 

4. Các bÁn sao hoặc trích lāc ĐiÃu lá công ty có giá trá khi có chā ký căa Chă tách 
Hái đãng quÁn trá hoặc Tång giám đác hoặc ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t; hoặc ng°ái 
đ°ÿc Chă tách Hái đãng quÁn trá hoặc ng°ái đ¿i dián theo pháp lu¿t uÿ quyÃn bằng v�n 
bÁn. 

CHĂ TàCH HÞI ĐâNG QUÀN TRà 

 

 

 

 

Tránh Trung Hi¿u 

















CÞNG HÒA XÃ HÞI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Đßc lập - Tự do - H¿nh phúc  

 
--------------- 

Hà Nội, ngày 01  tháng 8 năm 2024 

 

 
BÀN CUNG CÂP THÔNG TIN 

 
Kính gửi: - Āy ban Chứng khoán Nhà nước 

- Sở Giao dịch chứng khoán 
  

1/ Họ và tên: T¿ Nguyên HÁi 
2/ Giới tính: Nam 
3/ Ngày tháng năm sinh: 01/03/1979 
4/ Nơi sinh: Hà Trung, Thanh Hóa 
5/ Số CCCD (hoặc số hộ chiếu): CCCD số: 038079019537          Ngày cấp: 17/6/2022            
Nơi cấp: Cÿc CS QLHC về TTXH  
(Số CMTND 013276525 do Công an Hà Nội  cấp ngày 27/03/2010) 
6/ Quốc tịch:  Việt Nam                                               
7/ Dân tộc: Kinh 
8/ Địa chỉ thường trú:  Tổ 26 Phường Đức Giang, Long Biên, Hà Nội.    
9/ Số điện thoại: 0988880066 
10/ Địa chỉ email: tanguyenhai@gmail.com 
11/ Chức vÿ hiện nay tại tổ chức là đối tượng công bố thông tin: Phó Tổng giám đốc 
Công ty 
12/ Các chức vÿ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác: 

- Tổng giám đốc Công ty cổ phần thực phẩm Alpha 
13/ Số CP nắm giữ: 4.350 CP, chiếm 0,01 % vốn điều lệ HNF, trong đó 
+ Cá nhân sở hữu: 4.350 CP 

+ Đại diện sở hữu: 0 CP 

14/ Các cam kết nắm giữ (nếu có): 
15/ Danh sách người có liên quan cāa người khai*: 

                     

* Người có liên quan theo quy định tại khoản 34 Điều 6 Luật Chứng khoán ngày 29 tháng 6 năm 2006 
a) Cha, cha nuôi, mẹ, mẹ nuôi, vợ, chồng, con, con nuôi, anh, chị em ruột của cá nhân; 
b) Tổ chức mà trong đó có cá nhân là nhân viên, Giám đốc hoặc Tổng giám đốc, chủ sở hữu trên 
mười phần trăm số cổ phiếu lưu hành có quyền biểu quyết; 
c) Thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Giám đốc hoặc Tổng giám đốc, Phó Giám đốc hoặc 
Phó Tổng giám đốc và các chức danh quản lý khác của tổ chức đó; 
d) Người mà trong mối quan hệ với người khác trực tiếp, gián tiếp kiểm soát hoặc bị kiểm soát bởi 
người đó hoặc cùng với người đó chịu chung một sự kiểm soát; 
đ) Công ty mẹ, công ty con; 

e) Quan hệ hợp đồng trong đó một người là đại diện cho người kia 
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16/ Lợi ích liên quan đối với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có): Không 
17/ Quyền lợi mâu thuẫn với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có): Không 
Tôi cam đoan những lời khai trên đây là đúng sự thật, nếu sai tôi xin hoàn toàn chịu 
trách nhiệm trước pháp luật. 
 
 NGƯỜI KHAI  

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 

 

Tạ Nguyên Hải 
 



Phụ lục III (Ban hành kèm theo Thông tư số 96/2020/TT-BTC ngày 16 tháng 11 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 

CÞNG HÒA XÃ HÞI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Đßc lập - Tự do - H¿nh phúc 

---------------- 

Hà Nội, ngày 05 tháng 08 năm 2024 

 

BÀN CUNG CẤP THÔNG  TIN/ CIRRICULLUM VITAE 

Kính gửi: - Āy ban Chứng khoán Nhà nước; 
- Sở Giao dịch chứng khoán. 

  

1/ Họ và tên /Full name: Nguyễn Thị Hải Lan 

2/ Giới tính/Sex: Nữ 

3/ Ngày tháng năm sinh/Date of birth: 19/07/1981 

4/ Nơi sinh/Place of birth: Hà Nội 
5/ Số CMND (hoặc số hộ chiếu)/ ID card No. (or Passport No.): 001181039356 

Ngày cấp/Date of issue: 28/06/2022. Nơi cấp/Place of issue: Cÿc cảnh sát QLHC về TTXH 

6/ Quốc tịch/Nationality: Việt Nam 

7/ Dân tộc/Ethnic: Kinh 

8/ Địa chỉ thường trú/Permanent residence: 3 dãy 1 TT Kho Công Nghệ, p. Vĩnh Tuy, q. Hai Bà 
Trưng, Hà Nội 
9/ Số điện/Telephone number: 0904750120 

10/ Địa chỉ email/Email: lannth.1984studio@gmail.com 

11/ Tên tổ chức là đối tượng công bố thông tin/ Organisation’s name subject to information 
disclosure rules: Công ty cổ phần thực phẩm Hữu Nghị (Mã chứng khoán HNF tại sàn Upcom) 
12/ Chức vÿ hiện nay tại tổ chức là đối tượng công bố thông tin/ Current position in an 

organization subject to information disclosure:hiện đang là ứng viên thành viên HĐQT 

13/ Các chức vÿ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác/Positions in other companies: Không 

14/ Số CP nắm giữ: 0 cổ phần.  chiếm 0% vốn điều lệ,  
trong đó: 

+ Đại diện (tên tổ chức là Nhà nước/cổ đông chiến lược/tổ chức khác) sở hữu): Không 

+ Cá nhân sở hữu/ Owning by Individual: không 

15/ Các cam kết nắm giữ (nếu có)/Other owning commitments (if any): 

16/ Danh sách người có liên quan cāa người khai* /List of affiliated persons of declarant: 

_________________________ 

* Người có liên quan theo quy định tại khoản 46 Điều 4 Luật Chứng khoán ngày 26 tháng 11 năm 
2019. 



 St

t 
No

. 

Mã CK 

Securiti

es 

symbol 

Họ 
tên 

Name 

Tài 

khoản 
giao 

dịch 
chứng 
khoán 

(nếu có) 
Securiti

es 

trading 

account

s (if 

availabl

e) 

Chức 
vÿ tại 

công ty 

(nếu có) 
Position 

at the 

compan

y (if 

availabl

e) 

Mối quan 
hệ đối với 
công ty/ 

người nội 
bộ 

Relations

hip with 

the 

company/ 

internal 

person 

Loại hình 
Giấy NSH 

(*) 
(CMND/ 

Passport/ 
Giấy 

ĐKKD) 
Type of 

documents( 

ID/Passport

/ Business 

Registration 

Certificate) 

Số 
Giấ
y 

NS

H 

(*)/ 

NS

H 

No. 

Ngày 

cấp 
Date of 

issue 

Nơi 
cấp 

Place 

of 

issue 

Địa 
chỉ trÿ 

sở 
chính/ 

Địa 
chỉ 

liên hệ 
Addre

ss l 

Head 

office 

addres

s 

Số cổ 
phiếu sở 
hữu cuối 

kỳ 
Number 

of 

shares 

owned 

at the 

end of 

the 

period 

Tỷ lệ 
sở hữu 

cổ 
phiếu 
cuối 
kỳ 

Perce

nt age 

of 

shares 

owned 

at the 

end of 

the 

period 

Thời 
điểm 

bắt đầu 
là 

người 
có liên 

quan 

cāa 
công 

ty/ 

người 
nội bộ 
Time 

the 

person 

becam

e an 

affiliat

ed 

person/ 

interna

l 

person 

Thời 
điểm 

không 

còn là 

người 
có liên 

quan 

cāa 
công 

ty/ 

người 
nội bộ 
Time 

the 

person 

ceased 

to be 

an 

affiliat

ed 

person/ 

interna

l 

person 

Lý do 

(khi 

phát 

sinh 

thay 

đổi 
liên 

quan 

đến 
mÿc 
13 và 

14) 

Reaso

ns 

(when 

arisin

g 

chang

es 

relate

d to 

sectio

ns of 

13 and 

14) 

Ghi chú 

(về việc 
không 

có số 
Giấy 

NSH và 

các ghi 

chú 

khác) 

Notes 

(i.e. not 

in 

posessi

on of a 

NSH 

No. and 

other 

notes) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1   
Trịnh 
Trung 

Hiếu  

Chā 
tịch 

HĐQT  

 

 Chồng 
0380740288

49  

1974 
 10/7/20

21 

Cÿc 
Cảnh 
sát 

QLH

C 
 8.235.68

7  
 27,45

%      

2   
Nguyễ

n 

Xuân 

Đoá 
   Bố đẻ  

011266272  

1952      0 0% 

HNF         

3   
Hồ 
Thị 

Liên  
    Mẹ đẻ    010458326 

 1949          0 0% 

HNF            

4   
Trịnh 
Minh 

Nguyệ
t  

    
Con 

Child  

0013040499

04 

 

   2004 
         0 0% 

HNF            

5   
Trịnh 
Tuấn 
Minh    

Con 
Child  

0012060898

92  

 

2006 
     0  0% 

HNF         

6   
Trịnh 

Minh 

Anh  
    

Con 
Child   

2012          0  0% 

HNF            

7   
Nguyễ

n  

Tiến 
Đức 

    Em ruột   1984         0  0% 

HNF          

 17/ Lợi ích liên quan đối với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có)/Related interest with 

public company, public fund (if any): Không 

18/ Quyền lợi mẫu thuẫn với công ty đại chúng, quỹ đại chúng (nếu có)/ Interest in conflict with 

public company, public fund (if any): Không 

Tôi cam đoan những lời khai trên đây là đúng sự thật, nếu sai tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm 
trước pháp luật/I hereby certify that the information provided in this cv is true and correct and I 

will bear the full responsibility to the law. 

  NGƯỜI KHAI  
(Ký, ghi rõ họ tên) 
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CÞNG HÒA XÃ HÞI CHĀ NGHĨA VIÞT NAM  
Đßc lập - Tự do - Hạnh phúc 

---------------------------- 
 

BÁO CÁO CÔNG KHAI CÁC LþI ÍCH LIÊN QUAN 
 

• Họ và tên:  Tạ Nguyên Hải 
• Ngày sinh : Ngày tháng năm sinh: 01/03/1979 

• CCCD số: 038079019537          Ngày cấp: 17/6/2022            Nơi cấp: Cục CS QLHC 

về TTXH •  

Địa chỉ thường trú: Tổ 26 Phường Đÿc Giang, Long Biên, Hà Nội.    

• Nơi công tác và chÿc vụ hiện tại: þng viên HĐQT công ty cổ phần thực phẩm Hữu 

Nghị 
 

Tôi xin báo cáo công khai các lợi ích liên quan như sau: 

I. Doanh nghißp có sở hữu cổ phần/phần vốn góp:  
Stt Tên Doanh 

nghißp 
Địa chỉ trÿ sở chính Ngành nghề 

kinh doanh 
Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Số l°ÿng 
cổ phần/ 
vốn góp 

Tỷ lß 
góp 

vốn/vốn 
điều lß 

Thái 
điểm 

sở hữu 

1 

Công ty Cổ 

phần công nghệ 

thực phẩm 

Đông Nam Á 
(DNA Food) 

Cụm công nghiệp đa 
nghề Đông Thọ, Xã 

Đông Thọ, Huyện Yên 

Phong, Tỉnh Bắc Ninh 

Thực phẩm Mã số doanh 

nghiệp 

2300888044 

cấp 

15/5/2015 

1.500.000 

cổ phần 

  

2 

Công ty cổ 

phần quốc tế 

Bamboo 

(Bamboo) TL0755 The Harmony, 

phường Việt Hưng, 
quận Long Biên, thành 

phố Hà Nội, Việt Nam 

Thực phẩm Mã số doanh 

nghiệp 

0801175749 

do Sở kế 

hoạch và Đầu 

tư TP Hà Nội 

cấp lần đầu 

ngày 

28/01/2016 

700.000 cổ 

phần 

  

 

Công ty cổ 

phần thực 

phẩm quốc tế 

ALPHA (Alpha 

food) 

Lô E13 và E14 cụm đa 
nghề Đông Thọ, xã 

Đông Thọ, huyện Yên 

Phong, tỉnh Bắc Ninh, 

Việt Nam 

Thực phẩm Mã số doanh 

nghiệp: 

230614653 

do Sở kế 

hoạch và Đầu 

tư TP Bắc 

Ninh cấp lần 

đầu ngày 

16/12/2010 

756.050 cổ 

phần 

  

II. Doanh nghißp ng°ái có liên quan vßi tôi đang sở hữu cổ phần/vốn góp từ 5% 
vốn điều lß HNF:  
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Stt 
Họ và tên 
(mối quan 

hß) 

Tên Doanh 
nghißp 

Địa chỉ trÿ sở 
chính 

Ngành nghề 
kinh doanh 

Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Số l°ÿng cổ 
phần/ vốn 

góp 

Tỷ lß 
góp 

vốn/vốn 
điều lß 

Thái 
điểm 

sở 
hữu 

    
 

   
 

III. Doanh nghißp mà Tôi đang là thành viên Hßi đồng quản trị, Thành viên Hßi 
đồng thành viên, thành viên Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc (Giám đốc):  

Stt Tên Doanh 
nghißp 

Địa chỉ trÿ sở 
chính 

Ngành nghề kinh doanh Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Chức vÿ đang 
nắm giữ 

      

   
 

 
 

IV. Doanh nghißp mà ng°ái có liên quan vßi tôi đang là thành viên Hßi đồng  quản 
trị, Thành viên Hßi đồng thành viên, thành viên Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc (Giám 
đốc):  

Stt 

Họ và tên (mối 
quan hß) Tên Doanh 

nghißp 
Địa chỉ trÿ sở 

chính 
Ngành nghề kinh 

doanh 

Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Chức vÿ 
đang nắm 

giữ 

1 
 

  
  

 

 
Tôi cam kết báo cáo công khai lợi ích liên quan trên là đúng sự thật. 

 Hà Nội, ngày      tháng  …   năm 20…. 
 NG¯àI KÊ KHAI 
 
 
 
 

                                                             Tạ Nguyên Hải 



 

1/3 

 

CÞNG HÒA XÃ HÞI CHĀ NGHĨA VIàT NAM  
Đßc lập - Tự do - Hạnh phúc 

---------------------------- 
 

BÁO CÁO CÔNG KHAI CÁC LþI ÍCH LIÊN QUAN 
 

• Họ và tên:  Nguyßn Thị Hải Lan 

• Ngày sinh: 19/07/1981 

 Số CCCD/hộ chiếu: 001181039356. Ngày cấp: 28/06/2022. Nơi cấp: Cục cảnh sát 

QLHC về TTXH 

• Địa chỉ thường trú: : 3 dãy 1 TT Kho Công Nghệ, p. Vĩnh Tuy, q. Hai Bà Trưng, Hà 
Nội 

• Nơi công tác và chÿc vụ hiện tại: þng viên HĐQT công ty cổ phần thực phẩm Hữu 

Nghị 
 

Tôi xin báo cáo công khai các lợi ích liên quan như sau: 

I. Doanh nghiáp có sở hữu cổ phần/phần vốn góp:  
Stt Tên Doanh 

nghiáp 
Địa chỉ trÿ sở 

chính 
Ngành nghề kinh doanh Số Giấy CN 

ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Số l°ÿng 
cổ phần/ 
vốn góp 

Tỷ lá 
góp 

vốn/vốn 
điều lá 

Thái điểm 
sở hữu 

1 Không  
 

 
 

  

2   
 

 
 

  

II. Doanh nghiáp ng°ái có liên quan vßi tôi đang sở hữu cổ phần/vốn góp từ 5% 
vốn điều lá HNF:  

Stt 
Họ và tên 
(mối quan 

há) 

Tên Doanh 
nghiáp 

Địa chỉ trÿ sở 
chính 

Ngành nghề 
kinh doanh 

Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Số l°ÿng cổ 
phần/ vốn 

góp 

Tỷ lá 
góp 

vốn/vốn 
điều lá 

Thái 
điểm 

sở 
hữu 

 Không   
 

   
 

III. Doanh nghiáp mà Tôi đang là thành viên Hßi đồng quản trị, Thành viên Hßi 
đồng thành viên, thành viên Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc (Giám đốc):  

Stt Tên Doanh 
nghiáp 

Địa chỉ trÿ sở 
chính 

Ngành nghề kinh doanh Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Chức vÿ đang 
nắm giữ 

 Không     
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IV. Doanh nghiáp mà ng°ái có liên quan vßi tôi đang là thành viên Hßi đồng  quản 
trị, Thành viên Hßi đồng thành viên, thành viên Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc (Giám 
đốc):  

Stt 

Họ và tên (mối 
quan há) Tên Doanh 

nghiáp 
Địa chỉ trÿ sở 

chính 
Ngành nghề kinh 

doanh 

Số Giấy CN 
ĐKKD/Ngày 
cấp/N¡i cấp 

Chức vÿ 
đang nắm 

giữ 

1 
Không 

  
  

 

 
Tôi cam kết báo cáo công khai lợi ích liên quan trên là đúng sự thật. 

 Hà Nội, ngày 06   tháng  08   năm 2024. 

 NG¯àI KÊ KHAI 
 
 
 
 

                                                              Nguyßn Thị Hải Lan 
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CÔNG TY Câ PHÄN 

THĂC PHÆM HĀU NGHÞ 
CàNG HÒA XÃ HàI CHĀ NGHĨA VIÆT NAM 

Đác l¿p -  Tă do – H¿nh phúc 
 

Số:            /ĐHĐCĐ - TPHN  
                 
 

BIÊN BÀN HàP 
Đ¾I HàI ĐàNG Câ ĐÔNG BÂT TH¯àNG 2024  

(tã chức lÅn thứ nhÃt) 
 

A. TÊN DOANH NGHIÆP:    CÔNG TY Câ PHÄN THĂC PHÆM HĀU NGHÞ 
- Giấy  phép  thành  lập  và  hoạt  động số: 0102109239 cấp  ngày 01/12/2006, đăng kí 

thay đổi lần thứ 13 ngày 06/5/2020. 
- Địa chỉ trụ sở chính: Số 122 Định Công, phường Định Công, quân Hoàng Mai, thành 

phố Hà Nội. 
B.  THàI GIAN VÀ ĐÞA ĐIÂM HàP:  

- Thời gian:      giờ 00 ngày     tháng      năm 2024. 
- Địa điểm:  Phòng họp tầng 2, Chi nhánh Công ty Cổ phần Thực phẩm Hữu Nghị tại 

Miền Bắc. Địa chỉ: Lô CN15-2 KCN Yên Phong mở rộng, xã Yên Trung, huyện Yên Phong, 
tỉnh Bắc Ninh. 
C. CH¯¡NG TRÌNH VÀ NàI DUNG HàP:  

Thảo luận và biểu quyết vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông Bất thường 
năm 2024. 
D. THÀNH PHÄN THAM DĂ & ĐIÀU KIÆN TI¾N HÀNH Đ¾I HàI:  

Thành viên Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát, Ban  Tổng Giám đốc, các Cổ đông và 
Người đại diện ủy quyền của Cổ đông Công ty CP Thực phẩm Hữu Nghị (theo Danh sách cổ 
đông chốt đến ngày đăng ký cuối cùng …../……/2024 do Tổng Công ty Lưu ký và Bù trừ 
Chứng khoán Việt Nam cung cấp). 

Cụ thể: Tại thời điểm khai mạc, cơ cấu cổ đông tham dự Đại hội như sau: 
- Tổng số cổ phần có quyền biểu quyết đang lưu hành của Công ty là: 30.000.000 

cổ phần phổ thông, tương đương  30.000.000 phiếu biểu quyết.  
-  Tổng số cổ đông tham dự Đại hội (trực tiếp hoặc thông qua người được ủy quyền) là 

&. cổ đông, đại diện cho &&&& cổ phần, chiếm &&..% trên tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết, trong đó: 

+ Số cổ đông tham dự trực tiếp là &&&. cổ đông, đại diện cho &&&&. cổ phần, 
chiếm ……%  tổng số cổ phần có quyền biểu quyết; 

+ Số cổ đông uỷ quyền là && cổ đông, đại diện cho &&&.. cổ phần, chiếm  &..% 
tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. 
      Theo quy định tại Luật Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty về 
việc: Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện cho ít nhất 51% 
cổ phần có quyền biểu quyết, theo đó Đại hội đã đáp ứng đủ điều kiện để tiến hành. 

Các cập nhật về danh sách cổ đông tham dự hoặc uỷ quyền tham dự (nếu có) sẽ nêu chi 
tiết tại phần diễn biến cuộc họp tại Mục F.1 Biên bản này. 
E. C¡ CÂU NHÂN SĂ ĐOÀN CHĀ TÞCH & CÁC BAN GIÚP VIÆC T¾I Đ¾I HàI 

Cơ cấu nhân sự Đoàn Chủ tịch và các Ban hỗ trợ tại Đại hội đã được Đại hội đồng cổ 
đông thông qua bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết tại Đại hội với tỷ lệ biểu quyết của cổ 
đông có mặt tán thành. Cụ thể như sau: 

 Chā táa Đ¿i hái:  

Dự thảo 



2 
 

       Theo quy định, chủ tịch HĐQT là người chủ tọa các kì họp của Đại hội Cổ đông, Ông 
Trịnh Trung Hiếu, nay do có việc đột xuất không thể tham dự đại hội.  

Căn cứ theo quy định tại điểm a khoản 2 Điều 146 Luật Doanh nghiệp và khoản 4 Điều 
19 Điều lệ Công ty cổ phần thực phẩm Hữu Nghị quy định: <Trường hợp Chủ tịch vắng mặt 
hoặc tạm thời mất khả năng làm việc thì các thành viên Hội đồng quản trị còn lại bầu một 
người trong số họ làm chủ tọa cuộc họp theo nguyên tắc đa số; trường hợp không bầu được 
người làm chủ tọa thì Trưởng Ban kiểm soát điều khiển để Đại hội đồng cổ đông bầu chủ tọa 
cuộc họp và người có số phiếu bầu cao nhất làm chủ tọa cuộc họp=.  
       Sau khi các thành viên HĐQT còn lại của Công ty hội ý, bầu và sau khi không bầu được 
một người trong số thành viên HĐQT làm chủ toạ thì đã thống nhất để Trưởng Ban kiểm soát 
điều hành phần bầu chủ tọa cuộc họp theo đúng trình tự Luật doanh nghiệp và Điều lệ Công ty 
đã quy định.  
       Đại hội đã lấy ý kiến đề cử của các cổ đông, nhất trí giới thiệu đề cử Ông Tạ Nguyên Hải 
– Phó Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Thực phẩm Hữu Nghị làm chủ tọa cuộc họp và tiến 
hành biểu quyết. 
      Kết quả biểu quyết bầu ông Tạ Nguyên Hải làm Chủ toạ cuộc họp như sau; 

- Tán thành      :  &&&&..   cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền biểu 
quyết tại Đại hội. 

- Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

- Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

Kết luận: Đại hội đã thông qua Ông Tạ Nguyên Hải - Phó Tổng giám đốc Công ty làm Chủ 
toạ Đại hội vơ� i t礃ऀ lê ̣ta� n tha� nh 100% cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội.  
 

 Đßi vßi C¢ cÃu nhân să Đoàn Chā tßch và các Ban hß trợ t¿i Đ¿i hội đã được Đại 
hội đồng cổ đông thông qua bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết tại Đại hội, cụ thể 

1. Đoàn Chā tßch: 
 Ông Tạ Nguyên Hải  - Phó Tổng giám đốc  - Chủ toạ     
 Ông: Thái Anh Tuấn       - Trưởng ban kiểm soát 
     Ông: Nguyễn Hữu Thành  - Trưởng ban pháp chế 
 Ông: Bùi Tuấn Anh   - Thành viên độc lập HĐQT 

2. Ban Th° ký 
 Ông: Nguyễn Hữu Thành  - Trưởng ban thư ký 
 Bà: Trần Anh Quân   - Thành viên 

3. Ban KiÃm phi¿u biÃu quy¿t và BÅu cÿ 
 Bà Trần Anh Quân   - Trưởng ban  
 ………………   - Thành viên 

Kết quả biểu quyết thông qua Đoàn chủ tịch và các ban: 

- Tán thành      :  &&&&..   cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền biểu 
quyết tại Đại hội. 

- Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

- Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

Kết luận: Đại hội đã thông qua vơ� i tỷ lê ̣ta� n tha� nh 100%.  

4. Ban KiÃm tra t° cách cã đông (được thành lập theo Kế hoạch số …../PC-TPHN ngày       
…………..): 

Ông Nguyễn Hữu Thành  - Trưởng ban  
Bà Trần Anh Quân    - Thành viên 
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F. NàI DUNG Đ¾I HàI VÀ BIÂU QUY¾T THÔNG QUA  
I. TÓM TÀT DIÄN BI¾N CUàC HàP 
1. Theo báo cáo của Ban kiểm tra tư cách cổ đông thì không có thêm cổ đông nào đến muộn, 
như vậy thành phần tham dự và số cổ phần tương ứng không thay đổi, cÿ thÃ là … cổ đông, 
đại diện cho &&&&.. cổ phần, chiếm &&&&.% trên tổng số cổ phần có quyền biểu 
quyết. 
2. Về Quy chế làm việc tại Đại hội và Nội dung Chương trình nghị sự của Đại hội:  Ông 
Tạ Nguyên Hải Chủ toạ cuộc họp đã thông qua Quy chế làm việc tại đại hội và nội dung 
chương trình nghị sự của Đại hội. 
3. Về các báo cáo trình bày tại Đại hội và các Tờ trình do Hội đồng Quản trị trình bày tại 
Đại hội đã được Đại hội xem xét, lắng nghe và thảo luận. 
4. Ý kiến phát biểu của các cổ đông 
Các cổ đông đã thảo luận, bàn bạc về nội dung chương trình đại hội. Đoàn chủ tịch đã ghi 
nhận ý kiến của các cổ đông và giải đáp các ý kiến. 
II. BIÂU QUY¾T VÀ THÔNG QUA: 

Sau khi xem xét các tò trình và thảo luận vấn đề liên quan, Đại hội đồng cổ đông 
Bất thường năm 2024 của Công ty cổ phần thực phẩm Hữu Nghị đã thống nhất thông qua 
các nội dung sau: 

1. Thông qua c¢ cÃu nhân să Đoàn Chā tßch, BÅu chā to¿ và các Ban giúp viÇc 
t¿i Đ¿i hái; thông qua nái dung ch°¢ng trình Đ¿i hái, quy ch¿ làm viÇc t¿i 
Đ¿i hái đáng cã đông năm 2024. 

BiÃu quy¿t thông qua: 
- Tổng số cổ phần tham gia biểu quyết tại Đại hội:   &&&&&.  cổ phần 

- Tán thành      :  &&&&&&.   cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết tại Đại hội. 

- Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

- Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

K¿t lu¿n: 100% ý kiến tán thành. 
2. Thông qua toàn văn nái dung Tá trình sß &&./TTr-TPHN ngày 

&./&../2024 vÁ &&&&&&&&&&&&&&&. 
BiÃu quy¿t thông qua: 
- Tổng số cổ phần tham gia biểu quyết tại Đại hội:   &&&&&.  cổ phần 

- Tán thành      :  &&&&&&.   cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết tại Đại hội. 

- Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

- Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

K¿t lu¿n: 100% ý kiến tán thành. 
3. Thông qua toàn văn nái dung Tá trình sß &&./TTr-TPHN ngày &/&/2024 

vÁ viÇc Ông Trßnh Trung Hi¿u nh¿n chuyÃn nh°ợng cã phÅn từ các cã đông, 
miÅn chào mua công khai. 

K¿t quÁ biÃu quy¿t nh° sau: 
- Tổng số cổ phần tham dự Đại hội:   &&&&.  cổ phần 
- Tổng số cổ phần không tham gia biểu quyết (người chuyển nhượng, người nhận chuyển 

nhượng không tham gia biểu quyết): ………………….(do theo quy định tại Điều 84 Nghị 
định 155/2020/NĐ-CP 31/12/2020 và điểm b khoản 2 Điều 35 Luật Chứng khoán: người 
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chuyển nhượng và người nhận chuyển nhượng không tham gia biểu quyết về việc chuyển 
nhượng) 

- Tổng số cố phần có quyền biểu quyết tại đại hội: &&&.. cổ phần, kết quả biểu quyết: 
Tán thành:  &&&& cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội; Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội; Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

K¿t lu¿n: 100% ý kiến tán thành. 

 
4. Thông qua toàn văn nái dung Tá trình sß &./TTr- TPHN ngày &./&./2024 vÁ 

viÇc miÅn nhiÇm và bÅu 02 thành viên HĐQT nhiÇm kỳ 5 năm ti¿p theo 2024- 
2029. 

BiÃu quy¿t thông qua: 
- Tổng số cổ phần tham gia biểu quyết tại Đại hội:   &&&&&.  cổ phần 

- Tán thành      :  &&&&&&.   cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết tại Đại hội. 

- Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

- Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội. 

K¿t lu¿n: 100% ý kiến tán thành. 
 

Thông qua k¿t quÁ tái bÅu l¿i 02 thành viên HĐQT nhiÇm kỳ 05 năm ti¿p theo 
2024-2029: 

Số tờ phiếu bầu phát ra: … 
Số tờ phiếu bầu thu về: …. 
Số phiếu hợp lệ: ….., số phiếu không hợp lệ: 0 

          Danh sách trúng cử: 
 
 
STT 

 
 

Há và tên 

 
 

Sß phi¿u bÅu 

Tỷ lÇ sß phi¿u bÅu /Tãng 
sß CP có quyÁn BQ tham 
dă ĐH (%) 

    

    

 K¿t lu¿n:   &&% ý ki¿n tán thành. 
 

G. TâNG K¾T CUàC HàP 
- ……………………– thay mặt Ban Thư ký phiên họp đọc lại toàn văn Biên bản họp 

Đại hội đồng cổ đông Bất thường trước đại hội. 
- Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua toàn văn Biên bản họp Đại hội đồng cổ 

đông Bất thường năm 2024 tổ chức lần thứ nhất với tỷ lệ đồng ý đạt 100% cổ phần có 
quyền biểu quyết tại Đại hội. 

- Các Tờ trình, Biên bản kiểm phiếu và toàn bộ hồ sơ liên quan tại Đại hội đồng cổ 
đông Bất thường 2024 Công ty CP Thực phẩm Hữu Nghị là một phần không tách 
rời của Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông Bất thường 2024. 

- Phiên háp Đ¿i hái đáng cã đông BÃt th°áng k¿t thúc vào hái &.h00 cùng 
ngày. 

- Biên bản này gồm …. trang được lập thành 02 bản có giá trị pháp lý như nhau và 
được công bố thông tin công khai theo quy định của pháp luật . 
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TM. Đ¾I HàI ĐàNG Câ ĐÔNG 
CHĀ TàA PHIÊN HàP 

Phó Tãng giám đßc 
 
 
 
 
 

T¿ Nguyên HÁi 
     

 BAN  TH¯  KÝ  
              Thành viên                                                              Tr°ởng ban th° ký 
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PHÄN GHI TÓM TÀT Ý KI¾N THAM LU¾N (n¿u có) 
T¿i đ¿i hái cã đông BÃt th°áng 2024 Công ty cã phÅn thăc phÇm Hāu Nghß 

 
 

Đây là một phần không tách rời của Biên bản họp Đại hội cổ đông Bất thường năm 
2024 của Công ty cổ phần thực phẩm Hữu Nghị. 

 

 TM. Đ¾I HàI ĐàNG Câ ĐÔNG 
CHĀ TàA PHIÊN HàP 

Phó Tãng giám đßc 
 
 
 
 
 

T¿ Nguyên HÁi 
     

 BAN  TH¯  KÝ  
              Thành viên                                                                 Tr°ởng ban th° ký 
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CÔNG TY CP THĀC PHÄM 
HþU NGHÞ 

–––––––––––––––– 
Số:             NQ-TPHN 

CÞNG HOÀ XÃ HÞI CHþ NGHĨA VIàT NAM 
Đßc lập - Tā do - H¿nh phúc 

––––––––––––––––––––––– 
 

                       Hà Nội, ngày      tháng       năm 2024
 

 

NGHÞ QUY¾T 

Đ¾I HÞI ĐàNG Câ ĐÔNG BÀT TH¯ÞNG  N�M 2024 

(tã chức lÃn thứ nhÁt) 
 
 
 

Đ¾I HÞI ĐàNG Câ ĐÔNG 
CÔNG TY Câ PHÂN THĀC PHÄM HþU NGHÞ 

 
 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp của Nước CHXHCN Việt Nam; 

Căn cứ Luật Chứng khoán của Nước CHXHCN Việt Nam; 

Căn cứ Điều lệ Công ty CP Thực phẩm Hữu Nghị sửa đổi đã được Đại hội đồng 
cổ đông thông qua ngày 22/6/2022. 

Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông phiên họp Bất thường năm 2024 (số 

…...…/ ĐHĐCĐ- TPHN ngày …./…...2024. 

 

QUY¾T NGHÞ 
 

Điều 1: Thông qua c¡ cÁu nhân sā Đoàn Chÿ tßch, BÃu chÿ to¿ và các Ban giúp 
viác t¿i Đ¿i hßi; thông qua nßi dung ch°¡ng trình Đ¿i hßi, quy ch¿ làm viác t¿i 
Đ¿i hßi đáng cã đông bÁt th°ßng n�m 2024. 
với tỷ lệ 100 % số cổ phần có quyền biểu quyết trực tiếp tham dự hoặc tham dự thông 
qua đại diện được uỷ quyền tại Đại hội đồng cổ đông tán thành. 

Điều ….: Thông qua toàn v�n nßi dung Tß trình sß ……./TTr-TPHN ngày 
…./…../2024 về ………………………………………. 
với tỷ lệ 100 % số cổ phần có quyền biểu quyết trực tiếp tham dự hoặc tham dự thông 
qua đại diện được uỷ quyền tại Đại hội đồng cổ đông tán thành. 

Điều ….: Thông qua toàn v�n nßi dung Tß trình sß ……./TTr-TPHN ngày 
…/…/2024 về viác Ông Trßnh Trung Hi¿u nhận chuyển nh°ợng cã phÃn từ các 
cã đông, mißn chào mua công khai. 
K¿t qu¿ biểu quy¿t nh° sau: 
- Tổng số cổ phần tham dự Đại hội:   ………….  cổ phần 

- Tổng số cổ phần không tham gia biểu quyết (người chuyển nhượng, người nhận chuyển 
nhượng không tham gia biểu quyết): ………………….(do theo quy định tại Điều 84 
Nghị định 155/2020/NĐ-CP 31/12/2020 và điểm b khoản 2 Điều 35 Luật Chứng khoán: 
người chuyển nhượng và người nhận chuyển nhượng không tham gia biểu quyết về việc 
chuyển nhượng) 

- Tổng số cố phần có quyền biểu quyết tại đại hội: ……….. cổ phần, kết quả biểu quyết: 
Tán thành:  ………… cổ phần tương ứng 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại 
Đại hội; Không tán thành:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết 

Dự thảo 



2 

 

tại Đại hội; Không có ý kiến:  0 cổ phần tương ứng 0% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết 
tại Đại hội. 

K¿t luận: 100% ý kiến tán thành. 

Điều ….: Thông qua toàn v�n nßi dung Tß trình sß …./TTr- TPHN ngày 
…./…./2024 về viác mißn nhiám và bÃu 02 thành viên HĐQT nhiám kỳ 5 n�m ti¿p 
theo 2024- 2029. 
với tỷ lệ 100 % số cổ phần có quyền biểu quyết trực tiếp tham dự hoặc tham dự thông 
qua đại diện được uỷ quyền tại Đại hội đồng cổ đông tán thành. 

Thông qua k¿t qu¿ bÃu 02 thành viên HĐQT nhiám kỳ 05 n�m ti¿p theo 2024-
2029: 
Danh sách trúng cử: 

 

STT 

 

 Họ và tên 

 

Sß phi¿u bÃu 

Tỷ lá sß phi¿u bÃu /Tãng sß CP 
có quyền BQ tham dā ĐH (%) 

1.    

2.    

với tỷ lệ …..% số cổ phần có quyền biểu quyết trực tiếp tham dự hoặc tham dự thông 
qua đại diện được uỷ quyền tại Đại hội đồng cổ đông bầu. 

Điều …...  Hiáu lāc thi hành: 
C�n cứ Điều lá Công ty cã phÃn thāc phÅm Hÿu Nghß, tÁt c¿ các vÁn đề nêu trên 

đều đ¿t tỷ lá tán thành trên 75% nên Đ¿i hßi đáng cã đông thông qua toàn v�n các 
quy¿t đßnh. 

Nghß quy¿t có hiáu lāc kể từ ngày ….  tháng  …..  n�m 2024. Hßi đáng qu¿n trß, 
Ban kiểm soát, Tãng giám đßc và toàn thể các cã đông trong Công ty Cã phÃn 
Thāc phÅm Hÿu Nghß có trách nhiám thi hành nghß quy¿t này. 
         Biên bản họp, các báo cáo và các Tờ trình tại Đại hội đồng cổ đông Bất thường  
2024 Công ty CP Thực phẩm Hữu Nghị là một phần không thể tách rời của Nghị quyết Đại 
hội đồng cổ đông Bất thường  năm 2024. 

        Hội đồng Quản trị có trách nhiệm công bố nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 
Bất thường năm 2024 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày      tháng        năm 
2024 và đăng tải trên Website của Công ty Cổ phần Thực phẩm Hữu Nghị theo quy 
định của pháp luật. 

 

Đ¿i dián theo pháp luật 
CHþ TÞCH HĐQT 

 
 
 
 

Trßnh Trung Hi¿u 

TM. Đ¾I HÞI ĐàNG Câ ĐÔNG 
CHþ TO¾ Đ¾I HÞI 

 
 
 
 

T¿ Nguyên H¿i 
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