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   CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 436/BC-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 
  

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ NĂM 2024 
 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023;  

Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (Công ty) kính 

trình Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) Báo cáo kết quả hoạt động của HĐQT trong năm 

2024 và phương hướng hoạt động năm 2025 như sau: 

 

PHẦN THỨ NHẤT 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2024 

I. Kết quả thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 

1. Chỉ tiêu sản xuất kinh doanh:  

Thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 ngày 22/04/2024, Hội 

đồng quản trị đã chỉ đạo Công ty xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện, hoàn thành 

các chỉ tiêu chủ yếu, đảm bảo sự phát triển ổn định của Công ty đã duy trì nhiều năm 

qua, cụ thể như sau:  

1.1 Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 của Công ty so với Nghị quyết 

ĐHĐCĐ. 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
KH năm 2024 

(ĐHĐCĐ giao) 

Thực hiện  

năm 2024 

Tỷ lệ  

TH/KH  

1 Sản lượng điện sản xuất (Tr.kWh) 723 821 113% 

2 Tổng doanh thu  642,171  750,281  117% 

3 Tổng chi phí  357,391  331,433  93% 

4 Tổng lợi nhuận trước thuế 284,780  418,847  147% 

5 Tổng lợi nhuận sau thuế 241,964  352,527  146% 

6 Tỷ lệ chi trả cổ tức 20% 20% 100% 
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1.2 Kết quả kinh doanh hợp nhất năm 2024 của Công ty so với thực hiện năm 2023. 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Chỉ tiêu 
Thực hiện 

2023 

Thực hiện 

2024 

So sánh 

2024/2023 

1 Tổng doanh thu 985,52 831,334 87% 

2 Tổng chi phí 404,08  405,721  100% 

3 Tổng lợi nhuận trước thuế 554,44 425,612 77% 

4 Tổng lợi nhuận sau thuế 460,18 355,153 77% 

4.1 Trong đó, LNST của Công ty Mẹ 454,98 350,354 77% 

4.2 LNST của CĐ không kiểm soát 5,20 4,799 92% 

II. Các hoạt động của HĐQT 

1. Các cuộc họp HĐQT và lấy ý kiến thành viên HĐQT, ban hành các quyết định 

thuộc thẩm quyền 

HĐQT duy trì các cuộc họp thường kỳ, thực hiện nghiêm túc các nguyên tắc, quy 

định theo quy chế làm việc của HĐQT, đúng quy định của pháp luật và Điều lệ của 

Công ty. Năm 2024, HĐQT đã thực hiện 07 cuộc họp HĐQT và các cuộc họp khác bằng 

cách lấy phiếu ý kiến để thực hiện các nghị quyết đại hội, thông qua các kế hoạch và các 

báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh quý, 6 tháng, năm; hoạch định kế hoạch kinh doanh 

theo quý, năm; giải quyết các vấn đề về đầu tư phát triển, các định hướng chiến lược và 

phát triển kinh doanh. Đã ký ban hành các nghị quyết, quyết định đúng chức trách nhiệm 

vụ của HĐQT.  

Trong năm 2024, từng Thành viên HĐQT đã hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình 

theo quyền hạn được quy định trong Điều lệ Công ty, Quy chế hoạt động của HĐQT và 

các nhiệm vụ được phân công theo Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị. 

Với tinh thần trách nhiệm trước các cổ đông, người lao động trong Công ty, các 

bên có quyền, lợi ích liên quan và sự phát triển của Công ty, HĐQT đã chỉ đạo Ban điều 

hành một cách sát sao và kịp thời để hoàn thành vượt mức kế hoạch sản xuất kinh doanh 

năm 2024.  

2. Chi trả cổ tức năm 2023 

Căn cứ vào phương án phân phối lợi nhuận năm 2023 và nghị quyết ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2024 về chỉ tiêu cổ tức chia cho cổ đông, HĐQT đã chỉ đạo thực hiện 

chi trả hoàn thành cổ tức năm 2023 cho cổ đông.  
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3. Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban điều hành Công ty  

Ban điều hành Công ty đã có nhiều nỗ lực trong việc tổ chức triển khai thực hiện 

nhiệm vụ theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. Ban điều 

hành đã tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty một cách có 

hiệu quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty thông qua việc thực hiện tốt việc nâng 

cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và tối ưu hóa chi phí của Công ty.  

Trong quá trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành thường 

xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động kinh doanh cũng như 

tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của Công ty để có ý kiến chỉ đạo kịp thời.  

 

PHẦN THỨ HAI 

KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2025 

Trên cơ sở kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024, HĐQT Công ty xây 

dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025 với các chỉ tiêu chủ yếu sau: 

- Sản lượng điện sản xuất: 732 triệu kWh (trong đó: Thủy điện 663 triệu kWh, điện 

mặt trời 69 triệu kWh). 

- Tổng doanh thu:   703,46 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:   362,72 tỷ đồng. 

- Lợi nhuận trước thuế:  340,74 tỷ đồng.. 

- Tỷ lệ chia cổ tức:  20%. 

Để hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch nói trên, HĐQT xác định mục tiêu, nhiệm vụ 

chiến lược trong năm 2025 của Công ty như sau: 

1. Vận hành an toàn các nhà máy, khai thác tối ưu hồ chứa, sẵn sàng đáp ứng yêu 

cầu hệ thống bên cạnh thực hiện tiết kiệm điện hiệu quả. 

2. Tăng cường công tác quản lý kỹ thuật, triển khai các giải pháp không để xảy ra 

sự cố, nâng cao độ tin cậy và kéo dài tuổi thọ các tổ máy.  

3. Tiếp tục thực hiện công tác nhận chuyển nhượng Dự án Nhà máy Thủy điện 

Thác Mơ mở rộng. 

4. Thực hiện thủ tục chuẩn bị đầu tư dự án Nhà máy điện mặt trời thác mơ giai 

đoạn 2 (100 MWp). 

5. Tiếp tục tìm kiếm đầu tư dự án nguồn điện có hiệu quả để mở rộng quy mô và 

tăng năng lực sản xuất điện của Công ty. 
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6. Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều hành 

sản xuất tại Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

7. Thực hiện thủ tục đầu tư Văn phòng làm việc Tp. Hồ Chí Minh. 

8. Thực hiện tốt công tác quản lý, quy hoạch sử dụng và khai thác hiệu quả đất đai 

Công ty. Hoàn thiện hồ sơ pháp lý để bảo vệ các khu đất tại: Khu vực Đập Tràn, Bán 

đảo Sơn Trung, Khu đất dự trữ an toàn đập, đất hành lang bảo vệ công trình… 

9. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số và đổi mới sáng tạo 

trong mọi mặt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

10. Thực hiện tiết kiệm chống lãng phí, thực thi văn hóa Công ty, quy tắc ứng xử, 

đảm bảo ổn định việc làm, thu nhập và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người 

lao động. 

Năm 2024, HĐQT đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ; đoàn kết, trách nhiệm 

cùng Ban điều hành, người lao động hoàn thành Nghị quyết Cổ đông giao. HĐQT cam 

kết tiếp tục nỗ lực cùng tập thể cán bộ Lãnh đạo và toàn thể Người lao động khắc phục 

khó khăn, thách thức để hoàn thành tốt nhất các mục tiêu, kế hoạch do Đại hội đồng cổ 

đông đề ra trong năm 2025. 

Trên đây là Báo cáo hoạt động của HĐQT Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

trong năm 2024 và những mục tiêu, nhiệm vụ chiến lược trong năm 2025. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 

(Báo cáo này thay thế Báo cáo số 259/BC-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 

quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng. 

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
- Như trên; CHỦ TỊCH 
- Lưu: VT, NPTQT.  
  

 
 
 
 
 

Huỳnh Văn Khánh 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN            
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

BÁO CÁO 

THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ ĐỘC LẬP 

CÔNG TY TRONG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ 
 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Thành viên độc lập Hội đồng Quản trị thuộc bộ phận Kiểm toán nội bộ (KTNB) 

xin được báo cáo Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) kết quả hoạt động và giám sát năm 

2024 như sau: 

I. Tổ chức bộ máy và hoạt động của bộ phận KTNB: 

1. Thành phần, cơ cấu bộ phận KTNB: 

Ông Lê Tuấn Hải - Thành viên độc lập HĐQT, Trưởng bộ phận kiểm toán nội bộ. 

2. Cơ chế hoạt động của bộ phận KTNB: 

Bộ phận KTNB hoạt động theo Quy chế hoạt động do HĐQT ban hành, phù hợp 

với Điều lệ của Công ty và các quy định của pháp luật hiện hành (Luật Doanh nghiệp 

2020, Luật Chứng khoán 2019, Nghị định 155 hướng dẫn Luật Chứng khoán, Thông tư 

116 hướng dẫn Luật Doanh nghiệp năm 2020 và Nghị định 155). 

3. Các cuộc họp của bộ phận kiểm toán nội bộ trong năm 2024: 

Stt 
TV HĐQT độc lập trong bộ 

phận KTNB 

Số buổi họp 

tham dự 

Tỷ lệ tham dự họp 

và biểu quyết 

01 Ông Lê Tuấn Hải 3/3 100% 

4. Thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Thành viên độc lập HĐQT 

trong bộ phận kiểm toán nội bộ:  

- Chi tiết thù lao của các thành viên thuộc bộ phận KTNB được thể hiện trong báo 

cáo hoạt động của HĐQT. Ngoài phần thù lao này, các thành viên bộ phận KTNB không 

hưởng thêm các khoản lợi ích hay thù lao nào khác. 

- Chi phí hoạt động của bộ phận KTNB năm 2024: tuân thủ các quy định nội bộ 

của Công ty. 
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5. Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB đối với vấn đề quản trị của công ty: 

- Bộ phận KTNB thực hiện giám sát các vấn đề quản trị công ty thông qua các 

cuộc họp, trao đổi, cách thức đưa ra Nghị quyết của HĐQT; việc chấp hành các Nghị 

quyết của HĐQT cũng như cơ chế phân quyền giữa HĐQT và Tổng giám đốc. 

- Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB được triển khai đa dạng qua các kênh 

báo cáo và tiếp xúc với các thành viên Ban điều hành, Kế toán trưởng cũng như đơn vị 

kiểm toán độc lập. 

- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, bộ phận KTNB luôn phối hợp tốt với các 

thành viên HĐQT, thành viên Ban điều hành, các cán bộ quản lý liên quan và luôn nhận 

được sự hợp tác từ phía Ban điều hành. 

- Bộ phận KTNB thực hiện báo cáo định kỳ hàng quý hoặc đột xuất kết quả giám 

sát lên HĐQT. 

II. Kết quả giám sát của bộ phận KTNB: 

1. Tình hình thực hiện Nghị quyết của HĐQT và kiến nghị của bộ phận KTNB: 

- Tất cả các vấn đề quan trọng đều được thảo luận công khai, dân chủ trong HĐQT. 

Các vấn đề được đánh giá, thảo luận thấu đáo, cẩn trọng để đi đến quyết định thống nhất 

trước khi ban hành Nghị quyết. 

- Tổng giám đốc và Ban điều hành luôn bám sát và thực hiện nghiêm túc các Nghị 

quyết của HĐQT đã ban hành. 

- Báo cáo giám sát của bộ phận KTNB được gửi đến HĐQT xem xét. Các khuyến 

nghị được chấp thuận và gửi đến Ban điều hành và đơn vị liên quan. 

2. Báo cáo tài chính và hệ thống kế toán: 

- Bộ phận KTNB ghi nhận và thông qua báo cáo tài chính (BCTC) năm 2024 đã 

được kiểm toán. BCTC năm 2024 đã được lập và trình bày phù hợp với chuẩn mực kế 

toán Việt Nam, không phát hiện các sai sót trọng yếu có thể ảnh hưởng đến tính trung 

thực của BCTC. 

- Các BCTC quý, bán niên cũng được bộ phận KTNB xem xét định kỳ, làm rõ các 

thông tin tài chính, đầu tư trọng yếu. 

- Không phát hiện các biến động bất thường đối với các khoản mục trọng yếu về 

tài sản và kết quả kinh doanh. Các chính sách kế toán và nguyên tắc xác định ước tính 

kế toán được áp dụng nhất quán. Trường hợp có phát sinh mới trong việc áp dụng chính 

sách kế toán đều được xem xét, đánh giá, thảo luận kỹ lưỡng và đạt được sự đồng thuận 

với bộ phận KTNB và đơn vị kiểm toán độc lập trước khi thực hiện. 
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3. Giao dịch với các bên liên quan: 

Giao dịch với các bên liên quan được kiểm soát chặt chẽ và tuân thủ các quy định 

của pháp luật, Điều lệ, quy định của công ty về kiểm soát và giao dịch giữa các bên liên 

quan, không phát hiện vấn đề cần lưu ý. 

4. Hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro: 

- Hoạt động quản lý rủi ro và kiểm soát nội bộ đã có những cải thiện rõ rệt được 

ghi nhận. 

- Các quy trình hoạt động được ban hành trong công ty, các rủi ro trọng yếu được 

phát hiện và theo dõi, quản lý sát sao để có thể nhận dạng kịp thời, đánh giá phù hợp và 

có hành động xử lý thích hợp. 

- Các khó khăn, vướng mắc, rủi ro trọng yếu được phát hiện và báo cáo kịp thời 

hoặc qua các cuộc họp Ban điều hành hàng tháng có sự tham gia của lãnh đạo cấp cao 

nhất để ứng phó và giải quyết quyết liệt, hiệu quả. 

5. Kiểm toán nội bộ: 

- Chức năng kiểm toán nội bộ có vị thế và vai trò rất quan trọng trong hệ thống 

quản trị công ty và đã được thiết kế, tổ chức thực hiện theo các quy định của pháp luật. 

- Hoạt động kiểm toán nội bộ đã giúp Ban lãnh đạo phát hiện kịp thời các khiếm 

khuyết trong hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro trọng yếu mới nổi lên để khuyến 

nghị các giải pháp phù hợp, nâng cao hiệu quả công tác kiểm soát và quản lý rủi ro. 

- Năm 2024, KTNB đã hoàn thành công việc được giao theo kế hoạch hoạt động 

được phê duyệt. 

- KTNB luôn theo dõi để đảm bảo hoạt động KTNB có hiệu quả có chất lượng, 

hiệu quả. 

- Trong năm qua, Ban lãnh đạo đã quan tâm, củng cố nguồn lực cho KTNB đáp 

ứng nhu cầu kiểm soát của công ty cũng như kỳ vọng của KTNB. 

6. Các vấn đề tuân thủ pháp luật: 

- Công ty đã ban hành và thực hiện nghiêm túc các quy trình kiểm soát nội bộ và 

quản lý rủi ro theo đúng các quy định của pháp luật hiện hành. 

- Hàng quý, KTNB thực hiện đánh giá rủi ro pháp lý dựa trên báo cáo của Ban điều 

hành để đảm bảo rằng các rủi ro pháp lý được kiểm soát thích hợp. 
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7. Đánh giá kết quả và chất lượng kiểm toán độc lập: 

Bộ phận KTNB đánh giá Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC đã hoàn thành 

nghĩa vụ theo hợp đồng kiểm toán đã ký kết với Công ty, đáp ứng kỳ vọng của bộ phận 

KTNB trên các tiêu chí như: Đảm bảo độ tin cậy, trung thực và chất lượng của báo cáo 

kiểm toán trên các khía cạnh trọng yếu; tuân thủ thời hạn kiểm toán theo quy định, tuân 

thủ các quy định về nghề nghiệp, đảm báo tính độc lập, khách quan khi đưa ra các ý kiến 

kiểm toán. 

Trên đây là Báo cáo kết quả hoạt động của Thành viên độc lập HĐQT trong bộ 

phận KTNB năm 2024, kính trình ĐHĐCĐ. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 

- Cổ đông; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu: VT, TKCT. 

 

 

 

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 31 tháng 3 năm 2025 

TRƯỞNG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ 

THÀNH VIÊN ĐỘC LẬP HĐQT  

 

 

 

 

 

Lê Tuấn Hải 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập Tự do Hạnh phúc

Số: Bình Phước, ngày năm 202

HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT
CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

NĂM 202

trình Đại hội đồng cổ đông

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội Nước Cộng 

hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 năm 20

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua năm 2023

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần hủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông áo cáo hoạt động kiểm soát năm 20 ế hoạch hoạt động kiểm soát 

năm của Ban kiểm soát như sau:

PHẦN THỨ NHẤT
ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 

HẨM TRA T

NĂM 20

 Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty

Số liệu kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 202 so với Nghị quyết 

ĐHĐCĐ

Chỉ tiêu Đơn vị tính
Kế hoạch 

năm 202

Thực hiện 

năm 202

Tỷ lệ 

Sản lượng điện sản xuất Triệu kWh

Tổng doanh thu riệu đồng

Tổng chi phí Triệu đồng

Lợi nhuận trước thuế Triệu đồng

Thuế TNDN Triệu đồng

Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng

Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL

Ghi chú: Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL thực hiện năm 202 căn cứ trên phương án phân 
phối lợi nhuận năm 202 HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua.



an kiểm soát nhận xét, đánh giá trong năm 202 Công ty hoạt động SXKD 

hiệu quả, các chỉ tiêu về sản lượng điện, doanh thu, lợi nhuận đều vượt kế hoạch 

ĐHĐHĐ giao Tỷ lệ chi trả cổ tức năm 202 HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua là 

%, thực hiện chi trả bằng tiền, đảm bảo tỷ lệ ĐHĐCĐ đã đề ra.

 Kết quả kinh doanh hợp nhất của Công ty

Chỉ tiêu Đvt

Sản lượng điện sản xuất iệu 

Tổng doanh thu Tỷ đồng

Tổng chi phí Tỷ đồng

Tổng lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng

Tổng lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng

Trong đó, LNST của Công ty Mẹ Tỷ đồng

LNST của CĐ không kiểm soát Tỷ đồng

Tỷ suất LNST/VCSH (ROE)

Kết quả SXKD hợp nhất của Công ty giảm so với năm 202

khách quan do Công ty mẹ và các công ty con SXKD chủ yếu là thuỷ điện nên 

chịu ảnh hưởng tình hình thuỷ văn, lưu lượng nước về hồ kém hơn so với cùng kỳ 

dẫn đến sản lượng điệ và doanh thu sụt giảm. Tuy nhiên, các đơn vị đều nỗ lực 

phấn đấu đạt kế hoạch SXKD và thực hiện chi trả cổ tức. Tỷ lệ cổ tức năm 202

của Mỹ Hưng Tây Nguyên và Đăkrơsa dự kiến lần lượt là tương 

đương năm 202

 Thẩm tra nă

hợp nhất năm 202 được kiểm toán bởi Công ty 

Hãng kiểm toán AASC. Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm tra 

thống nhất với ý kiến của kiểm toán viên

chính riêng và hợp nhất năm 202 đã phản ánh trung thực và 

hợp trên các khía cạnh trọng yếu của Công ty Cổ phần Thuỷ 

điện Thác Mơ tại ngày 31/12/202 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh

lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các 

Chuẩn mực kế toán Việt Nam, Chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam, Chế độ 

kế toán doanh nghiệp áp dụng cho Tập đoàn Điện lực Việt Nam và các quy định 

pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính riêng và hợp nhất.



Các chỉ tiêu Báo cáo tài chính hợp nhất

Chỉ tiêu Đvt Tại 31/12/ Tại 31/12/

Tài sản ngắn hạn Triệu đồng

Tài sản dài hạn Triệu đồng

Tổng cộng tài sản Triệu đồng

Nợ phải trả Triệu đồng

Nguồn vốn chủ sở hữu Triệu đồng

Tổng cộng nguồn vốn Triệu đồng

Các chỉ tiêu tài chính hợp nhất hủ yếu

Chỉ tiêu Năm 202 Năm 202

Chỉ tiêu về cơ cấu tài sản

Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản

Tài sản dài hạn/Tổng tài sản

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Hệ số nợ/Tổng nguồn vốn

Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu

Vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Khả năng thanh toán nhanh (lần)

Khả năng thanh toán tổng quát (lần)

Khả năng thanh toán hiện hành (lần)

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản (ROA)

Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (ROE)

Báo cáo tình hình kinh doanh hợp nhất và báo cáo tài chính hợp nhất năm 

của Công ty phản ánh:

Các chỉ tiêu về cơ cấu tài sản, nguồn vốn: 

Tỷ lệ tài sản ngắn hạn và dài hạn trong cơ cấu tổng tài sản không biến động 

nhiều so với năm trước. Đặc thù của các các nhà máy điện là tài sản dài hạn thường

chiếm tỷ trọng cao trong cơ cấu tổng tài sản, tuy nhiên do giá trị còn lại của TSCĐ 

sau khấu hao còn khá thấp nên tỷ trọng giữa tài sản dài hạn và ngắn hạn của Công 

ty không quá chênh lệch.

Tỷ lệ ốn chủ sở hữu ổng nguồn vốn chiếm tỷ trọng lớn gần ¾

biến động nhiều so với năm trước. Nợ phải trả của Công ty chủ yếu là khoản vay 

cho dự án điện mặt trời và sẽ giảm dần nợ gốc qua các năm hiếm phần lớn trong 



cơ cấu nguồn vốn là vốn góp của chủ sở hữu và lợi nhuận sau thuế chưa phân 

phối.

hỉ tiêu về khả năng thanh toán: Khả năng thanh toán nhanh, khả năng 

thanh toán hiện hành, khả năng thanh toán tổng quát của Công ty đều có hệ số lớn 

hơn lần, đảm bảo khả năng chi trả của Công ty.

Các chỉ tiêu về hiệu quả: ROA và ROE của Công ty có giảm so với năm 

trước do nguyên nhân khách quan về tình hình thuỷ văn như đã nêu, tuy nhiên vẫn 

ở mức tốt so với trung bình các năm.

Qua các chỉ tiêu tài chính đã phân tích, an kiểm soát hận xét, đánh giá 

trong năm 202 Công ty hoạt động SXKD hiệu quả, tình hình tài chính ổn định, 

dòng tiền luôn được bảo đảm để duy trì hoạt động sản xuất kinh doanh, đầu tư 

phát triển, chi trả cổ tức, trả nợ vay ... và các hoạt động khác. đã bảo toàn 

và phát triển vốn.

PHẦN THỨ HAI
TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KIỂM SOÁT ĂM 202

ể ồ

 Bà Lê Nguyễn Khánh Linh Trưởng

 Đoàn Sử Ngọc Trân

 Bà Lai Lệ Hương 

Trong năm 202 Ban kiểm soát đã thực hiện các nhiệm vụ chính sau:

Trình báo cáo hoạt động kiểm soát, báo hẩm định 

năm 202 của Công ty và báo cáo đánh giá công tác quản 

lý, điều hành của Hội đồng quản trị, Ban điều hành Đại hội đồng cổ đông tại 

cuộc họp thường niên năm 

Kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ 

thường niên năm 202 đối với HĐQT và Ban điều hành

Theo dõi, giám sát việc triển khai thực hiện các nghị quyết, quyết định của 

HĐQT Công ty

Trình ĐHĐCĐ thông qua phương án lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập 

thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng và kiểm toán báo cáo tài chính năm 

của Công ty.

Kiểm tra hoạt động SXKD, ĐTXD, tình hình 

trong Quý IV năm 2023 và 6 tháng đầu năm 202 của Công ty cổ phần thuỷ 

điện Thác Mơ.



Kiểm tra việc thực hiện quyền và nghĩa vụ của HĐQT, BKS, hoạt động 

SXKD trong năm 2023 và 6 tháng đầu năm 2024 tại Công ty Cổ phần Thuỷ điện 

Đăkrơsa (công ty con).

công tác quản trị dòng tiền, quản lý thu hồi nợ khó đòi 

và các khoản công nợ khác của Công ty

Thẩm định tình hình kinh doanh và bá cả 

năm của Công ty. 

Tổ chức các cuộc họp định kỳ của Ban kiểm soát

Tham gia các phiên họp của Hội đồng quản trị (HĐQT), các cuộc họp 

ban hàng tháng của Ban điều hành để nắm bắt tình hình hoạt động kinh doanh, 

tình hình đầu tư và tham gia ý kiến, đưa ra các kiến nghị với HĐQT, Ban điều 

Giám sát việc công bố thông tin định kỳ, bất thường của Công ty. 

Đánh giá: Trong năm 202 Ban kiểm soát Công ty đã hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao. Ban kiểm soát chưa ghi nhận dấu hiệu bất thường 

nào làm ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty hay vi phạm quy định pháp luật 

của Công ty trong công tác, hoạt động của các thành viên HĐQT, Ban điều hành 

và các cán bộ quản lý. Ngoài ra, Ban kiểm soát không ghi nhận khiếu nại nào của 

Cổ đông về các sai phạm của HĐQT và Ban điều hành trong quá trình thực hiện 

nhiệm vụ được giao. 

PHẦN THỨ BA 

ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC QUẢN LÝ, ĐIỀU HÀNH

VÀ THẨM ĐỊNH BÁO CÁO CỦA HĐQT, BAN ĐIỀU HÀNH

 Đánh giá công tác quản lý của HĐQT

Trong năm 20 Hội đồng quản trị đã chỉ đạo hoạt động sản xuất 

và đầu tư xây dựng của Công ty theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ 

đông và Hội đồng quản trị hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ổn định, 

hiệu quả bảo toàn và phát triển vốn.

Hoạt động của HĐQT trong năm phù hợp với quy định của pháp luật 

và Điều lệ Công ty, đáp ứng kịp thời yêu cầu hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Hội đồng quản trị đã tổ chức họp HĐQT định kỳ và tổ chức lấy ý kiến 

bằng phiếu theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, hành nhiều ghị 



quyết và quyết định liên quan đến hoạt động của Công ty trong phạm vi trách 

nhiệm và thẩm quyền của HĐQT.

 Đánh giá hoạt động của Ban điều hành

Ban điều hành đã có nhiều nỗ lực, chủ động trong việc tổ chức triển khai 

thực hiện nhiệm vụ theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. 

Ban điều hành đã tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Công ty có hiệu quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty, luôn tìm kiếm thực 

hiện các giải pháp nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và 

tối ưu hóa chi phí của Công ty. 

trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành

thường xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động kinh

doanh cũng như tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của đơn vị để có

ý kiến chỉ đạo kịp thời.

ổ chức quản lý, vận hành điện sản xuất ổn định

hiệu quả thực hiện tốt Đề án nâng cao độ tin cậy và hiệu suất vận hành NMTĐ 

Thác Mơ và Đề án nâng cao hiệu quả quản lý công tác an toàn giai đoạn 2021

hực hiện đầy đủ nghĩa vụ giao nộp ngân sách nhà nước.

điều hành hoạt động sản xuất , Ban điều hành 

đã nỗ lực khắc phục các vấn đề tồn tại từ các năm trước và đạt được một số kết 

quả như: Thu hồi phần lớn công nợ liên quan đến dự án Nhà máy thuỷ điện Thuỷ 

điện Thác Mơ mở rộng đảm bảo các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật, một phần vốn 

tại Công ty khai thác Hồ thuỷ điện Thác Mơ ành việc xin cấp giấy phép 

môi trường cho nhà máy thuỷ điện Thác Mơ… Tuy nhiên vẫn còn một số tồn tại 

như sau:

+ Tiến độ thực hiện các hạng mục phát triển khoa học công nghệ, sửa chữa 

bảo dưỡng thiết bị chưa đạt kế hoạch được giao, phải chuyển tiếp

năm sau.

Công tác quản lý đất đai còn một số khó khăn: liên quan đến diện tích đất 

chồng lấn giữa Quy hoạch mỏ dự trữ (Bauxit) với diện tích đất công trình hồ chứa, 

đê đập hiện hữu của Nhà máy Thủy điện Thác Mơ; ngăn chặn tình trạng lấn chiếm 

của người dân vào đất do Công ty quản lý,…

Công tác thu hồi công nợ tiền điện chưa triệt để

+ Các thông tin bất lợi liên quan đến giá FIT nhà máy điện mặt trời.



+ Việc quản lý, bảo quản thiết bị tránh khỏi hư hỏng của Nhà máy điện mặt 

trời Thác Mơ còn hạn chế.

+ Chưa thoái được toàn bộ phần vốn góp tại Công ty Cổ phần Khai thác Hồ 

thuỷ điện Thác Mơ.

+ Công tác tìm kiếm dự án đầu tư còn gặp nhiều hạn chế, chưa có tín hiệu 

tích cực; trong đó việc nhận chuyển giao Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng

chưa có tiến triển.

 Thẩm định báo cáo của HĐQT, Ban điều hành Công ty

Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm định áo cáo hoạt động của Hội đồng 

quản trị và áo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh của Ban điều hành

trong năm 202 và thống nhất với số liệu, kết quả báo cáo của Hội đồng quản trị 

Ban điều hành

PHẦN THỨ BỐN

KIẾN NGHỊ CỦA BAN KIỂM SOÁT

Ban kiểm soát kiến nghị Đại hội đồng cổ đông chỉ đạo thực hiện 

nhiệm vụ kế hoạch năm 202 được Đại hội đồng cổ đông giao, tiếp 

tục triển khai quyết liệt các biện pháp khắc phục tồn tại, nâng cao hiệu quả công 

tác quản lý, điều hành hoạt động SXKD, ĐTXD, cụ thể một số nội dung trọng 

như sau:

Tăng cường công tác quản lý kỹ thuật, thường xuyên theo dõi tình trạng 

của các tổ máy, thiết bị, công trình, chủ động trong công tác bảo trì, sửa chữa 

nhằm nâng cao độ tin cậy của các tổ máy, thiết bị, công trình đảm bảo vận hành 

ổn định, an toàn và hiệu quả, đảm bảo các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật được giao, 

tuyệt đối không để xảy ra sự cố vận hành.

Thực hiện công tác sửa chữa lớn đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ và 

thanh quyết toán theo quy định.

Bám sát tình hình thủy văn để đáp ứng huy động của Trung tâm điều độ 

hệ thống điện Quốc gia, đồng thời có giải pháp, chiến lược tham gia thị trường 

điện hiệu quả, mang lại doanh thu cao nhất cho Công ty.

Có các giải pháp hiệu quả để quản lý, bảo quản máy móc, thiết bị của Nhà 

máy điện mặt trời Thác Mơ, khắc phục kịp thời ngay khi có hư hỏng.

iếp tục thực hiện việc cập nhật, sửa đổi, bổ sung kịp thời các quy chế 

quản lý nội bộ của Công ty phù hợp với các quy định của pháp luật và của ngành. 



Đẩy mạnh triển khai thực hiện các đề tài hoạt động khoa học công nghệ 

theo kế hoạch, sử dụng hiệu quả Quỹ phát triển khoa học công nghệ. 

Tăng cường công tác quản lý đất đai, làm việc với các cơ quan chức năng 

địa phương để giải quyết tình trạng bị lấn chiếm, canh tác trên đất Công ty đang 

quản lý, hoàn chỉnh hồ sơ liên quan đến quyền sử dụng đất.

Thường xuyên theo dõi, giám sát hiệu quả các khoản đầu tư tại c

nghiệp khác đặc biệt là công tác SXKD tại các công ty con.

Tiếp tục thực hiện các giải pháp quản trị dòng tiền, nâng cao hiệu quả sử 

dụng dòng tiền.

Tiếp tục xử lý thu hồi công nợ còn tồn đọng trong các năm trước; thường 

tích tuổi nợ và có biện pháp thu hồi công nợ kịp thời không 

để chiếm dụng vốn, giảm thiểu phát sinh nợ tồn đọng, nợ phải thu khó đòi.

Tìm kiếm các cơ hội đầu tư dự án nguồn điện, nâng cao công suất cho các 

nhà máy hiện hữu; tiếp tục bám sát cơ quan có thẩm quyền trong việc chuyển giao 

Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng

PHẦN THỨ NĂM

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KIỂM SOÁT NĂM 202

Nội Thời gian

 Giám sát kiểm toán BCTC năm 2024;
 Thẩm tra BCTC năm 2024;
 Lập báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2024 trình ĐHĐCĐ;
 Trình ĐHĐCĐ đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán BCTC 

 Họp Ban kiểm soát quý I.
 Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính cả 
năm 2024 và quý I/2025;
 Kiểm soát, giám sát thường xuyên hoạt động SXKD, tình 
hình tài chính quý I năm 2025 Công ty mẹ;
 Họp Ban kiểm soát quý II.
 
 Thẩm tra BCTC bán niên 
 Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính 
tại CTCP Mỹ Hưng Tây Nguyên năm 2024 và 6 tháng đầu 
năm 2025;
 Kiểm soát tình hình thực hiện công bố thông tin của Công 
tỵ mẹ TMP giai đoạn 2023
 Họp Ban kiểm soát quý III.



Nội Thời gian

 iểm soát, giám sát thường xuyên hoạt động SXKD, tình 
hình tài chính quý III Công ty mẹ;
 Giám sát kiểm kê tài sản nguồn vốn 2025;
 Họp Ban kiểm soát quý IV.
 Giám sát thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ, nghị quyết/ quyết 
định HĐQT; việc chấp hành điều lệ, pháp luật của Công ty;
 Tham dự các phiên họp HĐQT, các cuộc họp Công ty; 
 Theo dõi kết quả làm việc của đoàn thanh kiểm tra, kiểm 
toán, kiểm soát theo quy định
sát kết quả khắc phục của Công ty đối với kiến nghị của 
các đoàn thanh kiểm tra.

Thường xuyên

Trên đây là báo cáo hoạt động kiểm soát năm và kế hoạch hoạt động 

kiểm s năm của an kiểm soát ng ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ.

Báo cáo này thay thế cho Báo cáo số 05/BC

trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua

Trân trọng.
TM. BAN KIỂM SOÁT

TRƯỞNG BAN
Nơi nhận:                                                                                   

Như trên;
HĐQT;

Lưu

Lê Nguyễn Khánh Linh



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

  
Số: 437/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 

  
 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 

của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 
 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Căn cứ Báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2024 của Công ty Cổ phần Thủy 

điện Thác Mơ, 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 của 

Công ty như sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 

Đvt: đồng 

Stt Nội dung Phân phối lợi nhuận 2024 

I Tổng lợi nhuận được phân phối 444.607.290.481 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN 2024 352.526.512.874 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 92.080.777.607 

II Phương án phân phối lợi nhuận 323.453.359.862 

1 Quỹ Đầu tư phát triển 105.757.953.862 

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi 6.989.100.000 

3 Quỹ khen thưởng phúc lợi tăng thêm 0 

4 Quỹ thưởng Người quản lý, KSV 706.306.000 

5 Cổ tức bằng tiền mặt 210.000.000.000 

  Trong đó:    

  - Đã tạm ứng đợt 1 (18%) 126.000.000.000 

  - Còn lại chi trả trong năm 2025  84.000.000.000 

6 Lợi nhuận để lại 121.153.930.619 



 
 

2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

- Tỷ lệ cổ tức: 20%.  

- Trích quỹ Đầu tư phát triển: Tối đa 30% lợi nhuận sau thuế năm 2025. 

- Trích quỹ Khen thưởng phúc lợi: Theo quy định tại Nghị định số 44/2025/NĐ-CP 
ngày 28/02/2025. 

- Trích quỹ thưởng Người quản lý, Kiểm soát viên: Theo quy định tại Nghị định số 
44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

(Tờ trình này thay thế Tờ trình số 260/TTr-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 

quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

   Huỳnh Văn Khánh                        
 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 440/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 
  

 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

 
Thông qua báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và tiền lương, thù lao kế hoạch 

năm 2025 của Thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 
 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và dự kiến tiền lương, thù lao năm 2025 

của Thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) và Ban Kiểm soát (BKS) như sau: 

1. Tiền lương, thù lao năm 2024 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 2.112.060.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:   617.160.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:     525.732.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách:   210.288.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách:     548.592.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:   210.288.000 đồng. 

2. Tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2025 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 1.694.736.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:   492.012.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:    396.348.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách:   237.816.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách:                   410.016.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:  158.544.000 đồng. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 



 
 

(Báo cáo này thay thế Báo cáo số 261/BC-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 

quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

 Huỳnh Văn Khánh 
 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 262/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 03 tháng 04 năm 2025 
  

 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

Thông qua báo cáo giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các 

bên có liên quan năm 2024 và dự kiến các giao dịch năm 2025 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có 

liên quan như sau: 

1. Thông qua báo cáo các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2024, nội dung chi tiết như Phụ lục 1 đính kèm. 

2. Thông qua dự kiến các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2025, nội dung chi tiết như Phụ lục 2 đính kèm. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

 Huỳnh Văn Khánh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập Tự do Hạnh phúc

Số: Bình Phước, ngày năm 20

TỜ TRÌNH
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 20

ề việc ựa chọn đơn vị thực hiện soát xét 
kiểm áo cáo tài chính năm 20 của 

Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ

trình Đại hội đồng cổ đông

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 
ội chủ nghĩa Việt Nam thô năm 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 
đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày năm 20

Ban kiểm soát Công ty ổ phần huỷ điện Thác Mơ Đại hội 
đồng cổ đông các đề xuất và kiến nghị như sau:

Thông qua danh sách đơn vị thực hiện soát xét 
kiểm toán báo cáo tài chính năm của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác 

Mơ là các đơn vị kiểm toán độc lập thuộc Danh sách doanh nghiệp kiểm toá
được chấp thuận thực hiện kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh 
vực chứng khoán năm 202 Quyết định của Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 
và đảm bảo các quy định pháp luật khác có liên quan

Giao Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ thực hiện 
các thủ tục lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính theo quy định pháp luật.

Tờ trình này thay thế cho Tờ trình số 06/TTr
iểm soát k Đại hội đồng cổ đông

trọng.

TM. BAN KIỂM SOÁT
TRƯỞNG BAN

Nơi nhận:                                                                                   
Như trên;
HĐQT;

Lưu

Lê Nguyễn Khánh Linh



CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ Độc lập Tự do Hạnh phúc

Số: 02 ĐHĐCĐ Tp. Hồ Chí Minh năm 

NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 

CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020;

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/

Căn cứ Biên bản họp Đạ ội đồ ổ đông thư� năm của Công ty Cổ 

phần Thủy điện Thác Mơ số 01/BB ĐHĐCĐ 

QUYẾT NGHỊ

Điều 1. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 

kế hoạch năm của Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội ung chi tiết như 

T� trình số HĐQT ngày của Hội đồng quản trị Công ty.

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 2. Báo cáo tài chính năm đã được kiểm toán với nội dung 

chi tiết Báo cáo tài chính nă đã được kiểm toán đính kèm.

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 3. Báo cáo hoạt động của Hội đồng uản trị Cổ phần 

Thủy điện Thác Mơ năm 

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 4. hoạt động của Ban iểm soát Công ty Cổ phần Thủy 

điện Thác Mơ năm 

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 5. hương án phân phối lợi nhuận và chính sách chi trả cổ tức 

năm với nội dung chi tiết như T� trình số ... HĐQT ngày ... của Hội 

đồng quản trị Công ty.

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 6. Báo cáo tiền lương, thù lao năm và dự kiến tiền lương, 

thù lao năm của thành viên Hội đồng uản trị và Ban kiểm soát Cổ phần 

DỰ THẢO



Thủy điện Thác Mơ nội dung chi tiết nhu T� trình số HĐQT ngày 

của Hội đồng quản trị Công ty.

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 7. việc lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 

ng ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội dung chi tiết như T� trình số 10

2025 của Ban kiểm soát Công ty.

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 8. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

năm 2024 và dự kiến năm 2025 với nội dung chi tiết như T� trình 

số …/TTr HĐQT ngày … của Hội đồng quản trị Công ty

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 9. vấn đề khác thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông 

(nếu có).

ü Số cổ phần biểu quyết tán thành: CP, chiếm tỷ lệ 

Điều 10. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày Hội đồng 

uản trị có trách nhiệm chỉ đạo Ban điều hành tổ chức, triển khai thực hiện 

các nội dung ủa Nghị quyết.

Nơi nhận:

Toàn thể cổ đông qua website;

Hội đồng Quản trị;

Ban Kiểm soát;

Lưu Thư ký Công ty.

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

CHỦ TỌA ĐẠI HỘI

Huỳnh Văn Khánh



ÔNG TY CỔ PHẦN
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập Tự do Hạnh phúc

QUY CHẾ BẦU CỬ
TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NĂM

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

 Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam 

khóa XIV thông qua ngày 17 tháng 6 năm 2020;

 Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện 

Thác Mơ,

Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Thủy điện Thác Mơ tiến 

hành họp bầu thay thế Hội đồng quản trị HĐQT theo các quy định 

Điều 1. Đối tượng thực hiện bầu cử

Cổ đông/ Đại diện cổ đông đến dự họp sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết 

của 

Điều Tiêu chuẩn HĐQT

Thành viên HĐQT phải đáp ứng các tiêu chuẩn và điều kiện theo quy định 

tại Điều 155 Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và đảm bảo các điều kiện sau:

 Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng uy định tại 

khoản 2 Điều 17 Luật Doanh nghiệp;

 Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản trị kinh doanh hoặc 

trong lĩnh vực, ngành, nghề kinh doanh của Công ty và không nhất thiết phải là 

cổ đông của công ty;

 HĐQT công ty có thể đồng thời là thành viên Hội đồng quản 

trị của công ty khác, nhưng không qua 05 công ty khác;

 HĐQT không được là người có quan hệ gia đình của Tổng 

giám đốc và người quản lý khác của công ty; của người quản lý, người có thẩm 

quyền bổ nhiệm người quản lý công ty mẹ.

Điều . Đề cử ứng viên HĐQT

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 10% tổng số cổ phần phổ thông 

trở lên có quyền đề cử ứng cử viên Hội đồng quản trị theo quy định của Luật 

Doanh nghiệp và Điều lệ công ty. Các cổ đông nắm giữ cổ phần phổ thông có 



quyền gộp số quyền biểu quyết để đề cử các ứng viên Hội đồng quản trị. Cổ 

đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% đến dưới tổng số cổ phần có 

quyền biểu quyết được đề cử một (01) ứng viên; từ đến dưới 30% được đề 

cử tối đa hai (02) ứng viên; từ 30% đến dưới 50% được đề cử tối đa ba (03) ứng 

; từ 50% đến dưới 65% được đề cử tối đa bốn (04) ứng viên; từ 65% trở lên 

được đề cử tối đa bảy (07) ứng viên.

Trường hợp số lượng ứng cử viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và 

ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 5 Điều 115 Luật 

Doanh nghiệp, Hội đồng quản trị đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên hoặc 

tổ chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty, Quy chế nội bộ về quản trị công 

ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị. Việc Hội đồng quản trị đương 

nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên phải được công bố rõ ràng trước khi Đại hội 

đồng cổ đông biểu quyết bầu thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của 

pháp luật.

Điều . Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử ứng viên để bầu thay thế

HĐQT

Các cổ đông đáp ứng đủ tiêu chuẩn và điều kiện làm HĐQT 

quy định Điều 2 và Điều 3 có thể làm hồ sơ để ứng cử, đề cử đề bầu thay thế

thành viên HĐQT

Hồ sơ tham gia ứng cử, để cử ứng viên để bầu thay thế

HĐQT bao gồm:

 Thông báo đề cử hoặc ứng cử HĐQT

 Lý lịch cá nhân

 Một trong các giấy tờ sau: Bản sao CMTND/ Hộ khẩu thường trú (hoặc 

Giấy đăng ký tạm trú dài hạn), Hộ chiếu nếu là người Việt Nam ở nước ngoài, 

người nước ngoài;

 Các bằng cấp, văn bằng chứng chỉ chứng nhận trình độ chuyên môn (nếu có).

Điều . Lựa chọn các ứng viên

ựa vào Đơn xin ứng cử và Đơn xin đề cử của các cổ đông/nhóm cổ 

đông, Ban tổ chức Đại hội cổ đông của Công ty sẽ lập danh sách các ứng cử 

viên đáp ứng đủ điều kiện như quy định trình Đại hội cổ đông để bầu thay thế 

hành viên HĐQT. Chỉ những hồ sơ đề cử/ứng cử đáp ứng đủ điều kiện đề 

cử/ứng cử và những ứng viên đáp ứng đủ điều kiện tương ứng của 

HĐQT mới được đưa vào danh sách ứng cử viên công bố tại Đại hội.



Trường hợp số lượng các ứng viên HĐQT thông qua đề cử và ứng cử 

vẫn không đủ số lượng cần thiết, HĐQT đương nhiệm có thể đề cử thêm ứng cử 

viên. Cơ chế đề cử hay cách thức HĐQT đương nhiệm, đề cử ứng cử viên 

HĐQT phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông qua 

trước khi tiến hành đề cử.

Điều . Ban kiểm phiếu

Ban Kiểm phiếu do Ban tổ chức đề cử và được Đại hội đồng cổ đông 

Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm:

 Thông qua Quy chế bầu cử;

 Phát phiếu bầu và hướng dẫn cách thức ghi phiếu bầu;

 Tiến hành kiểm phiếu;

 Công bố kết quả bầu cử trước Đại hội.

Thành viên Ban kiểm phiếu không được có tên trong danh sách đề cử và 

ứng cử vào HĐQT Công ty

Điều . Phiếu bầu và ghi phiếu bầu; Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu

 Phiếu bầu và ghi phiếu bầu

Danh sách ứng cử vi HĐQT Sau khi được Đại hội đồng cổ 

đông thông qua danh sách ứng viên để bầu thành viên Hội đồng quản trị. Ban tổ 

chức sẽ sắp xếp theo thứ tự ABC theo tên, ghi đầy đủ họ và tên trên phiếu bầu 

hoặc Đại hội đồng cổ đông thống nhất việc các cổ đông sẽ tự điền tên các ứng 

viên vào phiếu bầu do ban tổ chức phát.

Phiếu bầu và ghi phiếu bầu

 Phiếu bầu được in thống nhất, có tổng số cổ phần có quyền biểu quyết 

theo mã số tham dự;

 Cổ đông hoặc đại diện ủy quyền được phát đồng thời phiếu bầu thành 

viên Hội đồng quản trị theo mã số tham dự (sở hữu và được ủy quyền);

 Trường họp ghi sai, cổ đông đề nghị Ban kiểm phiếu đổi phiếu bầu khác.

Các trường hợp phiếu bầu không hợp lệ

 Phiếu không theo mẫu quy định của Ban tổ chức Đại hội, không có dấu 

của Công ty;



 Phiếu gạch xoá, sửa chữa, ghi thêm hoặc ghi tên không đúng, không 

thuộc danh sách ứng cử viên đã được Đại hội đồng cổ đông thống nhất thông 

qua trước khi tiến hành bỏ phiếu;

 Phiếu có tổng số quyền đã biểu quyết cho những ứng cử viên của cổ đông 

vượt quá tổng số quyền được biểu quyết của cổ đông đó nắm giữ (bao gồm sở 

hữu và được ủy quyền).

 Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu

 Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước sự chứng kiến của 

các cổ đông; Việc bỏ phiếu được bắt đầu khi việc phát phiếu bầu cử được hoàn 

tất và kết thúc khi cổ đông cuối cùng bỏ phiếu bầu vào thùng phiếu;

 Việc kiểm phiếu phải được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc;

 Kết quả kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Tổ trưởng Ban kiểm 

phiếu và bầu cử công bố trước Đại hội;

 Các phiếu bầu sau khi đã kiểm được lưu giữ tại trụ sở Công ty.

Điều . Phương thức bầu cử, nguyên tắc trúng cử 

 Phương thức bầu cử

Việc biểu quyết bầu thành viên HĐQT thực hiện bỏ phiếu kín theo phương 

thức bầu dồn phiếu:

 Mỗi cổ đông có tổng số phiếu bầu tương ứng với tổng số cổ phần có 

quyền biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với số thành viên 

được bầu của HĐQT

 Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu bầu cho một người hoặc một số 

người, nhưng không quá số thành viên đã được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết 

 Nguyên tắc trúng cử

Người trúng cử thành viên HĐQT được xác định theo số phiếu bầu tính từ 

cao xuống thấp, bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ 

số thành viên theo quy định nhưng phải đạt được số phiếu hợp lệ tương ứng với 

ít nhất một quyền bầu cử của cổ đông dự họp.

Trường hợp có từ 02 ứng cử viên trở lên đạt cùng số phiếu bầu như nhau 

cho thành viên cuối cùng của HĐQT thì sẽ tiến hành bầu lại trong số các ứng cử 

viên có số phiếu bầu ngang nhau hoặc lựa chọn theo tiêu chí quy định tại quy 

chế bầu cử.



Điều . Lập và công bố Biên bản kiểm phiếu

Sau khi kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu.

văn Biên bản kiểm phiếu phải được công bố trước Đại hội. Những khiếu nại về 

việc bầu và kiểm phiếu sẽ do Chủ tọa cuộc họp giải quyết và được ghi vào Biên 

bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông.

Quy chế này gồm có Điều và được đọc công khai trước Đại hội đồng 

cổ đông để biểu quyết thông qua.



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập Tự do Hạnh phúc

QUY CHẾ 

TỔ CHỨC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

Chương I

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1 Phạm vi áp dụng

uy chế sử dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (gọi tắt là ), quy định cụ thể quyền và 

nghĩa vụ của các bên tham gia họp, điều kiện, thể thức tiến hành họp Đại hội đồng cổ đông

Điều 2 Đối tượng áp dụng

Quy chế này áp dụng đối với tất cả Cổ đông/Đại diện cổ đông đang sở hữu cổ phần 

có quyền biểu quyết (gọi tắt là cổ phần) của TMP vào ngày chốt danh sách cổ đông để tham 

họp Đại hội đồng cổ đông thường niên

Chương II

QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA CÁC BÊN THAM GIA HỌP

Điều yền và nghĩa vụ của ổ đông Đại diện cổ đông

 Được quyền tham gia ý kiến, thảo luận, biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm 

quyền của Đại hội đồng cổ đông theo quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ

 Tất cả các ý kiến tham gia của Cổ đông Đại diện cổ đông đều được ghi nhận và 

thảo luận tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông, hủ tọa có quyền cắt ngang phần 

trình bày ý kiến của các Cổ đông nếu thấy cần thiết Các ý kiến chất vấn sẽ được Chủ tọa

tổng hợp lại và giải đáp theo từng nội dung cụ thể.

 ỗi Cổ đông Đại diện cổ đông khi tới tham dự họp phải mang theo giấy tờ tùy thân 

hộ chiếu), thư mời họp; xuất Ban tổ chức cuộc họp để đối chiếu và được 

cấp một thẻ biểu quyết. hẻ biểu quyết có ghi mã số cổ đông và số cổ phần của người 

tham dự. Giá trị biểu quyết của thẻ tương ứng với tỷ lệ số cổ phần Cổ đông Đại diện cổ 

đông sở hữu trên tổng số cổ phần của tất cả các Cổ đông Đại diện cổ đông tham dự họp



 Cổ đông Đại diện cổ đông sau khi nghe báo cáo về các nội dung cần biểu quyết sẽ 

cùng thảo luận, đóng góp ý kiến và sử dụng thẻ biểu quyết của mình để các nội 

 Cổ đông Đại diện cổ đông đến dự họp muộn có quyền đăng ký ngay, sau đó có 

quyền tham gia và biểu quyết tại cuộc họp, nhưng Chủ tọa không có trách nhiệm dừng cuộc 

họp để cho Cổ đông/Đại diện cổ đông đăng ký và hiệu lực của các biểu quyết đ tiến hành 

sẽ không bị ảnh hưởng.

Điều . Quyền và nghĩa vụ của Ban tổ chức, Ban kiểm tra tư cách cổ đông, Ban kiểm 

phiếu

 Ban tổ chức cuộc họp ội đồng quản trị quyết đị thành lập. Ban tổ chức 

cuộc họp có trách nhiệm tổ chức, thực hiện thành công cuộc họp Đại hội đồng cổ đông theo 

đúng thể lệ và quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ 

 Ban kiểm tra tư cách cổ đông dự cuộc họp thuộc Ban tổ chức cuộc họp

nhiệm tiếp nhận đăng ký, tổ chức đón tiếp, bố trí chỗ ngồi, phát tài liệu và thẻ biểu quyết 

cho Cổ đông Đại diện cổ đông tham gia cuộc họp trước Đại hội về kết quả kiểm 

tra tư cách cổ đông và tỉ lệ cổ đông về tham dự cuộc họp

 Ban kiểm phiếu do Chủ tọa cuộc họp đề cử và được Đại hội biểu quyết thông qua. 

Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ kiểm tra, giám sát việc biểu quyết, bỏ phiếu của Cổ đông Đại 

diện cổ đông và tổ chức kiểm phiếu; lập Biên bản kiểm phiếu và công bố kết quả trước Đại 

hội; giao lại Biên bản và toàn bộ phiếu biểu quyết cho Chủ tọa cuộc họp

Điều Quyền và nghĩa vụ của Đoàn Chủ tịch hư ký

 Ban tổ chức cuộc họp đề cử Đoàn Chủ tịch và Ban thư ký để Đại hội thông qua.

 Chủ tịch Hội đồng quản trị hủ tọa cuộc họp Đại hội đồng cổ đông.

 Chủ tọa cuộc họp tiến hành các công việc cần thiết để điều khiển cuộc họp một 

cách hợp lệ phản ánh được mong muốn của đa số Cổ đông/Đại diện cổ đông tham dự cuộc 

họp Quyết định của Chủ tọa về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh ngoài 

chương trình của cuộc họp sẽ mang tính phán quyết.

 hư ký cuộc họp có trách nhiệm ghi chép và phản ánh trung thực, chính xác 

nội dung cuộc họp Đại hội đồng cổ đông iên bản và Nghị quyết cuộc họp



Chương III: TIẾN HÀNH HỌP

Điều Điều kiện tiến hành họp

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số Cổ đông Đại diện cổ đông

dự họp đại diện ít nhất số phiếu biểu quyết (danh sách cổ đông do Trung tâm lưu 

ký chứng khoán Việt Nam cung cấp).

Điều Cách thức tiến hành họp

Đại hội sẽ lần lượt được nghe các báo cáo theo chương trình của cuộc họp, đóng góp 

ý kiến, thảo luận và biểu quyết thông qua các báo cáo trên.

Điều . Thông qua Quyết định của Đại hội đồng cổ đông

 Các quyết định của Đại hội đồng cổ đông về nội dung sau đây được thông qua nếu 

được số cổ đông đại diện ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp 

 Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán;

 Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh;

 Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý 

 Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài sản 

được ghi báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của 

 Tổ chức lại, giải thể 

 Sửa đổi và bổ sung Điều lệ 

 Bầu thành viên Hội đồng Quản trị, thành viên Ban kiểm soát

 Trừ trường hợp quy định tại khoản 1 Điều này, các quyết định của Đại hội đồng cổ 

đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho ít nhất 

51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành.

Điều Nghị quyết và Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông

Nghị quyết và iên bản họp Đại hội đồng cổ đông được Ban thư ký đọc và thông qua 

trước khi bế mạc cuộc họp

Điều 1 Điều khoản thi hành

Quy chế này gồm hương 1 Điều, được thông qua ĐHĐCĐ



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

QUY ĐỊNH 

THỂ LỆ BIỂU QUYẾT

TẠI CUỘC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam khóa X

năm 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NĂM 

Ổ HẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

QUYẾT ĐỊNH

Quy định Thể lệ biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 

năm ổ phần hủy điện Thác Mơ như sau:

 Mọi Nghị quyết, uyết định của Đại hội đồng cổ đông thường niên như: Đề cử 

Đoàn Chủ tịch, Ban thư ký, Ban kiểm phiếu; thông qua Điều lệ sửa đổi của , phương 

án sản xuất kinh do phương án sáp nhập thông qua thù lao cho Hội đồng quản 

trị và Ban kiểm soát và các Nghị quyế uyết định khác của Đại hội đề phải biểu quyết 

công khai và trực tiếp.

 Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông đến dự họp có số cổ phần có quyền biểu quyết 

bằng tổng số cổ phần mà Cổ đông Đại diện cổ đông đó sở hữu.

 ghị quyết, uyết định của Đại hội được thông qua và có giá trị khi

 Được số cổ đông đại diện ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ 

đông dự họp tán thành đối với các nội dung, vấn đề:

 Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán

 Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh;

 Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý C

 Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài 

sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của C

 Tổ chức lại, giải thể C



 Sửa đổi và bổ sung điều lệ Công ty

 Bầu thành viên Hội đồng Quản trị, thành viên Ban kiểm soát

 Trừ trường hợp quy định tại điểm a khoản 3 nêu trên, các quyết định của Đại 

hội đồng cổ đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại 

diện cho ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành

 Thể lệ biểu quyết:

 Mỗi Cổ đông Đại diện cổ đông đến dự họp sẽ nhận được “Thẻ biểu 

quyết” Trên mỗi “Thẻ biểu quyết” có đóng dấu treo của , có ghi mã số cổ đông và 

tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Cổ đông/Đại diện cổ đông đó. Một thẻ sử dụng 

để thông qua nội dung văn kiện định thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ một 

thẻ để thông qua các vấn đề chương trình họp

 Đối với thẻ sử dụng thông qua nội dung văn kiện và các quy định thuộc thẩm 

quyền của ĐHĐCĐ sẽ được Cổ đông Đại diện cổ đông biểu quyết bằng cách đánh dấu 

vào ô chọn của từng nội dung tương ứng và ký tên xác nhận. hẻ biểu quyết này sẽ được

kiểm phiếu thu lại và lưu giữ tại 

 Thẻ biểu quyết còn lại sử dụng để thông qua các vấn đề khác trong chương trình 

họp Cổ đông/Đại diện cổ đông sẽ thực hiện quyền biểu quyết cho từng vấn đề bằng 

giơ thẻ này kiểm phiếu sẽ đếm số thẻ đồng ý, sau đó đếm số thẻ không đồng 

và cuối ng đếm số thẻ có ý kiến Các Cổ đông/Đại diện cổ đông không giơ thẻ 

được xem như có ý kiến

 ong trường hợp có ý kiến thắc mắc về kết quả biểu quyết, Chủ tọa sẽ xem xét 

và quyết định ngay tại cuộc họ
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